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RESUMO

A tematica sobre a Justi¢a Restaurativa (JR) e os Circulos de Construcao de Paz tem despertado
interesse de pesquisadores e estudiosos no Brasil nos campos do Sistema de Justica, da
Educacdo e da Seguranca Publica nos ultimos anos, em especial, apds o aumento da violéncia
e dos conflitos no contexto da Educacao Brasileira, em marco ¢ abril de 2023, com a sucessao
de incidentes de violéncia, ameacas, fake news no contexto escolar em vérias partes do Brasil,
inclusive no Estado do Ceara. Neste contexto, este estudo de pesquisa traz como objetivo geral,
analisar o trabalho realizado pelo Grupo de Seguranca Escolar- GSE/COPAC-PMCE na
prevencdo a violéncia e na resolugdo dos conflitos, com uma perspectiva da efetivagao dos
Direitos Humanos e da justica social, na formagao técnica integrada. Para pensar os campos de
estudos numa perspectiva historica e socioldgica, ha uma demanda de didlogos com autores e
sujeitos sociais que discutam as categorias apresentadas, pois defendem-se uma concepgao de
justica educacional que se relacione com a justica restaurativa, na medida que a proposta
curricular e pedagogica da Secretaria de Educagao do Ceara voltada para as Escolas de Tempo
Integral e as Escolas de Educacdo Profissional caminham em dire¢do na tentativa de uma
concepg¢do de Ensino Médio Integrado e a construgdo de uma cultura de paz. Considerando-se
seu trajeto metodoldgico, esta investigacdo se classifica quanto sua abordagem como uma
pesquisa qualitativa de carater exploratéria e descritiva, tendo como analise procedimento
investigativo um estudo de caso em uma Escola Estadual de Educacdo Profissional na cidade
de Sobral-CE. A analise dos dados levantados foi realizada mediante analise descritiva, com
delineamento do estudo se deu de maneira exploratdria conforme Gil (1999). Como produto
educacional, a pesquisa subsidiou a elabora¢ao de uma Oficina Pedagdgica que resultou em 06
Roteiros de Circulos de Construgdo de Paz de antibullying e anticyberbullying. Concluiu-se
que o GSE/COPAC-PMCE atuando como representantes do Estado e agentes de transformacgao
social tem contribuido na prevengao da violéncia, no fortalecimento da cultura de paz, na justiga
social e na efetivacao dos Direitos Humanos por meio das praticas restaurativas, assim como
na resolucao dos conflitos, reduzindo os indices de comportamentos indisciplinares, antissocial,
garantindo aos filhos da classe trabalhadora uma escola com um espago respeitoso, inclusivo e
seguro para a forma¢do humana integral.

Palavras Chave: Justica Restaurativa; Educacdo Profissional; Seguranca Publica; Bullying;
Cyberbullying.



ABSTRACT

The theme of Restorative Justice (RJ) and Peacebuilding Circles has aroused the interest of
researchers and scholars in Brazil in the fields of the Justice System, Education and Public
Security in recent years, especially after the increase in violence and conflicts in the context of
Brazilian Education, in March and April 2023, with the succession of incidents of violence,
threats, fake news in the school context in various parts of Brazil, including in the State of
Ceara. In this context, the general objective of this research study is to analyze the work carried
out by the School Security Group - GSE/COPAC-PMCE in the prevention of violence and
conflict resolution, with a perspective of the effectiveness of Human Rights and social justice
a reality in integrated technical training. In order to think about the fields of study from a
historical and sociological perspective, there is a demand for dialogues with authors and social
subjects who discuss the categories presented, since they advocate a concept of educational
justice that is related to restorative justice, to the extent that the curricular and pedagogical
proposal of the Ceara Department of Education aimed at Full-Time Schools and Vocational
Education Schools is moving in the direction of attempting a concept of Integrated High School
and the construction of a culture of peace. Considering its methodological approach, this
investigation is classified as a qualitative, exploratory and descriptive study, with a case study
in a State School of Professional Education in the city of Sobral-CE. The data collected was
analyzed by means of descriptive analysis, and the study design was exploratory according to
Gil (1999). As an educational product, the research led to the creation of a Pedagogical
Workshop which resulted in 6 Routes for anti-bullying and anti-cyberbullying Peace Building
Circles. It was concluded that the GSE/COPAC-PMCE, acting as representatives of the state
and agents of social transformation, have contributed to the prevention of violence, the
strengthening of a culture of peace, social justice and the realization of human rights through
restorative practices, as well as the resolution of conflicts, reducing the rates of indiscipline and
antisocial behavior, guaranteeing the children of the working class a school with a respectful,
inclusive and safe space for integral human formation.

Keywords: Restorative Justice; Professional Education; Public Safety; Bullying;
Cyberbullying.
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1. INTRODUCAO

A Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, enquanto modalidade educacional
articulada com a Educacdo Basica, estd amparada na Lei n. 9.394/1996 (LDB — Lei de Diretrizes
e bases da Educagao Nacional) (Brasil, 1996), atualizada em agosto de 2023 em sua sétima
edicao, descrita no artigo 36 — A, B, C e D. A referida Lei trata da definicdo desta modalidade
educacional, estabelecendo que, permitia a formagao geral do discente, a educagao profissional
podera oportunizar uma formagdo para o exercicio de profissdes técnicas e ser realizada nas
proprias unidades de ensino médio ou em parceria com instituigdes de ensino especializadas
em educagao profissional. No que diz respeito a oferta, pode ser articulada com ensino médio
ou subsequente. E quanto na forma articulada, ela pode ser concomitante ou integrada ao ensino
médio. (Brasil, 2023)

Para a compreensao dessa modalidade educacional e da tematica desta pesquisa, foi
necessaria a mobilizagdo de uma base epistemologica e de um olhar investigativo atento sobre
as producdes realizadas, que contribuiram de forma sistemdtica e académica para a
compreensdo ou resolugdo dos problemas propostos relacionados ao campo da investigagdo. As
pesquisas, em sua grande maioria, partem sempre de uma problemadtica, de inquietagdes
pessoais dos pesquisadores, que necessitam percorrer etapas metodologicas para analisar o
objeto de estudo e, assim, ter condi¢des de fornecer respostas que se aproximem da realidade

investigada e que sejam orientadoras de reflexdes e eventuais solu¢des para a problematica.

No entanto, as exposi¢des e 0os argumentos narrativos mobilizados neste estudo estdo
vinculados ao Mestrado Profissional em Educagdo Profissional e Tecnologica (PROFEPT) do
Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE). O principal objetivo
deste estudo € trazer a tematica da Justica Restaurativa e os Circulos de Construcao de Paz,
abordando a prevencdo ao bullying, ao cyberbullying e outras violéncias, e na resolugdo dos
conflitos, desenvolvido por policiais militares especializados, no ambito dos espacos
pedagdgicos do ensino técnico de nivel médio, tendo como /ocus uma Escola Estadual de

Educagao Profissional — EEEP vinculada a Rede da Secretaria de Educagao do Ceara.

A tematica da Justica Restaurativa (JR) e dos Circulos de Construcdo de Paz tem
despertado interesse de pesquisadores e estudiosos em todo o mundo e, no Brasil, esta vinculada
aos campos do Sistema de Justica, da Educacdo e no campo da Seguranga Publica. Nos tltimos
anos, esse interesse tem aumentado em decorréncia do crescimento da violéncia e dos conflitos

em diversos contextos institucionais € comunitarios, especialmente apds os incidentes ocorridos
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em margo e abril de 2023, caracterizados pela sucessdo de episddios de violéncia, ameagas e
fake news no contexto escolar em vérias partes do Brasil, inclusive no Estado do Ceara e o

municipio de Sobral.

A justica educacional, por meio das abordagens restaurativas no ensino médio integrado
ao ensino técnico, ao possibilitar um clima educacional, pode caminhar em direcdo a uma
abordagem ampliada, mediada pelo olhar do educador como agente sociocultural e politico,
atravessado pela educacao em direitos humanos, assumindo o papel de coautor na formacao das

instituicdes democraticas.

A justificativa que motivou e mobilizou o aprofundamento nesta temdtica emergiu a
partir de quatro pontos relevantes: O primeiro, a relevancia da experiéncia profissional e de
vida do pesquisador, na condi¢io de trabalhador da Policia Militar, Policial-Facilitador! em
Justica Restaurativa e Circulos de Constru¢do de Paz, além de pesquisador, imerso em um
contexto de intensas transformagdes sociais ¢ culturais. Este contexto envolve, sobretudo, a
atuacao dentro da realidade concreta, no enfrentamento dos desafios da prevencao da violéncia
e da resolug¢do dos conflitos nos espagos pedagdgicos, por meio da 4* CIA do Comando de
Prevengdo e Apoio as Comunidades — COPAC-PMCE, na cidade de Sobral.

O segundo marco de importancia baseia-se em episodios recentes de violéncia no ano
de 2023, entre os meses de marco e abril, em ambientes escolares, como ameagas de ataques
criminosos, fake news e propagacao de contetidos violentos nas redes sociais, em varias partes
do Brasil, no Ceara e em Sobral, municipio onde foi realizada a pesquisa. Torna-se inadidvel e
urgente o debate e o aprofundamento na tematica da violéncia e dos conflitos nos espacos
pedagbgicos brasileiros, a fim de que sejam desenvolvidas e incentivadas estratégias
metodoldgicas com instrumentos eficientes, que ajudem as escolas e aos profissionais que nelas
atuam a desenvolver uma convivéncia para a paz, ou seja, uma educacao para a paz, pois,
conforme os numeros revelados pelo MEC em um documento publicado em 2023, o Brasil teve,
entre os anos de 2002 e 2023, 36 ataques as escolas (Brasil, 2023).

O terceiro destaque significativo parte da mobilizagdo no ambito nacional, estadual e
municipal, no campo da Educacdo e do Sistema Judicial, para aprovar uma legislagdo nos
ultimos anos, fomentando programas e projetos no tocante a prevengdo e a resolucdo dos
conflitos, estimulando uma cultura de paz e a expansdo da Justica Restaurativa como

abordagem estratégica no combate a violéncia nas unidades de ensino das escolas brasileiras.

'Formagao ofertada pela Secretaria de Protegdo Social do Estado do Ceara - SPS em parceria com a Secretaria de
Seguranga Cidaddo de Sobral - SESEC e a Coordenadoria de Diagnostico e Cultura de Paz em junho de 2023.
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O indicativo deste quarto marco, como justificativa para a pesquisa, foi a insuficiéncia
de pesquisas e publicagdes no nivel Stricto Sensu (Teses e Dissertagdes) sobre a tematica da
Justica Restaurativa e os Circulos de Construcao de Paz nos campos da Educacao, da Justica e
da Seguranca Publica. Os dados apresentados foram obtidos por meio de uma busca no
Repositorio da Universidade Federal do Ceara - UFC e no Observatorio Nacional do ProfEPT,
entre os anos de 2017 a 2023, utilizando as palavras descritoras Justica Restaurativa, Cultura

de Paz e Circulos de Construcao de Paz, conforme detalhado em uma secao desta dissertagao.

No que tange a problematica de pesquisa, este estudo apresenta a seguinte questdo
orientadora: Como o GSE/COPAC-PMCE tem contribuido para a concepc¢ao do Ensino Médio
Integrado a Educacao Profissional para uma formacao integrada e a promoc¢ao de uma Cultura
de Paz na prevengao ao bullying , ao cyberbullying e a outras formas de violéncias no contexto
escolar?

A partir disso, a pesquisa, como parte da formacdo no Programa de Mestrado em
Educacdo Profissional e Tecnoldgica — ProfEPT, Mestrado Profissional na area de ensino,
intenciona contribuir com reflexdes e estudos que possam servir para o aprimoramento do
ensino técnico integrado, a partir do alcance dos seus objetivos descritos as seguir.

Como objetivo geral, esta pesquisa pretende analisar o trabalho realizado pelo Grupo
de Seguranca Escolar- GSE/COPAC-PMCE na prevencdo a violéncia e na resolucdo dos
conflitos com uma perspectiva da efetivacdo dos Direitos Humanos e da justica social, no
contexto da formacao técnica integrada. Quanto aos objetivos especificos, estes foram assim
definidos:

1) Discutir com os participantes da pesquisa os tipos de conflitos, indisciplina e
violéncia mais presentes no Ensino Médio integrado a Educagao Profissional;

2) Descrever o trabalho realizado pelo Grupo de Seguranga Escolar- GSE/COPAC-
PMCE no ambiente escolar de uma Escola Estadual de Educagdo Profissional — EEEP, na
percepcao do nucleo gestor, dos professores e dos membros da comissdo de protecdo e
prevengdo a violéncia na Constru¢do de Paz e na formag¢ao humana do ser social como sujeito
historico e cultural;

3) Analisar a pratica restaurativa dos circulos de construcdo de paz como metodologia
de prevengdo a violéncia, em especial ao bullying e o cyberbullying, mediante uma legislagao,
programas e projetos no ambito nacional e estadual, no que se refere a resolu¢ao dos conflitos
que envolvem o ser humano de forma holistica, as relacdes de conflito, a tolerancia, o respeito

as diferengas de culturas, classes sociais, ragas, religido e diversidade;
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4) Elaborar um produto educacional, com base nos estudos desta investiga¢do, no
formato de uma oficina pedagodgica integrada que resultou em 06 roteiros de circulos de
construgdo de paz (dialogo) na prevengdo ao bullying e ao cyberbullying promovidos pelo
pesquisador em conjunto com os participantes da pesquisa.

O estudo foi dividido em oito capitulos e teve como objetivo estruturar e organizar o
desenvolvimento da pesquisa. Esse trabalho apresenta a introdu¢do ao tema pesquisado, que
também expde a justificativa da sua escolha pelo autor. Em seguida, apresentam-se o objeto de
estudo, objetivo geral e os especificos, definindo-se o que se pretende alcancar como resposta
a pergunta de partida.

O texto foi estruturado de modo a realizar uma revisdo tedrica sobre os aspectos
relacionados as Escolas Estaduais de Educacdo Profissional e aos seus espagos pedagogicos:
conceituacao e caracterizacdo (Capitulo 02). Em seguida, discutiu-se com autores (Capitulo 03)
os conceitos de conflito e de violéncia e, posteriormente, descreveu-se os principais tipos de
violéncia para a compreensao de uma cultura de paz. Em uma seg¢ao especifica no Capitulo 03
a (se¢do 3.1), analisou-se principal tipo de violéncia que aflige os espacos escolares brasileiros:
o bullying e o cyberbullying com dados de pesquisas publicadas recentemente em sites
governamentais e oficiais, levando a um questionamento sobre se esse tipo de violéncia € visivel
ou invisivel.

No Capitulo 04, discutiu-se a relevancia da Justica Restaurativa e da Educacdo em
Direitos Humanos como aliadas ao Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional, em que
dialogou-se com autores, trazendo os principais conceitos das abordagens restaurativas, sua
origem e sua expansao nos mais diversos espagos institucionais € comunitarios, inclusive na
escola e na educacao, na perspectiva da efetivacdo dos Direitos e da justi¢a social. Ainda neste
Capitulo, duas se¢des (4.1 e 4.2) foram necessarias para discutir as experiéncia da justiga
restaurativa no Brasil e no Ceara e os avangos para a educacdo, trazendo dados de caréncia de
pesquisa nessa tematica a nivel Stricto Sensu e dados da disseminacdo da metodologia dos
Circulos de Construcao de Paz nos espagos escolares, diante dos numeros crescentes da
violéncia escolar. Ao finalizar este Capitulo 4, uma subse¢do (4.2.1) apresentou a metodologia
dos Circulos de construgao de Paz, com sua base tedrica, os pressupostos, os tipos de circulos
e os elementos essenciais para ser trabalhado na prevencao ao bullying e a outras violéncias.

O objeto de pesquisa deste estudo foi apresentado no Capitulo 05, abordando o
Comando de Prevengdo e Apoio as Comunidades — COPAC-PMCE, a partir da criagdo da Lei
18.033/2023, que instituiu o Programa Seguranca Cidadd como um modelo de policia

comunitdria e de justica social. Apresenta-se o conceito desse policiamento, que estéd inserido
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em uma trajetoria historica de experiéncias de Policia Comunitaria no mundo e no Brasil, o que,
de forma sucinta, foi demonstrado neste primeiro momento. Dessa forma, pode-se compreender
o trabalho do policial militar a partir de uma concep¢do de uma filosofia comunitaria, sem
deixar de lado uma discussao ontologica sobre esse trabalhador. Nesse capitulo, foi necessario
expandir a (se¢do 5.1) para descrever o trabalho realizado pelo Grupo de Seguranga Escolar-
GSE/COPAC-PMCE diante da pratica restaurativa dos circulos de constru¢ao de paz como
metodologia de prevengao ao bullying e o cyberbullying e a outras violéncias nos espacgos das
escolas estaduais e municipais em Sobral-CE. Esse avango da préatica restaurativa dos circulos
de construcdo para a educagdo, facilitado por policiais militares ¢ apresentado nesta se¢do com
experiéncias pelo Brasil e no Ceara, como forma de integracao da Justica Restaurativa entre os
sistemas da Justica, da Educacdo e da Seguranca Publica, com o objetivo de fortalecer a cultura
de paz e a prevengao a violéncia nas escolas brasileiras.

No capitulo 06, detalham-se os procedimentos metodoldgicos da pesquisa, indicando o
tipo de estudo, o local e os participantes da pesquisa, bem como os procedimentos de analise e
coleta dos dados.

O resultado e discussao dos dados sdao apresentados no capitulo 07, a partir de uma
analise descritiva por meio das entrevistas realizadas, assim como os resultados obtidos com os
participantes selecionados, demonstrando-se, as percepgdes dos participantes em relacdo ao
trabalho policial, os principais tipos de violéncia e a importancia da parceria da Policia Militar
por meio do trabalho do Grupo de Seguranca Escolar-GSE para a Escola de Educagao
Profissional Dom Walfrido Teixeira Vieira.

O Produto Educacional constitui o capitulo 08, na forma de uma Oficina Pedagbgica
Integrada com professores diretores de turma e policiais militares do Grupo de Seguranca
Escolar-GSE/COPAC-PMCE, resultando em 06 roteiros de circulos de constru¢do de paz
(didlogo) antibullying e anticyberbullying no ambiente escolar.

Por fim, apresentam-se as consideragdes finais, considerando-se que esta investigagao
sobre a Justica Restaurativa e os Circulos de Construgdo de Paz, apontando a necessidade da
integragdo da Seguranca Publica e a Educacdo no Ensino Médio Integrado com relevante para
fomentar os projetos de uma cultura de paz, na qual os conflitos podem ser solucionados por
metodologias dialogicas e transformadoras e, por conseguinte, oportunizando-se uma justica
social e uma formagdo humana integrada, inclusiva e democratica para os filhos da classe

trabalhadora.



26

2. AS ESCOLAS ESTADUAIS DE EDUCACAO PROFISSIONAL E OS SEUS
ESPACOS PEDAGOGICOS: CONCEITUACAO E CARACTERIZACAO.

A concepcdo das Escolas Estaduais de Educagdo Profissional deve ser analisada e
contextualizada a partir de uma politica nacional de educagdo profissional e das mudancas na
legislacao educacional nos anos 2000, em especial na LDB nos artigos 39 a 41, e no Decreto
5.154/2004 (Brasil, 2004), decreto este que apresenta, dentre seus principios: a “integracdo
entre ensino técnico e ensino médio regular” e a “centralidade do trabalho como principio

educativo”.

Diante da Lei 14.273/2008, o Ceara, a partir de 2008, passou a ofertar duas
possibilidades aos estudantes: o Ensino Médio Regular e o Integrado a Educagao Profissional,
equiparado a um projeto politico nacional de Educacao Profissional, a partir da Lei de Diretrizes
e Bases Nacional — LDB n° 9.394/96, e do Decreto n°® 5.154/2004, que revogou o n°® 2.208/97.
Contudo, permaneceu a oferta dos cursos técnicos concomitantes e subsequentes, com a

possibilidade de integracao do ensino médio a educacao profissional técnica de nivel médio.

Portanto, diante dessa racionalidade técnica e do projeto nacional de educacdo
profissional, o Ceara, por meio da Secretaria de Educacdo (SEDUC), associou-se, em 2007, ao
Programa Brasil Profissionalizado?, divulgado por meio do Decreto Presidencial n° 6.302, de
12 de dezembro de 2007. E no inicio dos anos de 2008, a SEDUC fomentou acgdes de
concretizagdo do Programa Brasil Profissionalizado, com a assinatura do Compromisso Todos
pela Educagdo, segundo o Decreto n° 6.094/97, e o convénio firmado junto ao Fundo Nacional

de Desenvolvimento da Educagdao (FNDE).

Outras acdes importantes para a materializagao do Ensino Médio Integrado a Educagao
Profissional no Ceard, conforme apontam Oliveira e Magalhdes Junior (2015), ocorreram ainda
em 2008, quando institui-se os Centros Educacionais para a Juventude — CEJOVEM,
posteriormente denominados de Escolas Estaduais de Educagdo Profissional (EEEP), com a
criacdo da Lei Estadual n°® 14.273, de 19 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial do
Estado de 23 de dezembro de 2008. A Lei de criacao das EEEP estabelece:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a criar mediante Decreto, na estrutura
organizacional na Secretaria da Educagdo - SEDUC, Escolas Estaduais de Educagdo
Profissional - EEEP, sendo-lhes asseguradas as condi¢des pedagogicas,

2 O Programa Brasil Profissionalizado tem os sistemas estaduais como foco, visando a apoia-los na implantacio
da educacio profissional integrada ao ensino médio, instituido pelo Decreto no. 6.302, de 12 de dezembro de 2007.
Nas redes estaduais, o programa proclama, claramente, o objetivo de que essas implantem a educacao profissional
técnica de nivel médio integrada ao ensino médio, mediante a modernizagao, investimentos e a expansao das redes
publicas de ensino médio integrado. (Ramos, 2014, P.79)
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administrativas e financeiras para a oferta de ensino médio técnico e outras
modalidades de preparagdo para o trabalho (Ceard, 2008, on-line).

No que diz respeito a nova organizacao das Diretrizes curriculares estabeleceu-se o
seguinte:

[...] experiéncias escolares, que se desdobram em torno do conhecimento, sendo
apresentado como uma sele¢do de conhecimentos historicamente acumulados,
considerados relevantes e pertinentes e que se expressam por meio de uma proposta
pela qual se explicitam as intengdes da formagdo; se concretizando por meio das
praticas escolares realizadas, com vistas a dar materialidade a essa proposta, nas
dimensdes do trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia (Brasil, 2012, p. 20).

O Estado do Ceara adotou tal politica e se engajou por intermédio de um plano Integrado
de Educa¢do Profissional e Tecnoldgica, por meio do documento base para a Lei Estadual
14.273, datada de dezembro de 2008, que estabelece e forma as Escolas Estaduais de Educagao
Profissional no Ceard, em consonancia com a politica nacional de ensino profissional. O
objetivo era implementar 25 escolas estaduais de educagao profissional (EEEP), que combinam
ensino integral com formacao profissional, em 20 municipios. Essas escolas oferecem quatro
cursos técnicos profissionalizantes: Informatica, Enfermagem, Guia de Turismo e Seguranga

do Trabalho (Sampaio, 2017).

Ja existe uma previsdo na lei para as unidades de ensino de educacao profissional, que
contempla uma série de vantagens especificas para seu funcionamento, tais como or¢gamento
diferenciado, regime de contratacdo e sele¢do propria de professores e gestores, além de uma
estrutura fisica e espagos pedagodgicos mais estruturados, como laboratérios, oficinas,
refeitorios, convivéncia, pratica de esporte, incluindo um servigo de internet melhor e secretaria

eficiente (Gongalves; Santos, 2017).

As EEEP’s no Estado do Ceara sdo pautadas a partir das dimensdes da “Escola”,
entendida como um ambiente social e plural para a aprendizagem; “Publica”, enquanto direito
de todos; e “Curriculo integrado”, que atua como articulador da forma¢do humana, unindo a

qualificacdo e insercao ao mundo do trabalho (Oliveira; Magalhaes Junior, 2015).

No que diz respeito aos espacos pedagdgicos ou espacos de aprendizagens das EEEP’s,
a analise se propde a discutir sobre a conceituacdo, caracterizagdo e organizacao desses espagos
revelando como eles se relacionam com os modelos de Escolas de Educag¢iao Estadual
Profissional implantadas no Ceara em 2007. A primeira compreensao apresentada € que esses

espacos influenciam a concep¢ao de modelos pedagdgicos e epistemologicos.
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Oliveira et al (2018) apresentam uma compreensao a partir de dois pontos relevantes ao
refletirmos sobre os espacos pedagogicos na Educagdo Profissional. O primeiro entendimento
apontado pelas autoras ¢ que a Educacao Profissional ndo ocorre somente dentro dos limites do
espago escolar, pois os processos formativos perpassam por uma articulagdo com a ciéncia, a
tecnologia, a cultura e o trabalho, produzindo saberes que ultrapassam saber académico

escolarizado.

A segunda compreensdao apontada refere-se ao sentido da educacdo sob uma
perspectiva ampliada e alargada, que requer inimeros recursos pedagdgicos e metodologicos,
além de planejamento, reflexdo, selecdo e apropriagdo da informagdo em um espago
organizado. Contudo, ao refletir sobre os espagos pedagoégicos ou de aprendizagem na

Educagao Profissional, compreende-se que esses espagos sao intencionais.

A analise critica sobre a concepcao dos espagos construidos intencionalmente para
alcangar determinados objetivos em um modelo pedagogico e curricular deve questionar a que
tipo de formacao humana esses espagos estdo sendo propostos: uma educacao pautada em uma
racionalidade mecanicista baseada no modelo fabril do século XVIII e do século XIX, segundo
o qual a educacdo do ser humano assemelha-se a produ¢do industrial de um objeto, ou uma
educacdo com uma concepcao holistica, que percebe o individuo com potencialidades
ilimitadas “com conteudo ético; como um ser espiritual orientado para o significado, com uma
curiosidade inata para aprender e que aprende de diversas maneiras e a partir de ritmos

diferentes, numa variedade de formas” (Barbosa, 2006, p. 13).

Na mesma linha de pensamento de uma proposta de educacdo esperada nos espagos
pedagdgicos da Educacao Profissional, ao se propor uma formag¢ao humana integral recorre-se
a Ciavatta (2010) que infere a importancia de uma formagao para a leitura do mundo no qual o

aluno esteja inserido, como se pode observar:

A ideia de formagdo integrada sugere superar o ser humano dividido historicamente
pela divisdo social do trabalho entre a acdo de executar a acdao de pensar, dirigir ou
planejar. Trata-se de superar a redugdo da preparagdo para o trabalho ao seu aspecto
operacional, simplificado, escoimado dos conhecimentos que estdo na sua génese
cientifico-tecnologica e na sua apropriagao histdrico-social (Ciavatta, 2010, p. 16).

Outra concepg¢do que se pretende nos espacos pedagogicos na Educacio Profissional, a
partir de uma concepg¢ao de curriculo de formacgao integrada ¢ que os alunos desenvolvam um

pensamento critico-reflexivo sobre os cddigos de cultura, como lembra Moura (2012):

Precisa promover o pensamento critico-reflexivo sobre os codigos de cultura
manifestados pelos grupos sociais ao longo da historia, como forma de compreender
as concepgdes, problemas, crises e potenciais de uma sociedade e, a partir dai,
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contribuir para a constru¢do de novos padrdes de producdo de conhecimento, de
ciéncia e de tecnologia, voltados para os interesses sociais e coletivos (Moura, 2012,

p-4).

A pesquisa foi direcionada na busca de identificar os conflitos e a violéncia existentes
na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira, perpassando a compreensao sobre o que sao os espagos
pedagdgicos em uma escola e a importancia desses espagos assumem na formagdo humana.
Esses espagos devem promover uma cultura de paz, possibilitando uma convivéncia na qual os

conflitos sejam resolvidos por meios de estratégias de comunicagdo nao-violenta.

Compreende-se que os espagos pedagdgicos sdo construidos com intencionalidade, e a
organizagdo curricular da escola contemporanea reflete uma trajetdria historica pensada por
narrativas elaboradas durante a modernidade, sobretudo nos campos da ciéncia, da politica e da
economia. Esses espacos estdo caracterizados por uma racionalidade mecanicista de mundo,
tempo e espaco, sendo considerados “categorias racionalizaveis, que se movem em perspectivas

lineares e, por isso, passiveis de algum controle” (Thiesen, 2011, p. 243).

Na concepcgao de Arrais Neto et al (2016, p. 138), os espagos pedagdgicos, assim como
a arquitetura escolar foram negligenciados e pouco estudados pelos alunos nos cursos de
arquitetura, “tendo repercussdao na forma como o sistema escolar brasileiro pouco ou nada
discutiu a relacao pedagdgica do espago escolar e da importancia educativa da edificagdo e de
sua concepgao arquitetonica”. Outro entendimento dos autores ¢ que o arquiteto se assemelha
aum educador, e 0 ato de projetar também ¢ um ato educativo voltado para uma reflexao critica
dos espagos pedagdgicos como uma “praxis arquitetonica que o arquiteto transcenda os quesitos
técnicos basicos, explorando a0 maximo o que a arquitetura tem a contribuir para o campo da

educagdo” (Arrais Neto; et al, 2016, p.140).

Entretanto, os espagos pedagogicos comunicam um modelo de proposta pedagdgica que
esta sendo trabalhado e assumem um certo controle dos espagos, pois sdo ambientes vivos € em
constante  transformacdao, condicionando e controlando comportamentos, modos
relacionamento, sentimentos e pensamentos, produzindo uma concepcao de educacdo e de

sociedade. Reforgando esse entendimento, Arrais Neto (et al, 2016) esclarecem que:

As vivéncias que possibilitam, os comportamentos que induzem, as ideagdes que
estimulam, bem como as vivéncias que dificultam ou impedem, a autonomia que
queda constrangida, o protagonismo cerceado e as ideias que reproduzem, sdo
determinantes elementos da formagdo da personalidade, da cultura e da visdo de
mundo de seus usudrios, sejam eles estudantes, professores ou quaisquer outros que
vivenciem a edificag@o (Arrais Neto et al, 2016, p. 141).
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As discussoes recentes sobre a compreensdo desses espagos escolares, especialmente na
Educacao Profissional, refor¢am que eles jamais sdo neutros, e suas defini¢des atravessam uma
concep¢do em sintonia com o desenvolvimento tecnoldgico e com a globalizagao das
informacdes. Além disso, os espagos das salas de aulas sdo mais exclusivos para a transmissao
e reproducido de conteudo, alcangando outros ambientes e contextos variados, uma vez que cada
espaco do ambiente escolar “carrega, em sua configuracdo como territério e lugar, signos,
simbolos e vestigios da condicao e das relacdes sociais de e entre aqueles que o habitam. O
espago comunica, mostrando a quem sabe ler o emprego que o ser humano faz dele mesmo”

(Frago, 2001, p. 64).

Dentre as inimeras defini¢cdes sobre espaco escolar, que esta condicionado a um modelo
de arquitetura escolar, € como se argumenta, esses espagos nao sao neutros, mas carregam
intencdes que modelam uma concepgao de curriculo que, de forma silenciosa ou oculta “abatem
politicamente e intelectualmente” (Arrais Neto et al, 2016) a possibilidade de uma compreensao
critica e historica da educagdo, bem como de uma formac¢ao humana que articule a ciéncia, a

tecnologia, a cultura e o trabalho, e que no se assemelhe aos conceitos de Corra e Curral.?

No préximo capitulo, mostramos e discutimos os principais tipos de violéncia e de
conflitos dentro desses espagos escolares, ancorados em uma base conceitual e tedrica para uma
melhor compreensdo de uma promoc¢ao de uma cultura de paz, a efetivacdo dos Direitos

Humanos e uma justica social.

3 Curriculo: ETIM.Lat.curriculum,i - corrida, carreira, lugar onde se corre, campo, li¢a, hipédromo, picadeiro, do
v.lat. currere; Corra — ato de correr, tira feita de couro para se prender, lagar alguma coisa, correia, verificagdo
rapida feita com o olhar; Curral — lugar cercado onde se prende e/ou recolhe gado ETIM orig. duv. Currale,is
circo para corridas de carros, sin/variagdo bezerreiro, cercado. (Arrais Neto et al, 2016, p. 143)
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3. O CONFLITO E A VIOLENCIA NOS ESPACOS ESCOLARES: UMA
NECESSIDADE DE COMPREENSAO PARA PREVENCAO E A CULTURA DE PAZ

Neste topico, expde-se um contexto introdutdrio € um panorama educacional nacional,
estadual e municipal de uma legislacdo que permitiu agdes em programas e projetos voltados a
prevencdo da violéncia nas escolas e o desenvolvimento de uma cultura de paz. Contudo, ¢
necessario compreender os conceitos que permeiam o fendmeno dos conflitos, da violéncia e
da indisciplina nos espagos escolares, para, entdo, entender como o bullying e o cyberbullying
se manifestam nesses espacos e, a partir disso, refletir sobre metodologias para o
desenvolvimento de um clima escolar mais equitativo, na concepc¢ao de uma educagdo para a

paz ¢ a efetivagdo dos direitos humanos.

A tematica dos conflitos, da violéncia e da indisciplina na constru¢@o de paz nas escolas
tem provocado inquietagdes em pesquisadores e estudiosos nas ultimas décadas, em especial
em 2023, quando em varias cidades do Brasil registraram incidentes de ataques e ameagas as
escolas, inclusive em Sobral, no Ceara, local deste estudo. Essas inquietagdes levaram, em
2023, governos, o Sistema de Justica e o da Seguranca Publica a envidarem esforcos para
promover agdes por meio de politicas publicas com aprovagao e atualizacdo de leis e decretos,
publicacdo de documentos com objetivo de enfrentar esse problema desafiador para a educacao
e a sociedade, considerando que essa violéncia na escola e contra a escola também envolve a

propria escola.

No que diz respeito ao conceito e as diferencas entre resolucdo, transformacdo de
conflito e violéncia, recorremos a Lederach (2012), Vasconcelos (2023), Jares (2007), Apple
(1986), Galtung (1985), Semelin (1983), Chaui (2019), que concordam que o conflito € inerente
a existéncia humana e as relagdes entre os individuos, ndo devendo ser encarado como algo
negativo. O conflito expde uma leitura negativa, como nao desejavel e patoldgico. Deve-se,
portanto, saber diferenciar a agressao de outros tipos de comportamentos violentos, pois, esses

comportamentos sdo uma das respostas ou maneiras de resolver um conflito (Jares, 2007).

Essa confusdo quanto ao conceito ¢ esclarecida por outro autor, que explica a razdo
dessa dificuldade em diferenciar: “porque violéncia e conflito sdo tidos como a mesma coisa,
quando, na verdade, a violéncia ¢ apenas um dos meios para resolver o conflito. A violéncia
tende a suprimir o conflito apontando para a eliminagdo do adversario. A violéncia é o meio, o
conflito, um estado” (Semelin, 1983, p. 44). A andlise desenvolvida por Assis et al. (2023) a

respeito da violéncia e sua dificuldade de conceituagdo, pois sofre influéncia e herancas
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socioculturais, impacta todos os seres humanos, grupos, institui¢cdes e pessoas, sendo produzida

por todos e, portanto, assumindo formas e caracteristicas diversas em cada contexto social.

Entre os conceitos fundamentais ao se refletir sobre a violéncia, sobressai o da

Organizag¢ao Mundial da Saude (OMS), que define a violéncia como:

O uso intencional da forca fisica ou do poder, real ou em ameaca, contra si proprio,
contra outra pessoa, ou contra um grupo ou uma comunidade, que resulte ou tenha
grande possibilidade de resultar em lesdo, morte, dano psicoldgico, deficiéncia de
desenvolvimento ou privagdo (Krug et al. 2002, p. 5).

Outra relevante contribuicdo da Organizagdo Mundial da Saide (OMS) foi a
classificagdo dos tipos de violéncia quanto a sua “natureza”, respectivamente como: violéncia
fisica, violéncia psicoldgica, violéncia sexual, negligéncia ou abandono. Embora essa
classificagdo seja insuficiente para uma tematica complexa, contudo traz uma categoriza¢ao
que permitiu enxergar “os complexos padrdes de violéncia que ocorrem no mundo, bem como
a violéncia na vida diaria das pessoas, das familias ¢ das comunidades” (Krug et al., 2002, p.

6).

Outras nuances estdo atreladas a terminologia que pode surgir quando nos debrucam
sobre a compreensao dos conflitos e que Lederach (2012), em sua obra “Transformacio de
Conflitos” esclarece que as terminologias como resolu¢do de conflitos e gerenciamento de
conflitos podem ser substituidas por transformacio de conflitos, pois, de acordo com ele “a
buscar reagdes construtivas aos violentos conflitos na América Central, fui me convencendo
cada vez mais de que boa parte dessa tarefa consistia em procurar maneiras de promover

mudangas construtivas” (Lederach, 2012, p. 16).

No entanto, Lederach (2012), utiliza a terminologia “transformacao de conflito” em vez
de resolug¢do e gerenciamento, por acreditar em mudangas reais € ndo apenas pontuais ou
simplificadas, frente a duas realidades concreta diante dos conflitos: a primeira, que o conflito
¢ inerente a existéncia humana e aos relacionamentos, e a segunda, que o conflito como algo

positivo para uma transformagao da realidade e dos relacionamentos.

No mesmo sentido de Lederach (2012), Vasconcelos (2023, p. 40) destacam a
importancia do desenvolvimento de uma consciéncia quanto ao conceito do conflito proprio do
ser humano, pois, a auséncia desse entendimento leva a negligéncia ou até mesmo “demonizar”,
e acrescenta que “quando compreendemos a inevitabilidade do conflito, somos capazes de
desenvolver solu¢des autocompositivas. Quando o demonizamos ou ndo o encaramos com

responsabilidade, a tendéncia € que ele se converta em confronto e violéncia”.
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Nessa teia social dos conflitos, surge a violéncia e suas formas de manifestagoes.
Contudo, a primeira meng¢do que esse termo estd associado a um fendmeno polissémico com
iniimeras modalidades e niveis. De acordo com Galtung (1986, p. 30), “a violéncia esta presente
quando os seres humanos se véem influenciados de tal forma que as suas realizagdes efetivas,

somaticas e mentais, encontram-se aquém de suas realizacdes potenciais”.

Chaui (2019) ajuda a compreender o fendmeno da violéncia em sua complexidade social
a partir de ética e politica, pois, para ela a violéncia € “o conjunto de nogdes (ou valores) que

balizam o campo de uma agdo que se considera ética” (Chaui, 2019, p. 29).

Bernard Charlot (1979), filésofo e professor com relevante atuacdo na educagdo na
Franca e no Brasil, reflete sobre o desempenho escolar e a violéncia nos ambientes escolares,

aponta como defini¢ao da violéncia como:

A “violéncia” ¢ o nome que se da a um ato, uma palavra, uma situagéo etc., onde um
ser humano ¢é tratado como um objeto, isto é, onde sdo negados seus direitos a
dignidade de ser humano, de membro de uma sociedade, de sujeito insubstituivel.
Assim definida, a violéncia € o exato contrario da educagdo, que ajuda a advir o ser
humano, o membro de uma sociedade, o sujeito singular (Charlot, 2006, p. 24).

No entanto, Chaui (2019) faz um prélogo ao conceituando etimologicamente a

violéncia, dividindo-a em cinco aspectos:

(...) etimologicamente a palavra violéncia ¢ 1. tudo o que age usando a forga para ir
contra a natureza de algum ser (¢ desnaturar); 2. Todo ato de for¢a contra a
espontaneidade, a vontade e a liberdade de alguém (€ coagir, constranger, torturar,
brutalizar); 3. todo ato de violagdo da natureza de alguém ou de alguma coisa
valorizada positivamente por uma sociedade (é violar); 4. todo ato de transgressdo
contra aquelas coisas ¢ acdes que alguém ou uma sociedade definem como justas e
como um direito (é espoliar ou a injusti¢a deliberada); 5. Consequentemente, violéncia
¢ um ato de brutalidade, sevicia e abuso fisico e/ou psiquico contra alguém e
caracteriza relagdes intersubjetivas e sociais definidas pela opressdo e pela
intimidagdo, pelo medo e pelo terror (Chaui, 2019, p. 35-36).

A polissemia do termo remete a sua complexidade, pois implica entender que ela ocorre
de natural ou artificial. Paviani (2016) explica que a violéncia maneira artificial se d4 quando
ha um excesso de forca entre os seres humanos, enquanto a natural ¢ estendida a todos os seres.
A violéncia artificial € aquela que provoca “danos fisicos, tais como: ferimentos, tortura, morte
ou danos psiquicos, que produz humilhag¢des, ameacas, ofensas. Dito de modo mais filosofico,
a pratica da violéncia expressa atos contrarios a liberdade e a vontade de alguém e reside nisso

sua dimensao moral e ética” (Paviani, 2016, p. 8).

A violéncia “esta proxima do vigor, uma vez que os instrumentos da violéncia, como

todos os demais, sdo concebidos e usados para o proposito da multiplicar o vigor natural, até
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que, no ultimo estagio de desenvolvimento, possam substitui-lo” (Arendt, 1985, p. 25). Com
isso, refor¢a-se a violéncia como meio de resolver os conflitos na sociedade e, portanto,
combaté-la em suas diversas formas passa pela justica - o direito - e pela educagdo, sem

esquecer a opgao policial (Jares, 2007).

Outros termos que geram inconsisténcias € demandam discussdes relevantes sdo os
conceitos de agressividade e violéncia, que, segundo autores como Jares (2007), defendem que
sao termos com significados divergentes, tornando-se um desafio para a sociedade com vistas
a construcdo de uma cultura de paz, na qual o respeito e a empatia pelo outro devem ser
aprendizados constantes. E fundamental reconhecer que um individuo pode cometer violéncia
de diversas formas, pois “a agressividade ¢ parte da conduta humana, ndo negativa em si
mesmo, porém, positiva e necessaria como forga para autoafirmagdo, fisica e psiquica, do
individuo e especialmente determinada pelos processos culturais de socializa¢do” (Jares, 2007,
p. 173). Nesse sentido, Freud (1980), explica que, para o ser humano, a agressividade ¢é

intrinsicamente um impulso nato para sua defesa e sua sobrevivéncia.

Feita essa observacao da agressividade a partir de Jares (2007), Freud (1980) e Minayo
(2009) demonstram como se d4 o processo e a mudanca da agressividade para a violéncia,
apontando fatores sociais e psicossociais como preponderantes das situagdes de vida, o contexto

cultural e as formas de relagdes primarias € comunitarias na subjetividade do sujeito.

Assim, nao se deve perder o sentido de que agressividade ¢ inerente ao ser humano,
assim como o conflito ¢ inerente aos relacionamentos, ambos fazendo parte de seu
desenvolvimento como formas de sobrevivéncia quando o individuo se sente ameagado. Por
1ss0, o entendimento da agressividade como combatividade e do conflito como transformacgao,
pois “o conflito nasce da vida e devemos entender como uma oportunidade para crescer e
aumentar a compreensao sobre nds mesmos, os outros € a nossa estrutura social. O conflito gera

vida: através dele nos reagimos, inovamos e mudamos” (Lederach, 2012, p. 31).

A mudanca apontada por Lederach (2012) diante dos conflitos e desse estudo, podemos
inferir ao fortalecimento de uma cultura de paz no Ensino Médio integrado a Educagdo
Profissional, exigindo a contemplacdo dessa categoria de educacdo no Ceard, que foi
estruturada com o objetivo de ofertar aos jovens uma referéncia de ensino e educacgdo
profissional e tecnologica com relevancia e valorizacdo do trabalho e a cultura. Além disso,
busca proporcionar uma ampla compreensdao dos processos produtivos € dos conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos para, dessa forma, proporcionar habilidades e competéncias

necessarias para a formagao pessoal e o desenvolvimento profissional (Ceard, 2021).
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Por fim, dentre os conceitos abordados nesta pesquisa, ndo se pode deixar de lado o da
indisciplina, pois, a partir dessa compreensdo, ¢ possivel categorizar no ambiente escolar os
comportamentos indisciplinares € os comportamentos antissociais/violentos. Essa forma de
categorizagao foi apresentada por Santos (2014) em sua obra “Justica Restaurativa na Escola:
Aplicacdo e avaliacdo do Programa”, que classificou com base na gravidade, do menor para o

maior conflito.

De acordo com o referencial teérico adotado por Santos (2014), constata-se que essa
categorizagdo dos comportamentos indisciplinares e antissociais possibilitam o
desenvolvimento de a¢des de prevengdo a violéncia, a indisciplina e a resolucao dos conflitos
no espaco escolar, ou em programas de justi¢ca restaurativa como mostrado em sua obra. Existe
um consenso na literatura de que os conflitos fazem parte dos vinculos, entretanto, como
resolver os conflitos, de algo negativo para positivos ¢ um dos grandes obstaculos a serem

superados pela educagio.

Portanto, ao retomar o conceito de indisciplina como relevante para este estudo,
constata-se que comportamentos indisciplinados, quando identificados e trabalhados dentro das
escolas por meio de abordagens restaurativas podem evitar comportamentos antissociais ou
violentos. Conforme mencionado por Rego (1996), a indisciplina, assim como outras
manifestagdes culturais, ndo ¢ algo fixo, homogéneo ou universal. Ela estd intrinsecamente
ligada a um conjunto de valores e expectativas que se transformam ao longo do tempo,
evoluindo entre diferentes culturas, mas dentro de uma mesma sociedade. Ademais, em um
nivel individual, o conceito de indisciplina pode ter interpretacdes variadas, dependendo das

experiéncias de cada individuo e do contexto em que sdo analisadas.

Dito isso, uma linha de pensamento semelhante ¢ a defendida por Amado (1999)

A concretizacgdo da indisciplina acontece através da falta de cumprimento das regras
que estabelecem, orientam e presidem as condi¢des das atividades em aula, além do
desrespeito as normas e valores que fundamentam o convivio entre os colegas e na
relagdo com o professor enquanto pessoa e autoridade (Amado, 1999, p. 121).

O pensamento de Amado (1999) corrobora com um dos exemplos de comportamentos
indisciplinares apontados por Santos (2014). Além da dificuldade de cumprir regras, a autora
identifica comportamentos como o ‘“gazear” aulas, furar filas, jogar objetos, falar palavrao,
desobedecer autoridades e ndo realizar atividades, pois, se ndo forem responsabilizados por
acdes de intervencdes restaurativas, podem evoluir para o que a autora definiu de

comportamentos antissociais, como agredir verbalmente e fisicamente, danificar o patrimonio,
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furtar, usar/portar substancias ilicitas, usar/portar armas, disseminar contetido virtual improprio,

ameagar, discriminar (raga, cor, género) (Santos, 2014).

Contudo, quando pensamos em fortalecer uma cultura da nao violéncia no Ensino Médio
Integrado, necessitamos apresentar uma concepgao positiva do conflito e da paz e nao podemos
atrelar a sua definicdo de forma simplista como auséncia de conflitos ou violéncia e nem
tampouco compelir para a promocdo de conformismo entre as pessoas. No processo
democratico, o conflito e as divergéncias se fazem necessarias e sua resolu¢ao devem serem
pautadas por negociagdes construtivas e de forma nao violenta (Branco, Manzini; Palmieri,

2012).

Feito estas discussdes sobre conflito, violéncia, indisciplina e agressividade, aprofunda-
se no proximo topico dois tipos de violéncia (comportamento antissocial) a luz da legislagdo
brasileira: os conceitos da intimidacdo sistematica (bullying) e intimidagdo sistemadtica virtual
(cyberbullying), o quais, em janeiro de 2024, mediante a publicagdo da Lei n° 14.811, sofreram
relevantes modificagdes para o enfrentamento nos ambientes educacionais, tornando-se

necessarias diante dos dados de pesquisas apresentados na secao seguinte.

Salienta-se que, para a compreensdo do bullying e o cyberbullying, outras formas de
comportamentos antissociais e indisciplinares estdo presentes no espaco do Ensino Médio

Integrado a Educacao Profissional.

3.1 Bullying e o Cyberbullying: Uma violéncia visivel ou invisivel no Ensino Médio

Integrado a Educacio Profissional?

A violéncia tem sido objeto de estudo em diferentes areas do conhecimento, como
sociologia, psicologia, antropologia e medicina, e tem despertado o interesse de pesquisadores
no campo da educacao e nos ambientes escolares, tanto no mundo quanto no Brasil, havendo
nos ultimos anos uma dedicacdo de pesquisadores e especialistas para compreender as causas

desse fendmeno dentro das escolas ou em seu entorno.

No que se refere ao entorno das escolas, merecem destaque escolas inseridas em
territorios com vulnerabilidade social e econdmica, pois, de acordo com Oliveira (2008, p. 492),
esse pode ser um dos fatores que contribuem para a violéncia nesses espagos, pois para o autor,
“a extrema desigualdade social que permeia as relagdes humanas ¢ certamente um dos fatores

que contribui fortemente para a degeneracdo do comportamento humano”.
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Nesse ponto, destaca-se o0 Abramovay (2015), que, entende que a escola ndo escampou
desse fendmeno social da violéncia, argumenta que:

A escola ndo apenas reproduz as violéncias correntes na sociedade, mas produz
formas proprias, de diversas ordens, tipos e escalas, que se refletem no dia a dia.
Assim, recusa-se a tese de que a institui¢ao nao reflete somente um estado de violéncia
generalizada que teria origem fora dela. Se fosse dessa maneira se retira do sistema
de ensino sua responsabilidade sobre o processo de producdo e enfrentamento da
violéncia (Abramovay,2015, p.9).

Com base no exposto, merecem énfase as ideias de Sposito (2004), que aponta
elementos da vida social e os desafios no reconhecimento da especificidade das causas que
provocam as condutas violentas dentro das instituicdes de ensino que necessitam ser

investigadas de forma mais abrangente.

Na ultima década, em especial nos ultimos anos, o Brasil tem vivenciado inumeros
desafios no que refere ao acréscimo da violéncia nos diversificados ambientes sociais e as
escolas tém sido um desses espacos. Dados publicados pelo Anuario de Segurancga Publica em
2023* apontam uma pequena reducdo de 2,2% de mortes violentas intencionais em relagdo a
2022. Contudo, os indicadores da violéncia contra criangas e adolescentes foram crescentes,
como mostra a Figura 01 no ano de 2022.

Figura 1 - Dados estatisticos de violéncia contra criancas e adolescentes

Vi L MUYV L

22.527 Crescimento
el Cntiis RS ‘.14!0% abandono de incapaz

de maus tratos
60% s viimas | 4 13,8% maus vaws

tinham entre

0e9anos ‘. 16,4%

1%

xploracao sexual infantil

Fonte: Anuario Brasileiro de Seguranga Publica (2023).

Quando se direciona para a questdo da violéncia nas escolas no Brasil, os niimeros
mostram que ela evoluiu nos ultimos anos. Para confirmar esses dados, foram trazidas
publicacdes recentes oficiais que constatam a necessidade desse estudo e de se pensar

metodologias de prevengao a violéncia nas escolas e resolucao de conflitos.

4 Anuério Brasileiro de Seguranga Publica / Forum Brasileiro de Segurancga Publica. — 1 (2006)- . — Sdo Paulo:
FBSP, 2023. Disponivel em: https://forumseguranca.org.br/wp-content/uploads/2023/07/anuario-2023.pdf



https://forumseguranca.org.br/wp-content/uploads/2023/07/anuario-2023.pdf
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A primeira pesquisa apresentada ¢ do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), que publicou em 2022 um relatério de anélise de quatro edigdes da Pesquisa Nacional

de Saude do Escolar - PeNSE, com o apoio dos Ministérios da Saude e da Educagao.

Esta pesquisa revelou mudangas significativas no tocante aos aspectos socioecondmicos
dos alunos, com diferengas relevantes entre os discentes das escolas do sistema publico e das
unidades de ensino privadas, além das distingdes entre meninos € meninas. A pesquisa
selecionou o publico de meninos (49,3%) e meninas (50,7%) com idades entre 13 e 17 anos,
estimando um total de 11.851.941 estudantes frequentando as escolas brasileiras. Os
entrevistados foram alunos do 7° ano do ensino fundamental ao 3° ano do ensino médio das

redes de ensino (Brasil, 2022).

No que se refere aos aspectos da seguranga e a violéncia nas escolas, a PeNSE, em 2009,
sua primeira edi¢do, pesquisou os fatores de riscos a partir de quatro dimensoes:
comportamentos de risco no transito; percep¢ao de inseguranca; envolvimento em brigas; e
agressoes e violéncias. Quanto ao fendmeno do bullying, a PeNSE utilizou como estratégia para
apurar como ¢ percebido ou sofrido pelos alunos o quesito com diversos verbos conhecidos por
eles, que tivessem um sentido de provocacdo (esculachar, zoar, mangar, intimidar ou cagoar),

0s quais, posteriormente foram conceituados como bullying (Brasil, 2022).

O Brasil, em 2019, segundo o IBGE (2022), mais de 40% dos estudantes adolescentes
foram vitimas de bullying no Pais. No comparativo com a 1* edi¢do, no ano de 2009, esse
percentual era de 30,9%. No que diz respeito, a incidéncia maior desse tipo de violéncia,
encontra-se na rede privada de ensino. Em 10 anos, conforme a pesquisa, a pratica subiu de
28,9% para 39,9% com parte de alunos de escolas publicas que admitiram ter sofrido essa
violéncia, enquanto, na rede privada de ensino, a elevagdo foi superior, crescendo de 35,5%

para 41,5% (Brasil, 2022).

Outros dados revelados pela pesquisa do IBGE (2022), e que ja sdo considerados
desafiadores para a educagdao apontam para a falta de segurancga na escola ou em seu trajeto,
quanto ao entorno e a localidade em que a mesma esta inserida, sendo esses condicionantes,

segundo a pesquisa, para os dados apresentados.

Em 2009, 5,4% dos estudantes nas Capitais deixaram de frequentar a escola por este
motivo. Dez anos apds, esse indicador apresentou um crescimento progressivo € o percentual

mais que dobrou, passando para 11,3%. Abordando as duas situagdes, a fata de seguranca na
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escola e no trajeto, em 2019, 17,3% dos alunos faltaram ao menos um dia a escola (Brasil,

2022).

O Anuario Brasileiro de Seguranca Publica de 2023° mostrou que diretores de 1.295
escolas relataram situagdes de tiroteio ou bala perdida, como mostra a Figura 02 abaixo. Quanto
aos casos de violéncia com a tipificagdo de bullying, 37,6% dos diretores relataram, na pesquisa,

a ocorréncia de situagdes que podem ser caracterizadas como bullying (Brasil, 2023).

Figura 2 - Violéncia nas escolas na percepcao dos Diretores
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Fonte: Anuario Brasileiro de Seguranga Ptblica (2023).

Outra publicacdo que trouxe dados da violéncia contra nas escolas foi publicada no dia
03 novembro de 2023 pelo Ministério da Educagdo (MEC)®, elaborada por um Grupo de
Especialistas em Violéncia nas Escolas, denominado “Ataques as escolas no Brasil: anélise do

fendmeno e recomendacgdes para a acdo governamental”.

Este documento trouxe dados preocupantes no tocante a violéncia escolar, mostrando
que, no Brasil, entre 2002 e outubro de 2023, ocorreram 36 ataques a escolas, vitimando 37
comunidades escolares, resultando em 164 vitimas, sendo 49 casos fatais e 115 pessoas feridas.
Das 37 escolas vitimadas por ataques de violéncia extrema no Brasil, 30 sdo publicas (14
municipais e 16 estaduais) e sete sdo escolas privadas (Brasil, 2023).

A Secretaria de Transparéncia do Senado Federal também divulgou em 2023 uma

997

pesquisa intitulada “Violéncia nas Escolas™’. Segundo essa pesquisa, foi revelado que, dos 59,8

milhdes de estudantes brasileiros, 6,7 milhdes passaram por alguma experiéncia de violéncia

5 Disponivel em: https:/forumseguranca.org.br/wp-content/uploads/2023/07/anuario-2023.pdf

¢ Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/grupos-de-
trabalho/prevencao-e-enfrentamento-da-violencia-nas-escolas/resultados/relatorio-ataque-escolas-brasil.pdf

" Disponivel em:
https://www12.senado.leg.br/institucional/datasenado/arquivos/relatorio_violencianasescolas_flavioarns_resumo
pdf



https://forumseguranca.org.br/wp-content/uploads/2023/07/anuario-2023.pdf
https://www.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/grupos-de-trabalho/prevencao-e-enfrentamento-da-violencia-nas-escolas/resultados/relatorio-ataque-escolas-brasil.pdf
https://www.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/grupos-de-trabalho/prevencao-e-enfrentamento-da-violencia-nas-escolas/resultados/relatorio-ataque-escolas-brasil.pdf
https://www12.senado.leg.br/institucional/datasenado/arquivos/relatorio_violencianasescolas_flavioarns_resumo.pdf
https://www12.senado.leg.br/institucional/datasenado/arquivos/relatorio_violencianasescolas_flavioarns_resumo.pdf
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escolar, como mostrado no Grafico 1 nesse periodo, o que representa 11% do total de estudantes

do pais (Senado, 2023).

Grifico 1 - Estudantes que sofreram violéncia nos ambientes escolares nos ultimos 12 meses.
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Fonte: (Senado, 2023).

O Gréfico 01 retratou a necessidade desse debate para apontar estratégias de prevengao
a violéncia, a indisciplina e a resolugdo dos conflitos, mostrando que mais de 6 milhdes de
jovens sofreram violéncia nos ultimos 12 meses no ambiente escolar. Dessa forma, garantiu-se
a efetivacdo de uma formagao integrada e humanizada na educagao profissional, o que se torna
um desafio, pois “educar ¢ sempre um processo complexo e problematico, ndo ha davida de
que empreender essa necessaria e atrativa tarefa torna-se ainda mais relevante nos tempos

dificeis em que vivemos” (Jares, 2007, p. 11).

E sumamente significativo frisar, nos dados apresentados nas pesquisas como o
bullying, enquanto comportamento antissocial e de violéncia ¢ destacado. Contudo, outros tipos
de violéncia ou inseguranga estdo presentes nas escolas publicas e privadas, como no trajeto

entre a escola para a casa.

A partir do que foi dito e apresentado até aqui, destaca-se um ponto relevante sobre uma
categorizagao dos tipos de violéncia quando menciona a escola, o que favorece as possiblidades
da pratica do bullying e do cyberbullying. Para isso, recorre-se aos estudos realizados por Priotto
e Boneti (2009), que trazem uma diferenciagdo da violéncia na escola, violéncia contra a escola

e a violéncia da escola.

No que diz respeito a violéncia na escola, Priotto e Boneti (2009, p. 168) compreendem-
na como atos que ocorrem no interior das instituigdes de ensino e que ndo estdo relacionadas
com a finalidade e os objetivos pedagogicos e curriculares da escola, de forma a exemplificar

sdo “violéncias praticadas por alunos, professores, coordenadores e diretores, funcionarios, ex-
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alunos, pessoas da comunidade, familiares e também por estranhos. Sdo atos de violéncia fisica

praticada uns contra os outros, por um grupo € contra si proprio”.

A violéncia contra a escola, conforme abordada por Priotto e Boneti (2009), esta
associada a comportamentos que podem ser classificados como antissociais como destrui¢cao
do patrimonio, vandalismo, roubos, furtos de materiais ou equipamento da escola, os quais

podem ser provocados por pessoas da comunidade escolar ou externas a escola.

E por ultimo, a violéncia da escola, no entendimento dos mesmos autores, estd
relacionada a um tipo de violéncia que nao contribui para a formagdo humana do aluno,
provocando baixa frequéncia escolar, evasdo, auséncia de interesse em permanecer na escolar,
insuficiéncia de conteudos e contribuindo para auséncia de criticidade do aluno sobre a
concepg¢do de sociedade. Soma-se a isso a falta de respeito entre professores e alunos e entre

alunos e professores.

A partir dessa categorizacdo, em termos conceituais, Assis et al. (2005) apontam
diversas formas de violéncia em contextos familiares e comunitarios que afetam ou reproduzem
a violéncia no espaco escolar, tais como: a violéncia entre pessoas com relagdo familiar e social;
a violéncia familiar, em que criangas e jovens sdo agredidos, abusados e humilhados pelos pais
ou responsaveis; a violéncia cultural, que naturaliza formas de pensar, sentir e agir de
determinados grupos na sociedade, entre eles as familias que reproduzem formas de violéncia
como a de género, conjugal e racial; a violéncia autoinfligida caracterizada por comportamentos
suicidas ou autoagressdo como os casos de mutilacio; e a violéncia comunitéria,
predominantemente em territorios com vulnerabilidade social e com pouca ou inexistente
interferéncia do Estado, provocando um menosprezo pelo poder publico nessas areas, o que,
consequentemente, resulta em um aumento ou formagdo de grupo ligados a criminalidade,
cooptando jovens e distanciando-os da escola. Em outros casos, jovens a servico desses grupos

impactam o clima escolar e a aprendizagem dos alunos.

E, para finalizar os tipos de violéncias que atravessam a educagao e as escolas no Brasil,
as mesmas autoras apontam a violéncia estrutura, a institucional e a simbolica. No que se refere
a violéncia estrutural, esta relacionada as formas de exclusao, miséria social ¢ manutencao das
desigualdades socias, provocadas por uma formacao de sociedade e uma educagdo dual, entre
ricos e pobres, sustentada por uma base material que disputa o poder politico € econdmico no
Brasil. A violéncia institucional ocorre no interior das institui¢des, por meio de regras € normas
que reproduzem estruturas sociais injustas, negligenciando os direitos a escola e a educacao. Ja

a violéncia simbdlica, conceito cunhado por Bourdieu (2002) manifesta-se através de simbolos
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e sinais de poder de um determinado grupo da sociedade que busca se perpetuar no poder,

contribuindo para o aumento da desigualdade social.

Antes de adentrar nos aspectos conceituais do bullying e do cyberbullying como tipos
de violéncia no Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional, ¢ necessario compreender e
contextualizar os principais tipos de violéncia e indisciplina mencionados nos paragrafos
anteriores. Deve-se entender como o fendmeno da violéncia do bullying e do cyberbullying
prejudica a formagdo humana integral dos discentes no Ensino Médio Integrado na rede

Estadual de Educagao Profissional no Estado do Ceara.

Um documento publicado pelo MEC (Brasil,2023) aprofundou os estudos ¢ apontou
como causas da violéncia nos espagos escolares: a cultura armamentista, que se soma as
condicdes internas das escolas como o bullying (perseguicao sistemadtica) e o crescimento do
cyberbullying, além de outras formas de violéncia que ocorrem no ambiente escolar. Os fatores
macros também foram citados nas causas da violéncia, pois estdo atreladas as questdes da
precarizagdo e auséncia de politicas sociais e educacionais mais sustentdveis, assim como os
fatores micros, como violéncias institucionais, a inadequacao de modelo de enfrentamento das
adversidades, agressoes fisicas, bullying e as diversas formas de preconceito, discriminagdo e

provocagdes entre 0s jovens nos espacgos pedagogicos.

\

Outras causas reveladas nesse mesmo estudo estdo direcionadas a caréncia de uma
melhor formacao dos profissionais da educagdo, especialmente os docentes, com tematicas

referentes a mediacao de conflitos, a cultura de paz e a convivéncia escolar (Brasil, 2023).

Em consonancia com o documento publicado pelo MEC (2023), que traz as causas
macro e micro da violéncia, Jares (2007, p.12) propde uma educacao para a paz, defendendo
um sistema educacional que contenha espagos de aprendizagem e convivéncia, € que “deve
fornecer os instrumentos necessarios a aprendizagem de uma cultura de paz e nao-violéncia
oposta a qualquer forma de fundamentalismo, ainda que este se refugie em supostos direitos
culturais”. Percebe-se que os motivos para os conflitos e a violéncia nesses espagos de

aprendizagem perpassam por fatores internos e externos como:

fatores internos do processo educacional, maior diversidade entre o alunado, choque
de valores, expansdo das teorias tecnocraticas, mais conflitos, novas e maiores
exigéncias, como por fatores externos, diversidade social e cultural, perda do valor da
educagdo em amplas camadas da sociedade, relativismo niilista, perda de valores,
consumismo, aumenta da exclusdo social, inseguranga urbana, precarizagdo do
trabalho e incerteza social (Jares, 2007, p. 11).
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Em consonancia com as teorias e esse percurso tedrico, Candau, Lucinda e Nascimento
(1999) mencionam que as causas da violéncia nos ambientes escolares sdo complexas e
variadas, ¢ nao podem ser compreendidas de forma descontextualiza da realidade como um
todo e dos fatores internos e externos que atravessam a escola e toda comunidade escolar.
Contudo, as autoras defendem a ideia que a origem pode estar associada a uma concepgdo e um
modelo de sociedade com condi¢des econdmicas e sociais implantados no Brasil no decurso de

sua historia.

A compreensao dos tipos de violéncia ¢ primordial quando se reflete e se interroga se o
bullying e o cyberbullying sdo visiveis ou invisiveis, ao buscar e pesquisar agoes de prevengao
e projetos de cultura de paz e justica social no Ensino Médio Integrado a Educagao Profissional.
Nessa etapa do ensino, uma etapa de acolhimento de uma gera¢do em que os alunos vivenciam
um processo de transformacao e tém a oportunidade de intervir e a ocupar posigdes e locais de
decisdo, seguindo escolhas e rumos sociais diferentes da maioria dos estudantes do Brasil

(Aragjo; Silva, 2017).

Diante da categorizacao dos tipos de violéncia que ocorrem na escola ou fora dela e dos
dados oficiais publicados recentemente e apresentados de forma sucinta acima, faz-se
necessario um aprofundamento da tematica e um didlogo com autores que apresentem uma
conceituagdo de um dos tipos de violéncia que ocorrem na escola, o bullying e o cyberbullying,
e como transformar uma cultura da violéncia para uma cultura de paz? Pois, como se faz
necessario “requer um esforco educativo prolongado para modificar as reagdes a adversidade e
construir um modelo de desenvolvimento que possa suprimir as causas de conflito” (Noleto,
2010, p. 12), como também a legislacdo existente para prevenir essa violéncia nas escolas e a

transformagao dos conflitos.

Contudo, quando se mergulha nesses dados oficiais publicados e se recorta o tipo de
violéncia, relata-se pelos diretores que a maior frequéncia estd no contexto educacional. O
bullying e o cyberbullying sdo as principais violéncias praticadas e sofridas por estudantes
dentro das escolas brasileiras, mas também o racismo, a discrimina¢do, o assédio sexual, a
misoginia, a intolerancia étnica ou religiosa foram relatadas por professores durante a pesquisa
realizada (Brasil, 2023). Quando se busca dados por faixa etaria em que esses alunos se
encontram no Ensino Médio, a pesquisa da Secretaria de Transparéncia do Senado Federal

(2023) revela nimeros ainda mais alarmantes, como mostra o Grafico 02:
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Grifico 2 - Cidadaos que comentaram e que sofreram bullying no ambiente escolar no Brasil

LB LS ity

Fonte: (Senado, 2023).

No entanto, ao trazer a compreensdo da Emenda Constitucional n°® 59/2009, que
estabeleceu a obrigatoriedade da educagdo basica entre os 4 e os 17 anos de idade, os dados
mostrados na pesquisa acima, em que 52 % na faixa etdria de 16 a 29 anos ja sofreram bullying
sdo mais um desafio para a permanéncia desse aluno no Ensino Médio e para garantir o direito
a educacdo, somando-se a questdes de vulnerabilidade e das desigualdades sociais em que “os
avancos legais tardaram e precisam traduzir-se em politicas que garantam o acesso, a
permanéncia, a efetiva aprendizagem e a conclusao, num horizonte de avango democratico e de

justiga social” (Milliorin; Silva, 2020, p. 658).

Para transformar espagos pedagogicos no Ensino Médio Integrado a Educacdo
Profissional em espagos de uma cultura de paz e ambientes saudaveis, deve-se iniciar pela
compreensdo do tipo de violéncia mais recorrente, de acordo com os dados da pesquisa citados
no Anuario Brasileiro de Seguranga Publica de 2023, o bullying. Etimologicamente, a palavra
bullying “¢ um verbo derivado do adjetivo inglés bully, que significa valentdo, tirano” (Chalita,

2008). Melo (2010, p. 119) acrescenta:

A palavra bull, touro, boi, em inglés ¢ adjetivada parabully, valentdo que quando
substantivada fica bullying, aquele que exerce a valentia contra outrem. Por afetar a
condi¢do psiquica (estado psicologico) da pessoa no gesto de humilhagdo moral
caracterizado pela agressdo verbal gratuita, injustificada e repetida, também ¢
comumente definida como assédio moral. Nessa perspectiva pode ocorrer no ambito
familiar, no ambiente de trabalho, na escola ¢ quaisquer meios sociais.

A sistematizagao dos estudos do fendmeno do Bullying foi iniciada na década de 70 a
partir de estudos do pesquisador e professor da Universidade de Bergen, Dan Olweus, na Suécia
e na Noruega, e, nos anos de 1980, com as observagdes do aumento no numero de suicidios

entre criangas e adolescentes.
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Para a pesquisadora Cleo Fante (2005), as décadas de 1980 foram significativas para o
avanco nas pesquisas com publicagdes como o livro de Dan Olweus: Bullying at school: what
we know and what we can do (Bullying na escola: o que sabemos e o que podemos fazer), que

deram inicio aos primeiros estudos sobre o assunto.

Na concepcao de Chalita (2008), as agressdes tém uma intencionalidade a partir de um
contexto sociocultural de negacao dos direitos e da participagdo da vitima. Nessa mesma linha

de pensamento Cleo Fante (2005, p. 28-29) considera o bullying como:

[...] um conjunto de atitudes agressivas, intencionais e repetitivas que ocorrem sem
motivagdo evidente, adotado por um ou mais alunos contra outro (s), causando dor,
angustia e sofrimento. Insultos, intimidagdes, apelidos cruéis, gozagdes que magoam
profundamente, acusagdes injustas, atuacdo de grupos que hostilizam, ridicularizam e
infernizam a vida de outros alunos levando-os a exclusdo, além de danos fisicos,
morais e materiais, sdo algumas das manifestagdes do "comportamento bullying"
(Fante, 2005, p.28-29).

No entanto, as pesquisas no Brasil iniciaram de forma tardia, no ano de 1997, na cidade
de Santa Maria/RS, pela professora Marta Canfield (Cleo Fante, 2005). No inicio dos anos
2000, as pesquisas evoluiram com estudos no Rio de Janeiro e em Sao José do Rio Preto/SP,
resultando em pesquisas que trouxeram relevancia para a tematica e geraram preocupagao nas

escolas.

Com as pesquisas na década de 2000, os episddios de violéncia nos espacos escolares
com as carateristicas e condutas do bullying e outras violéncias foram ocorrendo, chegando a
casos extremos de ataques as escolas conforme o documento publicado pelo MEC (Brasil,
2023) que demonstrou que, entre os anos de 2002 e outubro de 2023, 36 ataques a escolas foram
registrados no Brasil, vitimando 37 comunidades escolares, resultando em 164 vitimas que
levou o Brasil a estar entre os paises com maior incidéncia desse tipo de violéncia.

Uma pesquisa realizada pela Associagdo Brasileira Multiprofissional de Prote¢do a
Infancia e a Adolescéncia (ABRAPIA) no ano 2000 com estudantes de escola publica no Rio
de Janeiro e citada por Ristum; Ferreira (2023) traz 26 a¢cdes que podem representar o bullying

como apresentado no Quadro 1 abaixo:



Quadro 1 - Formas de bullying em um estudo brasileiro em escolas do Rio de Janeiro
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Colocar apelidos Intimidar Agredir
Ofender Perseguir Bater
Zoar Assediar Chutar
Gozar Aterrorizar Empurrar
Tiranizar Amedrontar Ferir
Dominar Quebrar pertences Roubar

Fonte: Ristum; Ferreira (2023, p. 103).

Para as autoras, as formas de bullying descritas no Quadro acima, assemelham-se a

pesquisas realizadas em outros paises, como Portugal, Espanha, Finlandia, Inglaterra, Estados

Unidos, Canadé e Japao Ristum; Ferreira (2023). A Politica de Enfrentamento a essa violéncia

no Brasil se consolidou no ano de 2015 com a publicagdo da Lei n° 13.185, de 6 de novembro

de 2015, que institui o “Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica” (bullying,

cyberbullying). Essa Lei representou um avango institucional no pais. Esse marco normativo

no Brasil trouxe como definicdo de intimidagdo sistematica (bullying), a seguinte:

todo ato de violéncia fisica ou psicologica, intencional e repetitivo que ocorre sem
motivagdo evidente, praticado por individuo ou grupo, contra uma ou mais pessoas,
com o objetivo de intimida-la ou agredi-la, causando dor e angustia a vitima, em uma
relag@o de desequilibrio de poder entre as partes envolvidas (Brasil, 2015, on line).

A lei® ainda estabeleceu, no artigo 3°, uma classificacdo do bullying de acordo com as

acOes praticadas:

I. Verbal: insultar, xingar ¢ apelidar pejorativamente; II. Moral: difamar, caluniar,
disseminar rumores; III. Sexual: assediar, induzir e/ou abusar; IV. Social: ignorar,
isolar e excluir; V. Psicoldgica: perseguir, amedrontar, aterrorizar, intimidar, dominar,
manipular, chantagear e infernizar; VI. Fisico: socar, chutar, bater; VII. Material:
furtar, roubar, destruir pertences de outrem; VII. Virtual: depreciar, enviar mensagens
intrusivas da intimidade, enviar ou adulterar fotos e dados pessoais que resultem em
sofrimento ou com o intuito de criar meios de constrangimento psicolégico e social
(Brasil, 2015, on line).

A Lei trouxe, ainda, a intimidacdo sistemdtica na rede mundial de computadores

(cyberbullying), quando se utilizam os instrumentos proprios para depreciar, incitar a violéncia,

adulterar fotos e dados pessoais com o intuito de criar meios de constrangimento psicossocial

(Brasil, 2015).

8 Lein® 13.185, de 6 de novembro de 2015, que institui o Programa de Combate a Intimidagio Sistemdtica
(Bullying) disponivel em: https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_ 03/ At02015-2018/2015/Lei/L13185.htm



https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13185.htm
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Outra observacao relevante na Lei n® 13.185 refere-se o Art. 4°, que constitui os

objetivos do Programa, nos quais se destacam os incisos:
II - Capacitar docentes e equipes pedagogicas para a implementacdo das agdes de
discussdo, prevencao, orientagdo e solucdo do problema; VII - promover a cidadania,
a capacidade empatica e o respeito a terceiros, nos marcos de uma cultura de paz e
tolerdncia mutua; VIII - evitar, tanto quanto possivel, a puni¢do dos agressores,
privilegiando mecanismos e instrumentos alternativos que promovam a efetiva
responsabilizagdo e a mudanca de comportamento hostil; (Brasil, 2015, on line).
Esses incisos na Lei alinham-se a necessidade das escolas, para além de suas fungdes
sociais, de repensar estratégias pedagdgicas e metodolégicas que incluam as habilidades
socioemocionais como prioridades nas atividades dentro dos espacos educacionais e
desenvolvam projetos para o fortalecimento de uma cultura de paz. Dessa forma, o aluno no
Ensino Médio integrado a Educacdo Profissional podera ter condi¢des de acessar uma educagao
ndo apenas como uma necessidade econdmica, mas também como um “o direito de acesso ao

conhecimento cientifico e cultural sistematizado pela classe trabalhadora como um principio

ético-politico, em razdo do sentido ontoldgico do trabalho (Ramos, 2017, p. 25).

O Relatorio do MEC (2023) apresenta um conceito de bullying com énfase em
problemas epistemologicos, destacando a manifestagdo articulada das violéncias fisica,
psicoldgica e moral em detrimento de discriminagdes, especialmente o racismo, a misoginia e
a LGBTQIA+fobia (Brasil, 2023). Condutas essas definidas por Fante (2014, p.15) como
“ridicularizagdes, intimidagdes, apelidos pejorativos, ameagas, perseguigdes, difamacgdes,

humilhagdes”.

Os avangos e a consolidagdo da Politica Publica e do fomento de uma legislacdo por
parte dos governos (nacional e estadual ) para prevengdo a violéncia e resolucdo dos conflitos
na sociedade e na educagdo ganharam forga e relevancia na sociedade nos quase 10 anos desde
0 primeiro marco normativo com a publicacao da Lei n°® 13.185/2015, que institui o “Programa
de Combate a Intimidagdo Sistematica™ (bullying, cyberbullying), visando a prevencao da
violéncia e ao desenvolvimento de uma cultura de paz nos ambientes escolares municipais,
estaduais e federais, concretizando-se na tltima publicagdo da Lei n® 14.811°, de 12 de janeiro

de 2024 que:

Institui medidas de protegdo a crianca e ao adolescente contra a violéncia nos
estabelecimentos educacionais ou similares, prevé a Politica Nacional de Prevengéo e
Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual da Crianca e do Adolescente e altera o
Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal), e as Leis n°s 8.072,
de 25 de julho de 1990 (Lei dos Crimes Hediondos), e 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente) (Brasil, 2024, on line).

° Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02023-2026/2024/1ei/114811.htm



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2024/lei/l14811.htm
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Outras ac¢des, no ambito nacional, que se pode apontar como relevante foram: as Leis
13.663/18 (2018), que alteraram o art. 12 da Lei 9.394/96 (LDB), para incluir os incisos IX e
X, que estimulam agdes de conscientizacdo de prevencao e de combate a todos os tipos de
violéncia, especialmente a intimidacao sistematica ( bullying ); a Lei n ° 14.643, de 02 de
agosto de 2023, que autoriza, por parte do Poder Executivo, em consonancia com os Estados,
os Municipios e o Distrito Federal, a instalagdo do Sistema Nacional de Acompanhamento e
Combate a Violéncia nas Escolas (SNAVE)!% o Decreto 12.006 de 20 de abril de 2024 que
institui o Sistema Nacional de Acompanhamento ¢ Combate a Violéncia nas Escolas e
regulamenta a Lei n° 14.643, de 2 de agosto de 2023. Somando-se a esses esforgos, tem-se a
assinatura do acordo de Cooperagdo Técnica, em 14 de novembro de 2023, entre o Ministério
da Educacdo, o Supremo Tribunal Federal (STF) e o Conselho Nacional de Justica (CNJ), para

implementagdo do projeto “Justica Restaurativa nas Escolas”.

Quando se pesquisam agdes de politicas ou programas de prevengao a violéncia voltados
para as escolas estaduais e o Instituto Federal do Ceara, destaca-se a criacdo, em 10 de outubro
de 2016, da Célula de Mediacao Social e Cultura de Paz pela Secretaria de Educacao do Estado
do Ceara (SEDUC), que objetivou contribuir com o planejamento de agdes voltadas para
prevencdo da violéncia dentro do espago escolar, criando um ambiente pedagdgico seguro,
acolhedor e propicio ao desenvolvimento intelectual, humano e social de todos os envolvidos
no processo educativo (Ceard, 2016). No que se refere ao Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia do Ceard -IFCE, inseriu, em 2018, em seu calendario institucional, agdes
pedagdgicas de combate ao bullying. As acdes foram planejadas pela Diretoria de Assuntos
Estudantis da institui¢do, que, além do bullying, trabalhou outros temas sao trabalhados durante

0 ano letivo com os alunos no tocante a prevengao a violéncia.

Ainda nessa reflexdo sobre os avangos no Estado do Ceard, pode-se trazer a aprovacao
da Lei n® 17.253, de 29 de julho de 2020, que autorizou a constituicdo nas escolas da rede
publica e nas escolas privadas do Estado do Ceara, de comissdes de prote¢do e prevengao a
violéncia contra a crianga e ao adolescente. Esta Lei representou um avango significativo no

fomento do fortalecimento da cultura de paz, que mobilizou o Ministério Publico do Ceara

19 Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-2026/2023/lei/114643.htm



https://ifce.edu.br/
https://ifce.edu.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/lei/l14643.htm
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(MPCE), por meio do Caoeduc!! o lancamento do Programa “Previne — Violéncia nas Escolas,

ndo!”

Outro marco importante, quando se direciona a Educagao Profissional no Ceara, foi a
aprovacdo da Lei n° 17.558!2, de 14 de julho de 2021, que instituiu a Politica de Educagio
Profissional articulada ao ensino médio, no dmbito da Rede Estadual de Ensino do Ceard. No
que se refere a esse significativo avango, destacam-se trés objetivos especificos, que constam

em seu paragrafo Unico:

IV — melhorar os indicadores que medem a qualidade educacional das escolas ptiblicas
de ensino médio; V — promover campanhas e acdes, no ambito escolar, sobre a
relevancia dos valores morais e éticos para a boa convivéncia entre os discentes, com
énfase no combate a violéncia dentro das escolas da Rede Publica de Educagio
Profissional; VI — promover a educacdo para a paz e a convivéncia com as diferencas;
(Ceara, 2021, on line).

Esses objetivos estdo alinhados a relevancia deste estudo, no tocante ao fortalecimento
da cultura de paz, as de acdes de prevengdo a violéncia e a efetivacao dos direitos humanos para

uma convivéncia pautada em valores morais e €ticos, com respeito as diferengas.

No ambito da Seguranga Publica, quanto aos programas relativo a prevencdo da
violéncia nas escolas no Ceard, Lemos e Macedo (2024) destacam o Programa Educacional de
Resisténcia as Drogas e a Violéncia — PROERD, no dmbito da Policia Militar. Segundo os
autores, esses programas representaram avancgos relevantes no Brasil a partir da década de 1990,
quando ocorreram as primeiras iniciativas no Estado do Rio de Janeiro, baseadas em

experiéncias exitosas do Departamento de Policia de Los Angeles, nos Estados Unidos.

No Estado do Cearéd, a implantagdo do Programa Educacional de Resisténcia as Drogas
e a Violéncia — PROERD pela Policia Militar ocorreu no inicio dos anos 2000, mais
precisamente no ano de 200, com 27 instrutores habilitados por meio de um curso especifico
para atuar no ambiente escolar com criancas de faixa etaria de 9 a 12 anos de idade. E um
programa ja consolidado no Estado do Ceara, com 24 anos de desempenho desenvolvidos nos

recintos escolares (Lemos € Macedo, 2024).

Mais recentemente, devido aos acontecimentos em todo Brasil nos meses de marco e

abril de 2023, relacionados a ameagas e ataques as escolas, a Policia Militar no Cearé langou o

' Centro de Apoio Operacional da Educa¢io (Caoeduc), 6rgio do Ministério Piblico do Estado do Ceara
(MPCE), criado pelo Ato Normativo N° 173/2021, de 12 de abril de 2021, representa significativo avango no
fortalecimento do acompanhamento da politica publica educacional. (CEARA, 2021)

12 Disponivel em: https:/belt.al.ce.gov.br/index.php/legislacao-do-ceara/organizacao-
tematica/educacao/item/7490-lei-n-17-558-14-07-2021-d-0-14-07-21



https://belt.al.ce.gov.br/index.php/legislacao-do-ceara/organizacao-tematica/educacao/item/7490-lei-n-17-558-14-07-2021-d-o-14-07-21
https://belt.al.ce.gov.br/index.php/legislacao-do-ceara/organizacao-tematica/educacao/item/7490-lei-n-17-558-14-07-2021-d-o-14-07-21
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“Programa Escola Segura” por meio da Portaria n° 117/2023, publicada no Boletim do

Comando Geral-BCG n° 077, em 25 de abril de 2023.

O “PROERD” e o “Programa Escola Segura” sdo dois programas de muita relevancia
que se somam ao trabalho realizado pelo Grupo de Seguranca Escolar-GSE/ COPAC-PMCE
na politica publica de seguranca no que se refere a prevencao a violéncia e a resolugdo dos
conflitos nas escolas no Estado do Ceara, em didlogo e parceria com a politica de educagao

estadual e municipal e o sistema de justica.

Para concluir, nessa linha de pensamento, a compreensao do conflito como motor de
mudanca e transformag¢do do ser humano, tendo como base o trabalho como principio
educativo, s6 serd possivel no contexto do Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional, se
compreender a necessidade do acesso a educacdo como justiga social e efetivacao dos Direitos
Humanos. Isso se dara por meio de uma educacio em direitos humanos, a partir dos paradigmas
da justica restaurativa, que possibilitam criar ambientes e espagos pedagdgicos seguros e
equitativos, por meio de metodologias, entre elas, os circulos de constru¢do de paz, como
caminho para a prevencao do bullying e do cyberbullying, os quais serdao discutidos no proximo

capitulo.
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4. A JUSTICA RESTAURATIVA E A EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS: UMA
ALIADA AO ENSINO MEDIO INTEGRADO A EDUCACAO PROFISSIONAL

O fendmeno da violéncia, como visto no capitulo anterior, ¢ multifacetado e envolve
todas as classes sociais, assim como os espacos formais e nao formais. A escola tem vivenciado,
nos ultimos anos, situacdes de violéncia, ataques e disseminagao de conteudos proibidos, o que
exige medidas de seguranca e metodologias que a ajudem a cumprir sua fungdo social na
sociedade, como uma instituicao responsavel pela formagdo humana critica e pela transmissao

dos saberes produzidos pela humanidade.

Nesse ponto, a fungdo social da escola, pode-se destacar o olhar de Galvao (2021), que
enxerga a escola como o local da classe trabalhadora, ou mais especificamente, dos filhos dessa
classe, como um espago para a difusdo e apreciacdo das criagdes humanas - ciéncia, cultura,
arte, tecnologia, indo além de ser apenas um espago de uma cultura erudita, apropriada por

alguns génios.

E interessante observar os sentidos pedagogicos trazidos por Ramos (2017) sobre a
integracdo dessas producdes humanas referenciadas por Galvao (2021). Na concepcao da
autora, sdo necessarios esforcos na selecdo e organizagao dos contetidos pretendidos para uma
formagdo integrada, mediante a problematiza¢do dos processos produtivos em suas multiplas

dimensdes: tecnoldgica, econdmica, histérica, ambiental, social, cultural, dentre outras.

Contudo, ¢ necessario mencionar alguns desafios trazidos pela literatura que retrata uma
formagdo integrada. Dentre os desafios, estd a concepcdo de um modelo de sociedade
neoliberal, em que a juventude presente nos espacos escolares do Ensino Médio, na
contemporaneidade ¢ influenciada por essa concepcdo de sociedade, em uma “constru¢do
cultural que ¢ sempre social e individual, no sentido de que se manifesta individualmente, mas

esta sempre ancorada nas estruturas sociais” (Enne, 2010, p. 16).

Outro desafio para a concepcao de Ensino Médio Integrado, tendo o ser humano como
agente de suas relagdes historicas, sociais e o trabalho como principio educativo, por meio da
aquisicdo de conhecimentos que ndo sao abstragdes a-historicas nem neutras € o entendimento
de Amstutz e Mullet (2012), que enfatizam como as relagdes familiares sdo atravessadas e
desagregadas por um poder hipnoético da midia produzida por uma sociedade poés-moderna,
com caracteristicas das inovagdes tecnologicas e da rapidez das informagdes. As autoras ainda
defendem a necessidade de estratégias metodoldgicas comprometidas com a preservagao da

vida e das relagcdes humanas.
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Essa juventude assume um protagonismo juvenil que se consolidou no pds-guerra no
século XX, moldando um estilo de vida baseado em uma concepgao de sociedade neoliberal de
consumo de uma cultura massificada, influenciada pelo crescimento de uma forte cultura
midiatica e, consequentemente, moldando novos valores e crencgas a respeito da educacao e de

como resolver os conflitos nesses espagos (Enne, 2010).

A compreensdo da Justica Restaurativa (JR), que serd abordada em seguida, e sua
relagdo com a educagdo em direitos humanos no contexto da juventude no Ensino Médio
Integrado, alinham-se a proposta de Galvao (2021), que conecta os direitos humanos ao
universo do trabalho. Contudo, para que isso ocorra, ¢ essencial garantir aos alunos um
ambiente educacional fundamentado em justi¢a social, equidade e seguranca, o qual deve ser
amparado e legitimado pelos seguintes documentos: Resolucdo n® 2002/12 da ONU, que
estabeleceu a implementacdo das praticas de justica restaurativa e as recomendacgdes aos
Estados-Membros; Resolu¢do n° 225/2016, n® 300/2019 e n°® 458/2022 do CNIJ (Conselho

Nacional de Justica), que serdao discutidas ao longo deste estudo.

Em consonancia com a literatura especializada em justica restaurativa, educagdo em
direitos humanos e da justica social, pode-se caminhar em dire¢do a uma proposta de educacao
emancipatdria a partir do trabalho como principio educativo, pois € possivel estabelecer uma
associacao significativa, salientando a concepgao de Galvao (2021) para sustentar a discussao,
quando enfatiza que os direitos humanos, ao resultarem da acdo humana, estdo intimamente
ligados a nocao de trabalho. Embora essa relagdo possa parecer incomum a primeira vista, €
essencial para evidenciar como esses direitos foram historicamente forjados pelos
trabalhadores, que desempenham um papel crucial na luta pela garantia desses direitos em

varios periodos da historia.

Nessa mesma perspectiva, Ramos (2014) ressalta que entender o trabalho como um
principio educativo evidencia que o ser humano ¢ um agente ativo na construcdo de sua
realidade, o que lhe permite apropriar-se e transforma-la. Isso implica que ele € o protagonista
de sua propria historia e do nosso mundo. Em outras palavras, o trabalho € a primeira forma de

interagdo entre o homem e a realidade material e social que o cerca.

Contudo, para uma discussdo e concep¢ao do que venha ser a justica restaurativa ou as
praticas restaurativas € como estas ultrapassaram os limites do sistema judicial, chegando a sua
atuacdo a varios espagos institucionais, como a escola e as comunidades em diferentes partes
do mundo, deve-se recorrer a uma literatura com autores que perceberam que a forma

tradicional de fazer justica e efetivar os direitos humanos, na concepg¢ao de uma justiga social
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e de uma formacdo humana integrada em um espago escolar, deve ser atravessada por uma
cultura de paz, mediante metodologias que valorizem e priorizem a igualdade e o respeito nos

relacionamentos humanos.

Neste contexto de reflexdes sobre a educagdo em direitos humanos, que se apresenta
como propulsora do curriculo, uma filosofia e uma cultura da escola, numa perspectiva
ampliada de educagao de garantia de direitos sociais, sem se limitar a alguns temas do curriculo,

deve-se considerar, em termos praticos.

Pode-se argumentar que a educagao em direitos humanos nao apenas incentiva uma a¢ao
proativa por parte do individuo, mas também demanda uma critica contundente de tudo que
obstrui essa possibilidade. Sem essa dualidade de agdo, a educagdo em direitos humanos
falharia em cumprir seu objetivo essencial. O grande desafio nesse contexto ¢ facilitar a
transi¢do de uma posicdo de vitima, de “oprimido” ou “poténcia despotenciada”, para a de
sujeito ativo de direitos humanos, promovendo uma constru¢do coletiva que ocorre na

comunidade e na organizacdo, em vez de ser um ato isolado e individualista (Carbonari, 2015).

Em conformidade com a discussdo empreendida até aqui, a narrativa historica sobre o
que vem a ser essa abordagem da Justica Restaurativa (JR) e sua relagdo com a efetivacio dos
direitos humanos no contexto da sociedade hodierna, j& se tem definido entre os autores que
essa pratica ¢ tdo antiga quanto o surgimento da humanidade, pois as relagdes humanas sao
construidas culturalmente a partir de valores e principios de cada povo em cada época. Assim,
também, a resolugdo de seus conflitos se d4 por meio da pratica do didlogo, respeito mutuo e

da tolerancia, respeitando as diferencas e combatendo os preconceitos e discriminagoes.

Autores contemporaneos como Howard Zehr, com suas obras “Trocando as Lentes:
Justica Restaurativa para o nosso tempo”(2018) e “Justica restaurativa”(2015), Kay Pranis com
o livro os “Processos Circulares de Constru¢do de paz” (2019), Lorraine Stutzman Amstutz,
Judy H Mullet e a obra “Disciplina restaurativa para as escolas: responsabilidade e ambientes
de cuidado mutuo” (2012), Katherine Evans, Dorothy Vaandering com a obra, “Justica
Restaurativa na Educagdo: Promover responsabilidade, cura e esperanga nas escolas” (2018).
Leoberto Brancher (2008) e o livro “Justi¢a para o Século 21: Semeando Justica e Pacificando
Violéncias — Trés anos de experiéncia da Justica Restaurativa na Capital Gatcha”, e Cristiane
Holanda (2020) com a sua Tese de Doutorado: O Desenvolvimento das Competéncias
Socioemocionais na Educacdo Biocéntrica, na Aprendizagem Cooperativa e nos Circulos de
Construgdo de Paz a partir de uma Narrativa Autobiografica, dentre outros autores, foram

importantes para a compreensao da tematica e os espagos de atuagao.
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Neste ponto, pode-se destacar o olhar de um dos principais teoricos que tratam do
assunto da justica restaurativa, Howard Zehr (2015), com sua obra principal “Trocando as
Lentes”. Para este autor, essa pratica ndo surgiu de repente, suas origens remontam a tribos e
tradi¢des culturais e religiosas dos povos indigenas da Africa do Sul, Canada, Nova Zelandia e
até mesmo do Brasil, onde muitas dessas abordagens restaurativas ainda estao presentes nesses

povos.

Alguns exemplos de experiéncias na histéria antiga que alicercaram a base conceitual
da justiga restaurativa vém do Codigo de Hamurabi (por volta de 1700 a.C), uma compilagao
de leis babilonicas, que previa a restituicdo em caso de crimes contra a propriedade. Outras
experiéncias sdo as leis romana, que obrigavam a compensagao da vitima (449 a. C). A partir
da era crista, houve uma valorizagao e o estabelecimento, a partir dos séculos XI e XII, da Lei
Candnica pela Igreja Catolica com o incentivo de uma justica publica em detrimento da

comunitaria (Van Ness, 1986).

Em consonancia com o pensamento de Zehr (2015), Braithwaite (2002), coloca as
décadas de 1970 e 1980 como relevantes para a concepcao e a filosofia da justica restaurativa
no ocidente impulsionada por uma pratica de um programa de Reconciliacdo Vitima-Ofensor
nos Estados Unidos e Canada, mediante praticas e metodologias de povos ancestrais que foram
alteradas e adquiram o nome de “restaurativas”. Outros autores que defendem essa perspectiva
da justica restaurativa e os antecedentes histéricos sao Assumpcdao e Yazbek (2023), que
destacam importancia da harmonia do grupo nas sociedades comunais como uma pratica de

regulamento social e manutencdo de uma coesao.

Ainda sobre os antecedentes historicos da justica restaurativa ou praticas restaurativas,
Jaccoud (2005) enfatiza as contribuigdes ancestrais dos povos de Navajo, que priorizavam os
interesses coletivos e, embora as maneiras de penalizar (vinganga, ou morte) ndo tivessem sido
abolidas, essa sociedade era capaz de utilizar mecanismo para o restabelecimento de grupo.
Uma linha de pensamento semelhante ¢ a defendida por Howard Zehr (2012) a respeito da
influéncia da ancestralidade dos povos das primeiras nagdes quanto a constituicdo das praticas

restaurativas e dos costumes por meio da cultura, tais como:

As conferéncias de grupos familiares adaptadas das tradicdes Maoari da Nova
Zelandia, os circulos de sentenciamento das comunidades aborigenas do norte do
Canada, os tribunais de construc¢do de paz dos navajos, a lei consuetudinéria africana,
ou a pratica afegd chamada jirga (ZEHR, 2012, p. 75).
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Holanda (2020) nos traz o contexto da primeira vez em que se utilizou o termo “Justica
Restaurativa” atribuido a Albert Eglash em 1977, em seu artigo Beyond Restitution: Creative
Restitution, na obra Restitution in Criminal Justice, de Joe Hudson e Burt Gallaway. A partir
dessa publicagdo, compreendeu-se o sistema judicial a partir de trés pontos: uma justica
retributiva, focada na punigdo; a distributiva, com base na reeducagdo; e a restaurativa, com o
objetivo de responsabilizar o ofensor pelo dano, a reparacdo para com as vitimas e restauragao

por meio de sua reinsercao na comunidade.

Alguns estudos desenvolvidos por Assumpc¢ao e Yazbek (2023), no que diz respeito ao
surgimento da JR, afirmam uma conexdo com a Media¢do para a resolu¢do de conflitos e
litigios, garantindo o direito das pessoas envolvidas no dano. Nesse mesmo pensamento,

Bernardes, Burg e Yazbek (2010) concordam que

A Justica Restaurativa herdou da Mediagdo, em especial da abordagem
transformativa, algumas de suas caracteristicas, tais como o proposito transformador
do dialogo entre pessoas comprometidas com realidades distintas ¢ antagdnicas, o
foco na responsabilidade relacional, a busca do atendimento de necessidades e
interesses de ambos operando com o binémio de empoderamento de cada um e o
reconhecimento mutuo (Bernardes, Burg e Yazbek, 2010, p. 63).

Portanto, antes de trazer uma conceituacdo com base nos autores sobre o que € a Justica
Restaurativa e os Circulos de Construcao de Paz, Zehr (2015) primeiramente esclarece o que
ndo ¢ a JR nesse novo paradigma e leitura de mundo, que oportuniza mudar as lentes com as
quais se pratica. No entanto, a JR ndo tem por objetivo diminuir as queixas, assim como nao se
enquadra como programa ou projeto, muito menos uma mediagdo. Sua origem nao remota aos
EUA, e seus principios acompanharam o surgimento da humanidade. Portanto, ndo ¢ uma
resposta ou tratamento para todos os conflitos, nem substituto para o sistema judicial, e ndo se

defronta a justiga retributiva.

Conforme discutido por diversos estudiosos, a justiga restaurativa ¢ uma teoria/pratica
que vem sendo construida a partir de um paradigma que busca conhecimentos da criminologia,

como mostrado por Santos (2023):

a Justica restaurativa ¢ um tema que se insere na Criminologia a medida que cuida de
uma maneira de gerir o crime. A justica restaurativa traz em si uma ideia de dar voz a
vitima, de permitir a compreensdo do fendmeno criminoso acontecido particularmente
em um caso, “no” caso da vitima. Mas ndo so: dar voz também ao ofensor. Dar a ele
a oportunidade de querer reconhecer ter praticado algo errado e de se responsabilizar
(Santos, 2023, p. 19).
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Uma linha de pensamento semelhante a de Santos (2023) ¢ a defendida pelo inglés,
Tony Marsha (1996), em que as partes envolvidas no dano se juntam e, de forma coletiva,

buscam estratégias para resolver a ofensa com suas implicacdes no futuro.

No entanto, o campo da JR no mundo surgiu a partir de ideias e um convite para olhar
para os conflitos, trocando as lentes para transformar vidas, “permitindo compartilhar ideias e
significados, sempre na disposi¢ao de querer aprender com o outro, € nao de convencer ou
seduzir, gerando espago de acolhimento e escuta ativa” (Amstutz; Mullet, 2012, p.14).
Inicialmente construida e aplicada para o enfrentamento das situagdes de crime e violéncia, os
principios restaurativos precisaram ser compreendidos a partir de duas visdes diferentes, entre
a Justica criminal e a Restaurativa, de acordo com Howard Zehr (2015), como descrito no

Quadro 02 abaixo:

Quadro 2 - Quadro comparativo entre a Justica Criminal ¢ a Justica Restaurativa

JUSTICA CRIMINAL JUSTICA RESTAURATIVA

O crime ¢ uma violacao da lei e do | O crime ¢ uma violagdo de pessoas ¢ de
Estado relacionamentos

As violagdes geram culpa As violagdes geram obrigagdes

A justica exige do Estado que [ A justica envolve vitimas, ofensores e membros da
determine a culpa e imponha uma | comunidade num esforgo comum de reparar os
punig¢do (sofrimento) danos. “Consertar as coisas”

Foco central: os ofensores devem | Foco central: As necessidades da vitima e a
receber o que merece responsabilidade do ofensor de reparar o dano
cometido.

Fonte: (Zehr,2015, p. 37).

O Quadro 02 acima possibilita uma percepcao de abordagem do crime e as diferencas
entre as duas praticas, que podem coexistir. Contudo, no campo das ideias e as bases tedricas,
os autores e estudiosos da justica restaurativa afirmam que a JR nao existe uma tnica forma ou
defini¢do para a abordagem restaurativa “pois ndo existe um conceito singular, o que se da em

funcao da pluralidade de principios, orientagdes e praticas” (Vieira, 2017, p. 24).

Nessa linha de raciocinio Gerry Johnstone e Daniel Van Ness (2007, p. 5), apresentem
a Justica Restaurativa com foco nos comportamentos probleméaticos € como transformar a

percepcao da sociedade diante dos danos e das ofensas, em um contexto de uma diversidade
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colossal dentro de um contexto social global. As publicagdes e pesquisas sobre essa tematica,
eram insuficientes, o que ocasionava forte resisténcia e descrédito, marginalizando a abordagem

no sistema judiciario.

Conforme Zehr (2018), muitas comunidades, paises continuam marginalizadas. No
entanto, o estabelecimento conceitual da Justica Restaurativa avangou e vem avancando
significativamente a cada ano em paises como Russia, Africa do Sul, Brasil, Coreia do Sul,
Paquistao, Ira e em alguns lugares, como na Nova Zelandia, onde a JR foi estabelecida como
sistema de justica em varas criminais destinadas a adolescentes em conflito com a lei. Outros

paises encorajam os gastos para estabelecimentos com abordagem restaurativa.

No que tange aos desafios enfrentados pela JR, quando se coloca como proposta de
resolucao de conflitos e de violéncia em um contexto social de alta complexidade, caracteristico
da poés-modernidade, o que se tem compreendido ¢ uma resisténcia cultural, a mudanga de
padrdes relacionais, o que provocam questionamento como desafio a serem respondidos. Como
infere Amstutz; Mullet (2012, p. 11) “como mudar um padrao relacional de dominagado, puni¢ao
e culpabiliza¢do, intimidacdo e desqualificagdo para um de relacionamentos parceiros,
potencializadores, colaborativos e confidveis?” Talvez este seja o grande desafio que enfrenta.
No ano de 2015, Howard Zehr propds novas atualizacdes e definigdes, baseadas em todo o

aprendizado vivenciado nas Ultimas décadas, e afirma que:

A Justica Restaurativa ¢ um importante catalisador para discussdes em varios
contextos, sempre que for tomada pelo que € e o que ndo ¢ como um pacote pronto
para implementagdo. A Justi¢a Restaurativa é uma bussola que aponta a dire¢do, ndo
um mapa detalhado que descreve como se chega la. Em ultima analise, o mais
importante da justica restaurativa talvez ndo seja sua teoria ou pratica especifica, mais
o modo como ela abre, no dmbito de nossa comunidade e sociedade, o dialogo, a
explora¢do dos nossos pressupostos e necessidades. O que queremos dizer com a
palavra justi¢a? O sistema vigente faz justiga? O que precisamos mudar? Quais sdo os
nossos valores? O que ¢ importante para nos? (Zehr, 2015, p. 253).

Feitas essas observagdes comparativas entre a justica criminal e a justica restaurativa e
os desafios enfrentados para implantagcdo das praticas restaurativas, Pinto (2005) oferece uma
perspectiva sobre os procedimentos e os resultados que podemos alcangar quando utilizamos a

justica retributiva e a justi¢a restaurativa, como mostra no Quadro 3 abaixo.
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Quadro 3 - Diferentes procedimentos e resultados na justica retributiva e na justiga
restaurativa.

PROCEDIMENTOS

JUSTICA RETRIBUTIVA

JUSTICA RESTAURATIVA

Ritual solene e publico

Ritual informal e comunitdrio com as pessoas
envolvidas

Indisponibilidade de acdo penal

Principio da Oportunidade

Contencioso e contraditorio

Voluntario e Colaborativo

Linguagem, normas e procedimentos
formais e complexos- garantias

Procedimento informal com confidencialidade

Atores principais - Autoridades
(Representando o Estado) e profissionais
do Direito

Atores principais - vitimas, infratores, pessoas
da comunidade, ONG’s

Processos  decisorios a cargo das
autoridades (Ministério Publico, Juizes,

Processo decisério compartilhado com as
pessoas envolvidas (vitima, infrator, e

profissionais do Direito - | comunidade - Multidimensionalidade)
(Unidimensionalidade)

RESULTADO
JUSTICA RETRIBUTIVA JUSTICA RESTAURATIVA

Prevengdo geral e especial - foco no
infrator para intimidar e punir

Abordagem do crime e suas consequéncias -
foco nas relagdes entre as partes, para restaurar.

Penalizacdo - Penas privativas de
liberdade, restritivas de direito, multa,
estigmatizagao e discriminagdo

Pedido de desculpas, reparagdo e restituicao,
prestagdo de servigos comunitarios - reparacao
do trauma moral e dos prejuizos emocionais -
restauracao e inclusao

Tutela penal de bens e interesses, com a
puni¢do do infrator e protecao da sociedade

Resulta da responsabilizacdo espontinea por
parte do infrator.

Penas desarrazoadas e desproporcionais em
regime prisional e desumano, cruel e

Proporcionalidade e  razoabilidade das
obrigacdes assumidas no acordo restaurativo
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degradante e crimindégeno, ou penas
alternativas ineficazes

Vitima e infrator isolados, desamparados e | Reintegracdo do infrator e da vitima prioritarias
desintegrados. Ressocializagao secundaria

Paz social com tensao Paz social com dignidade

Fonte: (Pinto,2005, p. 24).

Um destaque importante, ao analisar o Quadro 03 acima, no que se refere ao
procedimento, ¢ em relacdo aos atores principais. Enquanto, na justi¢ca retributiva, ha uma
valorizacdo de representantes do Estado e dos profissionais do Direito, na justica restaurativa ¢
dado voz as pessoas envolvidas na ofensa. Em relacdo a essas questdes da significancia do
envolvimento de todos diante do crime, pode-se aludir com Van Ness, (1986) que aponta que,
na génese do sistema legal no ocidente, toda ofensa era contra a vitima e a familia, e havia um

interesse na responsabiliza¢ao de quem havia provocado a ofensa.

A respeito dos resultados apresentados por Pinto (2005), salienta-se, por parte da justica
restaurativa, um interesse em restabelecer as relagdes, diferente da justica retributiva, que se
foca apenas na puni¢do. Diante dessa caminhada, o campo conceitual foi sendo sistematizado
para responder a esses desafios, com a certeza de que ndo se trata de uma panaceia para a cura
de todos os problemas, mas de um campo de possibilidades, uma filosofia, em que o unico valor
basico ¢ o respeito. Assim, mais pessoas tém visto suas necessidades fisicas e afetivas
contempladas, vivendo os principios e valores nas praticas restaurativas por meio da

metodologia dos Circulos de Constru¢ao de Paz.

Uma constatacdo importante, diante da discussdo empreendida, sdo os 4 pressupostos
trazidos por Passos (2021) ao pesquisarmos a historicidade da justica restaurativa e da
conceituagdo que foi sendo construida ao longo do tempo. Para essa autora, o primeiro
pressuposto ¢ a evolucdo histdrica e cultura, e adequacdo diante dos contextos historicos. O
segundo pressuposto infere que a experiéncia humana e a justi¢a restaurativa evoluem
sincronicamente, ndo sendo possivel dissocia-las dos aspectos politicos, sociais, econdmicos €
culturais. O terceiro pressuposto diz respeito as influéncias culturais e as singularidades
regionais, com impactos nas percepgdes e nas aplicagdes. E, por fim, o quarto pressuposto
afirma que a Justica Restaurativa ¢ um termo polifonico, suscitando muitas vozes na concepgao

de uma variedade com aplicagdo em diferentes territorios, abrindo espacos em diversas
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instituicdes e deixando de lado aquelas vozes hegemonicas basilares. A autora exemplifica de
onde vem essas vozes:

Nesta esteira, existem vozes que vém da criminologia critica e das suas origens no
abolicionismo criminal; hd aquelas enraizadas na vitimologia; as do ambito
comunitario; as que tém seu nascedouro nos movimentos confessionais baseados em
crencas humanizantes; aquelas que encontram suporte no pensamento sistémico; as
que incluem relagdes baseadas na complexidade e, mais recentemente, ha vozes que
incluem conceitos da neurociéncia e ou da teoria quantica para melhor explicar alguns
dos “fendomenos” que ocorrem durante os procedimentos restaurativos, especialmente
no curso dos Processos Circulares (Passos, 2021, p.14).

As décadas de 1990 e 2000 foram importantes para a expansdo da JR. Para Holanda
(2020), dois marcos foram relevantes para o robustecimento da JR a niveis internacionais. O
primeiro foi a publicagdo da primeira edi¢do da obra fundamental sobre Justica Restaurativa:
Changing Lenses — A New Focus for Crime and Justice, contento as ideias de Zehr (2008), que,
em sintese, abordam a importancia dos trés “R”: Responsability, Restauration and Reitegration.
O outro marco importante foi em 2002, quando o Conselho Econdmico e Social da Organizag¢ao
das Nag¢des Unidas — ONU, a partir da Resolucao n. 1999/26, de 28 de julho de 1999, passou a

regulamentar, no ambito do Direito Internacional, as praticas restaurativas na Justi¢ga Criminal.

Posteriormente, em continuagdo ao estudo realizado e ao entendimento feito em 1999,
0 Conselho Econémico e Social da Organizacao das Nagdes Unidas emitiu nova resolugdo, a
2002/12, que ndo definiu justiga restaurativa, mas “Programa de justica restaurativa”,
“resultados restaurativos” e “processos restaurativos”. No que se refere ao processo

restaurativo, foi definido como:

(...) qualquer processo no qual vitima e ofensor, e, quando apropriado, quaisquer
outros individuos ou membros da comunidade afetados por um crime, participem
juntos ativamente na resolugdo de questdo emergentes do crime, geralmente com a
ajuda de um facilitador. Os processos restaurativos podem incluir mediagdo,
conciliag@o, conferéncias e circulos de sentengas. (Organizag¢do das Na¢des Unidas,
2002, p.03).

Seguindo essa direcao, Zehr (2015) traz os pilares e os principios da justica restaurativa,
evidenciando o dano cometido, as obrigacdes € o engajamento como os trés pilares quando
envolvem todas as partes envolvidas diante de uma ofensa. E cinco principios ou procedimentos

numa pratica restaurativa, como:

Focar, antes de tudo, os danos e consequentes necessidades da vitima, mas também
da comunidade e do ofensor; tratar das obrigagdes que resultam daquele dano; utilizar
processos inclusivos, cooperativos; envolver a todos que tenham legitimo e interesse
na situacdo, incluindo vitima, ofensores, membros da comunidade; buscar reparar os
danos e endireitar as coisas na medida do possivel (Zehr, 2015, p. 49).
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Salienta-se, a partir do que dispdem os autores, que as pesquisas e estudos realizados
sobre a justica restaurativa ou processos restaurativos, em todo mundo, ganham notoriedade e
se expandem para outros espagos institucionais, como escolas, hospitais e comunidades,

inclusive no Brasil, no inicio dos anos 2000, como sera abordado na préxima sec¢ao.

4.1 A Justica Restaurativa no Brasil e no Ceara: Breve consideracdes e avancos para os

espacos escolares.

No Brasil, as primeiras experiéncias e marcos relevantes da abordagem restaurativa
ocorreram a partir de 2005 de forma oficial, com trés projetos-piloto inaugurados no Estado de
Sao Paulo, no Estado do Rio Grande do Sul e no Distrito Federal, a partir de uma parceria entre
os Poderes Judiciarios dessas cidades. Esse movimento foi impulsionado pela reforma do
Ministério da Justica e o pelo Programa das Nag¢des Unidas para o Desenvolvimento (PNUD),
que, em 2006, com o Forum Social Mundial em Porto Alegre, contou as presengcas Howard
Zehr e Marshall Rosenberg, colocando o Brasil e o Rio Grande do Sul como destaque na

proposta de Justica Restaurativa naquele ano (Brasil, 2019).

O Brasil, nos anos seguintes ao Forum Social Mundial (2006), consolidou e expandiu a
Justica Restaurativa nos campos do Direito e da Educagdo. Além disso, houve avancos advindos
da legislacdo brasileira com a inclusdo dos principios e das praticas restaurativas da justica
restaurativa no Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (Lei 8.069/90), na Lei 12.594/2012,
que estabelece o Sistema Nacional do Socioeducativo-SINASE, e na Lei 13.105/2015 (Codigo
de Processo Civil) (Holanda, 2020).

O Conselho Nacional de Justi¢a (CNJ) deu énfase, por meio de resolugdo, e incentivou
a implementacdo da Justica Restaurativa no ambito judicial. Entre as ultimas resolucdes
emitidas pelo CNJ estdo as 225/2016 e an® 300/2019. Conforme o Mapeamento dos Programas
de Justica Restaurativa publicado em 2019 pelo CNJ, explana que a Politica Nacional de Justica
Restaurativa no ambito do Poder Judiciario foi consolidada a partir da Resolucao n. 225/2016.

De acordo com o artigo 1° da supracitada Resolugao:

A Justica Restaurativa constitui-se como um conjunto ordenado e sist€émico de
principios, métodos, técnicas e atividades proprias, que visa a conscientizagdo sobre
os fatores relacionais, institucionais e sociais motivadores de conflitos e violéncia, e
por meio do qual os conflitos que geram dano, concreto ou abstrato, sdo solucionados
de modo estruturado (Brasil, 2019, p. 5).
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O Conselho Nacional de Justiga, a partir de 2020 e nos anos seguintes, passou a
estimular, nos Tribunais Regionais, o projeto Rede Justica Restaurativa, consolidando nucleos
de Justica Restaurativa em dez Tribunais Regionais Federais da 3* Regido. Outra iniciativa foi
a producao de um documento intitulado “Diretrizes do Plano Pedagdgico Minimo Orientador
para Formagdes em Justica Restaurativa”, publicados em 2021, que passou a se tornar uma
referéncia tedrica para os cursos de justiga restaurativa no Poder Judicidrio. Em 2022, publicou
a Resolugdo n°® 458, de 06/06/2022, acrescentando o artigo 29-A a Resolugdo n® 225/2016. Essa
Resolugao n°® 458, de 06/06/2022, foi um marco normativo significativo para fortalecimento da
Justica Restaurativa no campo da educagdo, como “territorios promotores da restauragdo das
relacdes humanas para a constru¢do de uma cultura que verdadeiramente possa ter um valor

central a responsabilidade e o respeito mutuo”. (c, p. 9). A Resolugdo preconiza no Art. 29-A:

O Conselho Nacional de Justiga fomentara e apoiara a implementacdo de programas,
projetos e agdes de Justica Restaurativa no contexto do ambiente escolar, em parceria
com os tribunais, a comunidade ¢ as redes de garantia de direitos locais, observando-
se as seguintes diretrizes: I — voluntariedade quanto a participacdo nos programas,
projetos e nas agdes de Justica Restaurativa; II — foco nas trés dimensdes, de forma a
contribuir com o desenvolvimento de dindmicas participativas de convivio nas
institui¢des de ensino para fortalecer a democracia e o sentimento de pertencimento,
bem como envolver e fortalecer a comunidade; e III — desenvolvimento de
metodologias de transformacdo de conflitos e situacdes de violéncias por pessoas
devidamente capacitadas para todos os integrantes da comunidade escolar. § 1o O
Conselho Nacional de Justica, dentre outras agdes, desenvolvera cursos de
sensibilizacdo e gestdo de implementagao, e, os tribunais, em parceria com os demais
setores sociais locais, buscardo formagdes qualificadas de facilitadores restaurativos
(Brasil, 2022, p .02).

Quando se volta a atengdo para o cenario Estadual, o Ceara ganhou destaque com a
implementa¢do de programas, projetos e agdes de Justica Restaurativa e os Circulos de
Construgdo de Paz. De acordo com Holanda et al (2021), o inicio da década de 2010 foi o marco
significativo para a justica restaurativa no Ceara. Dentre as primeiras agdes construidas se
destacam-se aquelas realizadas por uma cooperacgao técnica entre a Secretaria da Educacao do
Ceara (SEDUC), a Universidade Estadual do Cearé (Uece) e a Organizacao das Nagdes Unidas
para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO), em parceria com organizagdes
governamentais e ndo-governamentais. O objetivo do programa “Geracdo da Paz” foi
oportunizar e fomentar estratégias de aproximacgdo da escola e da comunidade, por meio da
valorizacao dos saberes e experiéncias locais, que apoiassem a constru¢do de uma Cultura de

Paz no estado do Ceara (Ceara, 2011).

Os avangos em 2013 foram fortalecidos para um incentivo da Cultura de Paz e da Justiga

Restaurativa por meio de uma parceria entre o Ministério Publico do Ceara (MPCE), a
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Secretaria de Educacdo (Seduc-CE) e a Organizagdo ndo Governamental (ONG) Terre des
Hommes (TDH). Essa parceria proporcionou a implementagdo do Programa de Mediacao
Escolar e Praticas Restaurativas nas escolas (Holanda et a/ 2021). Em 2015, com langamento
do Programa “PACTO POR UM CEARA PACIFICO" no Governo de Camilo Santana, por
meio Decreto n® 31.787 de 21/09/2015, a Justica Restaurativa ¢ a Cultura de Paz foram
destacadas. Essa acdo acompanhou os avang¢os nacionais, em especial dos Tribunais Regionais
Federais, com o objetivo de construir essa Politica Publica Nacional para prevengao a violéncia,

promover uma cultura de paz e reduzir os indices de violéncia.

Em outubro de 2022, ja sob a Governadora Izolda Cela, foi instituido o Decreto
n°®34.995, criando o Comité Interinstitucional de Justica Restaurativa e Cultura de Paz,
vinculado a estrutura da Casa Civil, cuja finalidade foi promover a Cultura de Paz, fortalecer a
Rede Estadual de Justica Restaurativa, favorecendo o didlogo e a articulagdo entre as
instituicdes que compdem o Comité, a Sociedade Civil e a populagdo em geral (Ceara, 2022).
No ano de 2023, o Decreto n° 34.995 foi atualizado e substituido pelo Governador Elmano de
Freitas, pelo N° 35.399, de 24 de abril de 2023, passando a denominar-se Conselho
Interinstitucional de Justica Restaurativa, Mediagdo e Cultura de Paz, destacando-se
nacionalmente como o primeiro Estado a institucionalizar esse trabalho como politica publica
no Executivo, a partir da reforma administrativa de 17 de fevereiro de 2023, que criou a

Secretaria dos Direitos Humanos. O Decreto n°® 35.399 regeu-se conforme disposto:

O Conselho constitui 6rgdo colegiado permanente e auténomo, vinculado a estrutura
da Secretaria dos Direitos Humanos, que tem como finalidade promover a Cultura de
Paz, fortalecer a Rede Estadual de Justiga Restaurativa e de Mediagdo, favorecendo o
didlogo e a articulag@o entre as instituicdes que compdem o Conselho, a Sociedade
Civil e a populagdo em geral (Ceara, 2023, p. 06).

O Conselho Interinstitucional de Justica Restaurativa, Mediagao e Cultura de Paz foi
composto por representantes de todas as secretarias do Estado, bem como por representantes
dos Tribunais da Justica Estadual e Federal, do Ministério Publico Estadual ¢ Federal, da
Defensoria Publica Estadual e da Unido, da Ordem dos Advogados do Brasil e de Parlamentares
da Assembleia Legislativa do Ceard. Dentro de suas competéncias, o Conselho

Interinstitucional destaca os seguintes incisos:

V - identificar e fomentar praticas de Justi¢a Restaurativa e Cultura de Paz, no ambito
do Estado do Ceara, em espagos comunitarios, escolares, socioeducativo, judiciario,
entre outros; VI - apoiar a realizagdo de formagdes continuadas em Justica
Restaurativa, Mediacdo e Cultura de Paz, com a finalidade de difusdo das praticas
restaurativas; VII - acompanhar e monitorar a execucdo de projetos ou praticas
restaurativas, mediac¢do e Cultura de Paz, no ambito do Estado do Ceara; VIII - criar
e manter atualizado o cadastro de facilitadores na area da Justica Restaurativa,


http://leisestaduais.com.br/ce/decreto-n-34995-2022-ceara-institui-o-comite-interinstitucional-de-justica-restaurativa-e-cultura-de-paz-do-estado-do-ceara-vinculado-a-casa-civil-e-da-outras-providencias
http://leisestaduais.com.br/ce/decreto-n-34995-2022-ceara-institui-o-comite-interinstitucional-de-justica-restaurativa-e-cultura-de-paz-do-estado-do-ceara-vinculado-a-casa-civil-e-da-outras-providencias
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Mediacdo e Cultura de Paz, que ja atuam ou tenham interesse em atuar nessa area; IX
- divulgar boas praticas de Justica Restaurativa, Mediagdo e Cultura de Paz
desenvolvidas no ambito do Estado do Ceara; X - apoiar as institui¢des na coleta de
dados qualitativos e quantitativos em matéria de Justiga Restaurativa, Mediagdo e
Cultura de Paz e garantir sua divulgagao, apos validagdo das informagdes por este
Conselho (Ceara, 2023, p. 07).

Em suma, os incisos V ao X reforcam a discussdo empreendida até aqui na busca por
implementac¢do de acdes que fortalecam a cultura de paz por meio de praticas restaurativas em
todos os espacos. Isso reflete um importante avanco no Brasil e no Ceara na promog¢ao de uma
cultura de paz por meio dos principios e das praticas da justica restaurativa. Contudo, ao
continuar a reflexdo sobre esse incentivo nas agdes, Santos (2022) menciona a necessidade de
pesquisas ¢ produgdo de conhecimentos no que se refere a formulacdo da concepgdo, das
metodologias, haja vista a relevancia dos efeitos dos resultados dos programas e das praticas da

justica restaurativa do ponto de vista das pessoas envolvidas.

Dentre as ultimas experi€ncias e avancos da Justica Restaurativa no Ceard no campo da
educagdo, foi o Seminario Internacional na Educa¢do. O seminario foi realizado no dia 21 de
novembro de 2024 e promovido pela Secretaria de Educacdo do Ceard (SEDUC) com
transmissdo pelo canal do Youtube da Coordenadoria Estadual de Formagao Docente e EAD
(CED). O principal objetivo do Seminario foi fomentar debates e reflexdes sobre a importancia
da construcdo de espagos escolares mais restaurativos. O evento teve a participagdo da
professora Kay Pranis, responsavel pela sistematiza¢do dos Circulos de Constru¢do de Paz na
educacao, e foi mediado pela Professora Cristiane Holanda, coordenadora de Mediacao, Justica
Restaurativa e Cultura de Paz (Compaz) no Ceara. O evento ainda trouxe experiéncias exitosas
das praticas restaurativas no Ensino Médio. Dentre essas experiéncias, a Coordenadoria
Regional de Desenvolvimento da Educagdo (CREDE 03), situada no municipio de Acarati, vem
se destacando com a metodologia dos Circulos de Constru¢do de Paz como estratégia de

prevengao e resolugdo dos conflitos nas unidades de ensino do Ensino Médio (Ceara, 2024).

Para este estudo e diante do objeto de pesquisa, deteve-se ao campo da educagao e da
Policia Militar por meio dos Circulos de Didlogos, inseridos na estrutura dos Circulos de
Construcao de Paz. Estes, por sua vez, se inscrevem no ambito dos Processos Circulares das
Praticas Restaurativas, inspirados nos povos indigenas norte-americanos e canadenses,
formulados por Kay Pranis, de origem estadunidense, que tem contribuido de forma
significativa com as instituigdes, incluindo as escola de varios paises do mundo, inclusive no

Brasil a partir de 2010, quando esteve pela primeira vez no pais em uma trajetoria formativa da
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“comunidade de aprendizagem” do Justica 21, no Rio Grande do Sul, financiada pela UNESCO,
com recursos do programa “Crianga Esperan¢a” (Brancher, 2014), conforme discutido na

proxima segao.

4.2 A Justica Restaurativa e os Circulos de Construcio de Paz para o fortalecimento de

uma cultura de paz no Ensino Médio Integrado.

A Justica Restaurativa e as praticas restaurativas, como abordagens alternativas aos
conflitos e ao crime s3o uma tematica recente no Brasil no ambito do sistema judicial e ainda
mais recente no campo da educacdo. Para Achutti (2013), ha uma insuficiéncia de trabalhos a
respeito da tematica e de pessoas que de fato compreendam a justiga restaurativa e suas praticas,
embora em nimero esteja crescendo. Para esta breve consideragdo historicas das experiéncias
da justica restaurativa no campo da educacdo e da seguranca publica, recorre-se a uma
bibliografia de autoras, documentos oficiais, legislacdo brasileira, publicacio em sites de

governos € ao langamento de programas e projetos voltados para as escolas.

Dentre as autoras e obras, destacam-se as pesquisas de Katherine Evans, Dorothy
Vaandering com sua obra a “Justica Restaurativa na Educagdo: Promover responsabilidade,
cura e esperanca nas escolas” (2018), Lorraine Stutzman Amstutz, Judy H Mullet e o seu livro
“Disciplina Restaurativa para as escolas: responsabilidade e ambientes de cuidado mutuo”, e as
autoras Mayta Lobo dos Santos e Paula Inez Cunha Gomide com a obra “Justica Restaurativa

na Escoa: Aplicagdo e avaliacdo do programa.

Para um entendimento do que sdo os circulos de construgdo de paz e como sao utilizados
e nesses espacos e nesse campo de atuacgao, recorre-se a autores e autoras que oferecem uma
base teorica para a compreensdo e relevancia dessa proposta e abordagem. Autores como:
Howard Zehr (2008, 2010, 2015) e Kay Pranis (2015, 2018), Boyes-Watson uma das principais
referéncias mundiais, Souza; Duvernoy (2023), Brancher (2011), Holanda (2020) dentre outros,
que serdo utilizados. As obras de Kay Pranis e Boyes-Watson, Circulos de Constru¢do de Paz
(2010), No Coragao da Esperanca: um Guia de Praticas Circulares (2015), e Circulos em
movimento (2019) sdo referéncias que trazem um direcionamento importante para a expansao
da Justica Restaurativa no mundo e para o desenvolvimento de uma cultura de paz nas

institui¢des e comunidades, em especial as escolas.

Uma visdo predominante nas pesquisas ¢ a dificuldade de uma demarcacao historica da

narrativa escrita da justica restaurativa na educacdo e a recente atuagdo nesses espagos, 0 que
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torna um grande desafio. A literatura, conforme afirmam as autoras Evans ¢ Vaandering (2018)
apontam que a justica restaurativa na educagdo estd encravada no campo da justica criminal e
remete a um passado distante. Contudo, as experiéncias pelo mundo e a base conceitual que se
constituiram para essa abordagem ou disciplina restaurativa nas escolas iniciaram-se por meio
de projetos e programas de mediacao a partir dos anos de 1990, na Australia, Nova Zelandia,
Canadé, EUA e Gra-Bretanha, Reino Unido e em Singapura, para tratar de conflitos e bullying,
em que professores adaptavam as praticas utilizadas no sistema judicial para o contexto da
educagdo (Evans; Vaandering, 2018). Nessa mesma perspectiva, Evans e Vaandering (2018)
compreendem que a resolucdo dos danos e dos conflitos necessita de muito mais do que apenas
engajar todos que foram afetados. Embora a pratica adotada da justica restaurativa nas escolas
tenha pegado emprestado modelos judiciais, ¢ preciso que a comunidade escolar assuma
compromissos que gerem ambientes educacionais justos e equitativos, além de reexaminar seus

pressupostos sobre justica, restauragdo e educagio.

No que se refere aos valores e as crencas de uma escola, Evans e Vaandering (2018, p.
16) afirmam que a cultura de uma escola ¢ “presumida, raramente discutidos e, muitas vezes,
mal compreendidos” como crengas centrais da justica restaurativa na educagdo, elas afirmam
que todos os seres humanos t€ém valor e sdo interconectados, e que valores como respeito,
dignidade e cuidado mutuo sdo os pilares dessa abordagem. Para as autoras, crengas e valores
nutrem o bem-estar individual e dos outros € o bem-estar depende da experiéncia educacional
como um todo (Evans; Vaandering,2018). Nessa mesma direcdo, Aratjo e Da Silva (2017)
afirmam que, para a construgdo de uma escola mais humanizada, torna-se fundamental
reconhecer e valorizar os jovens do Ensino Médio como eles sdo carregados de sonhos e
anseios, nao como deveriam ser, pois a escola no universo juvenil € um espago privilegiado de
diversas relagdes entre os seres humanos e com potenciais possibilidades de transformacao de

realidades.

E recorrente o debate em torno da importincia da educagio e da escola na construgio
de uma sociedade que enfrente as injusticas sociais € humanas e promova uma Cultura de Paz.
A esse respeito, Araujo e Silva (2017) chamam a atengdo do privilégio do papel da escola na
formagao de valores positivos que implicam em uma concep¢do de sociedade mais justa e
democratica, embora lembre que existem outros espagos de formacao humana, além da escola.
Contudo, diante da diversidade social e cultural que atravessa o Ensino Médio Integrado no

Brasil, esse espago pedagogico é:
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talvez, uma dessas oportunidades Unicas de se intervir, diretamente, na formagdo de
uma sociedade em constante processo de transformagéo, pois o seu papel é acolher a
geragdo que, em poucos anos, pode ocupar espacos decisorios ¢ fazer opgdes em
relag@o aos rumos sociais a serem tomados (Araujo; Silva, 2017, p. 9).

A Escola, como instituicdo de ensino e de processos formativos ao longo da historia
assumiu em lugar de uma determinada classe, conforme Manacorda (2017, p.121), que afirma
que a palavra escola ¢ anacrénica quando utilizada em tempos remotos, marcados por uma
formag¢ao de um homem dividido. Essa institui¢ao “nasce historicamente no interior das classes
possuidoras, como estrutura destinada exclusivamente a sua formagdo; ndo existe para as
demais classes. Apenas as classes possuidoras tém essa instituicdo especifica que chamamos
escola”. Os paradigmas e conceitos da pés-modernidade trazem a escola como espaco social
em uma estrutura, cujo objetivo deve ser o aprendizado dos processos de ensino e o

desenvolvimento dos valores, como da cidadania em sua potencialidade (Brasil, 2023).

A juventude presente nesses espagos necessita ser compreendida por aqueles que
dirigem, coordenam e se propdem a repassar uma formacgdo. Dayrell (2003) oferece uma
reflexdo de compreensdo da juventude a partir de uma condigdo de transitoriedade, de vir a ser
em um tempo futuro. Contudo, para o autor, existe uma tendéncia de encarar a juventude como
algo ruim, ndo compreendendo os valores, sonhos e desejos dessa juventude no presente, pois
a escola se encarrega de transmitir a esses jovens uma racionalidade a partir de um futuro a ser
“traduzido no diploma e nos possiveis projetos de futuro, tende-se a negar o presente vivido do
jovem como espago valido de formagao, assim como as questdes existenciais que eles expdem,
bem mais amplas do que apenas o futuro”(Dayrell, 2003, p.40). Com isso, geram-se conflitos

nos espacos pedagogicos e a negagdo da identidade dessa juventude.

Um conceito recorrente e imprescindivel a essa tematica ¢ o apresentado por Evans e
Vaandering (2018) “de engajamento social ao invés de controle social”, pois, para essas autoras,

¢ essencial que:

O ponto de partida da expressdo “como somos quando estamos juntos” sdo os
relacionamentos e ndo as regras; as pessoas e ndo as politicas; respeitar as capacidades
em vez de avaliar habilidades; criar significados em vez de impor conhecimentos;
perguntar mais do que mandar. Isso ndo significa que regras, politicas, avaliagdes,
disciplinas e sucesso sejam irrelevantes. Significa simplesmente que estes devem
servir as necessidades das pessoas e do nosso convivio e ndo ao contrario (Evans;
Vaandering, 2018, p. 20).

A critica das autoras recai sobre um modelo de educagdo e de escola que priorizam o

controle social a partir de uma politica educacional movida pela economia, que danificam os
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relacionamentos dos individuos e o bem-estar das comunidades, provocando na juventude uma
desesperanca quanto a um futuro promissor e de transformacdo de realidade. A justica
restaurativa na educagao oportuniza “transformar fabricas de aprender em jardins onde se planta

sementes e se cultive seu crescimento” (Evans; Vaandering, 2018, p. 20).

Diante disso, propagam-se, no Brasil, estudos que colocam em pauta a pratica
restaurativa nos espacos escolares. De acordo com o Mapeamento realizado em 2019 dos
Programas de Justica Restaurativa no Brasil, as escolas apontam como a maior concentracao

das institui¢des que se beneficiam das praticas realizadas, como mostra o Grafico 03:

Grafico 3 — Instituigdes que usufruem das Praticas Restaurativas

Escolas (educag3o Infantil, fundamental e meédio) B1.4% (N=27

Servigo de Program ¥ =20)
Cocrdenadoria da Mulher e Servigos de Ap i

Vio
Servigos ligados a programas socloeducativos d 43,2% (N=10)
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Ministério Piblico (Estadual, Federal ou do Trabalho) 40,9% (N=18)
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socioassistencial (CREAS, CRAS, etc.)
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38.6% (N=17)
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22,7% (N=10)
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Outros

20% 40% B80%

Fonte: Brasil (2019).

Quando se observa a figura acima, percebe-se a crescente expansdo das praticas
restaurativas para os espagos pedagdgicos das escolas. Embora a Justica Restaurativa tenha
surgido no dmbito do sistema judicidrio, sdo nas institui¢cdes de ensino que se encontra 0 maior
percentual dessa pratica. Outra observacao relevante € que essas praticas dialogam com a
proposta pedagogica e curricular da formacao humana integral no Ensino Médio, pois a escola
deve proporcionar “ao adolescente, ao jovem e ao adulto trabalhador o direito a uma formacao
completa para a leitura do mundo e para a atuagdo como cidaddo pertencente a um pais,
integrado dignamente a sua sociedade politica” (Ciavatta, 2005, p. 3). A funcado social da escola
¢ fundamental para o desenvolvimento integral dos alunos. Ela ndo se limita a transmissao de
conhecimentos académicos, mas também promove a formagdo de capacidades e habilidades
essenciais para a vida em sociedade. Ao proporcionar um ambiente de aprendizado inclusivo,
a escola contribui para o desenvolvimento cognitivo, afetivo e moral dos estudantes. Essa
abordagem integrada ajuda na humanizacao dos individuos, pois a escola ¢ um espago onde
valores como respeito, empatia e solidariedade sdo cultivados. Além disso, ao promover a

igualdade entre os seres humanos, a escola deve garantir que todos os alunos,
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independentemente de suas origens, tenham acesso a oportunidades educacionais equitativas.
Assim, a fungdo social da escola ¢ garantir que todos os estudantes possam se desenvolver

plenamente, contribuindo para uma sociedade mais justa e equitativa.

Como se observou, a Justica Restaurativa e aplicagao dos Circulos de Construgdo de
Paz no campo da educagdo sdo fendmenos recentes, e sua implementagdo, bem como os
avancos para esses espacos pedagodgicos chamaram atengdo de estudiosos e pesquisadores
brasileiros, especialmente ap6s dados apresentados pelo documento publicado pelo MEC
(2023) que indicaram: “os ataques contra escolas no Brasil, entre 2002 a 2023, resultaram em
164 vitimas, sendo 49 casos fatais e 115 pessoas feridas”. Esses dados evidenciaram um espago
de conflitos e violéncia que necessita de estratégias voltadas para a prevencao, o didlogo ¢ a
comunica¢do ndo-violenta na resolu¢do dos conflitos, mediante planejamento de programas e

projetos que integrem a abordagem das metodologias autocompositivas.

Outro marco recente, ainda em 2023, que fortaleceu para a difusao dos conceitos e das
praticas restaurativas na educagao, partiu do Conselho Nacional de Justi¢a (CNJ), que declarou
0 ano de 2023 como o Ano da Justica Restaurativa na Educagdo. Essa iniciativa visa incentivar
a comunidade escolar a enxergar os conflitos € a violéncia sob a perspectiva de uma
transformagdo mediante o didlogo nos circulos de construgcdo de paz. Antes de adentrar nos
aspectos conceituais e funcionais dos Circulos de Construcao de Paz, € necessario apontar uma
caréncia de estudos e de pesquisas no campo da educacdo e da seguranga publica, publicadas
ao nivel strictu sensu (Teses e Dissertagdes). Concorda-se com Achutti (2013) quanto a
escassez de trabalhos produzidos sobre a tematica da Justica Restaurativa e dos Circulos de
Construcao de Paz, o que constitui uma das justificativas dessa pesquisa, dada a relevancia da

tematica para a Educacao, o Sistema de Justica e o da Seguranga Publica.

Para constatar a insuficiéncia de pesquisa na tematica, fez-se um recorte no Repositorio
da Universidade Federal do Ceara - UFC e no Observatorio do ProfEPT, entre os anos de 2017
a 2023, utilizando como palavras descritoras “Justica Restaurativa, Cultura de Paz e Circulos
de Construgdo de Paz”. O resultado da busca pode ser verificado na Tabela 1 com a quantidade

de trabalhados localizados.
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Tabela 1 - Bases/Teses/Dissertagoes

BASES UTILIZADAS TOTAL DE TESES E DISSERTACOES
Repositério da UFC 17
Observatorio do ProfEPT 1
Total 18

Fonte: (Elaboragao propria, 2024).

Apos a utilizacao das bases, encontraram-se 7 teses e 10 dissertagdes no Repositorio da

UFC, além de uma unica dissertacdo no Observatorio do ProfEPT. No total, foram encontrados

18 resultados, abrangendo o periodo de 2017 a 2023. A seguir, foi apresentada a Tabela 2,

resumindo os resultados encontrados no Repositorio da UFC utilizando o descritor Cultura de

Paz.

Tabela 2- Repositorio da UFC/ Cultura de Paz

Titulos: Teses Autores Titulos: Autores
Dissertacoes
A Cultura de Paz na Graga (2018) A Etica do amor em Lima (2017)
grande Parangaba: Santo Agostinho
saberes e vivéncias
em mediagdo de
conflitos.
Cultura de paz, Castro (2018) Um percurso entre ~ Vasconcelos (2017)
extensdao e formacgao praticas artisticas na
de educadores: cidade de Fortaleza:
praticas de educacao diadlogos entre arte,
para a paz. comunicagao, cidade
e tecnologia.
Yogae Aragio (2019) Budismo e Pereira (2017)
espiritualidade em educacdo: uma
projeto de extensao: proposta de
caminhos para uma superacao aos
cultura de paz na desafios da
FACED/UFC sociedade pos-
moderna.
O Reiki na Faced: Nascimento (2019) Instituto Andrade (2018)

espiritualidade e

internacional da
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cultura de paz no
projeto de Extensao
de Educacdo para a
paz da Faculdade de

educagdo da UFC

Empreendorismo
“inovador” nas
escolas estaduais de
educacao
profissional no
contexto da crise
estrutural do capital

O papel da
finalidade imanente
da a¢do na ética ¢ na
politica de Spinoza

Diério das vidas
possiveis:
dissidéncias sexuais
e de género nos
povos do mar

cultura de paz e as
repercussoes de suas
praticas no
desenvolvimento
brasileiro.

Goes (2021) Cultura de paz e
inclusdo escolar:
sentidos da politica
humanizadora no
trabalho das
professoras do
atendimento
educacional
especializado (AEE)
da rede publica
municipal de
Fortaleza.

Gomes (2021) Aprendizagem
cooperativa em sala
de aula da EEEP
Alan Pinho Tabosa
— CE e sua relagao
com uma cultura de
paz sob a otica das

juventudes.

Desafios e
perspectivas da
governanga em

seguranga publica:

uma avaliagao do
Pacto por uma Ceara
pacifico no territdrio

do Vicente Pizon.

Bezerra (2021)

Forum de escolas
pela paz do grande
Bom Jardim:
enfrentamento das
dindmicas da
violéncia armada em
periferias de
Fortaleza

Viegas (2018)

Matos (2018)

Ferreira Filho
(2019)

Cavalcante (2021)

Fonte: (Elaboragéo propria, 2024).
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A luz dos resultados encontrados na Tabela 2, verificou-se, no Repositorio da UFC o
total de sete teses distribuidas nos anos de 2018, 2019 e 2021. Portanto, ¢ evidente que nao
foram encontrados resultados nos anos de 2017, 2022 e 2023. As dissertagoes foram localizadas
nos periodos de 2017, 2018, 2019, 2021 e 2023. Consequentemente, observou-se que apenas

faltaram resultados referentes ao ano de 2022.

Logo abaixo, apresenta-se a Tabela 3, na qual sdo apresentados os resultados obtidos na
pesquisa realizada no Repositorio da UFC, utilizando o termo "Justica Restaurativa" como

descritor.

Tabela 3 - Repositorio da UFC/ Justica Restaurativa

REPOSITORIO DA UFC
JUSTICA RESTAURATIVA

Titulos: Autores

Dissertacao

Titulos: Teses Autores

Justica restaurativa Gomes (2020) O direito dos Praciano (2018)

e medida protetiva
de reeducacao: um
estudo de caso
sobre o Projeto
Regando Flores

adolescentes ¢ dos
jovens autores de
atos infracionais a
educacao no
sistema
socioeducativo do
Estado do Ceara:
desafios e
possibilidades para
o exercicio de uma
cidadania
fortalecida

Por uma
hermenéutica
restaurativa:
Sistema
socioeducativa,
lacunas normativas
e crise de
interpretacdo do
ECA.

Melo Neto (2019)

Fonte: (Elaboracdo propria, 2024).

A busca realizada no acervo da UFC utilizando o conceito de Justica Restaurativa
resultou em apenas uma Tese no ano de 2020 e duas Dissertagdes nos anos de 2018 e 2019.

Esses resultados evidenciam a necessidade de dar mais destaque ao tema. A seguir, apresenta-
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se a Tabela, referente a pesquisa realizada no observatorio do ProfEPT com o descritor “Cultura
de Paz”.
Tabela 4 - Observatorio ProfEPT/ Cultura de Paz

OBSERVATORIO PROFEPT
CULTURA DE PAZ
Titulos: Dissertagdo Autores
Bullying na escola: A cartilha como Lima (2021)

recurso educativo de conscientizacao e
combate ao fendmeno

Fonte: (Elaboragio propria, 2024).

A pesquisa realizada no observatorio do ProfEPT retrata as caréncias de pesquisas
voltadas a tematica, pois foi encontrada somente uma dissertagao referente ao ano de 2021. Para
compreender essa caréncia de pesquisa, ¢ preciso compreender o contexto historico e a base
conceitual em que surgiram os Circulos de Constru¢ao de Paz no ambito do sistema de justica
e como expandiram para o campo da educagdo e da Segurancga Publica, contribuindo para a

preveng¢do da violéncia, a resolucdo dos conflitos e a Cultura de Paz nas escolas.

Nos PCNs e na BNCC, a relacdo entre as quatro aprendizagens ¢ descrita desta forma:
“Aprender a conviver e aprender a ser, decorrem, assim, das duas anteriores - aprender a
conhecer e aprender a fazer - e devem constituir acdes permanentes que visem a formacao do
educando como pessoa e como cidaddo.” (Brasil, 1999, p. 30). Aprender a conviver esta entre
os quatro pilares da Educa¢do defendida pela UNESCO e publicados em 1999 por Jacques
Delors, no relatorio: “Educagdo: um tesouro a descobrir”, que apresenta também os pilares
“Aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a ser”. Souza; Duvernoy (2023) enfatizam
que os CCP como espacos que oportunizam o didlogo e respeito as diferencas e, dessa forma,
todos aprendem e convivem conectados em um processo formativo, assumindo compromissos

com uma educagao para a paz mediante uma escuta acolhedora.
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4.2.1 Os Circulos de Didlogos: uma metodologia de prevencao a violéncia e a resoluciao

dos conflitos no Ensino Médio Integrado.

A problematica sobre os desafios da violéncia e os conflitos nas escolas deve ser
analisada a partir de visdes macros e micros. Na visdo macro, a compreensao dos conflitos ¢
inerente a existéncia humana, e como desafio, o enfrentamento da violéncia contra a escola, da
escola e na escola. Na visao micro, as mudancas na cultura juvenil assumem, a partir dos anos
de 1990, um protagonismo dentro das escolas, pois os jovens, especialmente os da periferia
trazem experiéncias de uma cultura que as escolas ndo compreendem e tém dificuldades de
dialogar. Salienta-se a necessidade de compreender esses fatos e as diferentes visdes, dando-
lhes a devida atengdo, pois, caso contrario, isso pode comprometer a formagao humana integral
no Ensino Médio e da promocao de uma justiga social. Portanto, hd uma necessidade de trocar
as lentes da educagdo sobre os desafios e estratégias que possam ser postas em praticas para o
desenvolvimento de ambientes escolares mais equitativos e saudaveis. Howard Zehr (2008)
reconheceu: “Kay Pranis, como uma destacada defensora da Justiga Restaurativa, afirma que
os circulos s3o uma modalidade de democracia participativa que vai um passo além da regra da

maioria simples” (Zehr, 2015, p. 12).

Permear as consideragdes apresentadas até o momento com uma educacdo humanitaria
€ emancipatdria em que a justica restaurativa na educagao profissional pode contribuir a partir
da construcao dos valores e de uma justiga social que seja o caminho para o enfrentamento das
desigualdades sociais, da intolerancia de classe, da exclusdo social e cultural e do combate a
todas as formas de violéncia no espaco escolar. Essa resisténcia operada pelo Ensino Médio
Integrado ser a luz para a superagao de todos esses desafios, Pranis (2010, p.06), ao passar pela
primeira vez no Brasil, esclareceu relevantes contribui¢cdes conceituais a respeito que “os
processos circulares ndo se confundem com processos restaurativos, embora possam - e devam
- conviver sinergicamente com eles. Ou seja, nem toda pratica circular, ainda que inspirada em
valores restaurativos, deve ser considerada uma pratica restaurativa”. A autora ainda acrescenta
sobre a funcionalidade da aplicacdo dos Circulos de Constru¢do de Paz, enfatizando uma
distingdo entre sua aplicag¢@o das praticas circulares voltadas para situagdes menos conflitivas,

e as praticas restaurativas, voltadas para situacdes de conflitos restaurativos.

Outra questdo de extrema relevancia na literatura € apontada por Brancher (2011), no
diz respeito as praticas restaurativas e aos circulos. Nao se pode simplificar os processos
circulares as praticas restaurativas; no entanto, existe uma funcionalidade quando utilizam essas

praticas, o que o autor denomina de “conexdo estratégia”, possibilitando diversas atividades,
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como organizar didlogos, integrar equipes, celebrar conquistas e dialogar sobre temas em sala
de aula. Ainda segundo o autor, ndo necessario que tenha ocorrido um conflito para a realizagao
de um circulo, pois os “circulos de restauracao” sao apenas um dos formatos dos “circulos de

constru¢do de paz” ou “processos circulares”.

Conforme Kay Pranis (2010), os modelos de Circulo de Construcdo de Paz sdo: Dialogo,
Compreensao, Restabelecimento, Sentenciamento, Apoio, Construgdo do Senso Comunitario,
Resolugao de Conflitos, Reintegracdo e Celebragao. O Quadro 4 abaixo apresenta, de forma

resumida, a finalidade de cada tipo de Circulo de Construcao de Paz desenvolvida pela autora.

Quadro 4 - Tipos de Circulos de Construcao de Paz e a funcionalidade da aplicacao

TIPO DE CIRCULO DE FUNCIONALIDADE DA APLICACAO
CONSTRUCAO DE PAZ
Dialogo Os participantes exploram determinadas

questdes ou tematicas a partir de diferentes
pontos de vistas. Nao procuram consenso
sobre o tema. Ao contrario, permitem que
todas as vozes sejam escutadas de forma
respeitosa e disponibilizando aos envolvidos
perspectivas diversas que instigam suas
reflexoes.

Compreensiao Um conflito ou uma situagao dificil é foco
da compreensdo. As causas e seus contextos
sdo discutidos entre os participantes € no
geral, ndo buscam um consenso, pois nao ¢
um circulo de tomada de decisdo.

Restabelecimento O trauma ou uma perda sdo o foco da rodada
desse circulo, partilhando as dores de um
grupo ou uma pessoa.

Sentenciamento O sistema de justica criminal e a
comunidade s3o parceiros nesse processo
circular. Os envolvidos afetados pelo o
crime ou a ofensa tem a oportunidade de
elaborarem um plano de sentenciamento
apropriado.

Apoio Nessa rodada, planos e acordo sao
elaborados por um grupo de pessoas-chave
que tem a capacidade de oferecer apoio a
pessoas que estdo vivenciando momentos
dolorosos em uma fase da vida.

Construcao do Senso Comunitario O fortalecimento dos vinculos e a construgao
dos relacionamentos dentro de um grupo
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com  objetivos em  comum. A
responsabilizacao ¢ compartilhada por todos
no grupo, bem como as acdes coletivas.

Resoluc¢ao de Conflitos O acordo consensual ¢ objetivo desse
circulo, mediante a reunido das pessoas
envolvidas e a superagdo das diferengas.

Reintegracao O acordo consensual ¢ compartilhado pela
comunidade que promovem a reconcilia¢do
e a aceitacdo de jovens ou adolescentes que
saem do sistema prisional ou sistemas
correcionais.

Celebrac¢ao ou Reconhecimento O reconhecimento de uma pessoa ou grupo
¢ objetivo a ser celebrado pela comunidade
e um senso de realizagdo ¢ compartilhado
entre todas as pessoas.

Fonte: Pranis (2010).

O Quadro acima demonstra as possibilidades de se utilizar os Circulos de Construcao
de Paz em diferentes situagdes de conflitos e de violéncia, ressaltando que a metodologia nao
disponibiliza uma “férmula magica” ou uma “receita”. As autoras Carolyn Boyes-Watson e
Kay Pranis (2020), em sua obra “Circulos em movimento: construindo uma comunidade escolar
restaurativa” orientam sobre a necessidade de esclarecer os principios abordados e a
manutengdo da estrutura basica do processo circular. Os Circulos de Dialogos sdo estruturados
a partir dos Circulos de Construcdo de Paz e estdo inserindo em um dos processos circulares de
préticas restaurativas, como visto no paragrafo anterior. Uma de suas finalidades ¢ gerar um
espaco seguro, no qual todos os participantes tenham a mesma oportunidade de falar e se

comunicar, conectando-se humanamente diante dos conflitos e dos danos.

Os CCP sdo alicer¢ados na forma de diadlogos e rituais de povos indigenas com culturas
ancestrais, os quais a autora adaptou para os contextos contemporaneos por meio de principios
e praticas, combinando formas harmoénicas entre o antigo € o novo, cujo objetivo ¢ uma
profunda conexao e um reaprendizado na convivéncia por meio do dialogo (Pranis, 2010). Essa
influéncia das praticas circulares nas comunidades aborigenes do Canadé levou pela primeira
vez a ser reconhecido mediante uma sentenga judicial no processo em que o juiz Barry Stuart
escolheu o termo “Circulos de Constru¢do de Paz” (ZEHR, 2015). Com isso, expandiu-se a

justica restaurativa para outros espacos € campos de atuagdo, como os espagos escolares.
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Entre os conceitos fundamentais, sobressai-se o conjunto de teorias da aplicagdo dos
Circulos nos espagos escolares, sio demonstradas no Quadro 5 abaixo, de forma resumida, com

0s seis grupos de teorias relevantes que sustentam essa pratica restaurativa nas escolas.

Quadro 5 - Grupo de teorias para a compreensao do poder dos circulos nas escolas.

Enfoque holistico para com as criangas/
adolescentes.

A crianga e o adolescente no espago escolar
sdo vistos e potencializados como ser
holistico em que o objetivo do Circulo ¢
proporcionar o desenvolvimento social,
emocional e moral além do fisico e o mental.

A importancia dos relacionamentos no
desenvolvimento e na aprendizagem.

A psicologia, a ética do cuidado na filosofia
moral e a teoria do controle social na
sociologia contribuem no entendimento e da
importancia dos vinculos entre os seres
humanos. E os Circulos, potencializam a
constru¢do de relacionamentos ¢ se tornam
significativas para o aprendizado social e
cognitivo.

Enfoque holistico para com a escola

Potencializado o clima escolar de forma
positiva para o fortalecimento do senso de
pertencimento na comunidade escolar. A
pratica circular oferece esse espago seguro
promovendo de forma respeitosa e
democratica a conscientizagdo para um
clima e um comportamento positivo.

A Disciplina Positiva

A comunidade escolar € incentiva mediante
a pratica circular para que os valores
compartilhados se traduzam em um conjunto
de normas de comportamentos de forma
clara e comum a todos. E os danos e as
ofensas possam serem solucionados de
forma positiva restaurando 0s
relacionamentos.

Um ambiente de aprendizagem com
sensibilidade para o trauma.

As mas condutas sdo vistas na perspectiva
do trauma e o processo circular pode
contribuir na superacdo dos desafios
pedagdgicos de maus-comportamentos além
de potencializar a autoconscientizagao
mediante uma conexdo humana entre os
envolvidos e de forma positiva as
necessidades sejam atendidas e que a cura do
trauma ¢ possivel pela experiéncia de
confianga de apoio mutuo no ambiente
escolar.

Pratica da atencao plena/mindfulness.

O processo circular nas escolas podem se
utilizam da técnica plena/MINDFULNESS,
possibilitando uma maior aten¢do e foco dos
alunos nas salas de aulas e ainda
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proporcionam  aos  participantes  a
desacelerarem e estarem presentes consigo
mesmo € com 0s outros.

Fonte (Boyes-Watson; Pranis, 2020).

Diante do Quadro acima, pode-se constatar que os fatores relacionais, institucionais e
motivacionais dos conflitos e da violéncia precisam da compreensdo do arcabougo teoérico dos
processos circulares, para que, a partir desse ponto, seja possivel realizar o planejamento de
estratégias de acdo por meio da Justica Restaurativa e dos Circulos de Construcao de paz. A¢des
dialogicas e inclusivas que proporcionem uma participacao efetiva de todos os envolvidos em
uma situagdo, em busca de solucdes e de atender as necessidades. A questdo da violéncia e dos
conflitos pode afetar a formagao integral no Ensino Médio, dificultando o desenvolvimento de
capacidades formativas nos jovens e a compreensao de uma dada realidade e sua relagdo com
uma totalidade social. Nesse proposito, Aradjo; Frigotto (2015) trazem reflexdes significativas
sobre as praticas pedagogicas e o ensino integrado, que podem dialogar com a proposta da
justiga restaurativa e dos Circulos de Constru¢ao de paz, no sentido de uma justi¢a social na
“formacao do individuo em suas multiplas capacidades: de trabalhar, de viver coletivamente e
agir autonomamente sobre a realidade, contribuindo para a constru¢do de uma sociabilidade de

fraternidade e de justiga social” (Araujo; Frigotto, 2015 p. 68).

Portanto, essa construcdo de uma sociabilidade defendida pelos autores acima ¢
atravessada por uma ideia central presente na literatura, quando se estuda e debate a
estruturacao do Circulo de didlogo como metodologia, a qual, de fato, estd sendo praticada no
Circulo, contribuindo para esse viver coletivamente. Boyes-Watson; Pranis (2020) apontam
como resposta os valores humanos como o respeito, igualdade, empatia, alfabetizagdo
emocional, solugdo de conflitos, responsabilidade, autocontrole, autoconscientizacdo e
lideranca compartilhada. Portanto, ndo se pode deixar de mencionar que, para a realizagdo e a
pratica restaurativa por meio do Circulo de Didlogo, a compreensdo dos 7 pressupostos,
conforme Boyes-Watson; Pranis (2020) que sdo essenciais, pois o conhecimento proveniente
desses pressupostos provém de tradigdes e sabedorias culturais espalhadas pelo mundo. Para

uma melhor organizacao didatica, o quadro 06 a seguir resume esses pressupostos:



Quadro 6 - Os 7 pressupostos basicos nos Circulos de Construgdo de Paz.
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O verdadeiro EU em cada um é bom,

sabio e poderoso.

A crenga na bondade e na sabedoria em todo
ser humano mediante uma “self” de eu
verdadeiro que nao pode ser destruido. As
acdes do passado ndo revelem a totalidade do
sujeito em seu presente ¢ ha uma diferenca
entre 0 fazer e o ser e os sentimentos e as
emogdes nem sempre sao refletidas em nossas
agoes.

(0) mundo esta

interconectado.

profundamente

A relagdo parte e todo ¢ a esséncia desse
pressuposto. H4 uma interconexdo entre as
forgas climaticas que afetam todo planeta e
uma interconexdo mediante uma teia de
relacionamentos entre os seres humanos em
que todas as agdes podem trazer consequéncias
positivas ou negativas.

Todos os ser humanos tem o desejo
profundo de estar em wum bom
relacionamento.

A natureza humana ndo ¢ um problema, mas
uma dadiva. E os aspectos ruins da conduta
humana como a raiva, a ganancia, a inveja sao
responsaveis por grande parte do sofrimento
humanos. O foco deve ser o desejo de estar em
um bom relacionamento humano.

Todos os seres humanos tém talentos, e
cada um é necessario pelo o que traz.

As solugdes criativas e inovadoras que
atendam as necessidades humanas precisam
ser potencializadas para a solucdo dos
problemas e proporcionar o bem-estar do todo.
A humilde e a gratidao sdo valores essenciais
desse pressuposto porque todos tem algo a
contribuir com o outro.

Tudo que precisamos para fazer
mudancas positivas ja estar aqui.

A criatividade humana e o comprometimento
s30 NOSSO maior tesouro € € a maior esperanca
na comunidade escolar. Talentos e sabedorias
necessitam serem encontrados na comunidade
escolar junto com a energia de alunos,
professores, pais e funciondrios para
transformar conflitos negativos em positivos.

Os seres humanos sao holisticos

As emogdes, o intelecto, o espirito € o corpo
necessitam estarem conectados para a criagao
de escolas saudaveis e que as necessidades de
cada uma dessas partes sejam atendidas e
nutridas para o desenvolvimento da
capacidade humana.

Nos precisamos de praticas para criar
habitos e viver a partir do nosso EU
verdadeiro.

Relacionamentos positivos devem ser nutridos
na comunidade escolar e praticas que ajudem a
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conectar com EU verdadeiro por meio dos
valores humanos que devem ser encorajados.

Fonte: Boyes-Watson; Pranis (2020).

Os pressupostos ¢ a base teorica apresentadas pelas autoras acima embasam uma
metodologia por meio do Circulo de Dialogos como caminhos possiveis a serem tragados dentro
do Ensino Médio Integrado para a prevencao a violéncia e a resolugao dos conflitos. Contudo,
Boyes-Watson; Pranis (2020) afirmam que a aplicagdo dos Circulos ndo ¢ simples, tornando-se
desafiadora quando aplicadas com adultos, pois, além da resisténcia inicial a aplicagdo da
metodologia exige a compreensdo de quem se utiliza dessa pratica restaurativa sobre quais
principios sdo incorporados na rotina escolar, agregando formas de como se comportar no

ambiente educacional.

Quanto a aplicagdo dessa metodologia, outros desafios devem ser destacados, tais como:
no processo circulos, os participantes sao convidados a desacelerar e estarem de forma presente
por inteiro naquele momento; o circulo ndo ha hierarquias, sendo um espago de igualdade; hé
uma dificuldade de expressar as emogdes ¢ as experiéncias de vidas durante o processo circular;

a constru¢do de bons relacionamentos ¢ a prioridade do Circulo (Boyes-Watson; Pranis, 2020).

Ainda nessa discussdo dos desafios das praticas dos circulos de didlogos, deve-se
mencionar a relevancia de uma comunica¢do sem ruidos, que proporcione uma conexao
humana, na qual a compaixao seja potencializada, permitindo que se possa falar e ouvir com o
coragdo. Para reforcar essa ideia, ¢ importante apresentar os fundamentos e os componentes da
Comunicacdo Nao-Violenta, desenvolvida pelo psicologo americano Marshall Rosenberg
(2021), em sua obra: “Comunica¢do ndo violenta: Técnicas para aprimorar relacionamentos
pessoais e profissionais”, que aprimora as habilidades por meio de uma linguagem clara,
empatica e sem julgamentos, demonstrando ao outro os sentimentos e, de forma cooperativa,
expressando um pedido. Para o autor, “a comunica¢cdo ndo-violenta se fundamenta em
habilidades de linguagem e de comunicag¢do que fortalecem a capacidade de continuarmos

humanos, mesmo em condigdes adversas” (Rosenberg, 2021, p. 21).

Sob essa otica, pode-se pensar no Ensino Médio Integrado da importancia de
desenvolver uma linguagem pautada na comunicagdo ndo-violenta nos conflitos, de modo que
as necessidades de todos os envolvidos possam ser resolvidas e os vinculos restabelecidos na
comunidade escolar. Os aspectos mencionados acima favorecem os Circulos de Construgao de

Paz, e, como destacam Londero; Loeser (2023, p. 246), a comunicagdo nao-violenta ¢ essencial
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na execu¢do do circulo, pois “uma vez que cada participante precisa falar e ouvir de forma

respeitosa e atenciosa para que o objetivo do momento seja alcangado”.

Conforme o psicologo Rosenberg (2021, p.16), a comunicagdo pode gerar ruidos diante
das necessidades que cada ser humano possui e espera ser atendidas pelo outro. Caso essas
necessidades ndao sejam compreendidas ou atendidas podem gerar conflitos e afetar
relacionamentos familiares e profissionais. Portanto, para que se construam relacionamentos
saudaveis no ambiente escolar da Educacao Profissional por meio de uma comunica¢ao nao
violenta, ¢ preciso ter em mente a premissa basilar dessa abordagem, que ¢ a empatia, e estar
aberto as mudangas. Para esse autor, “se mudarmos a n6s mesmos, poderemos mudar o mundo,
e essa mudanca comegard por nossa linguagem e nossos métodos de comunicagdo”. O autor
ainda acrescenta da importancia dos 4 componentes em uma comunicagdo ndo violenta: a
observagao, os sentimentos, as necessidades e os pedidos. Se essa técnica for desenvolvida nos
relacionamentos, serd possivel alcancar solugdes mais saudaveis diante dos conflitos e

promover a ndo violéncia.

Os componentes da comunicagdo nao violenta contribuem para a compreensao das
necessidades das pessoas envolvidas, revelando, por meio dos sentimentos, quais pedidos
precisam serem atendidos. Eles também evidenciam como as agdes e comportamentos se
tornam impactados quando essas necessidades ndo sao atendidas, resultando em situacdes de
conflitos nos relacionamentos, tanto em instituicdes escolares quanto familiares. Nesse
contexto, chega-se aos elementos essenciais para a construcdo de um Circulo de Diélogo,
salientando as bases tedricas e os pressupostos mencionados anteriormente, além de dois
ingredientes essenciais que sustentam filosoficamente o processo circular como: 1) os bons
relacionamentos sdo alimentos por valores; € 2) as comunidades indigenas ja se utilizam e
incorporam essas praticas como tradi¢do entre os povos € um processo de ensinamentos entre
geragdes. Assim, o processo € construido com uma estrutura de espago seguro que possa
encorajar a todos participarem de forma respeitosa e com igualdade, enfatizando valores como
honestidade, respeito, transparéncia, cuidado, coragem, paciéncia ¢ humildade como alicerce

do processo circular (Boyes-Watson; Pranis, 2020).

Quando se direciona para a estruturacao do Circulo de Didlogo, Pranis (2019) destaca,
como primeira observagao relevante, a geometria circular simulando os rituais e encontros dos
povos ancestrais, das primeiras nagdes, € principios como a horizontalidade, lideranca, cuidado
mutuo, inclusdo e a conexao, possibilitando um espaco seguro de modo respeitoso, como mostra

a Figura 03.



82

Figura 3 — Geometria circular
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Fonte: Andrade; Silva (2020).

Essa geometria do circulo proporciona uma conexao humana, criando um espago seguro
e acolhedor nos espagos escolares entre os participantes, onde todos possam ser alimentados
pelo sentimento de pertencimento e de busca por um relacionamento saudavel. Ao longo do
tempo, inspiradas nas praticas ancestrais, essas abordagens foram sendo adaptadas, somando-
se a fontes de praticas contemporaneas no ambito do poder judicidrio e expandindo-se para a
educagdo, por meio de procedimentos e métodos para a solugdo de conflitos, construgao de
consenso ou tomada de decisdo, pois, essa organizagdo revela os valores elementares como o
respeito, a igualdade, a responsabilidade e a empatia em um processo de engajamento e

participagao de todos.

A estrutura do processo circular apresentada na Figura 4 abaixo e na Figura 5 sobre a
roda da medicina € inspirada na constru¢do criada pela autora Pranis (2011) em sua obra
“Circulos de justica restaurativa e de constru¢do de paz: guia do facilitador”. E a obra “No
coragdo da esperanca: guia de praticas circulares: o uso de circulos de constru¢do da paz para
desenvolver a inteligéncia emocional, promover a cura e construir relacionamentos saudaveis”.
Cinquenta modelos de Circulos de Constru¢do de paz estdo presentes na obra “Corag¢do da
Esperanga”, que mostra a metodologia de como pensar e facilitar o processo (Boyes-Watson;

Kay Pranis, 2011).



Figura 4 — Elementos essenciais da constru¢do do circulo de construgio de paz.

== Pega de centvo
FLEMENTOS FSSENCIALS s e Distussdd de valres
DA CONSTRUCAD DO | £ onertapiics

B = e Objeto da palavra
CIRCULO DA PA7 e Pérqun*a.f
novteadoras
e CENIMOVNIA de
fechamento

= Cevimonia de
abevtura

Fonte: Boyes-Watson; Kay Pranis (2011).
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A realizagdo do circulo de construcdo de paz segue procedimentos metodologicas. No

entanto, “‘de maneira intencional, um circulo ndo vai direto ao ponto, leva um tempo para criar

experiéncias compartilhadas e uma conexdo no grupo aumentando o nivel de seguranca

emocional” (Watson; Pranis; 2011, p. 45). Outro momento relevante para a execucao do Circulo

¢ o equilibrio que deve existir nesse processo, a fim de construir e fortalecer os relacionamentos.

Para isso, as autoras Watson; Pranis (2011) adotaram a roda da medicina, que ¢ muito presente

nos povos das primeiras nagdes e dividiram em quatro partes iguais o processo circular como

mostrado na Figura 05 abaixo:

Figura 5 — Roda da medicina

ABORDAR OS5
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Fonte: Boyes-Watson; Kay Pranis (2011).

No diagrama da roda da medicina, esses 4 elementos essenciais destacam a importancia

de desenvolver um plano de agdo para abordagem dos problemas trazidos para o processo

circular, cujo objetivo € a construcdo de relacionamentos saudéaveis. Isso se torna necessario,

pois, um investimento no processo de conhecer-se e que, operando em equilibrio essas quatro

partes aumentam as possibilidades de solucionar questdes dificeis (Boyes-Watson; Kay Pranis,

2011).
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Cada etapa do Circulo de Construcao de Paz deve ser planejada com antecedéncia por
um Facilitador, também chamado de “guardido do bastdo da fala”. O papel do Facilitador no
processo circular “¢ oportunizar um local que seja respeitoso e seguro e envolver os
participantes a compartilhar a responsabilidade pelo espaco e pelo seu trabalho compartilhado
e estd em uma relacdo de cuidado do bem-estar de cada membro do circulo” (Boyes-Watson;
Kay Pranis, 2011, p.42). O Facilitador deve realizar esse planejamento com base nas seguintes

perguntas:

Quem fara parte do circulo? Qual horario? Onde? Qual vai ser o objeto da palavra? O
que estara no centro? Que cerimonia de abertura sera usada? Que pergunta sera usada
para gerar valores para o circulo? Que pergunta sera usada na rodada de check-in ou
de apresentacdo? Ha necessidade de maior construcdo de relacionamentos antes de
entrar nas questdes? Se houver, como sera feito? Que pergunta(s) se usara para iniciar
o didlogo a respeito das questdes-chave? Que outras perguntas podem ser titeis, se o
grupo ndo estiver se aprofundando o sufi ciente nas questdes? Que cerimOnia de
fechamento serd usada? (Boyes-Watson; Kay Pranis, 2011, p.42).

No Quadro 7 abaixo apresenta de forma sintetizada cada componente dos elementos

essenciais de um Circulo de Construcao de paz.

Quadro 7 — Componentes essenciais de um Circulo de Construgdo de Paz

Cerimonia de abertura - O pressuposto do “eu verdadeiro” e atencao
aos valores humanos sdo fortalecidos na
cerimoOnia de abertura, proporcionando aos
participantes a se conectarem uns com 0S
outros ¢ se distanciarem de distracdes
permanecendo por inteiro nesse espaco.
Peca de centro No processo circular, a peca do centro fica
no chao cercada por cadeiras e tem como
objetivo destacar os valores que reforgam a
metodologia mediante uma escuta do
coracdo. Geralmente ¢ um tecido em que o
Facilitador tem a preocupacdao dos objetos
que a compde para proporcionar uma
sensagdo de hospitalidade e inclusdo sendo
possivel também ser  construidas
coletivamente com os envolvidos no
processo.

Discussao de valores ¢ orientacoes Os valores humanos s3o construidos de
forma coletiva entre os participantes que vao
dar sustentagdo ao processo de fala e de
escuta, mas para isso também ¢é necessario a
formulacao de acordo mediante as diretrizes
que vai conduzir o circulo de didlogo. Nao
sdo regras rigidas, contudo ha um consenso
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entre 0s participantes para apoiar-se
mutuamente.

Objeto da palavra

O “objeto da palavra” os “bastdo da fala”
oportuniza os participantes de forma
respeitosa e de igualdade expressar suas
emogdes por meio da fala sem interrupgoes.
O objeto da fala é passado de mao em mao a
todos os participantes e este pode ofertar
para o circulo o silencia, pois ndo ¢ obrigado
a falar. O objeto da palavra deve ter um
sentido para o Circulo e para os envolvidos
para dessa forma gerar conexao e empatia. A
escolha do objeto necessita ser considerado
o tema discutido, os valores construidos. O
bastdo da fala tem um poder no processo
circular, o poder da fala, somente que estiver
com o objeto da fala tera o direito de se
expressar.

Perguntas norteadoras

As perguntas norteadoras tem como objetivo
estimular a discussdo e a reflexdo no
processo circular entre os participantes
encorajando por meio de suas experiéncias
vividas e convidando a um
compartilhamento de historias a respeito de
uma determinada tematica e que dever serem
cuidadosamente formuladas a fim de evitar
julgamento.

Cerimonia de fechamento

A conex@o humana entre os participantes ¢
reafirmada com o sentimento de esperanca e
fortalece a todos envolvidos a retornarem
aos espacos de suas vidas.

Fonte: Boyes-Watson; Kay Pranis (2011).

Para finalizar essa interlocu¢ao tedrica sobre o Circulo de Construcao de Paz e como

pode contribuir nos espacos escolares do Ensino Médio Integrado a Educacao Profissional no

que se refere a prevencdo ao bullying, ao cyberbullying e outras violéncias, corrobora-se com o

entendimento das autoras Boyes-Watson; Kay Pranis (2011), que abordam a problematica do

bullying e a relevancia de construir uma cultura da nao-violéncia nas escolas, apontando a

metodologia dos Circulos como contribui¢do desse processo de construgao:

O bullying floresce em contextos nos quais existam recompensas sociais para esse
comportamento — recompensas essas vindas de colegas — e também contextos onde ha
poucos limites impostos pelos adultos e pelos pares que desaprovam esses atos. O
trabalho de construir uma cultura de empatia e de respeito por meio do uso regular
dos processos circulares ¢ um caminho para a criagdo de um clima no qual tal
comportamento nao seja nem recompensado nem aceitavel. O uso regular dos
Circulos ¢ também uma maneira de desenvolver uma capacidade robusta dentro de
sua comunidade para responder com cuidado e preocupagdo para com todas as partes
quando ocorrer o comportamento de bullying, pois cont€ém um potencial imenso para
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transformar problemas de bullying em oportunidades de entender o estresse ou trauma
subjacentes nas vidas dos que foram afetados (Boyes-Watson; Kay Pranis, 2020,
p-318).

No proximo capitulo, apresenta-se 0 Comando de Prevengao e Apoio as Comunidades-
COPAC da Policia Militar como a experiéncia mais recente no Estado do Ceard, sendo modelo
de policiamento com a filosofia comunitaria, e o trabalho realizado pelo Grupo de Seguranca
Escolar — GSE/COPAC-PMCE na prevengao ao bullying, ao cyberbullying e outras violéncias,
assim como na resolug@o dos conflitos nos espagos escolares. Além disso, selecionam-se alguns
avancos no que se refere a inser¢do da justica restaurativa e dos circulos de construgdo de paz
nas Policias Militares a partir de 2017 em alguns Estados do Brasil, inclusive no Ceara e em
Sobral, voltados para a prevencao a violéncia e a resolu¢do dos conflitos nas escolas, utilizando
praticas restaurativas em um processo dialdgico entre os Sistemas do Judiciario, da Educacao
e da Seguranca Publica. No entanto, o objetivo comum a esses trés sistemas nessas iniciativas
¢ proporcionar ambientes escolares saudaveis, construindo uma cultura de ndo-violéncia por
meio do didlogo e dos valores humanos, do fortalecimento de uma cultura de paz e da garantia

da formag¢ao humana integral.
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5. 0 COMANDO DE PREVENCAO E APOIO AS COMUNIDADES — COPAC-PMCE:
UM MODELO DE POLiCIA COMUNITARIA E JUSTICA SOCIAL.

Para contextualizar, dentro de uma narrativa historica, o Grupo de Seguranga Escolar —
GSE/COPAC da Policia Militar como uma unidade de policiamento especializado com a
filosofia de Policia Comunitaria no Ceara e competéncia exclusiva do Comando de Prevengao
e Apoio as Comunidades-COPAC, ¢ necessario, primeiramente, contextualizar a fun¢ao social
exercida na contemporaneidade dos Estados Nacionais das forgas de Segurancga, em especial do
modelo de policiamento comunitario. Esse modelo ndo se limita apenas ao cumprimento da lei,
mas contribui para o fortalecimento do Estado Democratico de Direito, garantindo a protecao

dos direitos humanos das pessoas.

Souza (2020) apresenta a percepgdo de que estd em curso no Brasil uma transformagao
nos modelos de policiamento e novas estratégias do trabalho policial diante da sociedade, ou
melhor, buscando uma aproximagao com a comunidade denominada Policia Comunitaria, cujo
objetivo fundamental ¢ a aproximagdo com o cidaddo, dividindo as responsabilidades entre a
Policia e a sociedade, mediante projetos e programas especificos para cada comunidade,

respeitando suas caracteristicas, vulnerabilidades, culturas e fragilidades.

Quanto ao conceito de Policia Comunitaria, existem na literatura varios autores que
discutem e refletem sobre esse modelo de policiamento. Pode-se citar autores desde Robert
Peel, na Inglaterra, reconhecido pela doutrina como precursor na estruturagdo da policia
moderna em 1829, com o principio de que “a policia € o povo e o povo ¢ a policia”, Rosembaum
(2002) e Skolnick e Bayley (2002), que compreendem a Policia Comunitaria como um marco
na mudanga da forma de fazer policia na sociedade contemporanea (Brasil, 2019). Outro autor,

Nazareno Marcineiro (2009) enfatiza que:

a Policia Comunitaria é uma nova parceria entre a populagdo e a policia, buscando,
acima de tudo, uma conscientizag@o popular acerca da responsabilidade social de cada
individuo e, ainda, do comprometimento de ambas as partes na solu¢ao de problemas
e na busca da melhoria da qualidade de vida da comunidade (Marcineiro, 2009, p.
126).

E, por fim, o entendimento de Trojanowicz e Bucqueroux (1994):

Policia Comunitaria ¢ uma filosofia e uma estratégia organizacional que proporciona
uma nova parceria entre a populagdo e a policia. Tal parceria baseia-se na premissa
de que tanto a policia quanto a comunidade devem trabalhar juntas para identificar,
priorizar e resolver problemas contemporaneos, tais como crime, drogas, medo do
crime, desordens fisicas e morais, e, em geral, a decadéncia do bairro, com o objetivo
de melhorar a qualidade geral de vida da area (Trojanowicz e Bucqueroux, 1994, p.4-
3).
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A partir dos conceitos apresentados pelos autores, pode-se inferir a importancia da
comunidade como co-responsavel pelo desenvolvimento de uma cultura de paz na sociedade,
fortalecendo a atuagdo e a participacdo desta no que se refere a manuten¢do da ordem, a
prevencdo da violéncia e a resolugdo dos conflitos. Trata-se de uma estratégia de seguranca
publica planejada em conjunto, que propicia uma maior aproximacao da comunidade com os
profissionais de seguranga, criando um vinculo comunitario entre a sociedade e o Estado, além
de fortalecer a confianca nas acgdes realizadas em parceria com a comunidade, mediante o

trabalho realizado pelo policial militar.

O debate em torno de um modelo de Seguranga Publica que reduza os indices de
violéncia e de mortes no Brasil é uma pauta recorrente nas agendas publicas de todos os
governos estaduais e municipais, pois o fendmeno da violéncia atinge todas as classes sociais e
todos espacos institucionais, como as escolas brasileiras. Para perceber a urgéncia desse debate
no tocante as politicas publicas de Seguranca Publica no combate e na prevengao, que busquem
encontrar um “modelo de policiamento”, os dados publicados pelo Anuério Brasileiro de
Seguranca Publica de 2022 revelaram que, em 2021, 47.503 Mortes Violentas Intencionais -
MVI e, em 2020, 50.448 mortes violentas (Brasil, 2022). Apesar da redu¢do no numero de
mortes Violentas Intencionais - MVI em 2021, ainda ¢ um grande desafio a politica de

Seguranca Publica no Brasil.

Quando se observa a situacao da violéncia dentro das escolas e, de forma particular, o
bullying, a Unesco publicou, em 2019, um relatorio da situagdo mundial apresentado no
Simposio Internacional sobre Violéncia Escolar e Bullying: das Evidéncias a Acdo, Seul,
Republica da Coreia, realizado em janeiro de 2017. Este relatério traz defini¢des de violéncia
escolar, os principais desafios e as agdes prioritarias. Dentre os dados apresentados por este
documento, no tocante a violéncia escolar, que ¢ categorizada como violéncia fisica,
psicologica, violéncia sexual e o bullying, o relatorio aponta que a violéncia escolar e o bullying

sao problemas mundiais, como mostrado na Figura 6:

Figura 6 - Dados da violéncia escolar mundial
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Dentro das agdes recomendadas pela Diretriz Nacional, o policiamento que atua com a
filosofia comunitaria deve realizar algumas agdes para aproximar a comunidade dos
profissionais de seguranca publica em um territorio. Dentre as ag¢des, sdo elencados alguns
instrumentos € a autonomia para o profissional realizar: visita comunitaria, visita solidaria,

reunides comunitarias, mobilizagdo comunitaria e campanhas comunitarias (Brasil, 2019).

A Policia Comunitdria ndo ¢ uma experiéncia recente na historia das Forcas de
Seguranca Publica do Brasil e do Mundo. A busca por uma maior legitimacao e
profissionalizacao das forcas de seguranga foi significativa durante o século XXI. No entanto,
como referéncia e mudanga de paradigmas no ocidente, do poder de coer¢do para a necessidade
da prevengao, a Policia Metropolitana da Inglaterra, fundada em 1829, sob os principios de Sir
Robert Peel, foi pioneira em compreender o papel preventivo das forcas de seguranca na

comunidade (Brasil, 2019).

Ainda durante o século XIX, em 1879, no Japdo, surgiram experiéncias exitosas
denominadas Kobans e Chuzaishos, com caracteristicas de um Estado moderno e um alto grau
de participagdo social, sendo, at¢ na contemporaneidade, uma das importantes referéncias
quando a tematica ¢ modelo de policiamento voltado para atender as necessidades da

comunidade com respeito e cidadania (Brasil, 2019).

No Brasil, as primeiras experiéncias de modelo de policiamento comunitdrio ocorreram
durante a década de 1980, momento em que o pais vivia um processo de redemocratizacao
politica e a criagdo de nova Constituicdo Brasileira nos anos de 1988. Alinhados com os
preceitos constitucionais dos direitos e liberdades individuais, as policias militares estaduais
vivenciavam um processo de reestruturagao no trabalho do policial militar junto a sociedade.
Continuamente, o inicio dos anos de 1990 foi significativo nos avangos de uma racionalidade
de modelo de policiamento, com base na aproximagdo com a comunidade e em permanente
didlogo com a Constituicdo de 1988, denominada constituicdo cidada, cujo artigo 144 esta
explicito: “A seguranca publica, dever do Estado, direito e responsabilidade de todos, [...]”. Em
1996, o Governo Federal implantou diversos programas, entre eles, o Programa Nacional de
Direitos Humanos, estabelecendo diretrizes para a melhoria da qualidade de vida no pais, com
0 objetivo de melhorar o desempenho e o relacionamento das policias brasileiras com a
sociedade, principalmente otimizando programas de policia comunitaria nos Estados (Brasil,

2013).

Nos anos 2000, com o langamento do Plano Nacional e do Fundo Nacional de Seguranga

Publica, com a Secretaria Nacional de Seguranca Publica (SENASP) a frente na coordenacao,
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os investimentos, por meio de assinatura de convénios com os estados foram significativos para
a reestruturacao das policias estaduais e oportunidade para elaborarem seus planos e programas
especificos, como programas de Policia Comunitaria. Assim, durante 2001, o governo federal
repassou aos estados R$ 74.318.082,43. Para o ano de 2002, previa-se, em outubro, um repasse
total de R$ 94.359.580,00. Os Estados foram contemplados com recursos do Fundo Nacional
de Seguranca Publica (FNSP) (Brasil, 2013).

A implantagao de um modelo de Policia Comunitéria, a partir dos incentivos financeiros
nacionais, foi concretizada em diversos Estados e Municipios da Federagao, que se fortaleceram
a partir dos anos 2000. Entre eles, pode-se citar as experiéncias de Sao Paulo, Rio de Janeiro,
Vitoria-ES, Jardim Angela — SP, Goiania—GO, Rondonia e o Ceara, que implantou, no final do
ano de 2007, o Programa Ronda do Quarteirdo, com a filosofia de uma Policia Comunitaria

(Brasil, 2013).

No ano de 2015, o Governo do Estado do Ceara fortaleceu a Politica de Seguranca
Publica, como mostrado na Figura 07, retirada do Relatério de Gestao 2015/2016 da Secretaria
de Seguranca Publica do Ceard, no que diz respeito a agdes de prevencdo a violéncia, com o
lancamento do programa PACTO "POR UM CEARA PACIFICO", mediante o Decreto
n® 31.787 de 21/09/2015, visando construir uma Cultura de Paz no territério do Estado do
Ceard, através da definicdo, implantagdo, monitoramento e avaliagdo continua de politicas
publicas interinstitucionais de prevencdao social e seguranga publica, para a melhoria do
contexto urbano, acolhimento as popula¢des mais vulneraveis e enfrentamento a violéncia, com
atuagdo articulada, integrada e compartilhada dos orgdos e entidades publicas estaduais,

municipais e federais, e da sociedade civil (Ceard, 2015, grifo nosso).

A coordenagdo do programa ficou a cargo da Vice-Governadora Izolda Cela, que operou
com politicas publicas interinstitucionais, com o objetivo de fomentar uma cultura de paz,
fortalecendo agdes na prevengdo social e seguranga publica. O Pacto sera realizado a partir de
atividades conjuntas nas areas de Seguranca Publica e Defesa Social, Justica e Cidadania,
Direitos Humanos, Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, Saude, politica sobre Drogas, Cultura,
Esporte, Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, e Juventude. (Ceard, 2015, GRIFO
NOSSO). Os avangos e o fortalecimento da Politica de Seguranga Publica, no que se refere a
um modelo de Policiamento Comunitario no Ceara, foram sendo avangando, em especial apos

a criagdo da Lein® 13.675,"3 de 11 de junho de 2018, que instituiu o Sistema Unico de Seguranca

13 A finalidade da Lei n® 13.675 de preservagio da ordem publica e da incolumidade das pessoas e do patrimonio,
por meio de atuagdo conjunta, coordenada, sistémica e integrada dos 6rgéos de seguranga publica e defesa social
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Publica (SUSP) e criou a Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS),
e, como uma das suas diretrizes, apontou no art. 5° como:

Il - fortalecimento das ag¢des de prevencdo ¢ resolugdo pacifica de conflitos,
priorizando politicas de redu¢do da letalidade violenta, com énfase para os grupos
vulneraveis; XIV - participagdo social nas questdes de seguranca publica; XIX -
incentivo ao desenvolvimento de programas e projetos com foco na promog¢do da
cultura de paz, na seguranga comunitaria e na integragdo das politicas de seguranca
com as politicas sociais existentes em outros 6rgaos e entidades ndo pertencentes ao
sistema de seguranga publica (Brasil, 2018, on line).

Nessa trajetoria de avancos e retrocessos de um modelo de Policia Comunitaria no Brasil
e no Ceard, o ano de 2019 foi significativo, tanto no ambito nacional quanto estadual, como
consolidagdo do Sistema Unico de Seguranga Publica (SUSP) e da politica de Seguranca
Publica no Ceara. O Ministério da Justica e Seguranca Publica publicou mediante a portaria
N 43,14 de 12 de abril de 2019, que instituiu as Diretrizes Nacionais ¢ o Manual de Policia
Comunitaria (Brasil, 2019). Essas Diretrizes reforcam e orientam, a nivel nacional, a
implementag¢do de modelos de policiamento com a filosofia comunitaria de proximidade com

a sociedade dentro das institui¢des militares estaduais. Como principais objetivos destacam-se:

Padronizar fundamentos e conceitos de Policia Comunitaria; Difundir as diretivas
gerais do Sistema Nacional de Policia Comunitaria; e inspirar e basear a
institucionalizag@o de politicas ¢ estratégias organizacionais de Policia Comunitaria
no ambito das institui¢des de Seguranca Publica (Brasil, 2019, p. 08).

Alinhado com a Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS), o
Ceara promoveu, em 2019, o [ Seminario Internacional de Policia Comunitaria e Estratégias de
Seguranga Publica do Ceara. O evento ocorreu na Academia Estadual de Seguranga Publica no
dia 12 de agosto de 2019 e teve como objetivo proporcionar um ambiente de didlogo e reflexao
sobre a filosofia de policia de proximidade, além de apresentar as agdes de Seguranca Publica

do Ceard e outras experiéncias internacionais (Ceara, 2019).

No ano de 2022, no Estado do Ceara sob o governo de Izolda Cela, o modelo de filosofia
comunitaria j& era uma realidade na Politica de Seguranca Publica, tendo como experiéncia o
Programa Estadual de Protegao Territorial € Gestao de Riscos (PROTEGER), que foi revogado
com a finalidade de criar o Programa Seguran¢a Cidada e o Comando de Prevengdo e Apoio as

Comunidades — COPAC e seus grupamentos, entre eles, o Grupo de Seguranca Escolar-GSE,

da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em articulagdo com a sociedade. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2018/lei/L.13675.htm

14 Disponivel em: https://dspace.mj.gov.br/bitstream/1/157/2/PRT SENASP 2019 43.html



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/L13675.htm
https://dspace.mj.gov.br/bitstream/1/157/2/PRT_SENASP_2019_43.html
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mediante a publicagdo da Lei 18.313, de 03 de marco de 2023 (Ceara, 2023), que serad

apresentada na proxima segao.

5.1 O trabalho do Grupo de Seguranca Escolar — GSE/COPAC-PMCE: Um estudo de

caso diante dos Circulos de Construcio de Paz.

Abordar a categoria trabalho no sentido ontologico a partir da pratica profissional do
policial militar e a sua contribuicdo e relagdo com a educacdo profissional, mediante a
concepgdo filoséfica da Policia Comunitaria, aponta para a possibilidade de compreender e
reafirmar a postura desse profissional como “pedagogo da cidadania”, uma conceituagdo
apontada por Balestreri (1998), e que, assim como as praticas educativas, através da educacao
nao formal ou informal, pode contribuir para prevenc¢do da violéncia, resolugdo dos conflitos e

a promoc¢ao de uma cultura de paz nas escolas.

A formagao social do ser humano esta diretamente intrinseca a sua formag¢ao ontologica
e historica, sobre uma base material, através da atividade vital do ser humano: o trabalho. Este
que se apresenta com diferentes concepcdes ao longo da historia da sociedade e, para Della
Fonte (2018), a origem etimoldgica do trabalho reforca sua aura de negatividade. A autora

complementa:

da lingua latina vulgar, trabalho relaciona-se com tripalium, instrumento usualmente
utilizado pelos romanos para as atividades agricolas, mas também para torturar os
escravos desobedientes. sobre uma base material historicamente determinada por
dimensdes politicas, culturais, econdmicas e pedagogicas. Trabalho ainda se vincula
a palavra latina labor, que denota esforgo, sofrimento, dor, fadiga (Della Fonte, 2018
p. 8-9).

Dando continuidade ao pensamento de Della Fonte (2018), a concepgao de trabalho, em
determinados momentos da historia, foi questionada, como ocorreu no renascimento, a reforma
protestante e a revolucdo industrial, periodos em que o 6cio e a vida contemplativa foram
condenados, enquanto o esforco e o trabalho individual foram enaltecidos. Com essas mudangas
historicamente determinadas sobre o trabalho, ¢ necessario ainda pontuar o pensamento de
Marx (1985), que relaciona essa atividade como atividade vital do ser humano e o que o

distingue dos animais. Ele define:

Antes de tudo, o trabalho ¢ um processo de que participa o homem e a natureza,
processo em que o ser humano, com sua propria agao, impulsiona, regula e controla
seu intercdmbio material com a natureza. Defronta-se com a natureza como uma de
suas forcas. PGe em movimento as for¢as naturais de seu corpo — bragos e pernas,
cabega e maos —, a fim de apropriar-se dos recursos da natureza, imprimindo-lhes
forma util a vida humana. Atuando assim sobre a natureza externa e modificando-a,
ao mesmo tempo modifica sua propria natureza (Marx, 1985, p. 211).
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Frente a essas concepgdes de trabalho, pode-se relacioné-las com a formagao humana e
o processo de aprendizagem. Mais uma vez, recorre-se a Marx (2002, p. 211-212), que cita que
trabalho como uma atividade exclusivamente humana devido a sua capacidade de projecao,
distinguindo-se da acdo animal. Nesse sentido, Marx compara: “Uma aranha executa operagdes
semelhantes as do teceldo, e a abelha supera mais de um arquiteto ao construir uma colméia.
Mas o que distingue o pior arquiteto da melhor abelha ¢ que ele figura na mente sua construgao
antes de transforma-la em realidade”. Contudo, ao relacionar essas concepgdes e defini¢des de
trabalho com atividade de segurancga publica, ndo se pode distanciar dessa base materialista e
historica, pois a atividade de seguranca publica esta inserida na categoria trabalho, pois sua
atividade possui um valor de uso ¢ um valor de troca. Para fundamentar essa conceituagao,
recorre-se a Fraga (2006, p. 04), afirma: “O trabalho do policial na sociedade produz um valor
de uso (o servigo de segurancga publica oferecido a sociedade) e um valor de troca (preco pago
pelo seu empregador, o Estado, pelo seu servi¢o)”. Ainda segundo essa autora, sdo descritos os

elementos constitutivos do processo de trabalho do policial militar:

1. O trabalho propriamente dito — a atividade policial desenvolvida com a finalidade
de executar a politica de seguranca publica; sdo as a¢des da policia (vdo desde o
policiamento ostensivo até controle de tumulto); ¢ sempre, “em tese”, planejado. 2. A
matéria-prima do trabalho policial — é a sensagdo de seguranga social, a ordem
publica, o policiamento ostensivo, a defesa publica, enfim, é a seguranga publica na
sociedade. 2.1. O objeto de trabalho: ¢ etéreo — € a seguranga publica (prestagdo de
servigo), tanto formal (variaveis do policiamento), como informal (agdes que visam a
sensa¢do de seguranga da Comunidade) (Fraga, 2005, p.18).

Considera-se que, feitas essas abordagens sobre a categoria trabalho no plano histdrico
e ontoldgico de forma breve, pode-se reconhecer a atividade de seguranca publica como uma
atividade produtiva, cujo produto ¢ imaterial, conforme citado pela autora Fraga (2005), sendo

uma prestacao de servico também historicamente determinada ao longo da historia.

Partindo dessas analises tedricas, a formagao profissional do policial militar surge como
trabalhador que exerce uma atividade produtiva imaterial, com valor de troca para a sociedade,
por meio de uma relacdo contratual com o Estado. Nessa visdo materialista e dialética, ndo se
pode deixar de analisar os discursos construidos sobre a imagem do policial militar, que, por
vezes, € romantizado como heroéi, outras vezes como vildo, e até sacerdotes, em uma cultura
profissional reproduzida nas formacgdes iniciais e “enraizadas” ao longo da vida profissional,
na maioria das vezes, enxerga-se somente a aparéncia do ser policial, pautada em discursos com

interesses dominantes, deixando de lado a esséncia e concretude do real policial militar, que
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carece de formagao profissional permanente, assisténcia médica e psicologica, e valorizagao do

seu trabalho.

O trabalho do policial militar esta inserido nessa relacdo imaterial e na prestagcdo de
servigo ao Estado mediante a venda da forca de seu trabalho em troca de um salario. Portanto,
o policial é um trabalhador e suas agdes estdo vinculadas ao Manual de Procedimento
Operacional (MOP) da Policia Militar do Cear4, instituido por meio de uma Portaria n® 0331
em 2020, do Comando da Policia Militar. Como forma de padronizar as acdes dos agentes de
seguranca publica no que se refere as ocorréncias e ao policiamento nas escolas, o Manual
descreveu, no Modulo V de Policiamento Comunitario os procedimentos 5.1 (Atendimento de
Ocorréncias em Escolas) e 5.5 (Policiamento Escolar) as sequéncias de agdes que orientam o
policiamento nas unidades de ensino. Algumas dessas acdes sdo destacadas no trabalho
desenvolvido pelo Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC na abordagem dos conflitos, na

prevencgao a violéncia, na indisciplina e no fortalecimento da cultura de paz nas escolas.

O surgimento do GSE/COPAC iniciou-se com a publicagdo da LEI N° 18.313, de 03
de margo de 2023, inserido em um Programa de Seguranga Cidada e a criagdo do Comando de

Prevencao de Apoio as Comunidades — COPAC:

como politica e instrumentos de seguranga publica, voltados a prevengao da violéncia
com base em valores de uma sociedade livre, igualitaria, plural e democratica, com a
promogdo, em especial, da prote¢do, do acolhimento e¢ do acompanhamento de
minorias, pessoas, coletivos e comunidades em situag@o de vulnerabilidade. (Ceara,
2023, on line).

No que tange a sua defini¢do, o COPAC, ¢ um 6rgao da Policia Militar especializado e
permanente que, integrado a rede de protegdo social, se responsabiliza pelas agdes de prevencao
qualificada, baseadas em evidéncias cientificas, pelo policiamento orientado a solucdo de

problemas e pela filosofia de Policia Comunitaria (Ceara, 2023).

A implantacdo do COPAC ¢ um avango na Politica Publica de Seguranca do Ceara,
iniciada em 2015 com o langamento do programa do PACTO “POR UM CEARA PACIFICO”,
como visto na se¢do anterior, com atuacdo em Fortaleza e Regido Metropolitana. No interior
do Estado, foi implantado na cidade de Sobral- CE, no dia 04 de outubro de 2022, conforme

traz a Figura 7:

15 CEARA. Manual de Procedimentos Operacionais da Policia Militar do Ceara. Policia Militar do
Ceard,2020. Disponivel em: https://sistemas.pm.ce.gov.br/pop/file/doc/pdf/mpo/MPO%20PMCE-%2010-02-
2020.pdf
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Figura 7 - Unidade do Comando da Policia Militar para Preven¢do e Apoio as Comunidades-
COPAC ¢ instalado em Sobral- CE

.*_---__-l.1 III‘F.""

Zhic

Fonte: Falcdo (2022).

Na Figura acima, retrata-se a solenidade de inauguragdo da 4* Companhia do Comando
de Prevencao e Apoio as Comunidades -COPAC no Territério do Sumaré em Sobral- CE.
Foram entregues pela Governadora Izolda ao municipio de Sobral 29 Policiais Militares com
formagdo Especializada para atuarem em um modelo de policiamento de proximidade e com
objetivos especificos. Dentro dos objetivos do Programa de Seguranga Cidada, no qual o
COPAC esté inserido, destacam-se os seguintes: “I - realizar a¢des voltadas a promocao da
convivéncia pacifica nas comunidades; VI - contribuir para a convivéncia harmoniosa entre o
policiamento COPAC e a comunidade escolar; X - priorizar a preven¢do focada em evidéncias,

de modo a desestimular condutas incivilizadas” (Ceara, 2023).

Esses objetivos evidenciam a contribuicdo relevante que o COPAC pode promover nas
escolas, no fortalecimento e desenvolvimento da cultura de paz, por meio da prevencdo e dos
principios e dos pressupostos da Justi¢a Restaurativa. Isso ocorre quando se defende a criagado
de ambientes de aprendizagens justos e equitativos, nutre-se relacionamentos saudaveis e

auxilia na reparag¢do dos danos e transformar conflitos (Evans; Vaandering, 2018).

No que se referem as atribuicdes do COPAC, destacamos as seguintes:

II - orientar suas agdes, por meio da ciéncia, dos valores democraticos e do acatamento
as diretrizes instituidas pelo Sistema Unico de Seguranga Publica (SUSP),
empreendendo esforgo institucional para elevar a qualidade dos servicos de seguranga
publica oferecidos pela PMCE; III - coordenar as agdes de Policia Comunitaria, de
Policiamento de Proximidade ¢ de Policiamento Orientado a Solucdo de Problemas
no Estado do Cear4; IV - promover a interoperabilidade das agdes do COPAC com os
demais orgdos do sistema de seguranca publica e a rede de protecdo social; V -
exercer, incentivar e promover a realizacdo de agdes de prevengdo a violéncia e a
criminalidade, em especial, aquelas relacionadas as mulheres, aos povos originarios,
as criangas, aos idosos, as minorias e aos grupos vulneraveis; VIII - exercer acdes
voltadas para a prevenc¢ao e a resolugio de conflitos por meio de aplicagdo de técnicas
de autocomposicao; (Ceard, 2023, on line).
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Salienta-se a aplica¢do das técnicas de autocomposi¢do na resolucdo dos conflitos, o
que, no contexto escolar, reveste-se de extremamente relevancia, sendo somada a abordagem
restaurativa por meio da metodologia dos Circulos de Construgdo de paz, proporcionando um
ambiente e clima educacional saudavel e com seguranca. No que se refere ao objeto de estudo
desta pesquisa, o trabalho do Grupo de Seguranca Escolar —GSE, conforme a Lei, constitui
competéncia exclusiva do COPAC, com agdes de prevengao especializadas, sendo apontadas

as seguintes atribuicdes:

I - atender as demandas de emergéncia de seguranga publica, ocorridas no interior das
unidades de ensino publicas e privadas do territorio; II - assegurar o patrulhamento e
o policiamento diario nas adjacéncias de escolas publicas do territorio, protegendo,
em especial, a entrada e a saida de alunos; III - estabelecer relacionamento com a
comunidade escolar e pais de alunos das escolas publicas e privadas; IV - elaborar,
mediante aprovagdo da escola, o Diagnostico Situacional de Seguranca Escolar -
DISSE;V - levar ao conhecimento das demais equipes de policiamento e rede de
protecdo, por meio do preenchimento de relatério, as informagdes e os fatos que
carecam de atendimento especializado, diverso do prestado pelo GSE (Ceara, 2023,
on line).

O trabalho realizado pelo GSE/COPAC-PMCE na Politica de Seguranga Publica do
Ceard, no tocante a prevengdo ao bullying e outras violéncias, bem como na resolucido dos
conflitos para o fortalecimento da cultura de paz nas escolas, foi extrema relevancia durante os
ataques e ameagas sofridos por essas instituigdes no periodo de margo a abril de 2023. Esse
trabalho garantiu a seguranca e fortaleceu a paz e o clima escolar, por meio de uma atuagao
conjunta com todas as forcas de seguranca e em parceria com a Secretaria de Educagdo do
Estado e dos municipios. Uma dessa a¢des implementadas pela Secretaria de Seguranga Publica
do Ceari e realizadas pelo GSE/COPAC foi a presenca ostensiva na entrada e saida dos alunos

nas escolas, como demonstrado pela Figura 08:

Figura 8 - Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE em uma Escola de Educacao
Profissional no Ceara.

Fonte: Freitas (2023).
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Essa agdo realizada pelo GSE/COPAC-PMCE integra o procedimento 5.5
(Policiamento Escolar) do Manual de Procedimento Operacional (MOP), o qual foi
referenciado anteriormente. Reforca-se, mais uma vez, a pesquisa realizada intitulada
“Violéncia nas Escolas”, da Secretaria de Transparéncia do Senado Federal de 2023, que aponta

a importancia da presenca da Policia nas escolas, conforme demostrado no Grafico 04:

Grafico 4 - A presenga da Policia nas escolas para prevengao da violéncia
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Fonte: Data Senado (2023).

E notério o quanto ¢ demostrado nos dados acima que 87% afirmaram da relevancia da
presenca da Policia Militar nos espagos escolares. Essa presenca do Policial Militar nas escolas
deve passar por uma formagao especializada. No Ceard, essa formagao especializada ja ¢ uma
realidade concreta por meio da Academia Estadual de Seguranca Publica — AESP. Os policiais
para atuam no COPAC-PMCE passam por um curso com carga horaria de 160h/a, contendo
uma matriz curricular com disciplinas teéricas como: Lei Maria da Penha, Estatuto do Idoso,
Estatuto da Criancga e do Adolescente e politicas para a diversidade, técnicas de Comunicagao
Nao-Violenta e de mediacao de conflito, policiamento de prevencgao especializada em territorios
com vulnerabilidade social e em espacos escolares, e atuagdo policial frente aos grupos

vulneréaveis (Ceard, 2023).

O COPAC-PMCE tem demonstrado resultados significativos no desenvolvimento da
cultura de paz. Conforme Freitas (2023), o Grupo de Seguranca Escolar (GSE) oferece
atendimento especializado nos espagos escolares, mantendo um relacionamento com a
comunidade escolar seja no patrulhamento no entorno das escolas ou na mediagdo de conflitos
intraescolares, além de participar em reunides, palestras € manter um contato mais proximo
com a comunidade escolar, desenvolvendo uma politica de proximidade entre policiais,

professores, estudantes e pais. Outro apontamento da autora ¢ um relato do CMT do COPAC,
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Major Messias Mendes, na época da publicacdo, sobre a qualificacdo dos agentes que atuam
neste grupo: “focada em mais sensibilidade as demandas escolares, diferenciando um ato de
indisciplina de um ato infracional ou crime, fortalecendo os vinculos naquele local”, (Freitas,

2023, Online).

Essa sensibilidade do policial do GSE relaciona-se ao compromisso com o trabalho que
exerce e a responsabilidade na abordagem dos conflitos e da violéncia, como enfrentamento ao
bullying e ao cyberbullying, assumindo também um papel de educador da paz, como esclarecem
as autoras sobre o que ¢ esse educador da paz: “O educador da paz ¢ aquele que fala sobre
honestidade e ¢ honesto, fala em respeito e é respeitoso, fala em responsabilidade e ¢
responsavel, fala em paz e ¢é pacifico, sempre no compromisso com o amor ¢ a verdade”
(Amstutz; Mullet, 2012, p. 17). No contexto desse raciocinio sobre a sensibilidade do trabalho
do policial militar do GSE/COPAC, pode-se apontar uma dessas a¢cdes no enfrentamento ao
bullying e ao cyberbullying pela Figura 09, a seguir no Campus de Caucaia do Instituto Federal
de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Ceard — IFCE

Figura 9 - Grupo de Seguranga Escolar -GSE/COPAC — PMCE realiza palestra de
enfrentamento ao bullying e ao cyberbullying no IFCE — Campus Caucaia -CE

Fonte: Brasil (2023).

A acdo realizada pelo Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE ocorreu em
maio de 2023, no auditério do Campus, no municipio de Caucaia, no Ceara, destinada a alunos
e professores, abordando a tematica do bullying e do cyberbullying, além de outras violéncias,
como a violéncia contra a mulher e o assédio. Outro assunto relevante abordado foi o trabalho
de prevencdo na identificagcdo de situagdes de riscos e protocolos de seguranga, pois deve-se
lembrar que as escolas em varias partes do Brasil vivenciaram episodios de ameacas, ataques e
disseminag¢do de conteudos falsos em margo e abril daquele ano, o que provocou debates e agdes

em todas as instituigdes de ensino e pesquisadores no Brasil. Outra tematica abordada, com a


https://ifce.edu.br/
https://ifce.edu.br/
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participagdo do Grupo de Seguranca Escolar — GSE/COPAC, foi de prevengdo ao suicidio,

como ilustrado pela Figura 10 abaixo:

Figura 10 -Grupo de Seguranga Escolar -GSE/COPAC — PMCE realiza palestra de prevencao
~ ao suicidio na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira em Sobral - CE.

Fonte: EEEP Dom Walfrido T. Vieira (Instagram, 2024).

A Figura 10 retrata uma a¢ao com a tematica sobre a prevengao ao suicidio, ocorrida no
més de setembro de 2024, realizada pelos policias da 4* CIA do COPAC-PMCE, no auditério
da EEEP Dom Walfrido T. Vieira, para alunos do 2° e 3 ° ano do Ensino Médio Integrado. E
importante frisar essas acdes realizadas pelos policiais militares estdo inseridas no Manual de
Procedimento Operacional (MOP), no procedimento 5.3 (Palestras em Escolas Publicas e

Privadas).

O que se observa, conforme pesquisa publicada em 2020 pela Secretaria Nacional de
Seguranca Publica, ¢ que, conforme a Figura 11, esse modelo de policiamento escolar se faz
necessario para garantir a seguranca ¢ o clima da comunidade escolar, especialmente apo6s os
meses de marco e abril de 2023, quando as escolas em todo o Brasil vivenciaram episddios de
violéncia e ameacas. Contudo, observa-se que, enquanto nas capitais do Brasil hd uma presenca
significativa de policiamento escolar, nas regides metropolitanas e no interior ainda se verifica

uma insuficiéncia desse modelo."

Figura 11 - Existéncia de Policiamento Escolar no Brasil

Fonte: Brasil (2020).
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O que se pode inferir € que o Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC tem
contribuido para a construgdo de uma cultura de paz nos ambientes escolares, corroborando
com o entendimento de Grah; Costa (2021) em seu artigo “as praticas restaurativas na
constru¢do de comunidades escolares saudaveis: pertencimento e conexao” que chama atengao
para a falta de habilidades no contexto da sociedade hodierna, no que se refere as ameagas e a
resolugdo dos conflitos nos espacos escolares. Ademais, as escolas devem nutrir seus
professores nao apenas de habilidades em matematicas ou de leituras, mas também de
habilidades de conviver bem, a fim de construir uma comunidade saudavel com o envolvimento

de todos e de fortalecimento dos valores humanos, como o respeito e a dignidade.

E nesse entendimento de envolvimento de todos, apontado pelas autoras, que se destaca
mais uma agdo realizada pelo GSE/COPAC. Entre as agdes realizadas, estdo o
acompanhamento nos horarios de entrada e saida da comunidade escolar, a interacdo com
alunos durante o intervalo das aulas e o fortalecimento de vinculos relacionais, proporcionando

ambientes escolares mais saudéaveis e seguros, como mostrado na Figura 12:

Figura 12 -GSE-COPAC dialogando com um aluno em uma Escola de Educacdo
Profissional no Ceara

Fonte: Freitas (2023).

Como se pode perceber, a relevancia da presenca e atuacdo do Grupo de Seguranga
Escolar-GSE, integrado na rede de apoio da Secretaria de Educacdo do Estado e dos municipios,
pode ainda contribuir com a expansdo da Justica Restaurativa na educagdo, por meio de
parcerias e qualificacdo profissional dos policiais militares em cursos de Justi¢a Restaurativa e
Circulos de Construcao de Paz, de forma concomitante ¢ habitual nas escolas, nas comissdes
de protecdo e prevencdo a violéncia, e nas institui¢des do sistema juridico, da Educacdo e da

avango da aplicagdo da metodologia do Circulo de Construgao por profissionais de seguranga
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da Policia Militar, tornou-se uma proposta para as escolas em Sobral, no Ceard, a partir das
primeiras iniciativas do Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC, como serd abordado nas

experiéncias a seguir.

Nesse aspecto, foi realizado uma pesquisa em sites dos Tribunais de Justi¢ca Estaduais e
sites governamentais, utilizando palavras descritoras como: “Justica Restaurativa, Seguranca
Publica e Policia Militar”, abrangendo o periodo de janeiro de 2017 a agosto de 2024, com o
objetivo de demonstrar os avangos da integracdo da Justica Restaurativa com a Seguranca
Publica. A énfase dessa pesquisa recaiu sobre as experiéncias de participagdo de policiais
militares na aplicagdo da justica restaurativa ¢ o Circulo de Constru¢do de Paz, tanto na
prevencao a violéncia quanto na resolugao dos conflitos nos espagos escolares ¢ institucionais,
conforme mostrado de forma resumida no Quadro 08 a seguir. A experiéncia no Ceard e em

Sobral ser4 detalhada em seguida de forma mais ampla.

Quadro 8 — Experiéncias de Policiais Militares com a Justica Restaurativa e os

Circulos de Constru¢ao de Paz.

ANO

EVENTO

INSTITUICAO

WEBSITE DA PESQUISA

2018

A Policia Militar do
Espirito Santo participa
de planejamento para
capacitacdo em Justica

Vara da Infancia

e Juventude.

https://pm.es.gov.br/Not%C3%ADcia
/policia-militar-participa-de-
planejamento-para-capacitacao-em-
Justica-restaurativa

Seguranca Publica com
a Justica Restaurativa

Justica Estadual
da Bahia - TIBA

Restaurativa.
2018 | TIBA promove Curso | Tribunal de | https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-
de  Integracio da

promove-curso-de-integracao-da-

seguranca-publica-com-a-justica-

restaurativa/

2019

PMES - Militares da 14?
Companhia
Independente concluem
instrugdes nos Circulos
de Construgao de Paz.

Policia Militar do

Espirito Santo.

https://pm.es.gov.br/Not%C3%ADcia

/militares-da-14a-companhia-

independente-concluem-instrucoes-

nos-circulos-de-construcao-de-paz

2019

Vara dos Juizados e
Policia Militar de Ipiaa
de

promovem  agao

praticas restaurativas

Tribunal de
Justica Estadual

da Bahia - TIBA

https://www.tjba.jus.br/portal/vara-

dos-juizados-e-policia-militar-de-

ipiau-promovem-acao-de-praticas-

restaurativas



https://pm.es.gov.br/Not%C3%ADcia/policia-militar-participa-de-planejamento-para-capacitacao-em-justica-restaurativa
https://pm.es.gov.br/Not%C3%ADcia/policia-militar-participa-de-planejamento-para-capacitacao-em-justica-restaurativa
https://pm.es.gov.br/Not%C3%ADcia/policia-militar-participa-de-planejamento-para-capacitacao-em-justica-restaurativa
https://pm.es.gov.br/Not%C3%ADcia/policia-militar-participa-de-planejamento-para-capacitacao-em-justica-restaurativa
https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-promove-curso-de-integracao-da-seguranca-publica-com-a-justica-restaurativa/
https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-promove-curso-de-integracao-da-seguranca-publica-com-a-justica-restaurativa/
https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-promove-curso-de-integracao-da-seguranca-publica-com-a-justica-restaurativa/
https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-promove-curso-de-integracao-da-seguranca-publica-com-a-justica-restaurativa/
https://pm.es.gov.br/Not%C3%ADcia/militares-da-14a-companhia-independente-concluem-instrucoes-nos-circulos-de-construcao-de-paz
https://pm.es.gov.br/Not%C3%ADcia/militares-da-14a-companhia-independente-concluem-instrucoes-nos-circulos-de-construcao-de-paz
https://pm.es.gov.br/Not%C3%ADcia/militares-da-14a-companhia-independente-concluem-instrucoes-nos-circulos-de-construcao-de-paz
https://pm.es.gov.br/Not%C3%ADcia/militares-da-14a-companhia-independente-concluem-instrucoes-nos-circulos-de-construcao-de-paz
https://www.tjba.jus.br/portal/vara-dos-juizados-e-policia-militar-de-ipiau-promovem-acao-de-praticas-restaurativas
https://www.tjba.jus.br/portal/vara-dos-juizados-e-policia-militar-de-ipiau-promovem-acao-de-praticas-restaurativas
https://www.tjba.jus.br/portal/vara-dos-juizados-e-policia-militar-de-ipiau-promovem-acao-de-praticas-restaurativas
https://www.tjba.jus.br/portal/vara-dos-juizados-e-policia-militar-de-ipiau-promovem-acao-de-praticas-restaurativas
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2019 | Rede de apoio: Cejusc e | Centro Judiciario | Https://www.unipar.br/noticias/rede-
Unipar promovem | de Solucdo de | de-apoio-cejusc-e-unipar-promovem-
curso de Justica | Conflitos e | curso-de-justica-restaurativa/
Restaurativa. Cidadania de

Santa Catarina -
(Cejusc) e a
Universidade
Paranaense—
Unipar.
2020 | Policiais sdo treinados | Nucleo de | https://gauchazh.clicrbs.com.br/pionei
) ) L. ro/policia/noticia/2020/12/policiais-
para mediar conflitos | Praticas : . .
sao-treinados-para-mediar-conflitos-
sociais e restaurar lagos | Restaurativas de | sociais-e-restaurar-lacos-em-caxias-
. . do-sul-
L. -R —
em Caxias do Su Caxias-RS ckijg9scl0003017wxbt017t6.html

2020 | Justica de Chapada dos | Tribunal de | https://www.tjmt.jus.br/noticias/6140
Guimaraes realiza | Justica Estadual 4
circulo de autocuidado | do Mato Grosso.
com militares

2020 | Brigada Militar Brigada Militar https://www.bm.rs.gov.br/brigada-
realizara Seminario militar-realizara-seminario-estadual-
Estadual do Proerd em
Lajeado-RS do-proerd-em-lajeado

2021 | Promotoria ministra | Ministério https://www2.mppa.mp.br/noticias/pr
Circulo  Restaurativo oy 1 , omotoria-ministra-circulo-

. Publico do Para - ; -
para  militares  do restaurativo-para-militares-do-
Policiamento Escolar. MPPA policiamento-escolar.htm

2022 | Justica Restaurativa do | Tribunal de | https://www.tjba.jus.br/portal/justica-

PIBA: Circulo de . restaurativa-do-pjba-circulo-de-

~ Justica Estadual .
Construcdo de Paz construcao-de-paz-inspira-
inspira magistrados do | da Bahia - TJIBA | magistrados-do-rio-grande-do-sul/
Rio Grande do Sul

2022 | Seminario discute | AJURIS - | https://ajuris.org.br/seminario-discute-
metodologia da Justica Associacdo  de | metodologia-da-justica-restaurativa-

& “ | Juizes do Rio | na-brigada-militar/
Restaurativa na Brigada | Grande do Sul

Militar.



https://www.unipar.br/noticias/rede-de-apoio-cejusc-e-unipar-promovem-curso-de-justica-restaurativa/
https://www.unipar.br/noticias/rede-de-apoio-cejusc-e-unipar-promovem-curso-de-justica-restaurativa/
https://www.unipar.br/noticias/rede-de-apoio-cejusc-e-unipar-promovem-curso-de-justica-restaurativa/
https://gauchazh.clicrbs.com.br/pioneiro/policia/noticia/2020/12/policiais-sao-treinados-para-mediar-conflitos-sociais-e-restaurar-lacos-em-caxias-do-sul-ckijg9scl0003017wxbt0l7t6.html
https://gauchazh.clicrbs.com.br/pioneiro/policia/noticia/2020/12/policiais-sao-treinados-para-mediar-conflitos-sociais-e-restaurar-lacos-em-caxias-do-sul-ckijg9scl0003017wxbt0l7t6.html
https://gauchazh.clicrbs.com.br/pioneiro/policia/noticia/2020/12/policiais-sao-treinados-para-mediar-conflitos-sociais-e-restaurar-lacos-em-caxias-do-sul-ckijg9scl0003017wxbt0l7t6.html
https://gauchazh.clicrbs.com.br/pioneiro/policia/noticia/2020/12/policiais-sao-treinados-para-mediar-conflitos-sociais-e-restaurar-lacos-em-caxias-do-sul-ckijg9scl0003017wxbt0l7t6.html
https://gauchazh.clicrbs.com.br/pioneiro/policia/noticia/2020/12/policiais-sao-treinados-para-mediar-conflitos-sociais-e-restaurar-lacos-em-caxias-do-sul-ckijg9scl0003017wxbt0l7t6.html
https://gauchazh.clicrbs.com.br/pioneiro/policia/noticia/2020/12/policiais-sao-treinados-para-mediar-conflitos-sociais-e-restaurar-lacos-em-caxias-do-sul-ckijg9scl0003017wxbt0l7t6.html
https://www.tjmt.jus.br/noticias/61404
https://www.tjmt.jus.br/noticias/61404
https://www.bm.rs.gov.br/brigada-militar-realizara-seminario-estadual-do-proerd-em-lajeado
https://www.bm.rs.gov.br/brigada-militar-realizara-seminario-estadual-do-proerd-em-lajeado
https://www.bm.rs.gov.br/brigada-militar-realizara-seminario-estadual-do-proerd-em-lajeado
https://www2.mppa.mp.br/noticias/promotoria-ministra-circulo-restaurativo-para-militares-do-policiamento-escolar.htm
https://www2.mppa.mp.br/noticias/promotoria-ministra-circulo-restaurativo-para-militares-do-policiamento-escolar.htm
https://www2.mppa.mp.br/noticias/promotoria-ministra-circulo-restaurativo-para-militares-do-policiamento-escolar.htm
https://www2.mppa.mp.br/noticias/promotoria-ministra-circulo-restaurativo-para-militares-do-policiamento-escolar.htm
https://www.tjba.jus.br/portal/justica-restaurativa-do-pjba-circulo-de-construcao-de-paz-inspira-magistrados-do-rio-grande-do-sul/
https://www.tjba.jus.br/portal/justica-restaurativa-do-pjba-circulo-de-construcao-de-paz-inspira-magistrados-do-rio-grande-do-sul/
https://www.tjba.jus.br/portal/justica-restaurativa-do-pjba-circulo-de-construcao-de-paz-inspira-magistrados-do-rio-grande-do-sul/
https://www.tjba.jus.br/portal/justica-restaurativa-do-pjba-circulo-de-construcao-de-paz-inspira-magistrados-do-rio-grande-do-sul/
https://ajuris.org.br/seminario-discute-metodologia-da-justica-restaurativa-na-brigada-militar/
https://ajuris.org.br/seminario-discute-metodologia-da-justica-restaurativa-na-brigada-militar/
https://ajuris.org.br/seminario-discute-metodologia-da-justica-restaurativa-na-brigada-militar/
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2022 | Formacdo em Justiga | Tribunal de | https://www.tjap.jus.br/portal/noticias
Restaurativa ¢é ofertada | Justica Estadual [formacao-em-justica-restaurativa-c-
ofertada-para-policiais-militares-no-
para policiais militares | do Amapa - AP | 4o-batalhao-da-pm-em-santana.html
no 4° Batalhdo da PM
em Santana - AP
2022 | Comarca de Ipiaa | Tribunal de | https://www.tjba.jus.br/portal/comarc
. ~ . a-de-ipiau-realiza-formacao-de-
realiza formacdo de | Justica Estadual facilitadores-de-circulos—de-
Facilitadores de | da Bahia - TIBA | construcao-de-paz/
Circulos de Constru¢ao
de Paz.
2022 | MP-AP promove Curso | Ministério https://mpap.mp.br/noticia/mp-ap-
de Aprofundamento em | ., .. promove-curso-de-aprofundamento-
L. : Publico do . ;
Praticas Restaurativas em-praticas-restaurativas-para-
para policiais militares, | Amapa - AP policiais-militares-em-santana
em Santana - AP
2022 | Sargento da PMMA | Policia Militar do | https://pm.ssp.ma.gov.br/2022/05/sarg
parjtl'(zlpa do curso de Maranhao ento-da-pmma-participa-do-curso-de-
facilitadores em
circulos de justica facilitadores-em-circulos-de-justica-
restaurativa e :
~ restaurativa-e-construcao-de-paz/
construcdo de paz
2023 | Nucleo de  Justica | Tribunal de | https://www.tjap.jus.br/portal/noticias
Restaurativa de | Justica Estadual [nucleo-de-justica-restaurativa-de-
santana-alinha-continuidade-de-
Santana-AP alinha | do Amapa - AP | parceria-para-formacao-de-policiais-
continuidade de dq-flo-batalhao-de-p011c1a-
militar.html
parceria para formacao
de policiais do 4°
Batalhdo de Policia
Militar
2023 | Comarca de Chapada Tribunal de | https://www.tjmt.jus.br/noticias/7478
dos Gulmar,aes -MT Justica Estadual 0
promove Circulo de
Paz com policiais do Mato Grosso -
militares. MT
2023 | NJR2 promove curso de | Tribunal de | https://www.tjba.jus.br/portal/njr2-

facilitadores em
circulos de construgao

de paz; colégio militar

Justica Estadual
da Bahia - TIBA

promove-curso-de-facilitadores-em-
circulos-de-construcao-de-paz-
colegio-militar-de-dendezeiro-
participou-da-formacao/



https://www.tjap.jus.br/portal/noticias/formacao-em-justica-restaurativa-e-ofertada-para-policiais-militares-no-4o-batalhao-da-pm-em-santana.html
https://www.tjap.jus.br/portal/noticias/formacao-em-justica-restaurativa-e-ofertada-para-policiais-militares-no-4o-batalhao-da-pm-em-santana.html
https://www.tjap.jus.br/portal/noticias/formacao-em-justica-restaurativa-e-ofertada-para-policiais-militares-no-4o-batalhao-da-pm-em-santana.html
https://www.tjap.jus.br/portal/noticias/formacao-em-justica-restaurativa-e-ofertada-para-policiais-militares-no-4o-batalhao-da-pm-em-santana.html
https://www.tjba.jus.br/portal/comarca-de-ipiau-realiza-formacao-de-facilitadores-de-circulos-de-construcao-de-paz/
https://www.tjba.jus.br/portal/comarca-de-ipiau-realiza-formacao-de-facilitadores-de-circulos-de-construcao-de-paz/
https://www.tjba.jus.br/portal/comarca-de-ipiau-realiza-formacao-de-facilitadores-de-circulos-de-construcao-de-paz/
https://www.tjba.jus.br/portal/comarca-de-ipiau-realiza-formacao-de-facilitadores-de-circulos-de-construcao-de-paz/
https://mpap.mp.br/noticia/mp-ap-promove-curso-de-aprofundamento-em-praticas-restaurativas-para-policiais-militares-em-santana
https://mpap.mp.br/noticia/mp-ap-promove-curso-de-aprofundamento-em-praticas-restaurativas-para-policiais-militares-em-santana
https://mpap.mp.br/noticia/mp-ap-promove-curso-de-aprofundamento-em-praticas-restaurativas-para-policiais-militares-em-santana
https://mpap.mp.br/noticia/mp-ap-promove-curso-de-aprofundamento-em-praticas-restaurativas-para-policiais-militares-em-santana
https://pm.ssp.ma.gov.br/2022/05/sargento-da-pmma-participa-do-curso-de-facilitadores-em-circulos-de-justica-restaurativa-e-construcao-de-paz/
https://pm.ssp.ma.gov.br/2022/05/sargento-da-pmma-participa-do-curso-de-facilitadores-em-circulos-de-justica-restaurativa-e-construcao-de-paz/
https://pm.ssp.ma.gov.br/2022/05/sargento-da-pmma-participa-do-curso-de-facilitadores-em-circulos-de-justica-restaurativa-e-construcao-de-paz/
https://pm.ssp.ma.gov.br/2022/05/sargento-da-pmma-participa-do-curso-de-facilitadores-em-circulos-de-justica-restaurativa-e-construcao-de-paz/
https://www.tjap.jus.br/portal/noticias/nucleo-de-justica-restaurativa-de-santana-alinha-continuidade-de-parceria-para-formacao-de-policiais-do-4o-batalhao-de-policia-militar.html
https://www.tjap.jus.br/portal/noticias/nucleo-de-justica-restaurativa-de-santana-alinha-continuidade-de-parceria-para-formacao-de-policiais-do-4o-batalhao-de-policia-militar.html
https://www.tjap.jus.br/portal/noticias/nucleo-de-justica-restaurativa-de-santana-alinha-continuidade-de-parceria-para-formacao-de-policiais-do-4o-batalhao-de-policia-militar.html
https://www.tjap.jus.br/portal/noticias/nucleo-de-justica-restaurativa-de-santana-alinha-continuidade-de-parceria-para-formacao-de-policiais-do-4o-batalhao-de-policia-militar.html
https://www.tjap.jus.br/portal/noticias/nucleo-de-justica-restaurativa-de-santana-alinha-continuidade-de-parceria-para-formacao-de-policiais-do-4o-batalhao-de-policia-militar.html
https://www.tjap.jus.br/portal/noticias/nucleo-de-justica-restaurativa-de-santana-alinha-continuidade-de-parceria-para-formacao-de-policiais-do-4o-batalhao-de-policia-militar.html
https://www.tjmt.jus.br/noticias/74780
https://www.tjmt.jus.br/noticias/74780
https://www.tjba.jus.br/portal/njr2-promove-curso-de-facilitadores-em-circulos-de-construcao-de-paz-colegio-militar-de-dendezeiro-participou-da-formacao/
https://www.tjba.jus.br/portal/njr2-promove-curso-de-facilitadores-em-circulos-de-construcao-de-paz-colegio-militar-de-dendezeiro-participou-da-formacao/
https://www.tjba.jus.br/portal/njr2-promove-curso-de-facilitadores-em-circulos-de-construcao-de-paz-colegio-militar-de-dendezeiro-participou-da-formacao/
https://www.tjba.jus.br/portal/njr2-promove-curso-de-facilitadores-em-circulos-de-construcao-de-paz-colegio-militar-de-dendezeiro-participou-da-formacao/
https://www.tjba.jus.br/portal/njr2-promove-curso-de-facilitadores-em-circulos-de-construcao-de-paz-colegio-militar-de-dendezeiro-participou-da-formacao/
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de dendezeiro

participou da formagao.

2023 | TIBA promove Curso | Tribunal de | https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-
de Formagao de Tustica Estadual promove-curso-de-formacao-de-
Facilitadores em ¢ facilitadores-em-circulos-de-
Circulos de Constru¢do | da Bahia - TIBA | construcao-de-paz-em-vitoria-da-
de Paz em Vitoria da conquista/

Conquista
2023 | TIBA realiza o Superintendéncia | https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-
Semindrio Integragdo . . | realiza-o-seminario-integracao-da-
1 de Prevencdo a . P
da Seguranca Publica seguranca-publica-com-a-justica-
com a Justica Violéncia restaurativa/
Restaurativa (Sprev) da SSP ¢
o TIBA

2023 | Profissionais Tribunal de | https://www.tjpa.jus.br/Portal Externo/

participam de curso . imprensa/noticias/Informes/1622174-
~ Justica Estadual . -

para atuag¢ao nos profissionais-partticipam-de-curso-

Circulos de Paz do Para - PA. para-atuarem-em-circulos-de-

Profissionais da Seduc paz.xhtml

e PM integram

primeira turma da

capacitagdo, promovida

pelo TJPA.

2023 | TIMG forma 35 novos | Tribunal de | https://www.tjme.jus.br/portal-

facilitadores de Justica | Justica Estadual t]m.g./not1c1as/t1n?g—f.orma—3S—noyos-
facilitadores-de-justica-restaurativa-

Restaurativa na | de Minas Gerais- | na-comarca-de-muriae.htm#

Comarca de Muriaé - | MG.

MG

2024 | Policiais civis e | Tribunal de | https://www.tjpb.jus.br/noticia/policia
mlht‘ar‘e‘s paNrtlclpam de Justica Estadual 1s-01y1?-'e-mllltares-pgrthlpam-de-
sensibilizacao sobre sensibilizacao-sobre-justica-

Justica Restaurativa em | da Paraiba-PB restaurativa-em
Juazeirinho-PB.

2024 | Policiais e educadores | Tribunal de | https://www.tjmt.jus.br/noticias/7740
de Sorriso-MT . 5
participam do Circulo Justica  Estadual
de Paz para preven¢do | do Mato Grosso -
de conflitos MT

2024 | Juiza Vanessa Tribunal de | https://amaerj.org.br/noticias/juiza-

Cavalieri apresenta
para policiais militares

Justica Estadual

vanessa-cavalieri-apresenta-para-
policiais-militares-o-protocolo-eu-te-
vejo/



https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-promove-curso-de-formacao-de-facilitadores-em-circulos-de-construcao-de-paz-em-vitoria-da-conquista/
https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-promove-curso-de-formacao-de-facilitadores-em-circulos-de-construcao-de-paz-em-vitoria-da-conquista/
https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-promove-curso-de-formacao-de-facilitadores-em-circulos-de-construcao-de-paz-em-vitoria-da-conquista/
https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-promove-curso-de-formacao-de-facilitadores-em-circulos-de-construcao-de-paz-em-vitoria-da-conquista/
https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-promove-curso-de-formacao-de-facilitadores-em-circulos-de-construcao-de-paz-em-vitoria-da-conquista/
https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-realiza-o-seminario-integracao-da-seguranca-publica-com-a-justica-restaurativa/
https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-realiza-o-seminario-integracao-da-seguranca-publica-com-a-justica-restaurativa/
https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-realiza-o-seminario-integracao-da-seguranca-publica-com-a-justica-restaurativa/
https://www.tjba.jus.br/portal/tjba-realiza-o-seminario-integracao-da-seguranca-publica-com-a-justica-restaurativa/
https://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/imprensa/noticias/Informes/1622174-profissionais-partticipam-de-curso-para-atuarem-em-circulos-de-paz.xhtml
https://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/imprensa/noticias/Informes/1622174-profissionais-partticipam-de-curso-para-atuarem-em-circulos-de-paz.xhtml
https://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/imprensa/noticias/Informes/1622174-profissionais-partticipam-de-curso-para-atuarem-em-circulos-de-paz.xhtml
https://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/imprensa/noticias/Informes/1622174-profissionais-partticipam-de-curso-para-atuarem-em-circulos-de-paz.xhtml
https://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/imprensa/noticias/Informes/1622174-profissionais-partticipam-de-curso-para-atuarem-em-circulos-de-paz.xhtml
https://www.tjmg.jus.br/portal-tjmg/noticias/tjmg-forma-35-novos-facilitadores-de-justica-restaurativa-na-comarca-de-muriae.htm
https://www.tjmg.jus.br/portal-tjmg/noticias/tjmg-forma-35-novos-facilitadores-de-justica-restaurativa-na-comarca-de-muriae.htm
https://www.tjmg.jus.br/portal-tjmg/noticias/tjmg-forma-35-novos-facilitadores-de-justica-restaurativa-na-comarca-de-muriae.htm
https://www.tjmg.jus.br/portal-tjmg/noticias/tjmg-forma-35-novos-facilitadores-de-justica-restaurativa-na-comarca-de-muriae.htm
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Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

Diante do Quadro 08 acima, a respeito das iniciativas que inserem policiais militares
para apresentar a abordagem restaurativa ou para se tornarem facilitadores em Justica
Restaurativa e Circulos de Construgao de Paz, pode-se constatar que houve avangos em quase

todas as Policias Militares dos Estados brasileiros no periodo pesquisado.

Ao todo, com excecao das experiéncias no Ceard, foram encontrados 27 eventos com a
participagdo de policiais militares, destacando-se o Tribunal do Estado da Bahia, onde foram
localizados 07 eventos (26%), sendo considerado, dessa forma, o Estado com a maior
integragdo da Justica Restaurativa com a Seguranga Publica, por meio da metodologia dos
Circulos de Construgdo de Paz. Essa integra¢do ocorreu por meio de experiéncias iniciais ainda
em 2009, sendo fortalecida em 2018 com a criacdo do Programa Cora¢do de Tinta (PCT),
juntamente com o Nucleo de Justica Restaurativa e Comunitaria da Vara do Sistema dos

Juizados Especiais da Comarca de Ipiaa-BA (Jesus, 2023).

Por outro lado, existe uma caréncia de agdes institucionais para ampliar o didlogo entre
os sistemas da Justica, da Educacdo e o da Seguranca Publica, com o objetivo de formar
profissionais, em especial os policiais militares, em conjunto com a rede de apoio da educacao
e da justica. Dessa forma, € necessario pensar coletivamente sobre como cada instituicdo pode

contribuir para a prevengdo a violéncia e a resolugdo dos conflitos nos ambientes escolares.

As iniciativas no Ceard, ao pesquisarmos a importancia da Policia Militar no
enfrentamento ao bullying, a outras violéncias e na resolugao dos conflitos dentro das escolas e

nas instituigdes, retomam o que foi discutido no inicio deste capitulo o avango da politica de


https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/tjpi/noticias-tjpi/tj-pi-sedia-ciclo-de-palestra-sobre-direitos-humanos-acoes-afirmativas-e-cultura-de-paz-promovido-pelo-cefap/
https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/tjpi/noticias-tjpi/tj-pi-sedia-ciclo-de-palestra-sobre-direitos-humanos-acoes-afirmativas-e-cultura-de-paz-promovido-pelo-cefap/
https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/tjpi/noticias-tjpi/tj-pi-sedia-ciclo-de-palestra-sobre-direitos-humanos-acoes-afirmativas-e-cultura-de-paz-promovido-pelo-cefap/
https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/tjpi/noticias-tjpi/tj-pi-sedia-ciclo-de-palestra-sobre-direitos-humanos-acoes-afirmativas-e-cultura-de-paz-promovido-pelo-cefap/
https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/tjpi/noticias-tjpi/tj-pi-sedia-ciclo-de-palestra-sobre-direitos-humanos-acoes-afirmativas-e-cultura-de-paz-promovido-pelo-cefap/
https://www.tjmt.jus.br/noticias/79736
https://www.tjmt.jus.br/noticias/79736

106

seguranga a partir de 2015, com o langamento do programa do PACTO "POR UM CEARA
PACIFICO" e o fortalecimento da Cultura de Paz.

Dentre as experiéncias encontradas a partir de 2017, em sites das secretarias do Governo
Estadual, constatou-se que houve avangos ¢ a inser¢ao de profissionais da Seguranca Publica,
em especial da Policia Militar, nessa proposta trazida pelo Programa do PACTO "POR UM
CEARA PACIFICO” e na cultura de paz nos territorios e nas escolas. Dentre essas experiéncias,

selecionou-se as seguintes agdes, que sao demostradas por ordem cronologica.

O primeiro evento localizado foi a entrega de certificados a policiais militares pela
conclusdo do curso “Justica Restaurativa de Mediagao de Conflitos: Um Caminho Possivel na
Construgdo da Paz”, conforme mostra a Figura 13:

Figura 13 - Entrega dos certificados aos policiais militares do curso justica restaurativa de
mediagdo de conflitos: um caminho possivel na construcao da paz.

Fonte: Ceara (2017).

Este evento, como mostra a Figura 13, de entrega dos certificados, ocorreu no més de
julho de 2017 e foi inserido na proposta do “Pacto por um Ceara Pacifico”, disseminando novos
conhecimentos e abordagens pelos profissionais da seguranga publica na constru¢do de uma
cultura de paz. Os policiais militares tiveram a oportunidade de dialogar mediante disciplinas
como: técnicas de mediagdo de conflitos, principios de Justiga Restaurativa, comunicacao nao-
violenta, abordagem de adolescentes, estudos de caso, circulos de constru¢do de paz. A

cerimoOnia foi realizada no Palécio de Iracema.

O segundo evento localizado foi o curso de Policiamento Comunitario realizado em
abril de 2019, na sede da Secretdria de Seguranca Publica do Estado do Ceard, como mostra a

Figura 14:
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Figura 14 - Foto de encerramento do curso de Policiamento Comunitario
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Fonte: Ceara (2019).

Nesse curso, como mostra a Figura 14 acima, no encerramento do Curso de
Policiamento comunitario, foram ministradas aos policias militares, cujo objetivo foi realizar
uma desconstru¢do de alguns conceitos, como crime, que ndo afeta somente ao Estado, mas
uma violacdo de relacionamentos. Outros componentes curriculares nessa formagao foram:
Construgdo de Plano de Seguranca Escolar (PSE) e Atuacdo Policial na Protecdo de Pessoa em
Situagdo de Vulnerabilidade. O curso foi uma iniciativa do gabinete da Vice-Governadora, em

parceria com a Secretaria de Seguranga Publica do Ceara (Ceara, 2019).

A terceira experiéncia foi promovida pela Coordenadoria e Diagnostico e Cultura de
Paz da Secretaria de Seguranca e Cidada no municipio de Sobral, no dia 22 de julho de 2022,

em alusao ao Dia Mundial da Paz e da Conciliagdo, como mostra a Figura 15:

Figura 15 - Apresentagdo e realizacdo da metodologia do Circulos de Construgao de Paz a
Policiais Militares ¢ Guardas Municipais em Sobral-CE.
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Fonte: SESEC (Instagram, 2022).
O evento da Figura 15 acima ocorreu no auditorio da Célula Integrada de Operagdes de

Seguranca (CIOPS), onde foi apresentada e realizada a metodologia do Circulo de Construgao

de Paz a policiais militares e guardas municipais. Essa metodologia, recente no campo da
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Seguranca Publica, ainda traz muitos desafios para a sua institucionalizacdo, mas, por outro

lado, abre caminhos de discussdes e possibilidades, como salienta Jesus (2023):

O contato com as praticas restaurativas pela policia militar abre um caminho de
discussdo sob os diversos aspectos, inclusive conceituais e finalisticos. Embora a
policia, ainda, mantenha-se distante dessa flexibilidade, pelos arranjos proprios da sua
estrutura organizacional, suas intervencdes restaurativas reproduzem praticas que se
relacionam a um novo padrao de policiamento (Jesus, 2023 p. 113).

A Figura 16, em seguida, representou a quarta iniciativa da integrac¢do da Policia Militar
com a justica restaurativa. Esse evento foi uma formacdo de Facilitadores em Justica
Restaurativa e Circulos de Construgdo de Paz, realizada pela Secretaria de Protecdo Social do
Ceara — SPS, em parceria com a Secretaria de Seguranca Cidada de Sobral, em julho de 2023,
na qual participaram policiais militares do GSE/COPAC, Guardas Municipais € outros

profissionais da rede de apoio.

Figura 16 - Policias Militares do GSE/COPAC participam do Curso de Facilitadores em
Justi¢a Restaurativa e Circulos de Construcio de Paz

Fonte: SESEC (Instagram, 2023).

Na Figura acima, pode-se perceber os avancos desses didlogos entre a Rede e a justica
restaurativa para o fortalecimento da cultura de paz e a resolugdo dos conflitos nos ambientes

escolares no Ceara. A experiéncia em Sobral - CE tem se destacado nessa integracao.

O proximo avanco (Quinta) desse processo de integracdo entre a Secretaria de
Seguranga Publica do Ceara e a Justica Restaurativa no fomento da politica publica da cultura
de paz foi a criagdo do Conselho Interinstitucional de Justica Restaurativa, Mediagao e Cultura
de Paz, vinculado a Secretaria dos Direitos Humanos do Ceara, em agosto de 2023. Os membros

do Conselho sdo representantes de 16 instituigdes.

A sexta experiéncia pesquisada no Ceard dessa abordagem restaurativa com policiais

militares, ocorreu em abril de 2024, na cidade de Sobral-CE, em uma formacgao de Facilitadores
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em Justi¢a Restaurativa e Circulos de Constru¢ao de Paz promovida pela Secretaria de Protecao
Social do Ceara — SPS, em parceria com Coordenacdo de Mediagdo, Justica Restaurativa e
Cultura de Paz (COMPAZ), Casa da Mulher Cearense ¢ o Comando de Prevencao e Apoio as
Comunidades - COPAC, como ilustrado pela Figura 17 abaixo:

Figura 17 - Casa da Mulher Cearense promove Curso de Justica Restaurativa e Circulos de
Construgdo a Rede de Apoio ao Enfrentamento a Violéncia contra a mulher

Fonte: Ceara (2024).

Essa experiéncia institucional, mostrada pela Figura 19 acima, foi um avango importante
para a disseminacdo da metodologia dos Circulos de Constru¢do de Paz na cidade de Sobral e
Regido Norte do Ceard. Nesse curso, participaram policias militares da 4* CIA do Comando de
Prevencao e Apoio as Comunidades — COPAC-PMCE, Policial Militar do 3° Batalhdo da PM,
do Colégio da Policia Militar, Bombeiros Militares, Policiais Civis da Delegacia de Defesa da
Mulher, Guarda Municipais da Patrulha Maria da Penha, Agentes do Sistema Socioeducativo e

profissionais da Casa da Mulher Cearense.

As experiéncias dos ultimos trés anos da Justiga Restaurativa e dos Circulos de
Construcao de Paz com a participacao de policiais militares no Estado do Ceara colocaram o
Estado, assim como o Estado da Bahia, como destaques no cenario nacional dessa integracdo
da Justica Restaurativa com a Seguranga Publica. E notdrio os avangos na aplicagdo da
metodologia dos Circulos de Constru¢ao de Paz e no trabalho desenvolvido, em especial, pelo
Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC dentro das unidades de ensino em escolas estaduais

€ municipais no municipio de Sobral, conforme ilustrado na figura 18 a seguir:
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Figura 18 - GSE/COPAC-PMCE facilitando Circulo de Construcdo de Paz no 4° Colégio da
Policia Militar Ministro Jarbas Passarinho

Crede6 3228t CEARARY {3 SEARA

CICLO DE CONSTRUGAO DE PAZ, JUSTIGA RESTAURATIVA E
COMUNICAGCAO NAO VIOLENTA REALIZADO NO 4° COLEGIO DA
POLICIA MILITAR DO CEARA MINISTRO JARBAS PASSARINHO

Fonte: Crede 06 (Instagram, 2024).

A Figura 18 mostrou policiais militares do Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC-
PMCE aplicando a metodologia no Ensino Médio com professores no 4° Colégio da Policia
Militar Ministro Jarbas Passarinho. A tematica trabalhada no Circulo de Dialogo foi superar o
desafio de criar ambientes justos e equitativos, com ajuda da técnica da Comunicagdo Nao-
Violenta, buscando acolher as necessidades dos alunos e observar, de forma mais ampliada, os
comportamentos relacionados as suas emogdes e sentimentos. Corrobora-se com Evans e
Vaandering (2018) proporcionam espacos que atendam e acolham as necessidades de
pertencimento e que toda comunidade escolar possa ser reconhecida e aceitos pelo que €, no

que se refere a raga, género, sexualidade, condi¢des socioecondmicas, religido, linguagem, etc.

No que tange as experiéncias iniciais do trabalho do Grupo de Seguranga Escolar-
GSE/COPAC-PMCE na aplicagao de praticas restaurativas, por meio da metodologia do
Circulo de Construcao de Paz no Ensino Médio Integrado, destaca-se, na Figura 19 abaixo, uma

acao realizada em Sobral - CE.
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Figura 19 - Grupo de Seguranga Escolar-GSE/COPAC-PMCE na aplica¢do da metodologia
do Circulo de Construgdo de Paz no Ensino Médio Integrado.
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Fonte: EEEP Dom Walfrido T. Vieira (Instagram, 2024).

A Figura 19 acima representa um Circulo de Construgao de Paz realizado em uma turma
do 1° Ano do Ensino Médio Integrado no curso de Saude Bucal, na Escola de Educacao
Profissional Dom Walfrido Teixeira Vieira, no 2° semestre de 2024. A figura apresenta dois
momentos da metodologia: no primeiro momento, o policial militar mostra as pegas que
compdem o centro do circulo e sua relagdo com a construg¢do dos valores da cultura de paz; no
segundo momento, € representado o encerramento da metodologia, com as maos dadas em torno

do circulo, consolidando e validando os valores construidos durante a atividade.

No entanto, para finalizar essa discussdo tedrica, traz-se uma recente publicagdo do
Conselho Nacional de Justica, em outubro de 2024, més em que ¢ celebrado o Dia dos
Professores, enfatizando o caminho da Justica Restaurativa e dos Circulos de Construcao de

Paz para a promocao da paz nas escolas no Brasil, como mostrado pela Figura 20.
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Figura 20 - Na busca pela paz nas escolas, professores abragam a Justica Restaurativa

Fonte: Lourengo (2024).

Na Figura 20 acima, corrobora-se com o trabalho de Mello e Moll (2019), que aborda a
superacdo do desafio de oportunizar espagos pedagdgicos justos e equitativos, uma vez que
enfatizam que os direitos educacionais da juventude no Brasil estdo atrelados a efetivagdo de
politicas educacionais que promovam o avanco dos niveis de ensino, com énfase no acesso,

permanéncia e qualidade na escola.



113

6. METODOLOGIA

Aborda-se neste capitulo o trajeto metodoldgico do estudo empreendido, detalhando o
tipo de estudo, a natureza da pesquisa € o delineamento necessarios para a compreensao da
problematica e para atingir os objetivos propostos. Complementarmente, descrevem-se 0s
instrumentos e as técnicas de coleta de dados que fizeram parte deste estudo, bem como as
informacdes foram analisadas e interpretadas, a luz da pesquisa e dos registros, sem deixar de

lado os procedimentos éticos do estudo.

A compreensdao do rigor necessario em uma pesquisa e da exigéncia de
comprometimento com o método cientifico possibilita ao pesquisador a confirmagao ou ndo de
suas hipoteses e de resultados mais proéximos da realidade concreta. Isso ocorre porque, ao
realizar uma pesquisa, € necessario ter em mente que se trata de um ‘“‘questionamento
sistemadtico, critico e criativo, além da intervencao competente na realidade, ou o didlogo critico
permanente com a realidade, em sentido tedrico e pratico” (Demo, 1996, p.34). O método, por
sua vez, ¢ um “conjunto de procedimentos intelectuais e técnicos” (GIL, 1999, p.26) para

alcangar os objetivos da pesquisa.

A presente pesquisa, a partir das implicagdes das relagdes entre trabalho e educacao,
vincula-se ao paradigma epistemologico do materialismo historico-dialético, pois compreende-
se que essa abordagem ndo contempla apenas discussOes teoricas, mas também permite
conhecer a realidade investigada e intervir para sua transformacao. Como expde Leite (2017),
o materialismo historico-dialético ¢ considerado um modo de compreender o real, ou seja, o
concreto, sendo assim, ¢ considerado a teoria do conhecimento do marxismo originario. Ele se
opoe aos dualismos dicotdomicos caracteristicos da logica formal, ao seguir os principios da
logica dialética. Defende a superacdo da dicotomia sujeito-objeto, pois conclui que sujeito e
objeto sdo dois aspectos que compdem um mesmo cendrio, em contradicdo € em unido

inseparavel dos opostos.

O presente estudo vincula-se ao ideario das bases conceituais da educagdo profissional
e da educagdo omnilateral'®, a luz da ontologia marxista, em contraste com uma formagéo

unilateral,'” possibilitando uma investigacao a partir de uma realidade concreta, desconstruindo

16 O termo omnilateral aparece pela primeira vez nos Manuscritos econémico filosoficos de 1844, no contexto
explicativo do tornar-se humano: O homem se apropria da sua esséncia omnilateral de uma maneira omnilateral,
portanto, como um homem total. (MARX, 2004, p. 108)

17 Nos Manuscritos de 1844, Marx apresenta essa contraposi¢do ao distinguir a atividade vital humana dos demais
animais, que produzem unilateralmente, em contraste, a formacao humana ¢ omnilateral e universal. (MARX,
2004, p. 84-85)
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aparéncia fenoménica e a totalidade. Na teoria social de Marx “ndo ¢ um ‘todo’ constituido por
‘partes’ funcionalmente integradas. Antes, ¢ uma totalidade concreta, inclusiva e macroscopica,
de maxima complexidade, constituida por totalidades de menor complexidade” (Netto, 2011,

p. 56).

Entende-se, portanto, que, para descrever o trabalho realizado pelo Grupo de Seguranga
Escolar-GSE/COPAC-PMCE na prevencao da violéncia e na resolugdo dos conflitos no espago
pedagogico da EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira, foi necessario, junto aos professores,
compreender uma cultura juvenil que se consolidou no pds-guerra do século passado e sua

inser¢ao como sujeitos sociais em uma sociedade de classes (Enne, 2010).

Nao ha, portanto, “como nao relacionar, nesse processo historico, a afirmagdo
concomitante das trés culturas: jovem, mididtica e consumista” (Enne, 2010, p. 21). Sob o
prisma de uma totalidade concreta e objetiva, em que a realidade objetiva ¢ historica, cabe

revelar sua perspectiva evolutiva no tempo e nos espagos sociais para explica-la (Leite, 2007).

Na compreensao de Netto (2011), o papel do pesquisador, a partir da formulagdo de

Marx, ndo deve ser passivo, mas essencialmente ativo. Ou seja:

[...] precisamente para apreender ndo a aparéncia ou a forma dada do objeto, mas a
sua esséncia, a sua estrutura e a sua dindmica (mais exatamente: para apreendé-lo
como um processo), o sujeito deve ser capaz de mobilizar um méaximo de
conhecimentos, critica-los, revisa-los e deve ser dotado de criatividade e imaginacao.
O papel do sujeito ¢ fundamental no processo de pesquisa (Netto, 2011, p. 25).

Diante das informagdes descritas, relacionadas ao carater e a epistemologia do estudo,
observa-se que a linha de pesquisa do ProfEPT, adequada ao macroprojeto 2 - Inclusdo e
Diversidade em Espacos Formais e Ndo Formais de Ensino na EPT, trata-se das Praticas
Educativas em Educagdo Profissional e Tecnologica (EPT). Isso se justifica pelos projetos que
abordam as principais questdes de ensino e aprendizagem na EPT e sua relagdao com as diversas
praticas do mundo do trabalho, bem como com os processos educacionais na EPT (Brasil,

2019).

6.1 Tipo de Estudo

Com o objetivo de melhor direcionar o desenvolvimento desta investigacdo quanto a
classificagdo da pesquisa, foram adotados alguns caminhos metodoldgicos e de execucao da

pesquisa. A Figura 21 ilustra os caminhos trilhados a seguir:



Figura 21 -
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Bibliografica. documental,
estudo de caso

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).
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Como apresentado pela Figura 21, o presente trabalho, quanto a natureza ¢ uma

pesquisa aplicada, definida “por seu interesse pratico, isto €, que os resultados sejam aplicados

ou utilizados, imediatamente, na solugdo de problemas que ocorrem na realidade” (Marconi e

Lakatos, 2002, p. 20). Para Santaella (2001):

A motivag¢ao principal das pesquisas aplicadas, por seu lado, esta na contribui¢do para
resolver um problema. Para tal, ela aplicara conhecimentos ja disponiveis, mas das
aplicagdes podem resultar ndo apenas a resolu¢do do problema que a motivou, mas
também a ampliacdo da compreensdo que se tem do problema, ou ainda a sugestdo de

novas questdes a serem investigadas (Santaella, 2001, p. 140)

Quanto a abordagem, ¢ uma pesquisa qualitativa, que, para Martinelli (1999, p.115):

A pesquisa qualitativa se insere no marco de referéncia da dialética, direcionando-se
fundamentalmente, pelos objetivos buscados. O desenho da pesquisa qualitativa deve
nos dar uma visibilidade muito clara do objeto, objetivo ¢ metodologia, de onde
partimos e onde queremos chegar.

Na concepgao de Pradanov e Freitas (2013, p. 70), a pesquisa qualitativa “considera-se

que h4 uma relacao dinamica entre o mundo real e o sujeito, isto €, um vinculo indissociavel

entre 0 mundo objetivo e a subjetividade do sujeito que nao pode ser traduzido em numeros”.

O estudo é, portanto, predominantemente de enfoque qualitativo, embora contenha

dados quantitativos, uma vez que reconhece que a realidade ndo pode ser explicada de inimeras

maneiras, ao compreender que a esséncia do objeto ndo muda e que a matéria conserva suas

propriedades independentemente do sujeito (Marx; Engels, 2007). Malgrado (2010), concorda-

se com Trivifios (2013, p. 118), quando o autor expde que “toda pesquisa pode ser, a0 mesmo

tempo, quantitativa e qualitativa”. Assim, uma pesquisa qualitativa, embora possa conter dados

quantificaveis, pode ainda ter um enfoque qualitativo.
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No que se refere ao objetivo, o delineamento do estudo ¢ exploratdrio e descritivo.
Dentro desse contexto, para Gil (1999, p. 43) “este tipo de pesquisa realizada especialmente
quando o tema escolhido ¢ pouco explorado e torna-se dificil sobre ele formular hipoteses
precisas e operacionais”. Na atualidade, esse conceito necessita de maior amplitude e
entendimento, pois o conhecimento a partir do local abrange espagos maiores. “O estudo
exploratdrio auxilia o pesquisador a solucionar ou aumentar suas expectativas em fung¢do do
problema determinado” (Trivinds, 1987, p.110). Ou seja, para o autor, o estudo exploratério

pode ser a primeira etapa de um projeto maior.

De acordo com Gil (2002), o procedimento descritivo na pesquisa € aquele que se
pretende “estudar o nivel de atendimento dos o6rgdos publicos de uma comunidade, as
condigdes de habitacdo de seus habitantes, o indice de criminalidade ai se registra etc. Sao
incluidas neste grupo as pesquisas que t€ém por objetivo levantar as opinides, atitudes e

crencas de uma populacao” (Gil, 2002, p. 42).

A respeito dos procedimentos técnicos, opta-se pela pesquisa bibliografica,

documental e estudo de caso.

O procedimento bibliografico apresenta obras e autores que auxiliam no embasamento
e na compreensao da temadtica. Gil (2008, p. 50) lembra que: “[...] a pesquisa bibliografica
também ¢ indispensavel nos estudos histéricos. Em muitas situacdes, ndo ha outra maneira de
conhecer os fatos passados sendo com base em dados secundarios”. Para a pesquisa
bibliografica, utilizou como embasamento artigos do SCIELO (Scientific Electronic Library

Online), livros e-books do Google Académico.

Autores que embasaram e possibilitaram a interlocu¢do com os referidos campos de
estudos da justica restaurativa, violéncia, conflito, cultura de paz, educacdo em direitos
humanos e os circulos de construgao de paz, dentre eles, Zehr (2015), Jares, X. R (2007; 2002),
Pranis (2025), Diogenes (2015); Carneiro (2017), Amstutz; Mullet (2012), Galtung, J. (1986),
Holanda (2020), Freire (1987, 1988,200), Guimardes (2005), Marshall Rosenberg (2021),
Santos (2021) e Lederach (2012). No Campo do Ensino Médio Integrado e do trabalho como
principio educativo e da cultura como um dos eixos estruturantes e indissociaveis da formacao
humana, dialoga-se com Ramos (2021), Moura, Frigotto, Ciavata, Marx(1985, 2002), Leite
(2017) Fraga (2006), Libaneo (1985) e no campo da Seguranca Publica e da Policia

Comunitaria trouxeram-se para este estudo os conceitos de Balestreri (1998), Nazareno
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Marcineiro (2009), Trojanowicz € Bucqueroux (1994), dentre outros, em uma perspectiva

diacronica.

A pesquisa documental se fez necessaria para discutir e analisar as referéncias legais,
normativas e programas relacionados a prevengdo da violéncia no contexto escolar, além de
documentos oficiais, como os da Policia Militar, por meio da 4* CIA do COPAC-PMCE, que
demonstram o trabalho de preven¢do a violéncia realizado pelos policiais militares. Também
foram analisados documentos da prépria escola onde o estudo foi realizado, que tratam da
prevencdo da violéncia e da resolu¢ao dos conflitos por meio da cultura de paz e da Justica
Restaurativa no combate ao bullying e outras formas de violéncia no contexto educacional,
especialmente no que se refere a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio. Segundo

Padua (1997, p. 62), afirma que:

Pesquisa documental é aquela realizada a partir de documentos, contemporaneos ou
retrospectivos, considerados cientificamente auténticos (ndo fraudados); tem sido
largamente utilizada nas ciéncias sociais, na investigagdo histérica, a fim de
descrever/comparar fatos sociais, estabelecendo suas caracteristicas ou tendéncias.

Quanto ao estudo de caso que esta pesquisa apresentou, €, pois, “apenas uma das muitas
maneiras de se fazer pesquisa em ciéncias sociais” (Yin, 2005, p.19). Godoy (1995) aponta uma

defini¢do de estudo de caso que:

O estudo de caso se caracteriza como um tipo de pesquisa cujo objeto € uma unidade
que se analisa profundamente. Visa ao exame detalhado de um ambiente, de um
simples sujeito ou de uma situagdo em particular. Nao deve ser confundido com o
‘método do caso’, que constitui uma estratégia de ensino amplamente divulgada no
curso de Administragdo (Godoy, 1995b, p. 25).

O percurso metodolédgico foi planejado para atingir os objetivos propostos, direcionando
o estudo e a elaboragdo do Produto Educacional, os quais foram sintetizados e apresentados de

forma teodrica nos paragrafos anteriores.

6.2 Local da pesquisa

A organizacdo e coordenagdo da Politica de Educacao Profissional de nivel técnico na
rede estadual de ensino sdo de responsabilidade da Coordenadoria de Educagao Profissional
(Coedp) com uma rede de 131 Escolas Estaduais de Educagao Profissional (EEEP) e atende
60.000 alunos, distribuidos em 111 municipios do Estado, conforme o tultimo Relatorio com o
Parecer n° 96/2023, aprovado em 08.02.2023 pela Camara de Educagdo Bésica do Ceara e
direcionado a Coordenadoria da Educa¢do Profissional da Seduc/CE (Coedp). (Ceara, 2023).
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As EEEP’S estaduais oferecem 54 cursos técnicos € mantém parcerias com mais de
6.000 empresas para o atendimento de 18.000 mil jovens nos estagios curriculares obrigatdrios,

na 3* série do ensino médio profissionalizante (Ceara, 2023).

As unidades de ensino sdo em tempo integral, com suas atividades de ensino de 2* a 6*
feira, no horario de 7h as 17 horas, com 3 refeigdes diarias. Em 2023, essas EEEP’S ofertaram
22.000 vagas novas aos ingressantes da 1* série do ensino médio. Quanto a estrutura fisica das
escolas, elas s3o compostas por 12 salas de aula, auditdrio, biblioteca, bloco pedagodgico-
administrativo, laboratérios especificos para os cursos técnicos oferecidos, além dos de

Linguas, Informatica, Ciéncias ¢ Matematica (Ceara, 2023).

O curriculo das unidades de ensino ¢ organizado pelas disciplinas da Base Nacional
Comum Curricular e pelas disciplinas da formacgao profissional. A parte diversificada abrange
componentes curriculares como: Empreendedorismo; Projeto de Vida; Mundo do Trabalho;
Formagdo para a Cidadania; Projetos Interdisciplinares; Horarios de Estudo, Oficina de
Redacgdo e Lingua Estrangeira Aplicada. A carga horaria total trabalhada ao longo dos trés anos

do Ensino Médio integrado a educacdo profissional ¢ de 5.400h (Ceara, 2023).

Para realizacdo da pesquisa, o local escolhido foi a Escola Estadual de Educacao
Profissional Dom Walfrido Teixeira Vieira (Figuras 3 e 4), localizada no municipio de Sobral,

a 220 km de Fortaleza, no Ceara, onde o pesquisador reside e trabalha.

A definicdo dessa unidade de ensino profissional como locus deste estudo deu-se
primeiramente em virtude de ser a primeira Escola Estadual de Educagdo Profissional
implantada em Sobral, por meio da Lei Estadual 14.273, de 19 de dezembro de 2008, que
instituiu a criagdo das Escolas de Educagdo Profissional no Estado do Ceara, no ambito da

Secretaria de Educagdo. Atualmente, em 2024, existem trés EEEP no municipio.

Os cursos ofertados na Escola Estadual de Educagao Profissional Dom Walfrido
Teixeira, no ultimo edital 01/2023', publicado pela 6° Coordenadoria Regional de
Desenvolvimento da Educagdo (CREDE), que estabeleceu as normas e o periodo de inscrigao
de matriculas para o ano letivo de 2024 trazem como ofertas e quantidades de vagas em

consonancia com os Planos de Cursos' da Educagao Profissional, conforme o Quadro 9 abaixo:

18 CEARA. SECRETARIA DA EDUCACAO. Disponivel em:
https://www.crede06.seduc.ce.gov.br/2023/11/28/editais-e-resultados-para-selecao-de-alunos-ano-letivo-2024-
escolas-profissionais/ Acessado em: 11 de Out. de 2024.

19 CEARA. SECRETARIA DA EDUCACAO. Planos de Cursos da Educacio Profissional. Disponivel em:
https://educacaoprofissional.seduc.ce.gov.br/planos-de-curso-2/ Acessado em: 11 de Out. de 2024



https://www.crede06.seduc.ce.gov.br/2023/11/28/editais-e-resultados-para-selecao-de-alunos-ano-letivo-2024-escolas-profissionais/
https://www.crede06.seduc.ce.gov.br/2023/11/28/editais-e-resultados-para-selecao-de-alunos-ano-letivo-2024-escolas-profissionais/
https://educacaoprofissional.seduc.ce.gov.br/planos-de-curso-2/

119

Quadro 9 - Lista de Cursos Profissionais na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira ofertados

em 2024.
CURSO CARGA HORARIA TOTAL VAGAS
(1°,2° E 3* ANO) OFERTADAS
NO 1° ANO
ENFERMAGEM Formacao Geral: 2.620 H 40 vagas
Formagao Profissional: 1.860 h
Parte Diversificada: 920 h
SAUDE BUCAL Formagao Geral: 2.620 H 40 vagas
Formagao Profissional: 1.800 h
Parte Diversificada: 980 h
SISTEMAS DE ENERGIA | Formagdo Geral: 2.660 H 40 vagas
RENOVAVEL Formacao Profissional: 1.600 h
Parte Diversificada: 1.640 h
INFORMATICA Formacao Geral: 2.620 H 40 vagas

Formagao Profissional: 1.540 h
Parte Diversificada: 1.240 h

Fonte: (SEDUC, 2022).

Quanto a sua localizacdo geografica, a EEEP Dom Walfrido T. Vieira esta situada na

avenida Paulo Sanford, s/n, no bairro Parque Silvana II, no municipio de Sobral- CE, como

demostrado na Figura 22.

Fonte: Google Maps (2022).
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E necessério destacar, conforme ilustrado na Figura 22 acima, a questio da localizagdo
territorial. O Edital 01/2023 (SEDUC, 2023), no item 3.6, considera como territérios da EEEP
Dom Walfrido Teixeira Vieira os seguintes bairros: Parque Silvana (I e II), Juvéncio de
Andrade (Colina da Boa Vista) e Expectativa. No entanto, os alunos matriculados no ano de

2024 pertencem a diversos territorios do municipio de Sobral.

A escola estd situada em uma regido periférica na cidade de Sobral, em relacao ao
centro, apresentando contrastes sociais, ou seja, territorios menos favorecidos e territorios
médios/intelectualizados dos estratos sociais. De um lado, encontram-se os territorios da Colina
e do Junco, classificados como territdrios médios/intelectualizados, que abrigam moradores de
maior poder aquisitivo; do outro, estao territorios da Expectativa, Alto da Brasilia e Coragado de

Jesus onde reside uma populagcdo com vulnerabilidade econémica e social.

6.3 Participantes

Conforme os pressupostos €ticos da pesquisa, a identificagdo dos participantes na
pesquisa foi resguardada. O foco dessa pesquisa foram as atividades profissionais realizadas
pelo Grupo de Seguranga Escolar-GSE/COPAC no interior da EEEP Dom Walfrido Vieira
Teixeira, em conjunto com corpo docente e gestdo pedagogica, na promog¢ao de uma Cultura
de Paz e Justica Restaurativa, visando a preveng¢ao da violéncia e a resolu¢do dos conflitos por

meio de roteiros dos Circulos de Construgao de Paz na tematica do Bullying e do Cyberbullying.

Foram convidados a participar deste estudo, por meio de Carta Convite, os 12
professores de ambos os sexos, responsaveis pela disciplina da parte diversificada do curriculo
e do projeto Professor Diretor de Turma (PPDT), os 3 coordenadores e uma diretora, além dos
integrantes da comissdo de prevengdo e protecdo a violéncia contra crianca € o adolescente,
com base na Lei Estadual 17.253/2020. Conforme essa Lei, a Comissdo deve ser composta por
trés integrantes: a direcao da escola, um professor e um funcionario. Para efeito de participagao
nesta pesquisa, como a dire¢do ja estd inserida e o professor que compdem a comissdo ¢ um
dos coordenadores, foi inserida, dentre a quantidade planejada, a funcionaria da secretaria que
também faz parte da comissdao. Foram incluidos todos os que estivessem regularmente com
vinculo funcional com a instituicdo escolar no ano de 2024, tinico critério de inclusdo para o
estudo, e que aceitassem participar da pesquisa por meio da assinatura do Termo de

Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).
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Também foram convidados a participar da pesquisa, 4 policiais militares da 4* CIA do
Comando de Prevencao e Apoio as Comunidades - COPAC-PMCE, sendo 4 PMs do Grupo de
Seguranca Escolar - GSE/COPAC, unico critério de inclusdao, e um oficial no posto de 1°
Tenente da Policia Militar, que exerce a fungao de Comandante da 4* CIA/COPAC em Sobral,
que aceitassem participar da pesquisa mediante assinatura do Termo de Consentimento Livre e

Esclarecido (TCLE).

6.4 Procedimentos de Coleta de Dados

Os procedimentos de coleta de dados ocorreram somente apds a aprovagdo, em 18 de
setembro de 2024, do Comité de Etica na Pesquisa do IFCE, por meio da Plataforma Brasil,
com o Numero do Parecer Consubstanciado:7.084.713 ¢ o CAAE de namero

81638924.4.0000.5589 (Anexo B).

Com o termo de anuéncia para a realizagdo da pesquisa por parte do IFCE, iniciou-se a
coleta de informagdes para o estudo. A coleta foi dividida em duas fases. No primeiro momento,
utilizou-se a técnica da observacao assistematica, com 4 visitas realizadas na unidade de ensino:
duas durante o plantdo de servigo no Grupo de Seguranca Escolar -GSE/COPAC-PMCE, nos
dias 23/09 e 30/09/2024 e outras duas de forma individual, nos dias 26/09/2024 e 08/10/2024.

Na segunda fase, que ocorreu no més de outubro do corrente ano, utilizou-se como
instrumentos de coleta de dados a entrevista com questiondrios semiestruturados aplicados a
direcdo da EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira (Apéndice C) e ao Comandante da 4* CIA
COPAC-PMCE (Apéndice D) em Sobral, além de dois questionarios por meio de formulérios
do google forms aplicados aos coordenadores, professores diretores de turma e integrantes da
comissao de prevencao e protecao a violéncia contra crianca e o adolescente, com base na Lei
Estadual 17.253/2020 (Apéndice A), e aos policiais militares do GSE/COPAC-PMCE
(Apéndice B). Dessa forma, os dados foram analisados e tabulados por meio de graficos e
tabelas no capitulo de resultados e discussdo. Os dados obtidos nessas coletas de dados

contribuiram para a elabora¢do do Produto Educacional.

Na primeira etapa desse estudo, iniciou-se com a primeira visita no dia 23/09/2024,
durante o plantdo policial militar, com o propdsito de realizar uma reunido com o nucleo gestor
da escola, conforme a Figura 23, para informar sobre a autorizagdo do Comité de Etica na
Pesquisa do IFCE e solicitar a realizacdo da observagdo assistematica, a coleta de dados com

os participantes e apresentar o cronograma da Oficina Pedagogica Integrada.
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Figura 23 - Visita realizada com o Nucleo Gestor da EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira

Fonte: EEEP Dom Walfrido T. Vieira (Instagram, 2024).

No dia 26/09/2024, realizou-se a observagdo assistematica, acompanhada por uma das
coordenadoras da escola, com o objetivo de observar as condi¢des gerais de acessibilidade de
casa para a escola no que diz respeito a seguranga e a violéncia, as condi¢des dos fatores de
risco e prote¢ao aos adolescentes no ambiente escolar, a quantidade de escolares matriculados
no ano de 2024 ¢ a descrigdo basica dos espacgos escolares e da localiza¢do da escola em um

territorio, como fatores de risco e prote¢dao a comunidade escolar.

Como resultado da observagdo nesse dia, verificou-se que ¢ uma institui¢do de ensino
de médio porte, em que se encontram matriculados, no ano de 2024, um total de 461 estudantes
no 1° ao 3° ano do ensino médio integrado a educacao profissional, divididos em 12 turmas.
Respectivamente, 161 alunos matriculados em 4 turmas do 1° ano, 150 nas turmas do 2° ano e
150 em turmas do 3° ano, sendo que estes estdo no Ensino Integral. A instituicao possui:1 Sala
de Multimeios/Biblioteca; 12 Salas de Aula; 9 Laboratérios Técnicos (Laboratorios de Fisica,
Matematica, Biologia, Quimica, Informatica (2), Enfermagem, Satde Bucal e Hardware; 1
cozinha; 1 copa, 1 refeitorio, 1 auditério, 1 coordenacdo escolar, 1 direcdo escolar, 1 secretaria,
1 sala dos professores, 1 sala de Educacao Fisica, 1 quadra coberta, 4 banheiros masculinos e 4

banheiros femininos.

No que diz respeito aos trabalhadores da instituicdo escolar que foram coletados, aqui
corrobora-se com o pensamento de Moura (2014, p.33) quanto ao professor ser integrante da
classe trabalhadora, pois, para este autor, o docente “estad submetida a relacdo de compra e venda
da forca ou da capacidade de realizar determinada atividade por meio de remuneragao, mediante
um contrato de trabalho.” Nessa mesma linha de raciocinio, Moura (2014, p.35) descreve o

grande desafio desse docente para uma formacdo humana integral, diante da contradi¢do do
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modo de producdo capitalista, que direciona essa aprendizagem para um concepcao de sujeitos
meramente técnicos, e o autor defende que € possivel, a partir do momento em que o docente
se reconhece como parte da classe trabalhadora, ir além de uma competéncia técnica e “formar
pessoas que tenham a capacidade de compreender as relagdes sociais e de produgdo sob a égide

de capital e compromisso €tico-politico para atuar na dire¢do de sua superagao”.

Portanto, nesse aspecto dos trabalhadores na escola, hd um total de 63 servidores, entre
publicos e contratados, dos quais quatro ocupam cargos na gestdo, 42 sao professores, e, entre

esses, 12 exercem a fun¢ao de Professores Diretores de Turma; os demais sao terceirizados.

Outro ponto relevante nessa visita foi conhecer os projetos e programas que a escola
realiza, como: o Projeto Quem Falta faz Falta (voltado para a busca ativa escolar), o Projeto
Bragos Abertos (focado no acolhimento escolar) e a Sala de Atendimento Educacional
Especializado. Além disso, sdo promovidos programas de formacdo continuada para os
docentes e politicas que valorizam os funcionarios, como a Forma¢ao Semanal em parceria com

a coordenagdo Pedagdgica, além de cursos oferecidos pela CREDE/SEDUC.

Ainda quanto as observagdes realizadas, constatou-se que a EEEP Dom Walfrido
Teixeira Vieira realiza avaliagdes externas, tanto estaduais quanto nacionais, em conformidade
com a LDB 9394/96. Além disso, existem parcerias com universidades, tanto publicas quanto
privadas, além de colaborar com o Ministério Publico Estadual e a Policia Militar, por meio do
Comando de Prevencao e Apoio as Comunidades (COPAC), no que se refere a prevengdo a
violéncia, a resoluc¢do dos conflitos e a garantia do sistema de direitos dos alunos com o apoio

da comunidade escolar.

Esse apoio da comunidade escolar materializa-se na existéncia de colegiados e
conselhos, como o Grémio Estudantil, que atua como um intermedidrio entre os alunos e a
escola, sempre defendendo e promovendo os interesses dos estudantes em reunides semanais.
J& o Conselho Escolar, composto por professores, pais e alunos tem como objetivo garantir a

qualidade do ensino e zelar pela conservacao da escola.

A terceira visita a escola EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira ocorrida no dia
30/09/2024, durante o servico com Grupo de Seguranca Escolar -GSE/COPAC-PMCE teve
como finalidade realizar uma reunido com os 12 professores diretores de Turma (PDT), os 3
coordenadores ¢ 01 membro da Comissdao de Protecdo e Prevengdo a violéncia, para um
momento de apresentacdo da pesquisa e da proposta da Oficina Pedagdgica Integrada: “Eu

escuto vocé! A Justica Restaurativa e os Circulos de Construgdo de Paz na EEEP Dom Walfrido
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Teixeira Vieira”. Outro objetivo desse encontro foi informar os participantes sobre os passos
seguintes da metodologia, no que diz respeito ao envio por e-mail do Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE) (Anexo C), do questionario da pesquisa e do cronograma detalhado

da oficina pedagogica integrada.

No dia 08/10/2024, realizou-se 4* visita a EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira. O
objetivo foi realizar uma pesquisa documental em alguns documentos e no Sistema Integrado
de Gestao Escoar (SIGE), no Regimento Escolar, no Projeto Politico Pedagogico e no Livro de
Registros de Ocorréncia, em que foram trazidos nas discussoes alguns dados sobre

comportamentos de indisciplina € o comportamento antissocial no ambito escolar.

Como resultado dessa visita, foi possivel conhecer de quais territorios, localidades e
cidades sdao os alunos matriculados em 2024, como mostram os Graficos 05, 06 ¢ 07 abaixo.
Embora os alunos ndo tenham sido incluidos como participantes desse estudo, torna-se
importante trazer essa caraterizacdo para construir o produto educacional que atenda aos
desafios da violéncia, da indisciplina e da estratégia de prevencdo que foi adotada através de

uma pratica restaurativa dos circulos de construcao de paz (Dialogo).

Grafico 5 - Alunos matriculados em 2024 de territorios da cidade de Sobral

TERRITORIOS E LOCALIDADES DOS ALUNOS MATRICULADOS EM 2024
EEEP DOM WALFRIDO TEIXEIRA VIEIRA

Fonte: Sistema Integrado de Gestao Escolar (SIGE, 2024).

No grafico 05 acima, verifica-se que 51 alunos matriculados em 2024 siao da
Expectativa, um territorio com vulnerabilidade social, econdmica e com conflitos violentos e a
vulnerabilidade social pode estar presente em uma familia ou em um territério, como aponta
Silva (2007, p.3) “as populagdes atingem um elevado grau de vulnerabilidade que ndo podem

ter a capacidade de escolher ou negar aquilo que lhes ¢ oferecido™.
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Ainda ha alunos matriculados na EEEP Dom Walfrido T. Vieira, provenientes de

distritos e localidades proximas a Sobral, como mostra o Grafico 06:

Grafico 6 - Alunos matriculados em 2024 de distritos e localidades de Sobral

TERRITORIOS E LOCALIDADES DOS ALUNOS MATRICULADOS EM 2024
EEEP DOM WALFRIDO TEIXEIRA VIEIRA
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Fonte: Sistema Integrado de Gestao Escoar (SIGE, 2024).

Nesse grafico 06, pode-se inferir apds a pesquisa realizada no SIGE, que a EEE Dom
Walfrido T. Vieira recebe alunos de diversos distritos e localidades de Sobral, sendo o Distrito
do Aracatiagu o que apresenta a maior quantidade de alunos, totalizando 24 alunos, o que

representa 31 % desses alunos.

No que tange aos alunos de outros municipios proximos a Sobral, o grafico 07 apresenta

uma representagao desses alunos que estdo matriculados:

Grafico 7 - Alunos matriculados em 2024 de outros municipios.

TERRITORIOS E LOCALIDADES DOS ALUNOS MATRICULADOS EM 2024
EEEP DOM WALFRIDO TEIXEIRA VIEIRA
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Fonte: Sistema Integrado de Gestdo Escoar (SIGE, 2024).
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Nessa representacao do Grafico 07 acima, pode-se apontar que o maior quantitativo de
alunos matriculados ¢ do municipio de Meruoca, representando 78 % do total de 49 alunos

matriculados na escola em 2024.

A segunda fase da coleta das informagdes iniciou-se a partir de 01/10/2024, e dividiu-
se essa fase em dois grupos: o grupo 01 foi formado pelos participantes que atuam na EEEP
Dom Walfrido T. Vieira, ou seja, os coordenadores, os professores diretores de turma, os
membros da comissdo de prote¢ao e prevencao a violéncia contra a crianga e ao adolescente, e

o grupo 02 foi composto pelo Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE.

Em 03 de outubro de 2024, enviou-se para o grupo 01, por e-mail, uma carta convite
(ANEXO A), o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (ANEXO C), onde
haviam informacdes detalhadas sobre o objetivo da pesquisa, riscos, beneficios, garantias de
sigilo dos seus dados pessoais e contato com o pesquisador para esclarecimentos de quaisquer

duvidas. No dia 04/10/2024, por e-mail, enviaram-se os mesmos documentos ao grupo 02.

Os participantes do grupo 01 que aceitaram participar assinaram o respectivo termo e,
em 28/10/2024 enviaram-se os questionarios (Apéndice A) com a ferramenta do Google Forms,
por meio e-mail de cada participante. O questionario utilizou perguntas multiplas escolhas num
total de 16 questdes, utilizando dados quantitativos primarios. Para Gil (1999, p. 128), o
questionario pode ser definido “como a técnica de investigacdo composta por um nimero mais
ou menos elevado de questdes apresentadas por escrito as pessoas, tendo por objetivo o
conhecimento de opinides, crengas, sentimentos, interesses, expectativas, situagdes vivenciadas

2

etc.

Conforme Severino (2016) o questiondrio oportuniza ao estudo informagdes
sistematizadas, mediante um roteiro construido que tem como objetivo levantar reflexdes na

forma escrita dos participantes envolvidos.

Para alcancar resultados nessa etapa, o questiondrio utilizado teve o objetivo de
identificar, no grupo 01, os conhecimentos prévios dos participantes sobre o tema do estudo da
Justica Restaurativa e os Circulos de Construgdijo de Paz na prevengao
a violéncia, identificar os principais tipos de conflitos e violéncia, em especial o bullying e o
cyberbullying e a percepc¢ao deles a respeito da importancia do trabalho realizado pelo Grupo
de Seguranga Escolar-GSE/COPAC-PMCE, e como contribuem para a construcdo de uma

cultura de paz e na formacao humana integrada na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira.
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No segundo momento, em 15/10/2024 enviou-se o questionario com a ferramenta do
Google Forms por meio do e-mail de cada participante do grupo 02. O questionario com 12
perguntas, tipo estruturado, foi constituido por perguntas de multiplas escolhas (Apéndice B).
O resultado das respostas teve o objetivo de trazer a percepcao dos policiais militares a respeito
do trabalho realizado pelo Grupo de Seguranca Escolar - GSE na EEEP Dom Walfrido Teixeira
Viera, bem como nas escolas municipais em Sobral na prevencao focada e no fortalecimento
de uma cultura de paz, alinhado com a Lein® 18.313/2022, que institui o Comando de Prevengao
e Apoio as Comunidades -COPAC no Estado do Ceara. Nesse sentido, as respostas “[...] irdo
proporcionar os dados requeridos para descrever as caracteristicas da popula¢do pesquisada ou
testar as hipdteses que foram construidas durante o planejamento da pesquisa” (Gil, 2008, p.

140).

Por se tratar de um estudo de caso, a pesquisa utilizou, ainda, como coleta de dados, a
entrevista semiestruturada com 12 questdes com a Diregdo da EEEP Dom Walfrido Teixeira
Vieira (Apéndice C), realizada no dia 24/09/2024, e uma entrevista com 11 questdes com o
Comandante da 4* CIA/COPAC em Sobral (Apéndice D), realizada em 29/10/2024. Ambas as
entrevistas, buscaram, a partir da experiéncia e conhecimentos teéricos, académicos, cientificos
e praticos de cada entrevistado, compreender o fenomeno da indisciplina, da violéncia no
Ensino Médio Integrado da Educacdo Profissional numa relacdo de totalidade, conhecer as
causas e as estratégias de prevengao, assim como a resolug¢do dos conflitos nesses espagos e de
que maneira afetam a formacao humana integrada dos discentes. No que se refere a entrevista,

Minayo (2006, p.121) afirma:

A entrevista semiestruturada parte da elaboragdo de um roteiro [...Jsua qualidade
consiste em enumerar de forma mais abrangente possivel as questdes que o
pesquisador quer abordar no campo, a partir de suas hipoteses ou pressupostos,
advindos, obviamente, da defini¢do do objeto investigacdo.

Semelhante ao pensamento de Minayo a respeito da entrevista como coleta de dados,
Liidke e André (1986, p. 34) concebem que “a vantagem da entrevista sobre outras técnicas €
que ela nos permite a captagdo imediata e corrente da informacao desejada, praticamente com
qualquer tipo de informante e sobre os mais variados topicos”. As referidas entrevistas foram
realizadas presencialmente, em horério e dia pré-estabelecido com os participantes da pesquisa.
Os entrevistados receberam via e-mail o Termo de Consentimento Livre ¢ Esclarecido, bem

como foi solicitado, antes de iniciar a entrevista, a permissao para gravacao.
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Conforme a previsdo em legislacdo, todos os dados coletados foram guardados em pen
drive ou HD externo por cinco anos e, apos esse tempo, serdo apagados de qualquer ambiente

compartilhado ou “nuvem”.

As opg¢des de resposta sao apresentadas por meio da escala Likert, uma ferramenta
psicométrica amplamente utilizada em estudos, pois permite que os participantes compartilhem,
em detalhes, suas opinides sobre a frequéncia de atitudes, acontecimentos e sentimentos. Neste
estudo, a escala Likert ¢ utilizada para compreender a frequéncia com que, segundo a percepgao
dos participantes ocorrem comportamentos de indisciplina e violéncia, além de avaliar a

importancia do trabalho realizado pelo Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE.

6.5 Analise dos dados

O tratamento dos dados foi realizado conforme organizado e interpretados com base na
analise descritiva e uma analise qualitativa das entrevistas, utilizando os resultados
interpretados que foram alcangados em didlogo com o referencial tedrico adotado neste estudo,
intercalando-os com os dados quantitativos obtidos por meio da analise estatistica descritiva,

com base em Reis ¢ Reis (2002), para o tratamento do material coletado.

Segundo as autoras, a andlise estatistica descritiva dos dados ¢ utilizada para “[...]
organizar, resumir ¢ descrever os aspectos importantes de um conjunto de caracteristicas
observadas ou comparar tais caracteristicas entre dois ou mais conjuntos” (Reis; Reis, 2002, p.
5). Conforme Liidke e André (2015), ao afirmarem a importancia da analise qualitativa de todo
o material adquirido durante a pesquisa, compreende-se que, no caso deste estudo, desde a
analise bibliografica e documental até a aplicagdo e o processo avaliativo de todo o contetdo,

incluindo o produto educacional, ele integra o processo e ndo representa o resultado final.

Os dados quantitativos foram ainda analisados e discutidos por meio de figuras graficas
e tabelas ilustrativas. De acordo com Reis e Reis (2002, p.7), “uma varidvel originalmente
quantitativa pode ser coletada de forma qualitativa. Por exemplo, a variavel idade, medida em
anos completos, ¢ quantitativa (continua); mas, se for informada apenas a faixa etaria (0 a 5

anos, 6 a 10 anos, etc.), € qualitativa (ordinal).
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7. RESULTADOS E DISCUSSAO

Neste capitulo, os resultados foram apresentados conforme cada grupo de participantes
na pesquisa € os instrumentos usados para desenvolvimento da mesma, que dialogaram com a
analise das entrevistas realizadas com a direcao da Escola Estadual de Educagao Profissional
Dom Walfrido Teixeira Vieira e o Comandante da 4* CIA do Comando de Prevencao e Apoio
as Comunidades- COPAC no municipio de Sobral. Dessa forma, seguem essa sequéncia:
questionario aplicado com o Grupo de Seguranga Escolar-GSE/COPAC, questionario aplicado
com os coordenadores, professores diretores de turma (PDT) e membro da comissdo de

protecdo e prevencao a violéncia contra a crianga e o adolescente.

O pesquisador realizou 2 entrevistas, sendo 1 com a dire¢do da EEEP Dom Walfrido T.
Vieira (Apéndice C) e a outra com o comandante da 4* companhia do Comando de Prevencao
e Apoio as Comunidades — COPAC no municipio de Sobral, (Apéndice D). As entrevistas
coletadas foram transcritas com o auxilio do software Riverside e, posteriormente, revisadas

cuidadosamente pelo pesquisador.

Nesse interim, apresentaram-se alguns dados de documentos oficiais coletados na
escola, no que se refere a medidas de intervengdes restaurativas e disciplinares a partir do Livro
de ocorréncias no ano de 2024. Dessa forma, foi possivel tabular e analisar os principais
comportamentos indisciplinares, antissociais, bem como as percepgdes dos sujeitos
entrevistados diante de suas falas sobre o trabalho do Grupo de Seguranca Escolar-
GSE/COPAC e a pratica restaurativa por meio dos circulos de constru¢do de paz na referida
escola de Educacdo Profissional. Assim, justifica-se a integragao dos sistemas da Educagao com
a Seguranca Publica por meio do Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC e a EEEP Dom
Walfrido T. Vieira na proposta da metodologia dos Circulos de Construgdo de Paz na prevengao
a violéncia, em especial o bullying e o cyberbullying e contribuindo na forma¢do humana

integral.

7.1 Questionario aos Policiais Militares do Grupo de Seguranca Escolar -GSE/COPAC

O tratamento dos dados obtidos no questiondrio com o Grupo de Seguranga Escolar -
GSE ocorreu mediante uma analise descritiva, a qual foi realizada com o uso de graficos. Assim,
foi possivel delinear um quadro geral de como os participantes expressaram suas vivéncias em
relagdo a prevengao a violéncia nos espacos escolares da Educagdo Profissional e aos tipos mais

recorrentes de comportamento indisciplinar e antissocial que atendem. A tabulacdo das
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respostas do questionario com os policiais militares foi intercalada e dialogada com trechos da
entrevista realizada com o comandante da 4* companhia do Comando de Prevengao e Apoio as
Comunidades — COPAC no municipio de Sobral, os quais foram atribuidos as falas com a letra

e um numero (T1), a fim de melhor identificar suas reflexdes diante das perguntas realizadas.

Nesse contexto, apresenta-se o Grafico 08, referente a caracterizagdo da amostra, que
totalizou 04 policiais militares, dos quais, quando questionados sobre o sexo/género, 3 (75%)
representam o publico masculino, enquanto somente 1(25%) representa uma policial feminina.
O percentual maior da presenca de policiais do sexo masculino ¢ reforcado pelo Anuario de
Segurancga Publica (Brasil, 2023), que aponta que somente 12% do efetivo das Policias Militares
no Brasil sdo formados por mulheres, sendo esse nimero ainda menor nos Estados do Ceara

com 4 %, ¢ o Rio Grande do Norte, com apenas 5%.

Griafico 8 - Sexo/género dos policiais militares do GSE/COPAC

® Feminino

@ Masculino
Prefiro ndo dizer

@ Outro

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

No que tange a idade dos policiais militares do GSE/COPAC, constatou-se, como
mostra o Grafico 9, que a maior prevaléncia esta entre os 25 anos e 30 anos de idade com 50%.
Esses dados apresentam proximidade com a pesquisa publicada pela Secretaria Nacional de
Seguranca Publica (2020), que tragou o perfil dos policiais militares no Brasil no ano de 2018,
em que a faixa etaria do maior quantitativo dos policiais militares esta entre os 31 e 35 anos

com 89537 PM’s de um total 414.932 policiais militares na ativa.

Grifico 9 - Faixa etaria dos policiais militares do GSE/COPAC

@ Entre 18 e 24 anos
@ Entre 25 e 30 anos
Entre 31 e 40 anos
@ Entre 41 e 50 anos
@ Mais de 50 anos

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).
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Em analise ao Grafico 10 a seguir, no que se refere a formacao académica, 3 (75%) dos
respondentes possuem ensino superior completo, enquanto somente 1 (25%) alegou possuir
ensino médio. Embora a maioria dos respondentes apresentem ensino superior completo, esse
dado reflete que ainda ha auséncia de incentivo para qualificagao nas instituigdes de seguranca
publica. Ou seja, historicamente, ndo existem politicas consistentes, como licencas para estudos
ou programas de financiamentos especifico para as forcas de seguranga. Assim, implica que
ainda ha um numero de profissionais que ndo se qualificaram profissionalmente em cursos
superiores. Para tanto, pode-se constatar essa informacao na publicacao da Secretaria Nacional
de Seguranga Publica do Ministério da Justiga e Seguranga Publica em 2020, que se refere a
escolaridade de um total de 414.932 policiais militares na ativa dos quais 111.573 possuem

Curso superior.

A nivel stricto sensu esse nimero ¢ bem reduzido: somente 1.279 tém a diplomagao de
Mestrado e 259 sdao Doutores (Brasil, 2020). Além disso, o esforgo para essa qualificagdo nem
sempre ¢ reconhecido institucionalmente, desmotivando os profissionais de seguranca publica.
Vale ressaltar ainda que, devido a insuficiéncia de efetivo, muitos profissionais apresentam

sobrecarga de trabalho, dificultando o acesso ao ensino superior.
Grifico 10 - Formagao académica dos policiais militares do GSE/COPAC

@ Ensino Médio

@ Ensino Superior Incompleto
Ensino Superior Completo

@ Especialista

@ Mestrado

@ Doutorado

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Quanto ao nivel de conhecimento académico ou profissional a respeito de temas como
Justi¢a Restaurativa e os Circulos de construcao de paz, os resultados do Grafico 11 a seguir,
convergiram para o mesmo nivel, apresentando 50% para suficiente e 50 % pouco. Isso reflete
ser uma tematica pouco apresentada na Seguranca Publica; no entanto, ja é vivenciada nos

Tribunais Federais e Estaduais em vérios Estados do Brasil?® envolvendo policiais militares

20 Ver Quadro Erro! Apenas o documento principal. — Experiéncias de Policiais Militares com a Justiga
Restaurativa e os Circulos de Construcao de Paz.
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com as praticas restaurativas, com destaque para o Estado da Bahia, Rio Grande do Sul, Mato

Grosso e o Ceara.

No contexto de Sobral/CE, local de realizagcdo da presente pesquisa, a aproximagao dos
estudos acerca da Justica Restaurativa e dos circulos de construcao de paz dentro da Policia
Militar institui-se ha cerca de dois anos, ou seja, desde 2023, quando a Secretaria de Prote¢ao
Social do Ceara — SPS, em parceria com a Secretaria de Seguranca Cidada de Sobral, ofertaram
um curso para profissionais das forcas de seguranca e da Rede de Apoio. A partir disso, foi
possivel desenvolver a metodologia dos circulos de constru¢ao de paz nos espagos escolares,
como prevencdo ao bullying e ao cyberbullying e na resolucdo dos conflitos, enfatizando a
importancia desses estudos e capacitagdes para suas formagoes e para a mudanga de paradigma

na prevenc¢ao da violéncia nos espagos escolares.

Grafico 11 - Nivel de conhecimento sobre os temas da Justica Restaurativa e os Circulos de
Construgao de Paz

@ Insuficiente
@ Muito pouco
Pouco
@ Suficiente
@ Plenamente suficiente

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Quanto aos tipos de violéncias mais frequentes nos espagos escolares, os integrantes do
Grupamento de Seguranga Escolar-GSE relataram, de forma unanime, como mostrado no
Grafico 12, que o bullying ¢é a violéncia mais presente no ambiente escolar, com 100% de
concordancia. Seguido do bullying, esta o cyberbullying (75%), o uso ou porte de substancias
ilicitas (75%), as agressoes fisicas (50%) e as ameagas a colegas e professores (50%). A partir
da percepcao dos respondentes, esse dado pode indicar que os ambientes escolares promovem
pouca inclusdo, reforgando a marginalizagdo e a estigmatizacdo de alguns alunos. Além disso,
ha auséncia de politicas publicas eficazes e de acdes imediatas contra essas violéncias,
propiciando um ambiente permissivo para essas ocorréncias e dificultando a formag¢ao humana

integral no Ensino Médio.
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Grifico 12 - Os tipos de violéncia (comportamento antissocial) mais frequentes nos espacos
escolares.

Usar ou portar arma|—0 (0%)

Bullying

Agresséo fisica

ameacar colegas/professores
Cyberbullying

Usar ou portar substancias il...
Agresséo verbal

Dano ao patriménio
Racismo[—0 (0%)

Furtos

LGBTFOBIAI-0 (0%)

Abuso/assédio sexuall
Disseminar contetdos virtua...
outros

4 (100%)

2 (50%)

2 (50%)
3 (75%)

3 (75%)

2 (50%)

1(25%)

-2 (50%)

1 (25%)
1 (25%)

0 1 2 3 4

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Para reforcar a percepcdo dos respondentes diante do Grafico 12, ao afirmarem que o
bullying e o cyberbullying sdo as principais violéncias praticadas e sofridas por estudantes
dentro das escolas, recorre-se, mais uma vez, a pesquisa intitulada “Violéncia nas Escolas” do
Senado Federal de 2023, que traz dados sobre esse tipo de violéncia, como mostrado no Grafico
13 a seguir, confirmando a necessidade de agdes de prevengdo e interven¢do nos ambientes

escolares.

Grifico 13 - Percentual de cidaddos que comentaram e que sofreram Bullying no ambiente
escolar no Brasil.

Sofreu bullying no _
ambiente escolar

Cometeu bullying
no ambiente - B & E B8%
escolar

o - MN3o sei/Prefiro
Sim M3a =
nao responder

36% 64%

Fonte: (Senado, 2023).

Os dados acima revelam um percentual preocupante de 36% de pessoas que afirmam ter
sofrido bullying no ambiente escolar, enquanto 11% admitem que esse tipo de violéncia ja foi
trabalhado na escola (Brasil, 2023). Ainda refletindo sobre o comportamento antissocial e a
preocupacdo com a prevencao e o enfrentamento do bullying, a autora Boyes-Watson e Pranis
(2015) alertam que ndo se deve menosprezar nenhum comportamento indisciplinar no ambiente
escolar, pois esse pode se transformar em um comportamento antissocial, como o bullying,

como afirmam as autoras:
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O comportamento maldoso ndo ¢ algo que deva ser ignorado dentro de uma
comunidade escolar, mas para que o comportamento se eleve a categoria de bullying
deve ser parte de um padrio de comportamento que persiste com o passar do tempo.
Pode ser comportamento verbal ou fisico, pode ocorrer frente a frente na escola ou
indiretamente por meio de ligagdes telefonicas, mensagens de texto, ou, mais comum,
pela da midia social (Boyes-Watson; Pranis, 2015, p.319).

O grafico 14 a seguir ilustra, na percepg¢ao dos policiais militares do GSE/COPAC, que,

por unanimidade (100 %), a pratica restaurativa dos circulos de construcdo de paz e as palestras

tematicas sobre prevencao a violéncia e a indisciplina (100%) contribuem para o fortalecimento

da cultura de paz, da justica social e para a reducdo dos conflitos nos ambientes escolares,

proporcionando uma comunidade saudavel e a formacdo humana integral.

Grafico 14 - A¢des de prevengdo a violéncia e a indisciplina realizadas pelo GSE/COPAC

Circulos de Construgéo de Paz
Palestras sobre prevengéo a vi...
reunido com professores e ges...

Participagao de reunido de pais
Interagdo com os adolescentes...

Acompanhamento de entrada...
Realizar patrulhamento no ento...
Reuni&o com a comisséo de pr...

Atender as demandas esportiv...

Outros

4 (100%)
4 (100%)

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Pode-se inferir nesse sentido e concordar com Boyes-Watson; Pranis (2015, p 22), que

afirmam: “o circulo ¢ uma ferramenta poderosa para a funcdo bésica da comunidade na

defini¢do de como estar juntos, o que inclui construgado de relacionamentos, estabelecimento de

normas e o trabalho com as diferengas”. Dessa forma, pode-se prevenir o bullying e o

cyberbullying, além de outras violéncias no Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional e

ainda acrescentam:

Os Circulos sdo, particularmente, eficazes ao possibilitar uma experiéncia de poder
pessoal que ndo € obtido as custas do poder do outro. Como resultado, a necessidade
de exercer poder sobre os outros fica reduzida. Além disso, o profundo respeito
pactuado com todos no Circulo reduz a necessidade daquele que pratica bullying de
comandar o respeito por meio do poder (Boyes-Watson; Pranis, 2015, p.320).

Nesse sentido, seguindo essa linha de raciocinio sobre as ag¢des de prevencgdo, o

comandante da 4* Cia/COPAC afirmou, em entrevista, que o Grupamento de Seguranga Escolar

tem contribuido com ag¢des na prevencao da violéncia e da indisciplina no ambiente escolar.
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Desse modo, para ele, essa atuacao “vai além da simples repressao” e o Grupamento deve:

atuar como um agente de transformagao social, contribuindo para a construgdo de uma
cultura de paz nesse ambiente e na comunidade. Ou seja, € passar da simples presenca
policial e trabalhar focado em agdes preventivas. Resumindo, através do que ¢
diagnosticado, mapear problemas durante as visitas, fortalecendo e promovendo agdes
educativas e preventivas, como palestras, participando da reunido de pais e do grupo
de funcionarios, sdo exemplos de agdes concretas que contribuem para o
desenvolvimento de uma cultura de paz no ambiente escolar (T1, 2024).

Para o entrevistado, a abordagem do Grupamento vai além do papel tradicional de

policiamento repressivo. Ele descreve um viés de atuagdo preventiva, educativa e colaborativa,

priorizando a constru¢do de uma cultura de paz no ambiente escolar ¢ na comunidade. Sua

perspectiva de atuar como um "agente de transformacao social" destaca o papel ativo do

Grupamento em modificar contextos que contribuem para problemas como violéncia e

indisciplina nas escolas.

Desse modo, para alcangar tais agdes, o entrevistado aponta para a importancia da

implementa¢do de programas de justica restaurativa por meio dos circulos de constru¢do paz

no espago escolar da educacao profissional. Para ele, essas ferramentas sao de extrema

importancia pois:

Nas escolas ocorrem diversas situagdes de conflito e violéncia que sdo presentes na
sociedade e a justica restaurativa oferece uma abordagem diferente para lidar com
esse desafio. Ele vai além das medidas punitivas tradicionais. Ele sai do foco
punitivista, que € centrado na culpa e no castigo, passa para o foco restaurativo, que
busca reparar os danos causados, promover a responsabilizacdo do ofensor ¢ a
reintegracdo dos envolvidos nas situagdes de conflito (T1, 2024).

Assim, em oposi¢do ao foco punitivista, propde-se a responsabilizagdo do ofensor,

dialogando com a perspectiva da justica restaurativa diante de um conflito no ambiente escolar.

O comandante do grupamento defende a utilizagdo dos circulos de constru¢do de paz como

instrumento para o didlogo e para a escuta. Para ele, com a implantagao dos circulos:

crie-se um espago seguro, democratico, para que os alunos possam expressar seus
sentimentos, assuma responsabilidade para essas agdes, participe da construgdo de
solugdes para os conflitos, ajuda a desenvolver suas habilidades emocionais, que sdo
valorizados no mercado de trabalho atualmente, sempre foi, cria um ambiente escolar
mais acolhedor, pois fica baseado no respeito e no didlogo, e contribui para a formagao
de cidaddos mais responsaveis, que vai preparando jovem para esse desafio que € o
mundo adulto (T1, 2024).

Partindo desse ponto de vista, seu discurso propde uma visao alinhada aos beneficios

dos circulos para o desenvolvimento das habilidades socioemocionais dos alunos, para a

resolucdo pacifica dos conflitos e para a formacao de cidaddos responsdveis. Portanto, a

implantagao das praticas de justica restaurativa no ambiente escolar ¢ bastante valiosa, exigindo
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planejamento, recursos € o engajamento da comunidade escolar para alcangar seu objetivo.
Nessa perspectiva, o pensamento do entrevistado esta alinhado com as reflexdes tedricas das
Boyes-Watson; Pranis (2015), que, por meio da metodologia dos circulos de construgao de paz

apontam caminhos para a prevencao e o enfrentamento do bullying no espago escolar. Para elas:

O bullying floresce em contextos nos quais existam recompensas sociais para esse
comportamento - recompensas essas vindas de colegas - e também contextos onde ha
poucos limites impostos pelos adultos e pelos pares que desaprovam esses atos. O
trabalho de construir uma cultura de empatia e de respeito por meio do uso regular
dos processos circulares ¢ um caminho para a criagdo de um clima no qual tal
comportamento nao seja nem recompensado nem aceitavel. O uso regular dos
Circulos ¢ também uma maneira de desenvolver uma capacidade robusta dentro de
sua comunidade para responder com cuidado e preocupagao para com todas as partes
quando ocorrer o comportamento de bullying (Boyes-Watson; Pranis, 2015, p.318).

A partir da constru¢do de uma cultura de empatia e de respeito apontada pelas autoras,
pode-se inferir que existem caminhos possiveis quando se fortalece a rede de apoio e parceria
entre a Educagdo e a Policia Militar, o que ¢ refletido nos dados do Grafico 15 a seguir dos

participantes quando questionados sobre a relagdo do GSE/COPAC e a escola.

Grafico 15 - A relagdo e a parceria do GSE/COPAC e a EEEP Dom Walfrido T. Vieira.

@® Ruim

® Regular
Boa

® Otima

@ Excelente

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

O que se pode observar no Grafico 15 acima ¢ que 75 % afirmaram ser 6tima e outros
25% classificaram como excelente esse relacionamento entre a Seguranga Publica e a Educagao

Profissional.

Essa parceria e a relagdo com a escola, expostas nos dados de forma positiva, sdo
corroboradas em entrevista com a gestdo da escola. Na opinido da entrevistada, essa
participagdo e cooperacdo justificam a seguranga que tanto os estudantes almejam, pois, de

acordo com ela:

Entdo essa escola representa... valores e a gente ter uma rede de apoio funcional, como
eu disse, ndo s6 do sistema de garantia de direitos, mas com rede de apoio com
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psicologos, com orientagdes educacionais, com a policia militar que garante a
seguranca do entorno e do bairro e trabalhando com o sistema de prevengdo dentro da
escola para que a violéncia ndo chegue nem a existir, o clima escolar vai ficar muito
mais favoravel. Esse aluno vai vir para a escola sem medo, ndo vai mais faltar. E a
gente vai conseguir construir uma sociedade mais justa, com certeza (P1, 2024).

Em outras palavras, o discurso da diretora escolar reconhece a Policia Militar como
parte de uma rede de apoio para garantir direitos, ndo somente a seguranga do ir € vir no entorno
da escola, mas também a prevencao dentro do espago escolar, contribuindo com o clima
organizacional e a promog¢ao de uma cultura de paz por meio de valores humanos construidos
de forma coletiva, os quais sdo evidenciados nas respostas dos respondentes e na fala da dire¢ao

da escola, como, se observara na proxima secao.

E, refor¢ando a importancia dessa relagdo, na entrevista com o comandante da 4°
CIA/COPAC, o Grupamento de Seguranca Escolar, a relagdo estabelecida entre o Grupamento
e a Escola ¢ muito boa, havendo uma parceria préxima e colaborativa. O entrevistado aponta
que:

O GSE, em sua visita inicial, ele ja busca conhecer o nucleo gestor e a infraestrutura
da escola para identificar os principais problemas de seguranca e disciplina do local,
porque vai permitir direcionar as agdes de maneira mais eficaz. Estabelecer a presenca
regular e positiva da escola, interagir com a comunidade escolar, construir esse
relacionamento de confianga, participar de eventos e das atividades (T1, 2024).

Dessa forma, para que haja a constru¢ao de um vinculo de confianca e interagdo com a
Escola, é primordial realizar um diagnoéstico prévio, identificando as vulnerabilidades da escola,
para que, assim, seja possivel reduzir riscos. Esse diagnostico facilita a implementagao de agdes

e estratégias customizadas, atendendo as necessidades que o ambiente escolar apresenta.

Assim, a presenga regular e positiva do GSE/COPAC dentro da escola tem refor¢ado a
sensagao de seguranca da comunidade escolar, favorecendo a constru¢do de lacos de
confiangas, pois a interacao constante do Grupamento com agdes positivas reduz a percepgao

da comunidade de que a presenca policial esta exclusivamente ligada a situagdes de emergéncia.
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7.2 Questionario Aplicado aos Coordenadores, Professores Diretores de Turma e Membro

da Comissao de Protecio e Prevencao a violéncia contra crianca e adolescente

Com a intengdo de conhecer quem sdo os docentes diretores de turma (PDT), os
coordenadores pedagogicos € os membros da comissdo de protecdo e prevencao a violéncia
contra a crianga e ao adolescente da pesquisa, foi tragcado um perfil social e profissional dos
participantes. Contudo, dos 12 professores diretores de turma (PDT), dos 03 coordenadores e
da funcionaria como membro da Comissao de protecdo e prevencao a violéncia, apenas 02
professores nao responderam ao questionario da pesquisa. Os dados analisados foram coletados
por meio do preenchimento de um questionario (Apéndice A) através de um link no Google
Forms. A andlise das informagdes foi estruturada por intermédio de varidveis nominais e
dialogadas com a entrevista realizada com a dire¢do da escola (Apéndice C) e, aqui, atribuir-
se-do suas falas a letra e ao nimero (P1), seguindo a orientacdo da preservacao do sigilo dos

participantes, conforme o TCLE assinado.

A analise foi dividida em duas partes, a saber: perfil e experiéncia profissional, e
acepcao dos conflitos, indisciplina e violéncia. Na primeira parte abordou-se as variaveis de
sexo, faixa etaria, escolarizagdo, aspectos profissionais, como tempo de servigo, vinculo
funcional. A segunda parte, por sua vez, abrangeu questdes relacionadas a compreensao dos
respondentes sobre os tipos de violéncia no espaco escolar, a formacao continuada e ao trabalho
do Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE na prevengdo ao bullying, ao

cyberbullying e outras violéncias.

7.2.1 Perfil e experiéncia profissional dos respondentes

Os Graficos 16 e 17 a seguir, apresentam a caracterizacao da amostra quanto ao perfil
social dos participantes nos quesitos sobre a faixa etaria e o sexo/género. O que pode ser
observado quanto a faixa etaria dos profissionais que atuam no Ensino Médio Integrado a
Educacdo Profissional na EEEP Dom Walfrido T. Vieira ¢ que 9 (64,3%) se encontram entre
31 a 40 anos, enquanto 5 (35,7%) se situam entre 41 a 50 anos. Ja no aspecto do sexo/género
ha uma predominancia do publico feminino na escola com 8 (57,1%) profissionais comparados
ao universo masculino, que representa 6 (42,9%). Essa amostra quanto a faixa etaria e ao
sexo/género vai ao encontro do que foi apresentado pelo Censo Escolar 2023 (INEP, 2023), que
revelou que, no Brasil, um total de 2.354.194 docentes atuavam na Educacdao Basica. Desse

nimero, conforme o Censo Escolar (2023) realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e
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Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), 538.781 professores atuaram no ensino médio
em 2023. Como apresentado no Grafico 17, a predominancia do sexo feminino é confirmada
pelo Censo 2023 com 58,6%, representando o universo feminino e 41,4% o masculino. Quanto
ao quesito da faixa etaria, os profissionais da EEEP Dom Walfrido T. Vieira aproximam-se da

média nacional com uma maior concentracdo nas faixas de 40 a 49 anos ¢ 30 a 39 anos

(Brasil,2023).

Grafico 16 - Faixa etaria dos respondentes  Grafico 17 - Sexo/género dos respondentes

@ Feminino
@ Masculino
) Outro

@ Entre 18 e 24 anos
@ Entre 25 e 30 anos
) Entre 31 e 40 anos
@ Entre 41 e 50 anos
@ Mais de 50 anos

@ Prefiro nao dizer

Fonte: Elaborado pelo autor (2025). Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Outra questao abordada nesta primeira parte do questionario aos participantes que atuam

na EEEP Dom Walfrido T. Vieira foi a escolarizagao/formagao académica.

Grifico 18 - Escolarizacao/Formagao académica dos respondentes

@ Ensino Médio

@ Ensino Superior Incompleto
) Ensino Superior Completo
@ Especialista

@ Mestrado

@ Doutorado

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Diante do Gréfico 18 acima, pode-se apontar a maioria dos profissionais da escola
pesquisada possui como formagdo académica um curso de Especializa¢do, que representa 11
(78,6%) respostas, enquanto 7,1% empatam nos que possuem titulacdo de um curso, sendo 1
de Mestrado, 1 curso de superior completo e 1 superior incompleto. Em consonancia novamente
com o Censo da Educag¢@o Bésica 2023 do Instituto Nacional de Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep), os professores que atuam no Ensino médio 96,0% tém nivel superior completo,

e somente 4,0% possuem uma formacao de nivel médio ou inferior (Brasil, 2023).
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Nos Graficos 19 e 20 a seguir, foi questionado aos participantes da pesquisa que atuam
no Ensino Médio integrado a Educagao Profissional a respeito do vinculo funcional e do tempo
de servico em que atuam na Educacgdo Profissional. No que se refere ao vinculo funcional, 10
(71.4%) sdo servidores publicos e apenas 4 (28,6%) sdo contratados por selegdo e temporarios.
Ja em relagdo ao tempo de servigo, podemos constatar no Grafico 20 que ha uma proximidade
entre aqueles que estdo até 5 na Educacdo Profissional, que representam 42,9% no total de 6
respondentes, e 5 participantes (35,7%) estdo ha 5 a 10 anos, atuando no Ensino Médio
Integrado a Educacdo Profissional. Apenas 3 respondentes (21,4%) estdo ha mais tempo, entre

11 a 20 anos no Ensino Médio.

Grifico 19 - Vinculo funcional dos respondentes Grifico 20 - Tempo de servigo

@ Servidor Publico
@ Contrato Temporario/selegao
Qutro

® Alé 5anos

@ Entre 5¢ 10 anos
Entre 11 e 20 anos.

@ Mais de 20 anos

Fonte: Elaborado pelo autor (2025). Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Nesse quesito, quanto a experiéncia e ao tempo de atuacdo na Educacao Profissional no
Ceara apresentados no Grafico 20 acima, percebe-se durante a pesquisa que, embora
profissionais mais experientes na Educacao Profissional, como no trecho na entrevista realizada
com a direcdo da escola, a tematica dos conflitos e da violéncia ainda seja um grande desafio
para as escolas, como se evidencia neste recorte, com a fala da diretora: “eu sou diretora ha 13
anos, mas ja estou na educagao ha quase 30. Tem situagdes de conflito e de dificuldade da vida

pessoal do aluno que a gente toma conhecimento aqui que a gente perde o sono” (P1, 2024).

Nessa mesma perspectiva de preocupacgao, o Estado do Ceara por meio da SEDUC e de
suas Diretrizes para o ano de 2024, compreendeu a importancia, no que concerne a prevengao
da violéncia a constru¢do de uma escola restaurativa e acolhedora (Ceara, 2024). Na proéxima
secdo, analisa-se a percep¢do dos respondentes e da Gestdo da escola como compreendem os
conflitos, a indisciplina e a violéncia, e quais estratégias de prevencdo ou resolucdo dos
conflitos se utilizam, assim como o trabalho do Grupo de Seguranca Escolar -GSE/COPAC
contribui na forma¢do humana integrada e na construcao da cultura de paz no Ensino Médio

Integrado a Educagao Profissional.
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7.2.2 Acepcao dos conflitos, indisciplina e violéncia no espago escolar dos respondentes

Nessa segunda parte do questionario aplicado na EEEP Dom Walfrido T. Vieira buscou-
se conhecer perfil profissional dos respondentes e analisar a percepgao dos mesmos em relagao
aos conceitos sobre conflito, violéncia e indisciplina, além de identificar quais os principais
tipos de comportamento indisciplinar e antissocial mais recorrentes na escola. Outra questao
relevante foi saber dos respondentes quanto o conhecimento sobre a temadtica da justica
restaurativa e os circulos de construgdo de paz e como o trabalho do Grupo de Seguranga

Escolar — GSE/COPAC contribui com a Educacdo Profissional e a formag¢do humana integral.

A partir dos dados expostos no Grafico 21, ilustra-se a porcentagem dos respondentes
quando perguntando se sabiam a diferenga de conflito, indisciplina e violéncia. Em observa¢ao
ao Grafico 21, pode-se identificar que 13 participantes (92,9%) sabem diferenciar um
comportamento indisciplinar de um comportamento de violéncia, ¢ somente 1 (7,1%)

respondente afirmou que nao sabia a diferenca desses comportamentos.

Grafico 21 - A diferenca entre conflito, violéncia e indisciplina.

® sim
® Mao

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Esses dados sdo uma consequéncia dos avangos que o Ceard vem implementando na
educagdo pela Secretaria de Educag¢do (SEDUC) desde 2016, com a criacdo da Célula de
Mediacdo Social e Cultura de Paz, que dialogam com as Diretrizes publicadas para o ano de
2024 pela Secretaria de Educagdo do Estado, reforcando a necessidade de assimilacdo e a

importancia dos conceitos sobre mediacao de conflito e cultura de paz trazidos pelo documento.

Em relacdo ao ambiente escolar, os participantes quando questionado se existem
situacdes de conflito, indisciplina e violéncia envolvendo professores, estudantes, pais, gestores
e pessoas da comunidade na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieiras, o Grafico 22 demonstrou

que 10 respondentes (71,4%) concordaram da existéncia dessas ocorréncias no espaco da escola
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pesquisada. Apenas 1 (7,1%) concordou plenamente e somente 03 (21,4%) profissionais que

atuam na escola discordaram parcialmente.

Grifico 22 - Ocorréncia de conflito, indisciplina e violéncia na escola.

@ Discordo totalmente
@ Discordo parcialmente
Nem discordo e nem concordo

@ Concordo
@ Concordo totalmente

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Os aspectos acima mencionados no Grafico 22 e os dados trazidos por ele dialogam com
a preocupacao das Diretrizes de 2024 da Secretaria de Educagdo do Estado do Cear4, citadas
anteriormente, de que comportamentos de indisciplina e de violéncia necessitam de agdes de
prevencdes por meio da elaboragdo do Plano Escolar de Prevencao as Diversas Expressdes de

Violéncia no espago escolar, pois, conforme as Diretrizes:

Atitudes de desrespeito, intolerancia, discriminagdo, preconceito, conflitos nas
brincadeiras e nas praticas esportivas, muitas vezes presentes na rotina diaria de
muitas escolas, podem se transformar em ameagas, agressividade, brigas, indisciplina,
bullying, depredagdo do patrimdnio escolar, impondo a comunidade escolar a
necessidade de desenvolver estratégias para o enfrentamento dessas situagdes (Ceara,
2024, p. 56).

Contudo, para se pensar em reduzir ou prevenir a violéncia no Ensino Médio Integrado

a Educacdo Profissional, deve-se partir da necessidade de tratar os conflitos e sua transformacgao

por meio do didlogo e metodologias autocompositivas. Portanto, a importancia da compreensao

do conflito como uma transformacao nos relacionamentos, a partir de lentes de conflitos sociais

complexos, e os estudos de Lederach (2012) apontam a importancia de saber diferenciar o olhar

e enxergar o conflito, para alcangar a paz, a justica e os valores éticos, garantindo a efetivagao
dos Direitos Humanos. O autor acrescenta:

A transformacao de conflitos € mais do que um conjunto de técnicas especificas; é um

modo de olhar e a0 mesmo tempo enxergar. Tanto para olhar como para enxergar

precisamos de lentes. Portanto, a transformagdo de conflitos sugere um conjunto de
lentes pelas quais conseguiremos enxergar o conflito social (Lederach, 2012, p. 21).

Outro trabalho que menciona os comportamentos indisciplinares e antissociais € o de

Santos (2014) e quando se questiona aos respondentes que atuam na EEEP Dom Walfrido T.
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Vieira quais desses comportamentos sdo 0os mais recorrentes no espaco escolar, o Grafico 23
abaixo mostra que chegar atrasado em sala de aula (85,7%) e distrair-se com objetos eletronicos
(85,7%) empatam, sendo os mais recorrentes. Esses dados vao de encontro com a pesquisa de
Santos (2014) que revelou em seus estudos a partir dos registros escolares no livro ata de
ocorréncia, que desobedecer a autoridade do professor (40%) foi o comportamento indisciplinar

mais observado em sua pesquisa.

Grafico 23 - Comportamentos indisciplinar mais frequentes na escola

Fazer barulhos e desordem em... 9 (64,3%)

Sair da sala sem a permisséo...

Falar palavréo

Chegar atrasado/a em sala de... 12 (857%)
“Matar” aula
Distrair-se com objetos eletrdni... 12 (85,7%)
Desobedecer autoridade
furar fila
Pular muros da escola
0,0 25 50 75 10,0 125

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Uma percepcdo semelhante a dos respondentes, quanto a existéncia desses
comportamentos indisciplinares ¢ apontada pela gestdo da Escola durante a entrevista, quando
foi perguntado quais os principais problemas enfrentados pela escola em relagdo aos conflitos,
violéncia e indisciplina, conforme a dire¢do da escola: “na escola a gente se deparou com uma
situacdo... que a gente considera conflito foi a dificuldade dos alunos em permanecer o dia
inteiro. Muitos conflitos pessoais, muito choro. Depois tivemos conflitos de indisciplina,

aquelas respostas agressivas com os professores” (P1, 2024).

Em continuidade, sobre o quesito comportamento antissocial, trazido pelo Gréfico 24 a
seguir, os profissionais pesquisados, em sua maioria, com 12 respostas (85,7%) apontaram o
bullying como o comportamento antissocial mais recorrente na EEEP Dom Walfrido T. Vieira.
Tal resultado se assemelha a pesquisa do IBGE (2022), que revelou que mais de 40% dos

estudantes adolescentes foram vitimas de bullying no Pais.
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Grifico 24 - Comportamento antissocial mais frequentes na escola
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Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Outra pesquisa importante a ser destacada quando se refere ao bullying como
comportamento antissocial sdo os dados trazidos pelo Anuério Brasileiro de Seguranca Publica
(2023) na percepcao dos diretores de escolas, em que o Brasil registrou 74.539 ocorréncias de
bullying nos espacos escolares. Quando direcionado para o Estado do Ceara esse nimero ¢ de

3.816 registros (Brasil, 2023).

Para melhor elucidar e reforcar o que foi exposto até aqui, na sequéncia, a analise
documental a partir dos Registros de intervengdo restaurativa (Figura 24), do Livro de
Registro de Ocorréncias (Figura 25) e do Regimento Escolar da EEEP Dom Walfrido T. Vieira
permitiu uma compreensdo sobre os mais recorrentes comportamentos indisciplinares e
antissociais no ano de 2024, que foram tabulados nas Tabelas 5 e 6 a seguir. Conforme a
pesquisa e os dados coletados, a escola, a partir do seu Regimento Escolar, estabelece as
normas de convivéncia com os principios, normas e diretrizes da comunidade escolar,
descrevendo os direitos e deveres dos docentes e os direitos e deveres dos alunos. O Regimento
Escolar ainda categoriza as faltas graves em que os alunos poderdo receber uma intervengao
restaurativa e responsabilizados, desde uma adverténcia verbal, adverténcia por escrito,

suspensao de até 3 dias e transferéncia compulsoria.



Figura 24 - Registro de interven¢ao restaurativa
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Fonte: SIGE (2024).
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Figura 25 - Livro de ocorréncia 2024
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Fonte: SIGE (2024).

Os dois grupos, presentes na Tabela 5 e Tabela 6, compdem os registros mais presentes

pesquisados no que se referem aos comportamentos indisciplinar e antissocial na EEEP Dom

Walfrido T. Vieira. Na Tabela 5, pode-se visualizar 118 registros no ano de 2024, na escola,

que o uso abusivo do celular e eletronicos representado com 35 (41,3%) ocorréncias registradas,

¢ o comportamento indisciplinar mais recorrente no Ensino Médio Integrado a Educagdo

Profissional, seguidos de chegar atrasado na sala de aula representado com 16 (18,88%)

registros, gazear aula 14 (16,52%), barulho e desordem em sala de aula 10 (11,8%) e

desobedecer a autoridade do professor/Gestao 10 (11,8%).

Tabela 5 - Comportamento indisciplinar registrado no livro de ocorréncia (2024)

Comportamento indisciplinar F (%)
Barulho e desordem em sala de aula 10 (11,8%)
Falar palavrao 4 (4,72%)
Uso abusivo do celular e eletronicos 35 (41,3%)
Desobedecer a autoridade do professor/Gestao 10 (11,8%)
Gazear aula 14 (16,52%)
Jogar objetos 3 (3,54%)
Chegar atrasado na sala de aula 16 (18,88%)

Nao respeitar o0 mapeamento escolar

Dormir em sala de aula

3 (3,54%)
8 (9,44%)
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Comunicac¢ao violenta do professor 3 (3,54%)
Dificuldade de seguir regras 5(5,9%)
Nao usar o uniforme da escola 3 (3,54%)
Pular muro da escola 4 (4,72%)
Total 118 (100%)

Fonte: SIGE (2024).

Esses dados da Tabela 05, aproximam-se dos estudos de Santos (2014), que, dentre os
comportamentos indisciplinares apontados por ela, desobedecer a autoridade do professor teve
maior incidéncia com 40% e gazear aula com 27%. Portanto, a partir do que se visualizou no
Grafico 23 e na Tabela 05, depreende-se que o uso de eletronicos e celulares no ambiente
escolar ¢ apontado como o comportamento indisciplinar mais frequente, prejudicando o

aprendizado e a formag¢do humana integrada.

Diante dessa problematica, que nao ¢ apenas local, mas em muitas escolas brasileiras, o
Governo Federal, o Ministério da Educagdo (MEC) e a Camara dos Deputados Federais
aprovaram, no ultimo dia 13 de janeiro de 2025, a Lei 15.100/2025, que dispde sobre a
utilizacdo de aparelhos eletronicos portateis pessoais por estudantes nos estabelecimentos
publicos e privados de ensino da educacdo bdsica, com o objetivo de salvaguardar a satde
mental, fisica e psiquica das criangas e adolescentes (Brasil, 2025). Contudo, o municipio de
Sobral, local da realizagdo deste estudo, ja havia aprovado, em 21 de novembro de 2024, a Lei
N°2536/2024, proibindo a utilizagao de celulares e outros dispositivos eletronicos pelos alunos
no ambiente escolar das institui¢des de ensino da rede publica e privada, salvo em agdes

pedagdgicas (Sobral, 2024).

No que tange aos comportamentos antissociais no ano de 2024 na EEP Dom Walfrido
T. Vieira, a Tabela 6, descreveu 31 registros e, dentre os comportamentos pesquisados, o
bullying com 9 (2,79%) registros empata com a agressao fisica 9 (2,79%), seguidos do
cyberbullying com 6 (1,86%) registros € com o0s principais comportamentos violentos presentes
no Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional. Tal resultado se aproxima de uma pesquisa
publicada pela Organizagdo das Nagdes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura sobre
“violéncia escolar e bullying: relatdrio sobre a situacdo mundial” (2019). Conforme essa
pesquisa, o bullying esta disseminado nas escolas em todo o mundo, enquanto o cyberbullying

¢ um problema crescente conforme a pesquisa, um dos fatores determinantes ¢ o acesso
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crescente a rede de computadores (internet) e outras tecnologias disponiveis para criangas € 0s

adolescentes, € acrescenta:

Dados coletados de varias pesquisas realizadas em 106 paises mostraram que a
propor¢do de adolescentes de 13 a 15 anos que dizem ter sofrido bullying
recentemente, varia de 7% no Tajiquistdo a 74% em Samoa. Em 14 dos 67 paises de
baixa a média renda com dados disponiveis, mais da metade dos jovens desta faixa
etaria disseram ter sofrido bullying recentemente (Brasil, 2019, p. 22)

Tabela 6 - Comportamento antissocial registrado no livro de ocorréncia (2024)

Comportamento F (%)
Antissocial

Bullying 9 (2,79%)
Cyberbullying 6 (1,86%)
Agressao fisica 9 (2,79%)
Uso de substancias ilicitas/bebidas 1 (0,31%)
Dano ao patrimonio 2 (0,62 %)
Agressao verbal 2 (0,62 %)
Racismo/discriminagao 2 (0,62 %)
Total 31 (100%)

Fonte: SIGE (2024).

Outro estudo que contribui e dialoga com as tabelas acima ¢ o de Santos (2014), que,
em sua pesquisa, os comportamentos antissociais de agressao fisica (29%) e verbal (34%) se

destacaram em um universo de 128 ocorréncias pesquisadas em uma escola no ano de 2012.

Na andlise documental do Livro de Ocorréncia (2024) destaca-se com 9 registros a
agressao fisica entre os discentes. Contudo, esse comportamento nao ¢ reconhecido na fala da
entrevista realizada com a gestao da escola, havendo um ponto divergente no que esté registrado
e a compreensao da gestdo, que afirma “entdo, quando voc€ me pergunta, os principais casos
de violéncia que a gente tem na escola sdo muito mais verbais. A gente nunca teve uma agressao
fisica. Acontece também a violéncia psicologica, o bullying” (P1, 2024). Pode-se inferir que
comportamentos antissociais, como bullying e agressdao verbal também constam como
registrados no Livro de Ocorréncia, assim como sao apontados pelos respondentes no Grafico

24 com 12 (85,7%) respostas como o comportamento mais presente na escola.

O Gréafico 25 a seguir complementa os resultados apresentados no quesito sobre os

comportamentos indisciplinares e antissociais mais recorrentes na escola pesquisada, pois foi
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questionado aos participantes, diante desses comportamentos, quais eram as causas percebidas
por eles. Os respondentes apontaram, em primeiro lugar, o ambiente familiar conflituoso
(71,4%), onde residem os alunos do Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional; em

segundo, os conflitos interpessoais (64,3%); e em terceiro, o desinteresse dos alunos (42,9%).

Grafico 25 - As causas para a indisciplina e a violéncia na escola.

Desinteresse dos alunos 6 (42,9%)
Ambiente escolar inseguro

Ambiente familiar conflituoso

0 (0%)

10 (71,4%)
Conflitos interpessoais 9 (64,3%)
Pouca comunicagao afetiva ent...
Insuficiéncia de Formagéo para...
Espagos fisicos descuidados/a...
Uso de drogas ilicitas

Conflitos territoriais

0 (0%)
0 (0%)
0 (0%)
0 (0%)
0 (0%)

Condigges socioecondmicas v... 5(35,7%)

Outros
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Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Nesse contexto, estudo realizado por (Silva; Villalba, 2018) em uma escola no interior
do Ceara dialoga com o Gréfico 25, no qual analisam os principais fatores percebidos como
relacionados a indisciplina escolar. Para esses autores, fatores internos e externos influenciam
a indisciplina no contexto escolar. A pesquisa realizada com gestores, professores e alunos em
12 escolas, tanto na percepcao dos alunos (29%), quanto dos professores (67%) e dos gestores
(65%) aponta a questdo familiar como fatores externos geradores do fenomeno da indisciplina

na escola.

De qualquer modo, ¢ necessario considerar os esforcos por parte da gestdo da EEEP
Dom Walfrido T. Vieira em fomentar agdes de reconstru¢ao para um clima escolar e uma
convivéncia harmoniosa, sempre apos uma situacdo de indisciplina ou violéncia no ambiente
escolar. Essa preocupacdo foi constatada em um recorte da entrevista realizada com a dire¢ao,

quando afirma que:

eu considero extremamente importante todas as a¢des que tentam reconstruir um bom
clima escolar, porque aqui na nossa escola nos temos praticamente 500 pessoas
circulando aqui dentro. e mais 460 familias em casa. Entdo, todas as acles e as
decisdes que n6s tomamos aqui, elas vao intervir, vdo provocar uma agdo diretamente
aqui na nossa convivéncia (P1, 2024).

Dentro dessas agdes relevantes citadas pela dire¢do da escola e em atendimento a um
dos objetivos especificos deste estudo, que foi analisar a pratica restaurativa dos circulos de

constru¢do de paz junto aos participantes como metodologia de prevengdo a violéncia, em
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especial ao bullying e o cyberbullying, os respondentes foram questionados se ja haviam
participado de alguma formagdo em justica restaurativa e circulos de construcdo de paz no
ambito da educacdo. Como mostrado no Grafico 26, pode-se constatar que 9 (64,3%)
responderam que sim, enquanto 5 (35,7%) ainda ndo haviam vivenciado essa pratica

restaurativa na educacao.

Grafico 26 - Formagao em justica restaurativa e circulos de construgdo de paz

@ Sim
@ Nao

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Como demonstrado no Grafico 26, existe uma relagao significativa e de avangos quanto
a importancia da formagao dos docentes, coordenadores e funcionarios que atuam no Ensino
Meédio Integrado a Educacdo Profissional no Ceara sobre as praticas restaurativas e os circulos
de construcao de paz. Essa importancia foi refor¢ada pelas Diretrizes para o ano letivo de 2024
e contribui para a constru¢cao de uma cultura de paz e de um ambiente escolar mais saudavel,

como aponta se aponta seguir:

Os conceitos de Mediagdo Escolar, Justica Restaurativa e Cultura de Paz passam a ser
importantes para a construg¢do de um clima escolar harmonico e pacifico que fortalega
a convivéncia escolar e contribua para a prevengdo da escala da violéncia. As
metodologias dos circulos de construcdo de paz, a técnica autocompositiva da
mediacdo de conflitos, a vivéncia da comunica¢do ndo violenta e das praticas
restaurativas contribuem para a gestdo positiva de conflitos, permitindo que as
pessoas envolvidas se sintam seguras para conversar sobre temas ou situagdes dificeis,
sentindo-se acolhidas nesses processos (Ceara, 2024, p. 56).

Em relacdo ao modelo proposto pela justi¢a restaurativa na educagdo e a metodologia
dos circulos de construcdo de paz, € necessario trazer a reflexdo e a consciéncia defendidas por
Amstutz e Mullet (2012, p.21) “que nao temos a ilusdo de que a implantacao das abordagens
restaurativas seja uma panaceia capaz de curar todos os problemas de comportamento.
Acreditamos que esta consciéncia das possibilidades ndo experimentadas constitui a nova e

inexplorada fronteira da educacdo comunitaria”.
p ¢

O discurso da diretora escolar, em entrevista, também corrobora com o resultado do

Grafico 26 acima, quando ela relata que:
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...todas as acdes e as decisdes que nds tomamos aqui, elas vao intervir, vao provocar
uma agdo diretamente aqui na nossa convivéncia, ¢ o circulo de construgdo de paz,
esse formato de reconstru¢do de vinculos, eu considero importante isso nessa
implantagdo, mas que junto a essa implantagdo haja um estudo, existam outros atores
que véo apoiar os mediadores dos circulos de construgdo de paz, porque a gente quer
muito ajudar as pessoas, mas ninguém se lembra de cuidar do cuidador. Eu considero
importante a gente desenvolver projetos nessa area (P1, 2024).

O relato reconhece que cada acao ou decisao tomada no contexto impacta diretamente
a comunidade. A visdo reflete um entendimento sistémico, no qual as intervencdes sao
percebidas como ferramentas de transformacdo das relacdes e da dinamica social. Ao
mencionar os circulos de constru¢do de paz como um "formato de reconstru¢cdo de vinculos",
destaca o potencial dessas praticas para fortalecer as relagcdes e promover a resolugdo pacifica
de conflitos. A fala ressalta que a implantacdo desse modelo ¢ essencial para transformar a

convivéncia e criar um ambiente mais pacifico.

Para a entrevistada, o modelo proposto pela justica restaurativa, por meio da
metodologia dos circulos de construgdo de paz, ¢ uma ferramenta muito valiosa a ser utilizada
no contexto escolar, pois os resultados refletem positivamente na convivéncia da comunidade
escolar. Além disso, é necessario, estimular projetos que cuidem dos profissionais que estao na
linha de frente da resolugdo e da pacificagdo de conflitos, como professores e diretores,

promovendo cuidado para estes profissionais.

Outro elemento da andlise que chamou atencdo foi a respostas dos participantes,
conforme demostrado no Grafico 27, quando questionados sobre o conhecimento da legislagdao
referente aos Direitos Humanos e as medidas de protecdo a crianga e ao adolescente contra a
violéncia (Lei 14.811/24), bem como da lei que autoriza a criagdo, nas escolas da rede publica
e nas escolas privadas do Estado do Ceara, de comissdes de protecdo e prevencdo a violéncia

contra a crianca e o adolescente (Lei N° 17.253/20).

Grafico 27 - As legislagdes da Lei 14.811/24 e da Lei N° 17.253/20

® siv
® NAO

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).
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Como se pode observar, ainda hia, um numero, embora pequeno, de 4 (28,6%)
respondentes que ndo tinham conhecimentos de uma legislagdo muito relevante e atual para o
enfrentamento ao bullying e o cyberbullying, como ¢ o caso da Lei 14.811, sancionada em
janeiro de 2024. Enquanto a maioria, com 10 (71,4%) respostas afirmaram ter esse

conhecimento.

Contudo, reafirma-se a importancia de debater e refletir sobre uma legislagdo com os
participantes da pesquisa, pois isso oportuniza o acesso a informagdo e, dessa maneira,
contribuir para a preveng¢ao da violéncia, especialmente o bullying e o cyberbullying, no espago
pedagogico. No entanto, numa concep¢ao contra hegemonica, os participantes podem ainda
contribuir para o fortalecimento das Leis n° 13.663%!, de 14 de maio de 2018, que alterou o art.
12 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, para inserir agdes de conscientizagao, de
prevencao e de combate a todos os tipos de violéncia e a promogao da cultura de paz entre nos
estabelecimentos de ensino (Brasil. 2018), e na Lei n° 17.558%2, de 14 de julho de 2021, que
instituiu a Politica de Educacao Profissional articulada ao ensino médio, no ambito da Rede
Estadual de Ensino do Ceard, com destaque para o inciso VI — “promover a educagdo para a

paz e a convivéncia com as diferengas” (Ceard, 2021, P. 01).

O Grafico 28 a seguir a ajuda a afirmar a importancia do Trabalho do Grupo de
Seguranca Escolar-GSE/COPAC, objeto de estudo dessa pesquisa, no que se refere a prevencao
a violéncia, em especial o bullying e o cyberbullying, na EEEP Dom Walfrido T. Vieira no
contexto do Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional. Para 12 (85,7%) dos
respondentes, o trabalho realizado ¢ muito importante na prevengao a violéncia e na resolugao
dos conflitos. Além disso de forma ndo negativa, outras 2 (14,3%) afirmaram que a presenca
do GSE no espago escolar ¢ importante. Além, dessas informagdes apresentadas no grafico
abaixo, traz-se um recorte da entrevista, na qual foi perguntado a direcdo da escola como ela
percebe a importancia e o trabalho realizado pelo Grupo Seguranga Escolar-GSE/COPAC da

Policia Militar. De acordo com a diretora escolar, em entrevista, a profissional relata:

Eu nunca tinha tido essa presenga marcante de vocés aqui. Eu considero esse trabalho
de vocés um trabalho importantissimo, de reconstru¢do de vinculos na comunidade
com a policia. E a imagem que vocés passam ¢ uma imagem completamente diferente
que os nossos alunos tém da Policia Militar. Vocés vém para o acolhimento, para a
conversa, para a formac¢do humana. Vém para apoiar as dificuldades que a gente tem
na escola. Entdo, na verdade, eu me sinto bastante segura, protegida, me sinto acolhida

2 Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-

2018/2018/1ei/113663.htm#:~:text=L 13663 &text=L.E1%20N%C2%BA%2013.663%2C%20DE%2014.incumb%
C3%AAncias%20dos%20estabelecimentos%20de%20ensino.

22 Disponivel em: https://belt.al.ce.gov.br/index.php/legislacao-do-ceara/organizacao-
tematica/educacao/item/7490-lei-n-17-558-14-07-2021-d-0-14-07-21
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13663.htm#:~:text=L13663&text=LEI%20N%C2%BA%2013.663%2C%20DE%2014,incumb%C3%AAncias%20dos%20estabelecimentos%20de%20ensino
https://belt.al.ce.gov.br/index.php/legislacao-do-ceara/organizacao-tematica/educacao/item/7490-lei-n-17-558-14-07-2021-d-o-14-07-21
https://belt.al.ce.gov.br/index.php/legislacao-do-ceara/organizacao-tematica/educacao/item/7490-lei-n-17-558-14-07-2021-d-o-14-07-21
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na minha comunidade, porque existe essa presenga dessa policia que promove uma
acdo de apoio (P1, 2024).

Em outras palavras, o discurso da diretora escolar demonstra reconhecimento e a
validacdo do trabalho da Policia Militar por meio do Grupo de Seguranca Escolar-
GSE/COPAC. A profissional valoriza o esfor¢o de reconstru¢do de vinculos entre a
comunidade e a policia, destacando uma atuacao diferenciada, voltada para o acolhimento ¢ a
formagao humana. Percebe-se que o tom ¢ de gratidao e confianga, destacando a seguranga e o
apoio oferecido pela policia no ambiente escolar e comunitario. A diretora menciona o contraste
entre a percep¢do que os alunos e a comunidade t€ém da Policia Militar e a imagem transmitida
por meio desse trabalho especializado. Esse ponto reforca que o trabalho do Grupo de
Seguranca Escolar-GSE/COPAC ajuda a desconstruir esteredtipos negativos associados a
policia, criando uma nova narrativa baseada no didlogo, no apoio e na efetivagdo dos Direitos

Humanos.

Grifico 28 - O trabalho do Grupo de Seguranga Escolar-GSE/COPAC

Muito importante 12 (83,7%)
Importante 2(14,3%)
Razoavelmente importante  [—0 (0%)
Pouco importante 0 (0%)

Sem importancia [0 (0%)

00 25 5.0 7.5 10,0 125

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Além disso, em sua fala, ela também destaca a importancia de ag¢des voltadas para a
Cultura de Paz e a formacdo humana integrada. Ao relatar sobre a necessidade de construir um
vinculo positivo com as familias e a comunidade, ela reconhece que essa transformagdo ¢
gradual, exigindo esfor¢o conjunto. Por fim, seu discurso evidencia uma relagdo de confianca
e colaboracdo entre a comunidade e a Policia Militar, possibilitada por iniciativas como o
GSE/COPAC. Ela destaca a importancia de agdes voltadas para a constru¢do de vinculos
positivos, a promogao da cultura de paz e a formagao de uma sociedade mais cidada. Contudo,
também reconhece que essas mudangas demandam tempo, esforco e a participagdo ativa de

todos os envolvidos.
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Esses dados, assim como a fala da dire¢do da escola, dialogam com a importancia da
presenga da Policia, citada pela pesquisa intitulada “Violéncia nas Escolas” do Senado Federal
(2023), que se observa um sentimento nos espacos escolares de que a atuagdo da Policia no
enfrentamento a violéncia, por meio da prevencao e do didlogo, € necessaria, como mostra o
Grafico 29 a seguir. Nao se pode deixar de mencionar a urgéncia do fortalecimento ¢ a
integracdo da Educacdo e da Seguranga Publica no espago escolar, por meio de praticas
restaurativas, em especial, no Ensino Médio Integrado, onde os filhos da classe trabalhadora

possam ter garantida uma formagao humana integral e com justiga social.

Griéfico 29 - O lugar da Policia no enfrentamento a violéncia nas escolas no Brasil.

e e enaoras | _ e
escolas
Estar nas portas | g,
das escolas _ 31 fu

Fazer patrulhas
constantes nos |

bairros das

escolas

27%

Ter um disque

denuncia para |
casos de violéncia
nas escolas

5%

Outro 1%

Mao sei/Prefiro |

o 1%
nao responder

Fonte: (Senado, 2023).

Sobre o lugar da Policia no enfrentamento a violéncia nas escolas, em entrevista dada a

este pesquisador, a diretora escolar sugere:

Talvez existisse um projeto que garantisse a resolugdo de conflitos em tempo real. Se
existisse um projeto da policia cidada na comunidade, promovendo um ambiente de
garantia de seguranca. Essa escola representa valores e a gente ter uma rede de apoio
funcional, como eu disse, ndo so6 do sistema de garantia de direitos, mas com rede de
apoio com psicologos, com orientagdes educacionais, com a policia militar que
garante a seguranga do entorno e do bairro e trabalhando com o sistema de prevengio
dentro da escola para que a violéncia ndo chegue nem a existir, o clima escolar vai
ficar muito mais favoravel (P1, 2024).

A fala da diretora entrevistada sugere propostas para a resolugdo de conflitos e a criagao
de um ambiente seguro nas escolas e comunidades, utilizando uma abordagem multidisciplinar.
Seu discurso evidencia uma visdo propositiva ao mencionar a importancia de iniciativas
preventivas e a atuagdo integrada de diferentes atores sociais, como a policia, psicologos e
orientadores educacionais. Ela sugere a implementagdo de agdes que nao apenas solucionem
conflitos, mas também os previnam, enfatizando o papel da Policia Militar em garantir a

seguranc¢a do entorno da escola e do bairro, juntamente com medidas preventivas dentro das
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escolas, propondo um modelo de trabalho que pode antecipar situagdes de violéncia, evitando

sua ocorréncia.

Também ha, em sua fala, a necessidade de uma referéncia a uma rede de apoio funcional,
que reforca a importancia de uma abordagem integrada, envolvendo diferentes profissionais e
instituicdes. O trabalho integrado de psicélogos, orientadores educacionais e a atuacdo da
Policia Militar reflete uma visdo holistica para lidar com as necessidades da escola e da
comunidade, refletindo, assim, um pressuposto da justica restaurativa, que considera o sujeito
em sua totalidade. Além disso, o discurso da diretora destaca a escola como representante de
valores e sugere que, ao proporcionar um clima escolar favoravel, é possivel criar um ambiente
propicio ao aprendizado, ao desenvolvimento e a pacificagdo, reforcando a conexdo entre

seguranga, prevencao e qualidade educacional.

Para dialogar com a fala da direcdo da escola sobre a construg¢do de valores pela escola
e com o que ¢ apresentado no Gréfico 29 acima, no que se refere ao papel da policia, em
entrevista com o comandante da 4* CIA/COPAC, foi indagado o que ¢ o GSE/COPAC e como

se da sua atuagdo nas escolas. Conforme o mesmo:

¢ um grupamento da Policia Militar, que tem competéncia executar estratégias, agdes
e atividades de prevencdo especializada junto as escolas do territério no qual o
programa esta implantado. O GSE, em sua visita inicial, ele ja busca conhecer o
nucleo gestor e a infraestrutura da escola para identificar os principais problemas de
seguranca e disciplina do local, porque vocé vai permitir direcionar as agdes de
maneira mais eficaz. Estabeleca a presenga regular, e positiva da escola, interage com
a comunidade escolar, vai construir esse relacionamento de confianga, participa de
eventos e das atividades. Outros temas também sdo solicitados, como prevengdo ao
suicidio, satide bucal, concurso publico, etc. Mas nesses casos, 0 grupamento ja
contata a rede de apoio para solicitar o profissional que tem o dominio do contetdo.
Mas ele acompanha esse momento, demonstrando a intersetorialidade. Participa da
reunido de pais, quando solicitado, porque tudo ¢ feito por meio oficial, oficio, para
formalizar (T1, 2024).

Contudo, a fala entrevistado descreve a atuagdo do Grupo de Seguranca Escolar nas
unidades de ensino de maneira proativa, mediante solicitacdes formais através de oficio, para a
realizagdo e a participacdo de eventos no ambiente escolar, com o objetivo de realizar um
trabalho de prevencao a violéncia e promog¢do de uma cultura de paz. Portanto, o Ensino Médio
Integrado ¢, talvez, uma dessas oportunidades Unicas de se intervir diretamente, com a
contribuicao da Policia Militar e da Justi¢a Restaurativa, como mostra o Grafico acima, no qual
35% acreditam que a presenca dentro das escolas € importante para o enfrentamento a violéncia

nesses espacos, oportunizando, assim, uma formac¢ao humana para uma transformacao social.
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Nesse contexto, o “saber fazer” e o “saber pensar” devem estar vinculados em um espaco

saudavel e a um clima escolar com mais seguranca.

Todavia, com base no Grafico 30 a seguir, conclui-se que o Grupo de Seguranga
Escolar-GSE/COPA-PMCE tem contribuido para a formacao humana integral e para a justica

social na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira.

Grafico 30 - A contribui¢do do Grupo de Seguranga Escolar -GSE na Educagao Profissional
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Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Como observado, 14 participantes corresponderam aos 100% que houve o
fortalecimento da cultura de paz. Ja 92,9% demostraram que, com a participagdo do Grupo de
Seguranca Escolar-GSE/COPA-PMCE houve um clima escolar seguro, no qual os estudantes
se sentiam seguros enquanto eles estavam na escola. No entanto, 64,3% demostraram que isso
ocorreu por meio de prevencdo da violéncia e da indisciplina. Segundo Pinker (2011) houve
um aumento da inseguranca em decorréncia de divulgacdes de violéncia pelas midias sociais,
o que tem gerado a necessidade de novos métodos de resolugdo de conflitos que ultrapassem a

esfera judicial, incluindo conciliacdo, mediacao e aplicagdo da justica restaurativa.

Um ponto importante que se deve destacar sdo as violéncias e as indisciplinas que
ocorrem no ambiente escolar, pois comprometem ndo apenas o0 processo de ensino-
aprendizagem, mas também a saide mental de alunos, professores e demais integrantes da
comunidade escolar. Isso demanda estratégias integradas de prevengdo e intervencao,

envolvendo politicas publicas voltadas para a promocao da cultura de paz, o fortalecimento das
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relagdes interpessoais e a implementacao de praticas restaurativas que auxiliem na resolugao de

conflitos e no fortalecimento do clima escolar.

Infelizmente, esses fendmenos ainda sdo muito recorrentes nas escolas, e cada
institui¢do tem seu modo de atuacdo diante dessas problematicas. Sobre este ponto, em

entrevista com a diretora escolar, a profissional menciona que:

apesar do regimento escolar prever uma situagdo de indisciplina, a gente prefere
trabalhar com acolhimento. E quando essas situagdes acontecem, um dos casos mais
graves, ou da injuria racial, nés trabalhamos a reconstru¢do do didlogo, primeiro
empoderando a vitima que foi ofendida. Trouxemos uma equipe de justiga restaurativa
da Faculdade Luciano Feijdo, um advogado que ¢ o coordenador desse Centro, ele fez
um atendimento com um aluno vitima de um conflito, juntamente com um psicélogo,
para que a gente pudesse verificar como ele se sentiu e de que forma a gente poderia
apoia-lo para empondera-lo em busca da justica, de fato (P1, 2024).

As palavras da diretora entrevistada refletem uma abordagem pedagogica baseada no
acolhimento e no dialogo, indo na contramao de uma postura punitivista prevista no regimento
escolar. Seu posicionamento reflete um compromisso com a valorizagdo do individuo e com a
promocao de um ambiente escolar mais humano e inclusivo. Ela ainda enfatiza a utilizacao de
praticas restaurativas como a reconstru¢do do didlogo e demonstra a inten¢do de transformar

conflitos em oportunidades de aprendizado e de fortalecimento das relagdes interpessoais.

A diretora enfatiza a preocupagdo em "empoderar a vitima", evidenciando um esforco
para garantir que o aluno afetado por uma situacdo de conflito recupere sua autoestima,
confianca e seguranga no ambiente escolar. Esse processo ¢ fundamental para evitar a
perpetuacdo do trauma e reforcar o sentimento de justi¢a. Assim, em seu relato, ela aponta que
a justica restaurativa ndo se limita & punicdo do agressor, mas busca a reparacdo do dano
causado e a transformagdo das relagdes. Essa abordagem fortalece a cultura de paz, ao mesmo

tempo em que promove a responsabilizagdo e o aprendizado mutuo.

Assim, além do foco na vitima, a diretora entrevistada destaca a importancia de um olhar

cuidadoso também para o autor da violéncia:

Os alunos que praticaram esse ato (de indisciplina), a gente teve um atendimento.
Tivemos conversas individuais, ouvimos os alunos, trouxemos a psicologia escolar
também para o atendimento dele. Porque ndo adianta a gente cuidar somente do
oprimido, a gente tem que cuidar da pessoa, para que ele tenha a oportunidade dentro
da escola de refletir sobre as suas acdes. (P1, 2024).

O discurso da profissional reflete uma abordagem educativa, humanista e restaurativa

para lidar com atos de indisciplina. Em vez de adotar praticas punitivas ou excludentes, ela
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destaca a importancia do dialogo, da reflexdo e do apoio psicoldgico. Sua postura reconhece
que os comportamentos de indisciplina podem ser resultado de fatores internos ou externos que
precisam ser compreendidos e trabalhados. Dessa forma, sua abordagem inclusiva reflete os
principios de justiga restaurativa, que buscam a transformagao do comportamento por meio do

entendimento, da empatia e da reconstru¢do das relacdes, em vez de apenas punir.

Assim, ao destacar que o aluno precisa refletir sobre suas acdes, o discurso reforga a
ideia de responsabilizagao como parte essencial do processo educativo. Nao se trata apenas de
corrigir o comportamento, mas de proporcionar ao estudante uma oportunidade para

desenvolver competéncias emocionais e €ticas.

O Gréfico 31 apresentado a seguir, fornecem informagdes importantes percebidas pelos
respondentes sobre as agdes realizadas pelo Grupo de Seguranca Escolar — GSE na prevengao
e no enfrentamento a violéncia, com destaque para o bullying e o cyberbullying, no ensino
médio integrado na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira. Essas a¢des foram destacadas por 14
(100%) respondentes como praticas restaurativas dos circulos de constru¢cdo de paz. Em

seguida, as palestras de prevencdo a violéncia e a indisciplina foram mencionadas por 13

(92,9%) respostas.

Grafico 31 - Acdes de prevencao a violéncia e a indisciplina e a resolugdao dos conflitos

—13 (92,9%)
—14 (100%)

Palestras sobre prevengéo a vi...
Circulos de Construcao de Paz
reuniao com professores e ges... 10 (71,4%)

Participagao de reunido de pais

-6 (42,9%)

Interagéo com os adolescentes... -8 (57,1%)

Acompanhamento de entrada... —7 (50%)
Realizar patrulhamento no ento... —9 (64,3%)
Reuni&o com a comiss&o de pr... 8(57.1%)
Atender as demandas esportiv... 5 (35,7%)

Outros

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

Contudo, para reforcar a ideia da relevancia da pratica restaurativa por meio dos
Circulos de Constru¢do de Paz, o mapeamento realizado em 2019 do Programa de Justiga
Restaurativa no Brasil, aponta, quanto aos procedimentos realizados, que 93% dos programas
utilizam os circulos de construcao de paz, inspirados em Kay Pranis, para a resolu¢dao dos

conflitos como mostra o Grafico 32:



158

Grifico 32 - Metodologia dos procedimentos restaurativos adotados no Brasil.

Circulos de construg3o de paz (processos

_ i 93,2% (N=41)
circulares baseados em Kay Pranis)

Processo Clrcular

Conferéncias de grupos familiares
Consteiagfes familiares:

Qutros 6,B% (N=3)

T 7 T T
0% 25% 0% 8%

Fonte: Brasil (2019).

Contudo, essa dados revelam e apontam que os espacos das escolas sdo os locais com

maior concentracdo da aplicacdo dessa metodologia restaurativa (Brasil, 2019).

Para tanto, na entrevista realizada com a dire¢ao da escola, a participante acrescenta que
essa metodologia dos procedimentos restaurativos adotados no Brasil precisa de mais formagao
e apoio. “Eu considero importante isso nessa implantacdo, mas que junto a essa implantagdo
haja um estudo, existam outros atores que vao apoiar os mediadores dos circulos de
reconstru¢do de paz, porque a gente quer muito ajudar as pessoas, mas ninguém se lembra de

cuidar do cuidador” (P1, 2024).

Dessa forma, as experiéncias de circulos restaurativos serdo replicadas, com o intuito
da interacdo entre distintos grupos. Assim, havera didlogos entre os mais variados sujeitos,

visando superar as dificuldades enfrentadas (Santos, 2014).
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8. PRODUTO EDUCACIONAL

Ap6s a realizagdo das andlises e da discussdo dos resultados no capitulo anterior, foi
possivel desenvolver um Produto Educacional, a fim de contribuir para a tematica da cultura de
paz e da prevencao do bullying e do cyberbullying no ambiente escolar, ja que esse foi um dos
temas mais abordados, conforme os graficos. Para esta fase da pesquisa, contou-se com o

auxilio do Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE, que ¢ o objeto deste estudo.

Nos programas de Mestrados Profissionais, conforme a CAPES (Brasil, 2013), os pds-

graduandos devem fomentar um:

Processo ou produto educativo ¢ utiliza-los em condicdes reais de sala de aula ou de
espagos ndo formais ou informais de ensino, em formato artesanal ou em protétipo.
Esse produto pode ser, por exemplo, uma sequéncia didatica, um aplicativo
computacional, um jogo, um video, um conjunto de video-aulas, um equipamento,
uma exposi¢do etc. O trabalho final deve incluir necessariamente o relato
fundamentado desta experiéncia, no qual o produto educacional desenvolvido ¢ parte
integrante (Brasil, DCN, 2013, p.24).

As tipologias de um produto educacional (PE) resultado de uma dissertagdo de mestrado
possuem diferentes nomenclaturas e caracteristicas diversas (previamente definidas pela Area
de Ensino) e necessita, obrigatoriamente, ser aplicadas em um contexto concreto. Sao tipologias
de PE: “[...] midias educacionais; prototipos educacionais e materiais para atividades
experimentais; propostas de ensino; material textual; materiais interativos; atividades de

extensdo e desenvolvimento de aplicativos” (Brasil, 2016, p. 14).

Rizzatti et al. (2020, p. 4), consonantes com Bessemer e Treffinger (1981), acreditam

que o produto educacional na Area de Ensino ¢ sendo:

“[...] o resultado tangivel oriundo de um processo gerado a partir de uma atividade de
pesquisa, podendo ser realizado de forma individual (discente ou docente Stricto
Sensu) ou em grupo (caso do Lato Sensu, PIBID, Residéncia Pedagogica, PIBIC e
outros). O PE deve ser elaborado com o intuito de responder a uma pergunta/problema
oriunda do campo de pratica profissional, podendo ser um artefato real ou virtual, ou
ainda, um processo.

Sendo assim, a relevancia do produto educacional dentro do programa de mestrado
profissional, possibilita um resultado concreto acerca de uma investigagdo cientifica com base

em uma pergunta-problema.

O Produto educacional, no que se refere a tipologia trazida pela Capes na area de Ensino
a partir de 2013 e sistematizada em 2019, em um Grupo de trabalho, conforme Rizzatti et al.

(2020) trata-se de um produto da categoria material didatico/instrucional, tipo Roteiros de



160

Oficina. Ao todo foram construidos 06 roteiros, mediante a metodologia dos Circulos de
Constru¢do de Paz (Didlogo) destinados aos Professores Diretores de Turma para serem
aplicados em situagdes de prevencao ao bullying e ao cyberbullying no espaco do Ensino Médio
integrado a educacao profissional resultado de uma Oficina Pedagogica Integrada. O tema da
referida oficina foi “Eu escuto vocé! A Justica Restaurativa e os Circulos de Construcao de
Paz na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira”, e foi cuidadosamente desenvolvido e
promovido pelo pesquisador deste trabalho, juntamente com o Grupo de Seguranga Escolar -
GSE/COPAC-PMCE. Como consequéncia a possibilidade de ser extensivo a todas as escolas

estaduais de educacdo profissional de Sobral e do Ceara.

O produto educacional apresentado firma-se tematicamente na linha de pesquisa
Praticas Educativas em Educagdo Profissional e Tecnoldgica (EPT), alinhando-se com critérios
importantes para a area de ensino de elaboragao e validagao dos produtos educacionais, a saber:
a complexidade, o impacto, a aplicabilidade, o registro, a inovagao e a aderéncia (Rizzatti et al,

2020).

Os estudos de Kaplun (2003) foram necessarios para a elaboragao do produto
educacional. Para esse autor, trés eixos sdo relevantes para a elaboracdo de um material
educativo: conceitual, pedagdgico e comunicacional. De forma resumida, as ideias de Kaplin

(2002; 2003) podem ser apresentadas da seguinte forma:

* Eixo conceitual: “[...] sdo as ideias centrais que serdo abordadas pelo material, bem
como o tema ou temas principais através dos quais se procurard gerar uma experiéncia de

aprendizado” (Kaplun, 2003, p. 48).

* Fixo pedagogico: “[...] expressa o caminho que estamos convidando alguém a
percorrer, que pessoas estamos convidando e onde estdo essas pessoas antes de partir” (Kaplun,

2003, p. 49).

* Eixo comunicacional: “propde, através de algum tipo de figura retdrica ou poética, um

modo concreto de relagdo com os destinatarios” (Kaplun, 2003, p. 54).

Compreende-se por material educativo “[...] algo que facilita ou apoia o
desenvolvimento de uma experiéncia de aprendizado, isto ¢, uma experiéncia de mudanga e
enriquecimento em algum sentido: conceitual ou perceptivo, axiolégico ou afetivo, de

habilidades ou atitudes etc” (Kaplan, 2003, p. 46).

Para que um produto educacional se torne relevante, ¢ fundamental que passe por testes,

avaliagdes e validagdes. E crucial considerar o publico-alvo em todas as etapas do processo.
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Torna-se evidente a importancia de avaliar o impacto da oficina pedagdgica na mudanca do

clima escolar ¢ na resolugao de conflitos no ambiente escolar.

A realidade do cotidiano nos espagos pedagogicos brasileiros tem sido marcada por

episodios de violéncia e de conflitos nos Gltimos anos, em especial nos meses de margo e abril

feol)

de 2023. Esse fendmeno provocou a mobilizagdo nacional e estadual no que diz respeito

foSR]

aprovacdo de uma legislagdo para o desenvolvimento de programas e projetos voltados

prevencao e resolucdo dos conflitos nesses espagos.

Diante dessa realidade, ha uma necessidade continua de produzir conhecimentos e
planejar estratégias de forma coletiva para capacitar os professores e a comunidade escolar
acerca de seus comportamentos diante de situacdes de violéncia e da resolugdo dos conflitos

dentro da escola.

“Eu escuto voce! A Justica Restaurativa e os Circulos de Construcio de Paz e na
EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira”, por ser oficina pedagdgica integrada, o referido
produto educacional tem como objetivo geral apresentar aprendizados tedricos e praticos acerca
dos tipos de violéncia e da resolucao dos conflitos a partir dos pressupostos e dos principios das
praticas restaurativas. Para isso, o recurso utilizado sdo os Circulos de Constru¢do de Paz. Os

objetivos especificos deste Produto sdo:

e Contribuir para reconhecimento de situagdes de violéncia e de conflitos, especialmente
o bullying e o cyberbullying, agindo a partir das praticas restaurativas dos pressupostos
dos circulos de construgao de paz.

e Estimular a convivéncia para a paz, visando o desenvolvimento da formacao humana
integral dos alunos, por meio dos momentos formativos teoricos e praticos.

e Incentivar a metodologia dos Circulos de Construcdo de Paz para prevencao dos
conflitos, por meio do didlogo no contexto escolar, fortalecendo esse ambiente como

um espago seguro e saudavel.

Na préxima se¢do, realizou-se a conceituacdo e descricdo da Oficina Pedagogica
integrada: “Eu escuto vocé! A Justica Restaurativa e os Circulos de Construcio de Paz e
na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira”, que ocorreu nos meses de outubro e novembro de

2024, na EEEP Dom Walfrido T. Vieira, no municipio de Sobral — CE.
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8.1 A Oficina Pedagogica Integrada: do planejamento a construcio dos roteiros dos

Circulos de Construcao de Paz (Dialogos)

Para a constru¢do do produto educacional, utilizou-se como referéncia uma abordagem
dialogica, critica e emancipatoria, promovendo aos participantes da “Oficina” uma capacitagao
por meio de uma praxis transformadora da realidade social. A referida “Oficina” propde, por
meio de vivéncias, refletir acerca da resolugdo dos conflitos no ambiente escolar, utilizando-se
dos principios das praticas restaurativas, mais precisamente da metodologia dos Circulos de

Construcao de Paz.

No que refere a conceituacao de uma oficina, pode-se recorrer e dialogar com autores
como Silva, Gomes ¢ Lelis (2012), que apresentam esse tipo de atividade criativa como capaz
de possibilitar resultados satisfatdrios e atingir os objetivos da aprendizagem, pois provocam
nos participantes novos conhecimentos a partir dos conhecimentos prévios, e, dessa forma,

podem transformar uma realidade concreta.

Nessa mesma perspectiva, Ribeiro; Silva (2021) dialogam com o pensamento de Valle;
Arriada (2012) nos quais os primeiros autores trazem uma abordagem da oficina pedagogica
com um enfoque para uma agao didatica sistematizada entre a teoria e a pratica, resultando no
que os segundos autores afirmam: "situacdes concretas e significativas, baseada no tripé: sentir-

pensar-agir, com objetivos pedagodgicos” (Valle; Arriada, 2012, p. 4).

Nesse mesmo pensamento dos autores, Vieira; Volquind (2002) enfatizam o pensar, o
sentir e o agir, oportunizando aos participantes ndo somente reflexdes tedricas e praticas, mas
um percurso pedagdgico possivel de ser executado de forma dinamica e flexivel diante de uma

problematica capaz de transformar uma dada realidade.

No que diz respeito as caracteristicas de uma oficina pedagdgica, mais uma vez
recorre-se Vieira e Valquind (2002) apud Ribeiro; Silva (2021) que destacam como as tematicas
e o problema apresentado fazem parte de uma determinada realidade dos participantes; hd um
engajamento dos participantes na elaboragdo dos conhecimentos como sujeitos ativos do
processo de aprendizagem; existe um didlogo permanente entre o pensar € o fazer; o processo
de avaliacdo ¢ de forma continuo, com reflexdes e debates. H4 uma preocupagdo em promover

e exercitar a criatividade.

Um dos temas que tem desafiado a educagao nos ltimos anos nos espagos escolares €
saber lidar com as questdes da violéncia e da indisciplina, € como encontrar solu¢des para essa

problemadtica. Autoras como Amstutz; Mullet (2012) tém refletido sobre o papel das escolas
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como instituicdes promotoras de restauracdo de relacdes humanas, pois o grande desafio é:
“como mudar um padrio relacional de dominagdo, punicdo e culpabilizacdo, intimidagdo e
desqualificacdo para um de relacionamentos parceiros, potencializadores, colaborativos e

confiaveis?” (Amstutz; Mullet, 2012, p. 11).

Uma das estratégias apresentadas pelas autoras ¢ a pratica do didlogo e da cooperagdo
para aprender com o outro de forma criativa e respeitosa, promovendo uma conscientizagao e
uma sensibilizagdo. Dessa forma, ¢ possivel construir condigdes para reconhecer e definir
situagdes de violéncia, além de saber quais caminhos percorrer na resolugao dos conflitos. Um
dos caminhos possiveis tem sido a elaboracdo de Oficinas nos espagos escolares para a
discussdo das problematicas nas relagdes sociais, utilizando-se da teoria e pratica, bem como

da ressignifica¢do das abordagens diante da violéncia e da indisciplina.

Na proxima secdo, mostra-se como foi planejada e executada a Oficina Pedagogica
Integrada, bem como o resultado dessa atividade, que foram os Roteiros dos Circulos de
Construgdo de Paz. Salienta-se que ndo se tem a intenc¢do, ao final da Oficina Pedagogica
Integrada, de formar os participantes como Facilitadores de Circulos de Constru¢do de Paz, pois
isso requer uma carga horiria mais ampliada e conteido mais direcionados, mas sim
proporcionar aos profissionais da educagdo e da seguranca publica o conhecimento das praticas
restaurativas mediante a metodologia dos Circulos de Construgdo de Paz como ferramenta de
preven¢do a violéncia e de resolucdo dos conflitos no Ensino Médio Integrado. Assim, ¢
possivel a utilizagcdo de algum elemento ou principios dos Circulos em suas vivéncias didrias

como docentes e policiais militares no contexto escolar.

8.1.1 Etapas do Desenvolvimento da Oficina Pedagogica Integrada: A fase do Planejamento.

A fase de planejamento da Oficina Integrada "Eu escuto vocé! Os Circulos de
Construcao de Paz e a Justica Restaurativa na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira"
iniciou na primeira semana de outubro, entre os dias 1° e 4 de outubro de 2024. Nesse periodo,
foi realizada uma visita a Direcdo da EEEP Dom Walfrido T. Vieira para a defini¢do das datas
dos encontros da Oficina Pedagogica Integrada. Foram acordados quatro encontros, que
aconteceriam as segundas-feiras, nos dias 28 de outubro de 2024, 4 de novembro, 18 de
novembro e 25 de novembro de 2024. Com as datas definidas, o planejamento dos encontros

foi iniciado, levando em considerag@o a importancia de uma divulga¢ao adequada, um periodo
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de inscri¢do para os participantes selecionados e, por fim, a avaliacdo da atividade realizada,

conforme apresentado na Figura 26 abaixo:

Figura 26 - Fases da Oficina Pedagogica Integrada
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Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

Essa fase de planejamento, conforme apresentado na Figura acima, foi fundamental para
selecionar os contetidos e a bibliografia que orientaram os encontros. Dentre os principais
autores que serviram de referéncia para a constru¢do da Oficina Pedagdgica Integrada, que
subsidiou a elaboragao dos 06 Roteiros dos Circulos de Construgdo de Paz, destacam-se:
Carolyn Boyes-Watson (2011) e sua obra “No cora¢do da esperanca: guia de praticas
circulares: o uso de circulos de constru¢do da paz para desenvolver a inteligéncia emocional,
promover a cura e construir relacionamentos saudaveis”’, Carolyn Boyes-Watson; Kay Pranis
(2015), com “Circulos em movimento: construindo uma comunidade escolar restaurativa”,
Howard Zehr (2008) e sua obra “Trocando as Lentes: Justica Restaurativa para o nosso
tempo”, M. Ristum; Ferreira (2023) com o artigo “Bullying escolar e cyberbullying”, C. Fante
(2005) com “Fenomeno bullying: como prevenir a violéncia nas escolas e educar para a paz”,
entre outros. Como forma de divulgacgao, foi elaborado um encarte, apresentado na Figura 27

abaixo, e enviado, na primeira semana de outubro, para os e-mails de todos os participantes.

Figura 27 - Encarte da divulgacdo da Oficina Pedagogica Integrada.
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Fonte: Elaborado pelo autor (2024).
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A importancia da divulgacao da Oficina Pedagogica Integrada promoveu o engajamento
da EEEP Dom Walfrido T. Vieira para o inicio dos encontros e do processo de aprendizagem
sobre a Justica Restaurativa e os Circulos de Constru¢ao de Paz, como metodologia de
prevencao ao bullying e o cyberbullying e a outras violéncias no espaco pedagdgico no Ensino

Meédio Integrado.

A etapa seguinte consistiu por e-mail a todos os participantes da Oficina um link Google
Forms para a formalizag¢ao da inscrigao nas atividades. O link ficou aberto por duas semanas,
no periodo dos dias 07/10/2024 a 17/10/2024. O resultado ¢ pode ser visualizado no Grafico 33

abaixo:

Grifico 33 - Participantes da Oficina Pedagogica Integrada.

@ Professor (a) Diretor (a) de Turma

@ Coordenador (a)
Membro (a) da Comissao de Protegéo e
Prevencao a violéncia contra a crianga e
o a Adolescente - Previne

@ Policial Militar do Grupo de Segurancga
Escolar-GSE/COPAC-PMCE

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

O Gréfico 33 apontou que se inscreveram para participar da Oficina Integrada “Eu
escuto vocé! Os Circulos de Construcao de Paz e a Justica Restaurativa na EEEP Dom
Walfrido Teixeira Vieira” os professores Diretores de Turma, representando 61,5 % (no total
de 12 professores), policiais militares do Grupo de Seguranga Escolar-GSE/COPAC,
representando 23,1 % (totalizando de 3 PMs), 1 coordenador e 1 membro da comissdo de
protecdo e prevengdo a violéncia contra a crianga e o adolescente. Contudo, conforme critério
expresso no Termo de Consentimento e Livre Esclarecido — TCLE, assinado por todos, a
participacdo foi voluntaria. Apenas os 12 professores diretores de turma e os 03 policiais
militares do Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC participaram da Oficina Pedagbgica

Integrada. Os demais desistiram, sem informar o motivo.

Passado a fase de inscri¢do, foi realizado um ultimo encontro de planejamento no dia
23 de outubro de 2024, na EEEP Dom Walfrido T. Vieira com o Nucleo Gestor da escola, os
professores diretores de turma, os policiais militares do Grupo de Seguranga Escolar-GSE e

este pesquisador, conforme apresentado na Figura 28:
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Figura 28 - Ultimo encontro de planejamento da Oficina Pedagdgica Integrada
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Fonte: EEEP Dom Walfrido T. Vieira (Instagram 2024).

Este encontro, conforme apresentado na Figura 28 acima, foi de grande relevancia para
o alinhamento e os ultimos ajustes da Oficina Pedagogica Integrada, que iniciou no dia 28 de
outubro de 2024. Durante o encontro, foi possivel refletir a problematica da indisciplina e da
violéncia no Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional, e como essas questdes afetam a
formagdo humana integral dos alunos. Na ocasido, foi sugerida a criacdo de um grupo de
WhatsApp para facilitar a comunicagdo entre todos e o envio de referéncias bibliogréficas para
os estudos prévios dos participantes. Outra defini¢do importante foi em relacdo a carga horaria,
ao cronograma dos encontros e aos conteidos que seriam ministrados durante as atividades,

conforme mostrado no Quadro 10 a seguir:

Quadro 10 - Cronograma e conteudo da Oficina Pedagdgica Integrada.

DATA/CARGA CONTEUDOS FACILITADOR
HORARIA
28/10 — 1° DIA Cerimonia de abertura da Oficina | 1° SGT Flavio
2 ha Pedagodgica Integrada; Nogdes | Pimentel

fundamentais da Justica Restaurativa e os | Cavalcante
Circulos de Construcdo de Paz na educacao.

04/11 - 2° DIA O trabalho do Grupo de Seguranga Escolar- | 1° SGT Flavio
GSE. Nocoes fundamentais do conflito, | Pimentel
2 h/a A C e . ~
violéncia e indisciplina na educagdo e no | Cavalcante /
Ensino Médio Integrado. Karen Lima

Tipos de violéncia como bullying e o
cyberbullying a luz da Lei 14.811/24 como
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comportamento antissocial no Ensino
Médio Integrado.
18/11 - 3° DIA Atividade vivencial mediante estudo | 1° SGT Flavio
2 ha dirigido. Orientacdo da constru¢do dos | Pimentel
roteiros Anti-Bullying e Anti- | Cavalcante
cyberbullying. (Grupo de 5 participantes).
25/11 — 4° DIA Cerimbnia de encerramento da Oficina | 1° SGT Flavio
Pedagogica Integrada com apresentacao | Pimentel
2 h/a . ;i s
dos roteiros construidos ¢ a avaliacdo da | Cavalcante
oficina pelos participantes.

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

O Quadro 10 demonstrou como foram distribuidos os dias dos encontros e quais
contetidos foram discutidos a luz de uma bibliografia e de vivéncias praticas no Ensino Médio
Integrado a Educagdo Profissional, os quais serdo detalhados na proxima se¢do. Outro ponto
relevante foi a apresentacdo dos recursos materiais e tecnoldgicos necessarios para a execugao

das atividades, conforme mostrado no Quadro 11 abaixo:

Quadro 11 - Recursos materiais e tecnoldgico para Oficina Pedagogica Integrada

MATERIAIS PARA OFICINA INTEGRADA

Cartolinas diversas cores, bloco de papel | Cartdes de valores
para anotagoes
Folhas das emocdes, lata das emocodes, | Girafa de pelucia
caixa das emogoes
Pincéis, lapis de cor, canetinhas coloridas | Papel A4

Cola branca, tesouras Revistas com gravuras/imagens diversas
sobre os temas trabalhados
Livro-caixinha reconhecendo as emocdes, | Toalha vermelha, peca de croché branca,
livro-caixinha comportamento adolescente | toalha branca

Jarro com flores artificiais Taga acrilica dourada pequena, material
em MDF com nome F¢ e Paz

Régua, grampeador Fita adesiva

Recursos Tecnologicos Notebook, aparelho de datashow, caixa

de som e smartphones com internet.

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

O Quadro 11 apresenta os recursos que possibilitaram aos participantes a construgao
dos Roteiros dos Circulos de Construgdo de paz (didlogos) na prevencdo ao bullying e ao

cyberbullying no Ensino Médio Integrado a Educacao Profissional. Uma observacao relevante
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¢ que outros objetos foram trazidos pelos participantes durante a fase da constru¢do dos roteiros,

os quais foram elaborados com base na vivencial dos participantes.

8.1.2 Etapas do Desenvolvimento da Oficina Pedagdgica Integrada: A Fase de execugdo.

A fase de execucdo da Oficina Pedagodgica Integrada ocorreu numa sala de aula da
propria escola, com os recursos tecnoldgicos necessarios solicitados na fase de planejamento.
Todos os encontros foram realizados em formato circular, a fim de trazer, desde o inicio, as
praticas vivenciais dos Circulos de Constru¢ao de Paz. Abaixo, a Figura 29 expde o primeiro

encontro realizado no dia 28 de outubro de 2024.

Figura 29 - 1° Encontro da Oficina Pedagogica Integrada

19 domwalfridooficial

Qi
€ cCurtido por lopes.bruh_ e outras pessoas

domwalfridoofi 1° Encontro da Ofi Pedagdgica

guranga
etivo € a Construgacoc

E omWalfrido

Fonte: EEEP Dom Walfrido T. Vieira (Instagram 2024).

Nesse primeiro encontro, como mostra a Figura 29 acima, foi distribuido a cada
participante um kit da Oficina Pedagdgica Integrada. Nesse kit continha um pasta de plastico
(escolar), cracha para identificacdo dos nomes, com o intuito de gerar uma conexao entre os
participantes, buscando fortalecer um sentimento de pertencimento, e os pressupostos dos
Circulos de Construcgao de Paz sistematizados pelas autoras Carolyn Boyes-Watson; Kay Pranis
em sua obra “Circulos em movimento: construindo uma comunidade escolar restaurativa”
(2011); 10 modelos de roteiros de Circulos de Construgdo de Paz retirados da propria obra das

autoras citadas. A metodologia utilizada seguiu um roteiro entre parte tedrica e pratica.
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Nesse primeiro encontro, esteve presente a diretora da EEEP Dom Walfrido T. Vieira,
que participou da cerimdnia de abertura da Oficina Pedagodgica Integrada: “Eu escuto vocé! A
Justica Restaurativa e os Circulos de Construcao de Paz na EEEP Dom Walfrido Teixeira
Vieira”, juntamente com os professores diretores de turma e os policiais militares do Grupo de
Seguranca Escolar-GSE. Na Cerimoénia de abertura, foi apresentado um texto de Paulo Freire
de sua obra “Professora, sim, Tia, ndo: Cartas a quem ousa ensinar” (1997) com a seguinte

trecho como traz a Figura 30 a seguir:

Figura 30 - Cerimodnia de abertura do 1 ° encontro

-
Cerimonia de Abertura  orcma
INTEGRADA

=y

Uma ideia nativa!

“E preciso ousar, no sentido pleno desta palavra, para falar em amor sem temer ser
chamado de piegas, de meloso, de a-cientifico, senfo de anti-cientifico. E preciso ousar
para dizer, cientificamente e nio bla-bla-blantemente, que estudamos, aprendemos,
ensinamos, conhecemos com o nosso corpo inteiro, Com os sentimentos, com as emogdes,
EOm 058 desejl)s, com os medos, com as davidas, com a paixio e também com a razlo critica,

Jamais com esta apenas. E preciso ousar para jamais dicotomizar o cognitivo do emocional”. .

Faulo Freire, em Frofessora, sim; tia, njio - cartas a guem ousa ensinar de 1997

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

Essa citacdo do autor da Figura 30 foi de encontro com a proposta da Oficina Pedagdgica
em ousar novas abordagens diante de contextos de violéncia e indisciplina no espago do Ensino
Médio Integrado. A intencao do Circulo “€ encontrar solugdes que sirvam para cada membro
participante. Cada participante tem dons a oferecer na busca para encontrar uma boa solugao

para o problema” (Pranis, 2011, p.9).

Passada a cerimdnia de abertura, foi realizado o check-in/apresentagao dos participantes
e o convite a reflexdo diante de duas perguntas: “Quando eu estou no meu melhor, quem sou
eu? E o que eu deixo para trds para estar aqui?” O pesquisador/facilitador iniciou seu check-
in/apresentagdo, seguido da diretora da escola e dos demais participantes, conforme mostra a

Figura 31 a seguir:
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Figura 31 — Check-in/apresentagdo dos participantes no 1° encontro

domwalfridooficial

PIDACGOGIC. t o s
IN“IT ¢ 112 s S

T CEARA \5 Crede 6"~

Fonte: EEEP Dom Walfrido T. Vieira (Instagram 2024).

E sumamente significativo frisar a importancia desse momento no 1° encontro da Figura
31 acima, pois traz a ancestralidade dos povos das primeiras nagdes pela forma como se
estrutura a metodologia do Circulo de Construgao de Paz representada pela geometria circular.
“Esta forma geométrica (circulo) oportuniza que todos se olhem e prestem contas - assumam
suas responsabilidades - um para com o outro. O formato também cria um senso de foco em
uma preocupacdo que ¢ comum a todos, sem criar a sensacao de “lados” ou de tomar partido”

(Pranis, 2011, p.13).

Ap6s os momentos da cerimonia de abertura e da apresentacdo, chegou-se a fase da
parte teorica e conceitual. Assim, de forma introdutoria, abordou-se o paradigma da Justica
Restaurativa e as experiéncias no mundo e no Brasil, além de sua expansdo para a educagdo e

0s espacos escolares, como uma nova lente de olhar para os conflitos e a violéncia.

O turno da tarde ocupou-se de um momento vivencial da metodologia, em que foram
apresentados e explicados os elementos estruturais do Circulo de Construgdo de Paz, tais como:
a importancia de sentar-se em circulo, o centro do circulo, o bastdo/objeto da fala e a
importancia do facilitador. Na ocasido, também foi possivel mostrar exemplos de cerimonias
de abertura e encerramento, de check-in e check-out, além de explicar o que sdo as perguntas
mobilizadoras, que s3o planejadas diante de uma tematica, bem como a importancia da rodada
dos valores, das diretrizes e dos sete pressupostos encontrados na sabedoria e nas tradigdes

culturais, devendo estes ficarem compreensiveis quando aplicados a metodologia.

Outro momento relevante foi a organizagdo de um circulo de construc¢do de paz e como

ele pode ser trabalhado na perspectiva da prevencdo a violéncia, em especial o bullying e o
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cyberbullying, no Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional. Para isso, foi apresentado
um modelo de roteiro que serviu como referéncia para a constru¢do do produto educacional da
Oficina Pedagogica Integrada. O modelo do roteiro apresentado na Figura 32 foi adaptado e

inspirado na obra das autoras Carolyn Boyes-Watson; Kay Pranis (2011).

Figura 32 - Modelo de Roteiro de Circulo de Construgao de Paz

ORI D
EsTano oo CEARA

[ TEMA TG CIRCULD DFE CONS TRUC A
DE FPAT

Motivacso e Propasito de Circule de Censtrucio de Paz:

TLocal: Klodalidade:
Thata: Horareo de Toaceo: Haorareo de Termiro:
LesiEnatra)
Professor’F aciHiadoria):
T e e o e T FTR CVE
| Tipo de Circulo: Dialogo [ ELo: ComEplans )
FPublico Eovohide uantidade de pesoas:
ROTEIED
Boas vindas

Cerimibnis de abemtnra:
Peca da centro do Corcode de Dealogn:

Zhjete da palavra (bastao d= fala)

CHgok 1 € doscnsaie 405 Valores

Dmentacoes e comabanados:

Contacar de kistoria” Ferpanias sortesdoras:
Check ont

Cernmepnta de encerranento:

Fonte: Carolyn Boyes-Watson; Kay Pranis (2011).

Para dar conta dessa fase conceitual e tedrica, foi necessario mobilizar autores no ambito
internacional e nacional, além de alguns videos para a constru¢do do debate e da sistematizagao

da aprendizagem, como foi referido no inicio desta secao.

Todas as referéncias e os videos foram enviadas com antecedéncia para o grupo de
whatsapp que foi criado com os participantes, para que, dessa forma, pudessem realizar estudos
prévios sobre a tematica abordada e tivessem a disposi¢do uma bibliografia basica sobre o

assunto. O encontro encerrou-se com um check-out com a seguinte pergunta: “O que vocé leva
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desse encontro circular como aprendizagem?” E, para a cerimdénia de encerramento, foi

escolhida a letra da musica “Ta escrito”? do Grupo Revelagio.

O 2° encontro da Oficina Pedagogica Integrada ocorreu no dia 04 de novembro de 2024,
em uma sala de aula da propria escola. No turno da manha, o encontro iniciou-se em formato
circular, vivenciando a metodologia, € como cerimdnia de abertura, foi repassado um video
com a letra da musica “Passos Lentos”?*, da banda brasileira de rock alternativo “Aeroilis”, e

realizado um exercicio de respiragdo com os participantes.

Em seguida, como check-in, foi realizada a seguinte reflexdo: “Na minha jornada, eu
me sinto ofendido quando, eu também ofendo quando.” Passado esse momento de rodada e
reflexdo, chegou-se ao momento da formacao, em que foi explicado sobre o trabalho realizado
pelo Grupo de Seguranga Escolar — GSE/COPAC nos espagos escolares, diante dos conflitos e

da violéncia, bem como na mediagdo e solu¢ao em conjunto com as escolas.

Apbs essa etapa, discutiu-se sobre no¢des fundamentais da teoria do conflito, violéncia
e indisciplina no espago pedagdgico no Ensino Médio Integrado a Educacdo Profissional,
fazendo uma conexao com o conteudo do encontro anterior sobre a Justica Restaurativa no
campo da educagdo. Os participantes ainda puderam observar a expansao da metodologia dos
circulos de construcao de paz para os espagos escolares, como uma das instituigdes que mais
usufruem das praticas restaurativas, mediante dados trazido pelo Mapeamento

dos Programas de Justi¢ca Restaurativa do Conselho Nacional de Justica (CNJ, 2019).

No Turno da tarde, a Oficina Pedagdgica Integrada recebeu a participacdo da
Coordenadoria, Diagnostico e Cultura de Paz da Secretaria de Seguranga Cidada de Sobral, por
meio da Gerente da Célula de Mediagdo e Justica Restaurativa, Facilitadora de Circulo de
Construgao de Paz, idealizadora do projeto “Internet tem Lei” e advogada Kellane Karen Lima,

como mostra a Figura 33 a seguir:

2 Disponivel em: https://www.letras.mus.br/revelacao/1567662/
24 Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=T200kBPbY 6w
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https://www.youtube.com/watch?v=T2OOkBPbY6w
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Figura 33 — 2° Encontro da Oficina Pedagégica Integrada

@B omwalfridooficial : ] .
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Fonte: EEEP Dom Walfrido T. Vieira (Instagram 2024).

Os participantes tiveram a oportunidade de uma aprendizagem relevante no que se refere
ao tema do bullying e o cyberbullying no espaco escolar, e como essa tematica ¢ discutida diante
dos ultimos avangos na legislagdo, com a aprovacdo da Lei 14.811, de janeiro de 2024, que
implementou a Politica Nacional de Prevencao e Combate e instituiu os crimes de bullying e

cyberbullying.

Sabe-se que esse enfrentamento ao bullying no Brasil iniciou no ano de 2015 com a Lei.
13.185, que implementou o Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica (Bullying) em
todo Brasil. No que se refere a base tedrica foi necessaria para contemplar os conteudos neste
encontro, foi preciso recorrer a algumas legislagdes e pesquisas publicadas no Brasil, como
“Violéncia nas Escolas” publicada pelo Data Senado (2023), “Os Ataques as escolas no
Brasil: analise do fenomeno e recomendacgdes para a acio governamental” publicado pelo
Ministério da Educagdo (MEC, 2023), a “Lei n.° 14.811” de 12 de janeiro de 2024, entre outros.
De maneira similar ao encontro anterior, essas referéncias também foram previamente enviadas
para o grupo de whatsapp dos participantes, para que pudessem pesquisar e realizar estudos

sobre o0 assunto.

O check-out no 2° encontro foi marcado pela seguinte reflexao: “Como vocé esta se
sentindo depois dessa formac¢ao?” Como cerimdnia de encerramento, realizou-se uma dindmica
do abraco: cada participante se virou para o colega da direita e deu um abraco, repetindo a a¢ao

a sua esquerda.
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O 3° encontro da Oficina Pedagdgica Integrada ocorreu no dia 18 de novembro de 2024,
na propria escola. Esse encontro ocupou-se da sistematizacdo das vivéncias tedricas e praticas,
bem como na constru¢ao do Produto Educacional, sistematizado em 06 roteiros de Circulos de
Construgao de Paz (didlogo) de prevencao ao bullying e ao cyberbullying no Ensino Médio

Integrado a Educagao Profissional.

Os participantes foram divididos em 03 grupos de 05 profissionais, sendo 04 professores
diretores de turma e 01 policial militar do Grupo de Seguranca Escolar em cada grupo. Iniciou-
se esse encontro com a vivéncia da metodologia do Circulo de Constru¢cdo de Paz, como
aconteceu nos dois ultimos encontros, com uma cerimdnia de abertura e acolhida. Para o
momento da cerimoénia de abertura, foi apresentado letra e musica da cantora Angel Matos
“Patinho Feio®>”, para uma reflexio acerca dos roteiros que seriam construidos pelos

participantes da Oficina.

Como check-in, foi feita a seguinte pergunta: “Como vocé estd se sentindo hoje, apos
ouvir essa musica?” Apos esse momento de rodada e de reflexdo, os participantes em 03 grupos
de 05 participantes, como citado anteriormente. Sob a orientacdo desse pesquisador e
facilitador, cada grupo foi responsavel pela confec¢do de 02 roteiros de Circulos de Construgao
de Paz (Dialogo) de prevengdo ao bullying e ao cyberbullying, a partir da realidade vivenciada
por todos no contexto do Ensino Médio Integrado a Educacdo Profissional, como traz a Figura

34 a seguir desse momento de construgao:

\al Oz QQ
Fonte: EEEP Dom Walfrido T. Vieira (Instagram 2024).

ogo d
) no Ensino

2 Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=MWK6tkr2_do
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A Figura 34 acima demonstra o momento de materializacdo e o apice da Oficina
Pedagoégica integrada. Foi a oportunidade de observarem a realidade local e refletirem acerca
dos desafios da violéncia nesse contexto e como estes afetam a formacao humana integral dos

alunos no Ensino Médio.

O 4° e ultimo encontro da Oficina ocorreu no dia 25 de novembro de 2024, na propria
EEEP Dom Walfrido T. Vieira. Na ocasido, foram apresentados os roteiros construidos no
ultimo encontro e a avaliagao da Oficina Pedagogica Integrada. Nesse ultimo dia de formagao,
o encontro também iniciou de forma circular, como demonstra a Figura 35. Neste encontro,

realizou-se uma cerimonia de abertura, utilizando a letra de musica de Xande de Pilares

“Respeito J4*%”. Em seguida, foi realizado um check-in/acolhida com a seguinte pergunta:

“Qual sentimento estd vivo em vocé neste momento, no ultimo dia da Oficina Pedagogica

Integrada?”

Figura 35 - 4° Encontro da Oficina Pedagdgica Integrada

domwalfridooficial

&> Curtido por kesciacarvalho e outras pessoas

domwalfridooficial 4° Encontro ( encerramento) da
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na EEEP Dom Walfrido T Vieira. A Oficina & destina aos
professores Diretores de Turma e o Grupo de Seguranga
PMCE. Nesse udltimo encontro os
iais militar o Grupo de
E apresents T Os roteiros
s de Construgdo de Paz (Dialogo)
de preven Bullying e o Cyberbullying no Ensino
Educacao Profissional.

#Heeepdomwalfrido

Fonte: EEEP Dom Walfrido T. Vieira (Instagram 2024).

A partir da Figura 35 acima, pode-se afirmar, apds os relatos dos participantes, o quanto
a Oficina Pedagogica Integrada foi significativa e afetou os docentes. De acordo com seus
depoimentos, houve uma diferen¢a na forma como enxergavam as situagdes de violéncia e de

conflito antes e depois da oficina. Relataram sobre a importancia da justica restaurativa e dos

26 Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=dR2uOypgNxk


https://www.youtube.com/watch?v=dR2uOypqNxk

176

Circulos de Constru¢ao de Paz, bem como do trabalho realizado pelo Grupo de Seguranga
Escolar-GSE/COPAC-PMCE em parceria com as escolas.

Em continuidade, nesse ultimo dia, cada grupo apresentou duas propostas de roteiros de
circulos de construcao de paz de prevencao ao bullying e ao cyberbullying no espago do Ensino

Meédio Integrado a Educagdo Profissional, a partir de suas vivéncias, como pode ser na Figura

36 a seguir:

Figura 36 - Apresentacdo dos Roteiros dos Circulos de Construgdo de Paz pelos grupos.

domwalfridooficial : @ domwalfridooficial

% domwalfridooficial

Fonte: EEEP Dom Walfrido T. Vieira (Instagram 2024).
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Os trés grupos de participantes (professores diretores de turma e os policiais militares
do Grupo de Segurang¢a Escolar-GSE/COPAC-PMCE) se preocuparam em construir os roteiros
adaptados a realidade do Ensino Médio Integrado, podendo ser aplicados a cada contexto

escolar como prevencao ao bullying e ao cyberbullying.

Todos os elementos estruturais do Circulo foram sugeridos, desde a cerimoOnia de
abertura, a rodada de check in/apresentacdo, a apresentacdo das diretrizes e rodada de valores,
a sugestao do bastdo da fala, das perguntas mobilizadoras, do check-out e da cerimonia de

encerramento.

O tultimo encontro da Oficina Pedagdgica Integrada foi encerrado com seguinte check-
out: “O que vocé levara dessa Oficina Pedagégica Integrada para a sua atividade profissional
como prevengao a violéncia no espago escolar?”’ Para a cerimonia de encerramento desse ultimo
momento, foi trazido um texto chamado “Uma grande oficina dentro de mim”, de Etty
Hillesum, 10 de junho de 1942, Uma Vida Interrompida: Os Diarios, citado no livro Circulos
em Movimentos das autoras Carolyn Boyes-Watson; Kay Pranis (2011, p.351), que diz
seguinte:

As vezes, é como se houvesse uma grande oficina dentro de mim, onde o trabalho
arduo esta sendo feito, muitas marteladas e sabe-se 14 o que mais. E as vezes é como
se eu fosse de granito por dentro, um bloco de rocha que esta sendo agoitada e
escavada incessantemente pelas correntes poderosas. Uma caverna de granito
escavada mais e mais, com contornos e formas esculpidas nela. Talvez as formas
prontas fiquem localizadas bem dentro de mim um dia, com seus contornos definidos
claramente, e tudo que eu vou precisar fazer entdo sera copiar o que eu encontro dentro
de mim mesmo.

Com esse texto acima, pode-se refletir para dentro de si, escutando as proprias vozes e
encontrando as respostas € os caminhos para a constru¢do de espacos pedagdgicos mais
saudaveis, equitativos e com justica social. Assim, encerrou-se a Oficina Pedagogica Integrada:
“Eu escuto vocé€! A Justica Restaurativa e os Circulos de Constru¢ao de Paz na EEEP Dom

Walfrido Teixeira Vieira”, como bem representado na Figura 37:



178

Figura 37 - Encerramento da Oficina Pedagogica Integrada.

Fonte: EEEP Dom Walfrido T. Vieira (Instagram 2024).

Quanto ao acesso aos 06 Roteiros dos Circulos de Constru¢do de Paz (Dialogo) de
antibullying ¢ o anticyberbullying no espago pedagdgico do Ensino Médio Integrado a
Educagao Profissional, resultados da Oficina Pedagdgica Integrada, o material esta hospedado
na plataforma digital EduCapes. Além disso, foi gerado um QR Code para facilitar o acesso,

conforme ilustrado na Figura 38 — QR Code de Acesso ao Produto Educacional.

Figura 38 - QR Code para acesso ao Produto Educacional

] 55 ]

Fonte: Elaborado pelo autor(2025)

Na proxima sec¢do, o pesquisador se debrugou na avaliacdo da Oficina Pedagogica
Integrada realizada pelos professores diretores de turma, apds a conclusdo dos encontros, com

a participag¢ao do Grupo de Seguranga Escolar-GSE/COPAC-PMCE.
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8.1.3 Etapas do Desenvolvimento da Oficina Pedagdgica Integrada: A Fase de avaliacao.

A Oficina Pedagodgica Integrada foi submetida a uma avaliagdao dos participantes por
meio de um questionario Google Forms (Apéndice E), que seguiu a metodologia da escala
Likert. Conforme Aguiar, Correia e Campos (2011, p. 01) discorrem da seguinte maneira: “o
cientista Rensis Likert 1946 e 1970, desenvolveu uma escala Likert, onde o participante, deve
responder cada questdo, em grau de concordancia ou discordancia, além disso, apresenta uma
escala com cinco gradagdes: concordo muito, concordo, neutro/indiferente, discordo, discordo

muito”.

Iniciou-se o questionario acerca dos assuntos trabalhados durante os encontros, da
relevancia para os participantes e do contexto do espaco pedagdgico do Ensino Médio
Integrado. Os participantes avaliaram de forma positiva, concordando com as afirmagdes

disposta no Grafico 34 a seguir:

Grafico 34 - Relevancia do assunto para os participantes no Ensino Médio Integrado

@ Concordo plenamente
@ Concordo

Concordo em partes
@ Discordo

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

No que refere a relevancia do assunto, 07 (63,6%) participantes concordaram que 0s
assuntos abordados de forma tedrica e vivencial durante os 04 encontros da Oficina Pedagdgica
Integrada foram de suma importancia, enquanto 04 (36,4%) concordaram plenamente e 01

deixou de responder a avaliacao.

Em relacdo as duvidas sobre a tematica trabalhada com os participantes, o formulario
apresentou um percentual menor de discordancia, conforme o Gréafico 35. De forma geral, os
participantes concordaram que a tematica abordada na Oficina Pedagogica Integrada era um
assunto sobre o qual ainda havia muitas dividas de como trabalhar e prevenir no Ensino Médio

Integrado a Educagao Profissional.
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Griafico 35 - Duvidas sobre o conteudo abordado

@ Concordo plenamente
@ Concordo

@ Concordo em partes
@ Discordo

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

Pode-se analisar o Grafico 35 acima, no qual 05 (36,4%) participantes concordaram que
tinham duvidas, 04 (45,5%) concordaram em partes, ¢ apenas 02 (18,2%) respondentes

discordaram em relagdo a esta pergunta no formulario.

\ \

No que diz respeito a condugdo da Oficina Pedagdgica Integrada, & comunicagdo
utilizada pelo pesquisador, ao Grupo de Seguranga Escolar-GSE/COPAC e a participagdo dos
professores com suas experiéncias e vivéncias no Ensino Médio Integrado a Educagdo
Profissional, pode-se observar que todos concordaram, conforme disposto nos Graficos 36 e 37

a seguir:
Grifico 36 - A comunicagdo da Oficina Pedagogica Integrada

@ Concordo plenamente
@ Concordo

@ Concordo em partes
@ Discordo

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

No Griéfico 36, 06 (54,5%) professores concordaram que a comunicagdo e a condugdo
da Oficina Pedagogica Integrada pelo pesquisador foram de facil assimila¢do, enquanto 05
(45,5%) concordaram plenamente, resultando em um feedback positivo e satisfatorio sobre a

metodologia utilizada e os conteudos transmitidos nos 4 encontros realizados.
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Grafico 37 - As contribuicdes e vivéncias dos participantes no Ensino Médio Integrado a
Educacao Profissional.

@ Concordo plenamente
@ Concordo

) Concordo em partes
@ Discordo

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

Ja em relagdo as vivéncias e as contribui¢des durante a Oficina Pedagogica Integrada,
07 (63,6%) professores concordaram plenamente que se sentiram muito a vontade para trazer
suas reflexdes e analises sobre a tematica do bullying e do cyberbullying no contexto do Ensino
Médio Integrado a Educagdo Profissional, enquanto 04 (36,4%) concordaram que puderam

contribuir com a Oficina Pedagdgica Integrada.

J4 quando questionados sobre o conhecimento por parte do pesquisador e do Grupo de
Seguranca Escolar-GSE sobre os contetidos repassados, a metodologia do Circulo de
Construgdo de Paz e o formato realizado durante os encontros, pode-se afirmar que, de modo
geral, os participantes avaliaram e concordaram de forma positiva com esses questionamentos,

como dispostos nos Graficos 38 e 39 a seguir:

Grafico 38 - Conhecimento e seguranga na Oficina Pedagdgica Integrada.

@ Concordo plenamente
@ Concordo

&) Concordo em partes
@ Discordo

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

Os Professores Diretores de Turma, em sua maioria, no total de 06 (54,5%) concordaram
com os conhecimentos repassados de forma segura no que diz respeito a parte tedrica e pratica

dos contetudos abordados. Ja 05 (45,5%) respondentes concordaram plenamente, alinhando-se
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a forma como o pesquisador conduziu a Oficina Pedagdgica Integrada. Quanto ao formato em
que foram conduzidos dentro da geometria circular, os participantes responderam e

concordaram de modo positivo, conforme apresentado no Grafico 39:

Grifico 39 - Formato da Oficina Pedagogica Integrada

@ Concordo plenamente
@ Concordo

@ Concordo em partes
@ Discordo

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

A metodologia do Circulo de Constru¢cdo de paz foi vivenciada desde o primeiro
encontro da Oficina Pedagdgica Integrada e materializado nas respostas do Grafico, em que 06
(54,5%) professores concordaram com o formato realizado e 05 (45,5%) concordaram
plenamente, ndo havendo resposta negativa ou contrarias acerca do formato realizado.

As proximas perguntas da avaliagdo consistiram nos recursos de videos e nas vivéncias
da metodologia dos Circulos de Constru¢do de Paz experienciadas pelos participantes durantes
os encontros, que demostraram de forma muito positiva, como trazem os Graficos 40 e 41 a
seguir:

Grafico 40 - Os videos utilizados na Oficina Pedagogica Integrada

@ Concordo plenamente
@ Concordo

@ Concordo em partes
@ Discordo

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

Em relacdo aos videos que auxiliaram na compreensdo dos contetidos repassados, 07
(63,9%) professores concordaram que foram de relevancia para fixagdo e assimilagdo da
aprendizagem, e 04 (36,4%) concordaram plenamente. Nao foi constatada resposta discordando

da importancia dos videos repassados.
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Grifico 41 - Metodologia dos Circulos de Construgao de Paz

@ Concordo plenamente
@ Concordo

@ Concordo em partes
@ Discordo

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

Quanto a metodologia vivenciada por meio dos Circulos de Construcao de Paz, foram
registradas avaliagdes positivas: 07 (63,6%) professores concordaram que gostaram de

vivenciar a metodologia, e outros 04 (36,4%) relataram que concordaram plenamente.

O ultimo eixo avaliado foi sobre o trabalho de prevencdo do Grupo de Seguranca
Escolar-GSE/COPAC-PMCE no espaco escolar do Ensino Médio Integrado a Educagdo
Profissional e como a Oficina Pedagdgica Integrada afetou os professores diretores de turma a
partir da participacdo conjunta com os policiais militares, no que se refere a prevengdo a
violéncia, em especial o bullying e o cyberbullying e a resolu¢do dos conflitos, conforme

disposto nos Graficos 42, 43 e 44 a seguir:

Grafico 42 - O aprendizado quanto a prevencao a violéncia no Ensino Médio Integrado

@ Concordo plenamente
@ Concordo

@) Concordo em partes
@ Discordo

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

Nesse Grafico 42, 06 (54,5%) respondentes concordaram que o aprendizado adquirido
na formacao da Oficina Pedagogica Integrada com os policiais militares do Grupo de Seguranca
Escolar-GSE foi importante quanto a prevengdo ao bullying, ao cyberbullying e outras
violéncias no contexto do Ensino Médio, bem como a resolugao dos conflitos. Outros 04

(36,4%) professores concordaram plenamente, € apenas 01 (9,1%) concordou em partes. Dessa
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forma, pode-se perceber que ndo houve discordancia quanto ao aprendizado sobre a prevengao

da violéncia na escola.

Grifico 43 - Mitos e Tabus do trabalho do Grupo de Seguranca Escolar- GSE/COPAC-
PMCE

@ Concordo plenamente
@ Concordo

@ Concordo em partes
@ Discordo

63,6%

36,4%

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

O gréfico 43 acima revelou que 07 (63,6%) Professores Diretores de Turma
concordaram que havia muitos mitos e tabus acerca do trabalho do policial militar no espago
escolar. A partir da Oficina Pedagogica Integrada, puderam conhecer e reconhecer a
importancia da presenca do Grupo de Seguranga Escolar dentro do espago do Ensino Médio
Integrado a Educagdo Profissional. Assim, realizaram um trabalho integrado acerca da
prevengdo a violéncia e da resolu¢do dos conflitos. Percebe-se que 04 (36,4%) professores

concordaram plenamente que havia tabus acerca do trabalho policial no ambiente escolar.

Grafico 44 - Comportamento de forma positiva e preventiva

@ Concordo plenamente
@ Concordo

@ Concordo em partes
@ Discordo

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).

Esse ultimo grafico demonstrou como a Oficina Pedagdgica Integrada afetou o
comportamento dos Professores Diretores de Turma, alterando suas perspectivas ¢ mudando a
percepcao diante dos conflitos e da violéncia no Ensino Médio Integrado. Como se pode

perceber no Grafico 44 acima, ndo foi registrada resposta discordando do questionamento. De
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acordo com o grafico, 06 (54,5%) respondentes concordaram, enquanto os outros 05 (45,5%)
participantes concordaram plenamente que foram afetados de forma positiva e preventiva apos

a participagao e formacao recebida.

Conforme os resultados estabelecidos nos graficos acima e mediante a avaliacdo dos
Professores Diretores de Turma a respeito da Oficina Pedagogica Integrada, que resultou na
elaboragdo dos Roteiros de Circulos de Construgdo de Paz como Produto Educacional na
prevencao ao bullying e o cyberbullying no Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional,
e com base da escala Likert, pode-se estabelecer que todos os aspectos relacionados no
formulério estdo média acima de 03 pontos, ndo havendo discordancia nos questionamentos, o

que deve ser mantido de forma constante.

Nessa perspectiva, a Oficina Pedagogica Integrada e os Roteiros de Circulos de
Construgdo de Paz, que foram construidos pelos participantes poderdo trazer para o espago
escolar da Educacdo Profissional a promocgao de conscientizacdo e sensibilizagdo da relevancia
do desenvolvimento e fortalecimento das habilidades socioemocionais, como a empatia € 0
respeito, além da necessidade de trabalhar o pertencimento na comunidade escolar. Dessa
forma, pode-se promover a gestdo de conflitos nesses espagos, estabelecendo estratégias de
prevencao e intervengdo sempre que necessario, utilizando as praticas restaurativas por meio

dos Circulos de Construgao de paz.

Assim, ¢ possivel fortalecer uma cultura escolar positiva, com ambientes seguros €
inclusivos, a partir de acdes coletivas e participativas com o Grupo de Seguranca Escolar-
GSE/COPAC, com o engajamento dos discentes e a mobilizagdo da comunidade escolar no
enfrentamento a todo tipo de violéncia, visando a melhoria do ambiente educacional, reduzindo
o abandono escolar e fomentando a cultura de paz por meio do didlogo entre os alunos,

professores e pais, proporcionando, dessa forma, uma formag¢ao humana integral dos discentes.
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9. CONSIDERACOES FINAIS

A tematica central deste texto levou a uma discussdao em torno da Justiga Restaurativa ¢
a Cultura de Paz, mediante uma pratica restaurativa dos Circulos de Constru¢ao de Paz
realizados por policiais militares no contexto de uma Escola Estadual de Educagado Profissional.
Ao longo deste estudo, investigou-se como o GSE/COPAC-PMCE pode contribuir com o
aprimoramento do Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio
em tempo integral e a promo¢do de uma Cultura de Paz na prevencdao ao bullying, ao
cyberbullying e a outras formas de violéncias no contexto escolar. Simultaneamente, a partir do
problema tragado, definiu-se como objetivo central da pesquisa analisar o trabalho realizado
pelo Grupo de Seguranca Escolar- GSE/COPAC-PMCE na prevengdo a violéncia e na
resolugdo dos conflitos, com uma perspectiva da efetivagdo dos Direitos Humanos e da justiga

social, na formagao técnica integrada.

A pesquisa teve como um dos seus objetivos, propor um produto educacional no formato
de uma oficina Pedagogica integrada, abordando tematicas pertinentes a Justica Restaurativa
no ambito da educacdo e os Circulos de Constru¢do de Paz como uma metodologia de
prevengdo ao bullying e ao cyberbullying e outras formas de violéncia sistematizados por meio

de roteiros de circulos de didlogos.

As interlocugdes tedricas apresentadas neste trabalho destacaram a complexidade da
compreensdo sobre o fendmeno da violéncia, em especial o bullying e o cyberbullying, no
espaco escolar, em especial no ano de 2023 nos meses de marco e abril, conforme trazido para
esta pesquisa. Considerar o fendmeno da violéncia escolar apenas em termos de seguranga ou
a partir de um prisma tedrico implica em uma visao reducionista. Atualmente, a violéncia nos
espacos escolares € percebida de forma crescente nos ultimos anos, em uma escala na qual os
sistemas de Educagdo e de Seguranca Publica tém encontrado desafios para o enfrentamento e
para a prevencao, e, dessa forma, garantir & comunidade escolar um espago seguro, acolhedor

e respeitoso.

Ao cumprir os objetivos especificos da pesquisa, no que diz respeito a discussao com
os participantes sobre os tipos de conflitos, indisciplina e violéncia mais recorrentes no Ensino
Médio integrado a Educacdo Profissional, a descri¢do do trabalho realizado pelo Grupo de
Seguranca Escolar- GSE/COPAC-PMCE e a analise da pratica restaurativa dos Circulos de
Construcao de Paz como metodologia de prevencao a violéncia, em especial ao bullying e ao
cyberbullying, o conteudo extensivo convergiu para fundamentar e desfechar o estudo com a

sistematizagdo da oficina pedagogica integrada, com aplicacdo da praticas restaurativa
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mediante os Circulos de Constru¢do de Paz na EEEP Dom Walfrido T. Vieira, podendo ser

replicado noutras escolas.

O resultado desta pesquisa soma relevantes contribuicdes a educacao profissional e a
constru¢do de paz, uma vez que, além de inserir a Policia Militar do Ceard, por meio do Grupo
de Seguran¢a Escolar-GSE/COPAC, no cendrio ainda embrionario dos estudos sobre Justica
Restaurativa e seguranca publica, também contribuiu com a experiéncia da metodologia dos
Circulos de Construgao de Paz no ambiente escolar. Essa experiéncia inclui a integracao dos
sistemas de Educacdo, Justi¢a e Segurancga Publica, o que representa um aprofundamento para
futuras pesquisas e producdes cientificas. Este processo ¢ especialmente fortalecido pela
Resolugdo do Conselho Estadual de Educagdo (CEE) n° 514/2024 publicada recentemente em
11 de dezembro de 2024. A resolucao instituiu normas as diretrizes complementares para a
educagao em Direitos Humanos, Cultura de Paz e Justica Restaurativa no sistema de ensino do
Estado do Ceard, especificando, em seu Art. 1° “a ser cumprida por todas as instituicdes de
ensino publicas e privadas que atuam nos niveis e modalidades do Sistema de Ensino do estado
Ceard” (Ceard, 2024, p.15), tendo como objetivo geral destacado no Art. 7 “a formagao para a
vida e para a convivéncia, no exercicio cotidiano dos Direitos Humanos na organizagdo social,

politica, econdmica e cultural nos niveis estadual e nacional” (Ceara, 2024, p.15).

No que tange as contribui¢des do Grupo de Seguranca Escolar -GSE/COPAC com a
Educagdo Profissional e respondendo a problematica deste estudo levantada no inicio desta
caminha académica, foram percebidas por meio dos resultados dos questionarios aplicados com
os participantes, das analises das entrevistas realizadas e dos documentos verificados no local
da pesquisa que ha contribui¢des muito relevantes nessa integracao entre Educacdo e Policia
Militar, atuando como representante do Estado e agentes de transformacdo social no
fortalecimento da cultura de paz, por meio das praticas restaurativas dos Circulos de Construgao
de Paz e na resolucao dos conflitos, reduzindo os indices de comportamentos indisciplinares e
antissocial e dessa forma, na justica social aos filhos da classe trabalhadora garantindo uma

escola e um espago seguro para uma formag¢ao humana integral.

Por fim, ocorre uma ressignificacdo da percep¢ao da comunidade escolar, que passa a
entender que presenga da Policia Militar dentro das escolas ndo esta exclusivamente ancorada
a situagdes de emergéncia ou repressdao, mas uma Policia Militar voltada para a efetivagao dos
Direitos Humanos e para garantir uma forma¢ao humana integrada, promovendo, assim, uma

justiga social.



188

Nesse interim, vale salientar que, embora os roteiros de Circulos de Construcao de Paz
como preven¢do ao bullying e ao cyberbullying tenham sido construidos a partir de didlogos
tedricos apresentado nas discussoes inspiradas em Kay Pranis (2011), com o intuito de serem
autoexplicativo, simples e aplicavel, hd desafios a serem enfrentados no que diz respeito a
necessidade de formacao continuada dos gestores, professores e demais funcionarios que atuam
no espago escolar na temdtica da Justiga Restaurativa e na metodologia dos Circulos de
Construcao de Paz. Nao se pode deixar de mencionar os importantes avangos e esforcos
realizados pelo Governo do Estado, por meio da Secretaria de Educacdo do Ceara, no
enfrentamento de todas as formas de violéncia e na busca de estratégias de preven¢ao, mediante
“as semanas tematicas que fazem parte do calendario escolar e dos Plano anual de Prevengao
as diversas expressoes da violéncia que cada escola deve elaborar e colocar no Sistema de
Gestao Escolar das Comissdes de Protecao e Prevencdo as violéncias contra a crianga € o

adolescente (SIGE/ CPPE)” (Ceara, 2024, p. 55),

Assim, ao concluir esta pesquisa, destaca-se que nao houve a pretensdo de mergulhar
sobre um apanhado de levantamento de dados e analisar o seu esvaziamento. Em vez disso, a
partir deste estudo, evidencia-se a necessidade de dar continuidade a trajetéria académica, com
o desenvolvimento de novas pesquisas que ampliem a compreensao sobre o trabalho do Grupo
de Seguranca Escolar - GSE/COPAC, atuando de forma colaborativa com a Educagdo

Profissional nos espacos escolares.

Dentre os apontamentos como possibilidades a novas pesquisas no Ceard, sugere-se, no
que tange no ambito da Policia Militar, a realizagdo de um estudo semelhante ao do Estado da
Bahia, com o Programa Coragio de Tintas?’, e os estudos desenvolvidos por Jesus (2023) na
Policia Militar do mesmo Estado, com a possibilidade da institucionalizagdo, por parte da
Policia Militar do Cear4, de um Procedimento Operacional Padrao (POP) para o Processo
Circular, com os pressupostos da Justica Restaurativa e os principios dos Circulos de
Construcao de Paz, aplicados por policiais militares especializados para atuarem em todas as

escolas municipais, estaduais, publicas e privadas do Estado.

J4 no que diz respeito aos apontamentos para a Educacdo Profissional, sugere-se a
formagao em Justica Restaurativa e Circulos de Construcao de Paz para todos os professores
diretores de turma (PDT) do ensino médio, para que atuem de forma restaurativa frente aos

conflitos e a violéncia no espacgo escolar. Todavia, necessita-se um pouco de coragem € um

%7 Disponivel em: https://www.instagram.com/projetocoracaodetinta/?hl=pt
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exercicio de autocritica, capazes de fazer estremecer os padrdes conservadores das estruturas
hierarquicas consolidado nas Forgas de Seguranca Publica, de modo especial na Policia Militar,
e ressignificar lentes punitivistas ainda culturalmente presentes em muitos espagos escolares

para lentes restaurativas.

Outra possibilidade, enquanto continuidade deste estudo em um doutoramento, ¢
desenvolver um estudo que integre a Seguranga Publica do Ceara e a Educagdo por meio da
institucionalizagdo das praticas restaurativas nos espagos escolares como metodologia de

prevencao a violéncia, em especial o bullying e o cyberbullying e na resolug¢ao dos conflitos.

Portanto, este estudo soma-se a mais uma contribuicao para refletir sobre a Educacao
Profissional e Tecnoldgica e a sua necessaria relacdo com a construgao de uma Cultura de Paz.
Para a efetivagdo dos Direitos Humanos, em parceria com a Policia Militar por meio do Grupo
de Seguranga Escolar-GSE/COPAC. Pois, assim, representa uma importante aprendizagem
para a convivéncia na sociedade e no trabalho, contribuindo de forma inequivoca com a

inten¢do de formagdo humana integral.
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PROFELT

TINSTITUTO FEDERAL
Ceard

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA EM REDE NACIONAL — POLO CAMPUS FORTALEZA

APENCIDE A - QUESTIONARIO APLICADO COM OS PROFESSORES,
COORDENADORES E MEMBROS DA COMISSAO DE PROTECAO E PREVENCAO
A VIOLENCIA CONTRA A CRIANCA E O ADOLESCENTE DA EEEP DOM
WALFRIDO TEIXEIRA VIEIRA.

Titulo do projeto: “A justica restaurativa e a cultura de paz: um estudo de caso do Grupo de
Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE em uma Escola de Educacao Profissional em Sobral-
CE”.

Pesquisador Responsavel: Flavio Pimentel Cavalcante

Fone: (i INNEEED

Nome?® :

01. Qual a sua faixa etaria?

( ) Entre 18 e 24 anos

( ) Entre 25 e 30 anos

( ) Entre 31 e 40 anos

( ) Entre 41 e 50 anos

( ) Mais de 50 anos

02. Sexo/Género?

( ) Feminino ( ) Masculino ( ) Outro

03. Voce se considera ou se declara:

() Branco () Preto () Pardo () Amarelo () Indigena ( ) Nao desejo me declarar
04. Qual o estado do vinculo funcional?

( ) Servidor Publico ( ) Contrato Temporario/selecao () outro

28 Solicita-se que escreva seu nome com o objetivo de identifica-lo quando convidado a entrevista. Contudo,
conforme previsto no TCLE que est4 recebendo, todas as informagdes de identificag@o estardo garantido o sigilo
e segurancga quanto a sua identificagdo.
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05. Quantos anos vocé trabalha na EEEP Dom Walfrido Teixeira?
( ) Até 5 anos.

( ) Entre 5 e 10 anos.

( ) Entre 11 e 20 anos.

( ) Mais de 20 anos.

06. Vocé sabe a diferenca de Conflito, violéncia e indisciplina?
() Sim () Nao

07. Vocé concorda que existem situacées de conflito, indisciplina e violéncia envolvendo
professores, estudantes, pais, gestores e pessoas da comunidade na EEEP Dom Walfrido
Teixeira Vieira?

( ) Discordo totalmente

() Discordo parcialmente

() Nem discordo e nem concordo
( ) Concordo

( ) Concordo totalmente

08. Marque dentre as opcdes, que comportamentos indisciplinar para vocé, sio mais
frequentes na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira?

() Fazer barulhos e desordem em sala () Sair da sala sem a permissao do professor ()
Falar palavrao () Chegar atrasado/a em sala de aula ( ) “Matar” aula () Distrair-se com
objetos eletronicos () Desobedecer autoridade () furar fila

09. Marque dentre as opcdes para vocé, quais os tipos de violéncias (comportamento
antissocial) sdo mais frequentes na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira?

() Usar ou portar arma () Bullying ( ) Agressdo fisica ( ) ameagar colegas/professores (
) Cyberbullying ( ) Usar ou portar substancias ilicitas () Agressdo verbal () Dano ao
patrimonio () Discrimina¢do () Racismo ( ) Furtos ( ) LGBTFOBIA ( ) Abuso/assédio
sexual () Disseminar contetidos virtuais improprios ( Fakes News)

10. Marque dentre as op¢oes, quais sdo as causas para a indisciplina ou violéncia na EEEP
Dom Wallfrido Teixeira Vieira.

() Desinteresse dos alunos () Ambiente escolar inseguro () Ambiente familiar conflituoso
() Conflitos interpessoais () Pouca comunicagdo afetiva entre professores e alunos ()

Insuficiéncia de Formacao para os Professores () Espacos fisicos descuidados/abandonados
() Uso de drogas ilicitas () Conflitos territoriais ( ) Condig¢des socioecondmicas vulneravel

11. Vocé ja participou de alguma formacao/capacitacio sobre Justica Restaurativa e
Circulos de Construciao de Paz na Educacio?

() Sim () Nao
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12. Vocé conhece as legislacdes que tratam de direitos humanos, medidas de protecao a
crianca e ao adolescente contra a violéncia (Lei 14.811/24), e a que autoriza a criaciao, nas
escolas da rede publica e nas escolas privadas do Estado do Ceara, de comissoes de
protecio e prevencao a violéncia contra a crianca e o adolescente ( LEI N° 17.253/20) ?

() Sim () Nao

13. Para vocé, como percebe a importancia da presenca do Grupo de Seguranca Escolar-
GSE/COPAC -PMCE na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira ?

( ) Muito importante

() Importante

() Razoavelmente importante

( ) Pouco importante

( ) Sem importancia

14. Vocé concorda que existem estratégias para prevenir a violéncia, a indisciplina e
resolver os conflitos nos espacos escolares?

( ) Discordo totalmente

() Discordo parcialmente

() Nem discordo e nem concordo
( ) Concordo

( ) Concordo totalmente

15. Marque dentre as opg¢odes, para vocé, como o Grupo de Seguranca Escolar-
GSE/COPA-PMCE contribui na formac¢io humana integrada e a justica social na EEEP
Dom Wallfrido Teixeira Vieira.

() Redugdo da infrequéncia escolar () Clima escolar seguro () Fortalecimento da cultura
de paz ( ) Seguranga no trajeto/entorno escolar ( ) Disciplina nas regras interna
() Prevencao da violéncia () Assegurar ambientes equitativos e de justi¢a social ( ) outros
() Redugdo da evasao escolar

16. Marque dentre as opg¢odes, para vocé, quais as acoes de prevencido a violéncia e a
indisciplina e a resolu¢io dos conflitos realizada pelo Grupo de Seguranca Escolar-
GSE/COPA-PMCE contribui na cultura de paz na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira.

() Circulos de Construcao de Paz ( ) Palestras sobre prevencao a violéncia e a indisciplina (
) reunido com professores e gestao escolar ( ) Participagdo de reunido de pais ( ) Interagao
com os adolescentes na hora do intervalo () Acompanhamento de entrada e saida dos alunos
() Realizar patrulhamento no entorno/trajeto da escola () Reunido com a comissdo de
prevengdo e protecdo da crianca e do adolescente () Atender as demandas esportivas,
culturais, ciéncias e de trabalho (estagios) de acdes externa da escola () Outros
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a2

TINSTITUTO FEDERAL
Caard

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA EM REDE NACIONAL — POLO CAMPUS FORTALEZA

APENCIDE B - QUESTIONARIO APLICADO COM OS PARTICIPANTES DO
GRUPO DE SEGURANCA ESCOLAR-GSE/COPAC-PMCE

Titulo do Projeto: A Justica Restaurativa e a Cultura de Paz: Um estudo de caso do Grupo de
Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE em uma Escola de Educacao Profissional em Sobral-
CE.

Pesquisador Responsavel: Flavio Pimentel Cavalcante

Nome? :

01. Tendo sido orientado quanto ao TCLE e compreendido a natureza e o objetivo do referido
estudo, manifesto meu livre consentimento em participar, estando totalmente ciente de que nao
ha nenhum valor econdmico, a receber ou pagar, por minha participagao.

( ) Sim

() Nao

02. Qual a sua faixa etaria?

( ) Entre 18 e 24 anos

( ) Entre 25 e 30 anos

( ) Entre 31 e 40 anos

( ) Entre 41 e 50 anos

( ) Mais de 50 anos

03. Qual é o seu Sexo/género?

( ) Feminino ( ) Masculino ( ) outro
04. Voce se considera ou se declara:

() Branco () Preto () Pardo () Amarelo () Indigena () Nao desejo me declarar

29 Solicita-se que escreva seu nome com o objetivo de identifica-lo quando convidado a entrevista. Contudo,
conforme previsto no TCLE que est4 recebendo, todas as informagdes de identificag@o estardo garantido o sigilo
e segurancga quanto a sua identificagdo.
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05 H4 quantos anos vocé esta exercendo sua atividade profissional na Policia Militar do
Ceara?

)De 1 a5 anos
) De 6 a 10 anos
)De 11 a 15 anos
) De 21 a 25 anos
) De 26 a 30 anos
) Mais de 30 anos

06. Qual a sua graduaciao/posto?

) Soldado

) Cabo

) 3% Sargento
) 2* Sargento
) 1* Sargento
) Subtenente
) 2° tenente

) 1° tenente
) Capitao

) Major

) Tenente-Coronel
) Coronel

o N N N N e N N T NN NP2

07. Qual o seu nivel de conhecimento académico ou profissional sobre os temas da Justica
Restaurativa e os Circulos de Construcao de Paz na Educacao?

) Insuficiente

) Muito pouco

) Pouco

) Suficiente

) Plenamente suficiente

NN AN SN AN

08. Vocé ja participou de alguma formacao/capacitacio sobre Justica Restaurativa e
Circulos de Construcao de Paz aplicados em ambientes escolares?

( ) Sim () Ndo

09. Marque dentre as op¢des para vocé, quais os tipos de violéncias (comportamento
antissocial) sdo mais frequentes nos espacos escolares?

() Usar ou portar arma () Bullying ( ) Agressao fisica ( ) ameagar colegas/professores (
) Cyberbullying () Usar ou portar substancias ilicitas () Agressdo verbal () Dano ao
patrimonio () Discriminagdo () Racismo ( ) Furtos ( ) LGBTFOBIA ( ) Abuso/assédio
sexual () Disseminar conteudos virtuais improprios ( Fakes News) () outros

10. Marque dentre as opc¢des, para vocé, quais as acdes de prevencdo a violéncia e a
indisciplina e a resolucdo dos conflitos realizada pelo Grupo de Seguranca Escolar-
GSE/COPA-PMCE contribui na cultura de paz e justica social nos ambientes escolares.



214

() Circulos de Construcao de Paz ( ) Palestras sobre prevencao a violéncia e a indisciplina (
) reunido com professores e gestao escolar ( ) Participagdo de reunido de pais ( ) Interagao
com os adolescentes na hora do intervalo () Acompanhamento de entrada e saida dos alunos
() Realizar patrulhamento no entorno/trajeto da escola () Reunido com a comissdo de
prevengdo e protecdo da crianca e do adolescente () Atender as demandas esportivas,
culturais, ciéncias e de trabalho (estagios) de a¢des externa da escola () Outros

11. Como vocé classifica a relacio e parceria do Grupo de Seguranca Escolar
GSE/COPAC-PMCE com a EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira.

( ) Ruim

() Regular
( )Boa

( ) Otima

() Excelente

12. Marque dentre as opcdes, para vocé, quais as acdes de prevencao a violéncia e a
indisciplina e a resolucio dos conflitos foi realizada pelo Grupo de Seguranca Escolar-
GSE/COPA-PMCE nas Escolas Estaduais de Educacio Profissional em Sobral entre 2023
a 2024.

() Circulos de Construcao de Paz ( ) Palestras sobre prevencao a violéncia e a indisciplina (
) reunido com professores e gestdo escolar ( ) Participag¢do de reunido de pais ( ) Interagdo
com os adolescentes na hora do intervalo () Acompanhamento de entrada e saida dos alunos
() Realizar patrulhamento no entorno/trajeto da escola () Reunido com a comissdo de
prevengdo e protecdo da crianga e do adolescente () Atender as demandas esportivas,
culturais, ciéncias e de trabalho (estagios) de acdes externa da escola () Outros
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PR

TINSTITUTO FEDERAL

Caard

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA EM REDE NACIONAL — POLO CAMPUS FORTALEZA

APENCIDE C - ENTREVISTA INDIVIDUAL SEMIESTRUTURADA COM A
DIRECAO DA EEEP DOM WALFRIDO TEIXEIRA VIEIRA

Titulo do Projeto: A Justica Restaurativa e a Cultura de Paz: Um estudo de caso do Grupo de
Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE em uma Escola de Educacao Profissional em Sobral-
CE.

Pesquisador Responsavel: Flavio Pimentel Cavalcante

Fone QD

Nome?? :

01. Qual a sua faixa etaria?

( ) Entre 18 e 24 anos

( ) Entre 25 e 30 anos

( ) Entre 31 e 40 anos

( ) Entre 41 e 50 anos

( ) Mais de 50 anos

02. Sexo/Género?

( ) Feminino ( ) Masculino ( ) Outro

03. Vocé se considera ou se declara:

() Branco () Preto () Pardo () Amarelo ( ) Indigena () Ndo desejo me declarar
04. Quantos anos vocé trabalha na rede de EEEP do Ceara?
( ) Até 5 anos.

( ) Entre 5 e 10 anos.

( ) Entre 11 e 20 anos.

( ) Mais de 20 anos.

30 Solicita-se que escreva seu nome com o objetivo de identifica-lo quando convidado a entrevista. Contudo,
conforme previsto no TCLE que est4 recebendo, todas as informagdes de identificag@o estardo garantido o sigilo
e segurancga quanto a sua identificagdo.
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05. Vocé ja participou de alguma formacio/capacitacio sobre Justica Restaurativa e
Circulos de Construcao de Paz aplicados em ambientes escolares?

() Sim ( ) Ndo

06. Vocé concorda que existem situacoes de conflito, indisciplina e violéncia envolvendo
professores, estudantes, pais, gestores e pessoas da comunidade na EEEP Dom Walfrido
Teixeira Vieira?

( ) Discordo totalmente

() Discordo parcialmente

() Nem discordo e nem concordo
( ) Concordo

( ) Concordo totalmente

07. Para vocé, quais os principais problemas enfrentados pela escola em relacio a
conflitos, violéncia e indisciplina, o que vocé costuma fazer quando ocorrem?

08. Nas suas palavras, vocé considera importante a implantacio de programas de Justica
Restaurativa mediante os Circulos de Construcio de Paz na Escola? Justifique sua
resposta.

09. No seu entendimento, como vocé percebe a importancia e o trabalho realizado pelo
Grupo de Seguranc¢a Escola-GSE/COPAC-PMCE e como podem contribuir na promocgao
de uma cultura de paz e na forma¢iao humana integrada a educacio profissional?

10. Marque dentre as opg¢odes, para vocé, como o Grupo de Seguranca Escolar-
GSE/COPA-PMCE contribui na formag¢iao humana integrada e a justica social na EEEP
Dom Wallfrido Teixeira Vieira.

() Redugdo da infrequéncia escolar () Clima escolar seguro () Fortalecimento da cultura
de paz ( ) Seguranga no trajeto/entorno escolar ( ) Disciplina nas regras interna
() Prevencao da violéncia () Assegurar ambientes equitativos e de justi¢a social () outros
() Reducdo da evasdo escolar

11. Marque dentre as opg¢odes, para vocé, quais as acoes de prevencido a violéncia e a
indisciplina e a resolucao dos conflitos foi solicitado para o Grupo de Seguranca Escolar-
GSE/COPA-PMCE na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira entre 2023 a 2024.

() Circulos de Construcao de Paz ( ) Palestras sobre prevencdo a violéncia e a indisciplina (
) reunido com professores e gestdo escolar ( ) Participag¢do de reunido de pais ( ) Interagdo
com os adolescentes na hora do intervalo () Acompanhamento de entrada e saida dos alunos
() Realizar patrulhamento no entorno/trajeto da escola () Reunido com a comissdo de
prevencdo e protecao da crianga e do adolescente () Atender as demandas esportivas,
culturais, ciéncias e de trabalho (estagios) de acdes externa da escola () Outros

12. Para vocé, como vocé percebe a importancia de dialogar e buscar uma integraciao da
Educacio profissional, o sistema de Justica e a Policia Militar com acoes de prevencio a
violéncia e resolucao dos conflitos e da garantia da formac¢ao humana integrada.
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PR

TINSTITUTO FEDERAL

Caard

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA EM REDE NACIONAL — POLO CAMPUS FORTALEZA

APENCIDE D - ENTREVISTA INDIVIDUAL SEMIESTRUTURADA COM O CMT
DA 4* CIA DO COMANDO DE PREVENCAO E APOIO AS COMUNIDADES -
COPAC-PMCE

Titulo do Projeto: A Justica Restaurativa e a Cultura de Paz: Um estudo de caso do Grupo de
Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE em uma Escola de Educacao Profissional em Sobral-
CE.

Pesquisador Responsavel: Flavio Pimentel Cavalcante

Fone QD

Nome?' :

01. Qual a sua faixa etaria?

( ) Entre 18 e 24 anos

( ) Entre 25 e 30 anos

( ) Entre 31 e 40 anos

( ) Entre 41 e 50 anos

( ) Mais de 50 anos

02. Qual é o seu Sexo/Género?

( ) Feminino ( ) Masculino ( ) Outro
03. Voce se considera ou se declara:

() Branco () Preto () Pardo () Amarelo () Indigena ( ) Nao desejo me declarar

31 Solicita-se que escreva seu nome com o objetivo de identifica-lo quando convidado a entrevista. Contudo,
conforme previsto no TCLE que est4 recebendo, todas as informagdes de identificag@o estardo garantido o sigilo
e segurancga quanto a sua identificagdo.
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04. Ha quantos anos vocé esta exercendo sua atividade profissional na Policia Militar do
Ceara?
() Até 5 anos.

( ) Entre 5 e 10 anos.
( ) Entre 11 e 20 anos.
( ) Mais de 20 anos.

05. Qual a importancia da filosofia de uma Policia Comunitaria para a construcio de uma
cultura de paz na sociedade e nas escolas?

06. Existe no ambito da Policia Militar do Ceara algum programa voltado para a
seguranca nas escolas?

07. O que é 0 Grupo de Seguranc¢a Escolar —-GSE/COPAC-PMCE e quais suas atribuicoes
nos espacos escolares?

08. Como o Grupo de Seguranca Escolar —-GSE/COPAC-PMCE contribui na prevenciao
da violéncia, da indisciplina e na resolu¢cdo dos conflitos no ambiente escolar para o
desenvolvimento de uma cultura de paz no ambiente escolar?

09. No seu ponto de vista, vocé considera importante a implantacdo de programas de
Justica Restaurativa mediante os Circulos de Constru¢ao de paz no espaco escolar da
educacao profissional? Justifique sua resposta.

10. Assinale, dentre das op¢oes, os atendimentos (ocorréncias) mais frequentes que o
Grupo de Seguranca Escolar —GSE/COPAC-PMCE foi solicitado para intervir em
situacoes de violéncias (comportamento antissocial) entre marco de 2023 a marco de 2024
nas Escolas Estaduais de Educacao Profissional em Sobral.

() Usar ou portar arma () Bullying ( ) Agressao fisica ( ) ameagar colegas/professores (
) Cyberbullying () Usar ou portar substancias ilicitas () Agressdo verbal () Dano ao
patrimonio () Discriminacdo ( ) Racismo () Furtos () ( ) LGBTFOBIA ( )
Abuso/assédio sexual () Disseminar conteudos virtuais improprios ( Fakes News)

11. Como vocé classifica e considera a relacio do Comando de Prevencio e Apoio as
Comunidades— COPAC-PMCE em Sobral com as Escolas Estaduais de Educacao
Profissional e que estratégias de prevencio a violéncia e a resolucio de conflitos
ocorreram entre 2023 a 2024?
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA EM REDE NACIONAL — POLO CAMPUS FORTALEZA

APENCIDE E - QUESTIONARIO AVALIATIVO DA OFICINA

Titulo do Projeto: A Justica Restaurativa e a Cultura de Paz: Um estudo de caso do Grupo de
Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE em uma Escola de Educacao Profissional em Sobral-
CE.

Titulo da Oficina Integrada: - “Eu escuto vocé! A Justica Restaurativa e os Circulos de
Construcao de Paz na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira”

Pesquisador Responsavel: Flavio Pimentel Cavalcante

1) Quanto ao assunto trabalhado:

a) Os assuntos foram muito relevantes para mim?

( ) Concordo plenamente

() Concordo

( ) Concordo em partes

( ) Discordo

b) Essa tematica ainda ndo havia refletido e discutido pela escola:
( ) Concordo plenamente

() Concordo

( ) Concordo em partes

( ) Discordo

¢) Tinha muitas dividas relacionadas aos contetudos trabalhados:
( ) Concordo plenamente

() Concordo

( ) Concordo em partes

( ) Discordo

2) Em relaciao a conduc¢io da Oficina Integrada:

a) A comunicacao utilizada pelo pesquisador e o Grupo de Seguranga Escolar-GSE/COPAC-
PMCE foi compativel e de facil assimilacao:
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( ) Concordo plenamente
() Concordo

( ) Concordo em partes

( ) Discordo

b) O pesquisador ¢ o Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE deixaram os
participantes a vontade para manifestar suas convicgoes e contribuir para o debate:

( ) Concordo plenamente
() Concordo

( ) Concordo em partes

( ) Discordo

¢) O pesquisador ¢ o Grupo de Seguranga Escolar-GSE/COPAC-PMCE demonstraram
conhecimento e segurang¢a na condu¢do da oficina integrada:

( ) Concordo plenamente
( ) Concordo

( ) Concordo em partes

( ) Discordo

d) O formato da oficina integrada com a participacdo do Grupo de Seguranca Escolar-
GSE/COPAC-PMCE foi prazeroso ¢ esclarecedor:

( ) Concordo plenamente

() Concordo

( ) Concordo em partes

( ) Discordo

e) Os videos utilizados na oficina integrada foram bem explicativos:
( ) Concordo plenamente

() Concordo

( ) Concordo em partes

( ) Discordo

f) Gostei dos recursos e da metodologia dos Circulos de Construcao de Paz utilizados durante
a oficina:

( ) Concordo plenamente
() Concordo
( ) Concordo em partes

( ) Discordo
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3) Quanto ao aprendizado com a oficina integrada com a participacio do Grupo de
Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE:

a) Me deixou mais prevenido (a):
( ) Concordo plenamente

( ) Concordo

( ) Concordo em partes

( ) Discordo

b) Me esclareceu sobre alguns mitos e tabus em relagdo aos temas trabalhado e ao trabalho
realizado pela Policia Militar através do COPAC:

( ) Concordo plenamente

() Concordo

( ) Concordo em partes

( ) Discordo

¢) Afetara meu comportamento de forma positiva e preventiva:
( ) Concordo plenamente

() Concordo

( ) Concordo em partes

( ) Discordo

d) Gostei de participar da oficina em parceria com a Policia Militar do Ceara e o grupo de
Seguranca Escolar-GSE/COPAC:

() Concordo plenamente
() Concordo
( ) Concordo em partes

( ) Discordo
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA EM REDE NACIONAL — POLO CAMPUS FORTALEZA

ANEXO A

CARTA CONVITE PARA PARTICIPAR DA PESQUISA

Eu, Flavio Pimentel Cavalcante, brasileira, natural de Sobral/CE, discente do Curso de
Mestrado em Educagdo Profissional e Tecnologica-ProfEPT, do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara -Campus Fortaleza, sob orientacdo do Prof. Dr. Samuel
Brasileiro Filho, que segue as recomendagdes das Resolugdes nos 466/12 e 510/16 do Conselho
Nacional de Saude e suas complementares, venho pelo presente convidar vocé a participar da
pesquisa intitulada “A Justica Restaurativa e a Cultura de Paz: Um estudo de caso do
Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE em uma Escola de Educacio

Profissional em Sobral- CE”.

Informo que a sua participagdo nesta pesquisa ¢ de extrema relevancia, no sentido de
colaborar para os avangos na constru¢cdo de uma cultura de paz no ambiente escolar do Ensino
Médio Integrado. A pesquisa que tem por objetivo analisar o trabalho realizado pelo Grupo de
Seguranca Escolar- GSE/COPAC-PMCE na preven¢dao da violéncia e na resolucdo dos
conflitos com uma perspectiva da efetivacdo dos Direitos Humanos e da justica social, na

formacao técnica integrada.

Assumo o compromisso de utilizar os materiais e dados coletados conforme os
principios éticos e para fins exclusivamente pedagogicos e divulga-los de forma transparente a
todos os envolvidos neste estudo, bem como toda comunidade escolar municipal, estadual e do
IFCE — Campus - Fortaleza. Sem mais para 0 momento, contamos com a vossa compreensao €
participacao.

Atenciosamente,

Equipe de pesquisa.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA EM REDE NACIONAL — POLO CAMPUS FORTALEZA

ANEXO B

PROTOCOLO DE SUBMISSAO DO PROJETO DE PESQUISA AO COMITE DE
ETICA EM PESQUISA - IFCE

- DADOS DAVERSAO DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: A JUSTICA RESTAURATIVA E A CULTURA DE PAZ: UM ESTUDO DE CASC DO GRUPO DE SEGURANCA ESCOLAR-GSE/COPAC-PMCE EM UMA
ESCOLA DE EDUCACAQ PROFISSICNAL EM SOBRAL-CE

Pesquisador Responsavel: FLAVIO PIMENTEL CAVALCANTE
Area Tematica:

AR B,
Verséo: 2 ..{,f?fm:‘\% .
CAAE: 51638924.4.0000.5589 T

Submefido em: 2310812024 m;‘uﬁi 3
Instituigio Proponente: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA DO CEARA oRD

w0
Situagdo da Versdo do Projeto: Aprovado ﬂ""‘ S

Localizagdo atual da Versdo do Projeto: Pesquisador Responsavel Y

: i gyl o Aty
Patrocinador Principal: Financiamento Propric \M‘Eﬁ‘ﬁtg'

Comprovante de Recepedo: m PE_COMPROVANTE_RECEPCAD_ 2320136
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ANEXO C

PARECER CONSUBSTANCIADO DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA — IFCE

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAQC, CIENCIA E W
TECNOLOGIA DO CEARA -
IFCE

DADDES DO PROJETO DE PESGLHES A

Tihulo o= Pesgquiza; A JUSTICA RESTAURATIVA E A CULTURA OE PAT: UM ESTUDD OE CASD
GRUSD DE SEGURANCA ESCOLAR-GSEACPAC-PMCE EM UMA ESCOLA
EDLCACAD PROFISSHOMAL EM SOBRAL-CE

Pesquisador FLAVIO PIMENTEL CAVALCANTE

Area Teenathca:

VErsSo: 2

CAAE §1538004 4 D000 5580

Inairhalgao Proponents: INSTITUTO FEDERAL DE ECLACACAD, CIENCLA E TECHOLONGLS, Do CEARA

Pafrocinadcr Principal: Finandamenio Prprio

DD
DE

DD DD PARECER
e o0 Parecar 7.0s.713

Apresentagio oo Projeto:
FREsLmac

A tematics sobre 3 Justics Resaursiva (JR) e oF Croulcs oe COonsTucao 0 Paz tem cespariadl Inleresss
e pesquisadons & estudiosos no Brasil no campo oo Sslema de Juslics, da Educagdo £ oo Segurangs
Punlica nos Gilimos anos, em esgecial, apis 0 aumenio da vioiEnclia e dos confiibos no contewin d3
Educacio Sraslisira em =@l de 2023 oom 3 sucessS0 de Incideniss de vinigéncla, amaacas, ke news no
comedn escolar em varas pares do Brasl. incusive no Esado oo Ceara Hesie coniexin, esbe projeio de
pesquisa traz coma temabic, A Justica Restaurativa e a Cutlura de

Paz Lm estudo 4 c3s0 490 Gpo de Segurancs Esclar-GSENCOPAC-PMCE &m uma Escola de Educagio
Profissional em Soteal- CF; objeilvando anafsar o rabaino realizado pelo Srupo de Seguranga
EscaGSEDDPAC-PMCE & a5 contrisicles na pravencso da vishdncla & ressiug o oos coemfiios: oom
3

perspectiva da efetivacio 0os drellos humanos & da ustica soclal, na fTomagao teocnica Imegrada. Para
PETEEAl 06 CAMPOS G2 estlados nUMAa paEpeciva histtnca 2 socioidglza, ha uma demanda de 3 ogos com
aunores & mjstins socias que disaiam as cabegoras spresenizoas, pobs Selendemcs WTE concenGan oe
Justiga educacional gue &2 EEcone Com 3 justica

Erdatare:  Aus dorge Chorrae, n® LT

Bairen: Jurie Armcce CEF: &5 dnfrss

LT] Mgl FORTALERA

Tmlafooa: 88 20 s E-mail:  cmcifitos mci be

=hgme o e
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INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E ..eimmil
TECNOLOGIA DO CEARA -
IFCE

Contramclc fe Cwerscer T OB T

restauratiya, na medita que a proposia cumcuiar @ pedagogica da Sewrstana de Educagdo do Cears
viiada para a5 Escolas 0 Temoo inegral 2 2 Escolas ge Sducacio Profissional caminhiam em dinegdo na
{EnEiva oe Uns conceppie o2 Ensine Madin Inbegrads & o SessrmvondTEmo oF WITE CUlwa de paz.
Consderando-se sou irajein melooologco, S5 IMvesiEESD 52 HEselicd QUaD SU3 SHTISNEN CXem LIma
peEOEss UBIETVE de cardler sapdaratona e desoriiha, 1endo como anaise procedimento Investigsivo um
estudn e cas0 &M ura Escola Exfatusl de Sducacio Profissional na cdade te Sobral-0E. A analiss dos
fad0s levaniado sera fiafa por meio da anailse de contesido de Eardin {201E L com delineameanto 40 Sshimo
se dard de manslra explorataria conforme G {1999). Mo desenvolimento #a Investigacio & dos
procedimeins eonicts, caminharemos pela pesquisa DiMograica, socument=l, na foma de um Sstuco oe
LaE0. Crmo podito Educacional, pEsgUisa subsidany 3 siaborario 02 wma Oicina Pedagogica Integrada
£ Elf escain wool! s Circulos de Consmucas de Faz @ 3 Jusica Resiawaiva na EEEP Dom Walrido

Telxsira Visira; ; BEME CANI3OCE3MENDS dSEEMVDNIND & PROMOoVIOD pi0 DESQUISINGT =M SONUNTD oM o
e de SequEanca Eocolar - GEELCCGPAC-PMCE e a EEEP Dom Wallidn Telwelra Wisia com 3 inalidase
0= B2r SxtEnsve 3 10038 35 S5C0ias S5E0Uas & MUNicinsls o2 Sooral & do Ceara PalawTas Chave: Jusica

Restaurathva, Sducacio Profissional; Seguranca Pobdca; Culura de Paz, Wiskenda

Consideragdes sobre os Termos de apresentagdo obrigatdria:

Constam os termos chrigatorios: Folha de rosto; Informagées basicas do projeto; Orgamento; Cronograma;
Declaracdo de compromisso de apresentacdo dos resultados; Declaracéo de garantia de regresso dos
beneficios da pesquisa; Termo de consentimento livre e esclarecido - TCLE; Termo de autonzacgéo e de
existéncia de infraestrutura; Roteiro de entrevista, Constam, ainda, os documentos: termos de autonzacéo
institucional da Secretaria Executiva de Equidade, Direitos Humanos, Educacao Complementar e
Protagonismo Estudantil, carta convite ao participante, questionario aos juizes da oficina pedagogica, roteiro
de entrevista para o grupo de seguranca escolar -GSE/COPAC-PMCE, questionario avaliativo da oficina,
Roteiro para Observacao Assistematica na Escola Estadual de Educacdo Profissional D. Walfrido Teixeira
Vieira.

Recomendagdes:

Nao ha.

Conclusoes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:
nao ha.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Parecer consubstanciado de aprovacao disponivel na pasta (ou diretdrio) ; Pareceres; .

Situagio do Parecer:
Aprovado

MNecessita Apreciagao da CONEP:
Nio

FORTALEZA, 18 de Setembro de 2024

Assinado por:

Emmanuel Alves Cameiro
(Coordenador(a))
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ANEXO D

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO -TCLE

Titulo do Estudo: A Justica Restaurativa e a Cultura de Paz: Um estudo de caso do Grupo
de Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE em uma Escola de Educac¢io Profissional em
Sobral- CE.

Pesquisadora Responsavel: Flavio Pimentel Cavalcante

Cargo/Fungdo - 1° SGT Policia Militar do Ceara

Lotado — 4" CIA — Comando de Prevencio e Apoio as Comunidades - COPAC-PMCE
Matricula Funcional — 134.409-1-3

Matricula Discente/IFCE - 20231018060082

Orientador: Prof. Dr. Samuel Brasileiro Filho

Institui¢do: Instituto Federal de Educacido, Ciéncia e Tecnologia do Ceara -Campus
Fortaleza.

Telefone para contato @GP

Local de coleta de dados: Escola Estadual de Educacao Profissional Dom Walfrido Teixeira

Vieira — Sobral -CE.

ESCLARECIMENTOS

Vocé esta sendo convidado (a) a participar como voluntario (a) da pesquisa intitulada
“A Justica Restaurativa e a Cultura de Paz: Um estudo de caso do Grupo de Seguranga Escolar-
GSE/COPAC-PMCE em uma Escola de Educacao Profissional em Sobral- CE”, coordenada
por mim e pelo professor-orientador Dr. Samuel Brasileiro Filho, que segue as recomendagdes

das Resolugdes nos 466/12 e 510/16 do Conselho Nacional de Saude e suas complementares.

Sou o pesquisador responsavel e minha area de atuacao ¢ a Educacdo. O texto abaixo

apresenta todas as informagdes necessarias sobre o que estamos fazendo. A sua participacao e
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colaboragdo neste trabalho serd muito significativo para nds, mas, por algum motivo venha a
desistir, isso ndo lhe causara prejuizo.

O nome deste documento que vocé esta lendo ¢ Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE). Antes de tomar sua decisdo se deseja colaborar, vocé precisara ler e
compreender todo o documento. Ao final, caso aceite participar, vocé devera assinar este
Termo. Antes de assinar, estarei a disposi¢do para esclarecimentos de dividas que possa ter. O
pesquisador deste estudo responderd as suas perguntas a qualquer momento (antes, durante e
apos o trabalho).

Apos receber todos os esclarecimentos desta pesquisa, a seguir, se vocé aceitar fazer
parte do estudo, assine ao final deste documento, que esta impresso em duas vias, sendo que
uma via ¢ de sua responsabilidade e a outra ficara com o pesquisador responsavel. Esclareco,
ainda, que, em caso de recusa na participacdo, vocé nao serd penalizada de forma alguma.

Apds o término da pesquisa, serdo divulgados a todos os envolvidos (sujeitos e
instituicdes) os dados e resultados obtidos. No que se refere aos documentos oriundos deste
trabalho, o pesquisador se compromete a armazena-los em local seguro por um periodo de cinco

anos em pen drive ou HD externo. Apos esse periodo, o material serd apagado.

Justificativa e objetivos

A presente pesquisa, intitulada “A Justi¢a Restaurativa e a Cultura de Paz: Um estudo de caso
do Grupo de Seguranca Escolar-GSE/COPAC-PMCE em uma Escola de Educacao Profissional

em Sobral- CE”, justifica-se a partir de quatros pontos relevantes:

> O primeiro, a relevincia da minha experiéncia profissional e de vida, na
condicdo de trabalhador da Policia Militar, Policial-Facilitador*? de Circulos
de Construgao de Paz e Justica Restaurativa.

> Episddios recentes de violéncia no ano de 2023, entre os meses de margo a
abril, em ambientes escolares, como ameagas de ataques criminosos, fake news
e propagacdo de contetidos violentos nas redes sociais em varias partes do
Brasil, no Ceara e em Sobral.

> Mobilizacdo no dmbito nacional, estadual e municipal no campo da Educagao,

do Sistema Juridico e da Seguranga Publica, em aprovar uma legisla¢do nos

$2Formagio ofertada pela Secretaria de Protegio Social do Estado do Ceard - SPS em parceria com a Secretaria de
Seguranga Cidaddo de Sobral - SESEC e a Coordenadoria de Diagnostico e Cultura de Paz em junho de 2023.
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ultimos anos, fomentando programas, projetos no tocante a prevencdo e a
resolucao dos conflitos nos ambientes escolares.
> Insuficiéncia de pesquisas e publicacdes a nivel Stricto Sensu (Teses e
Dissertagdes) com a tematica da Justica Restaurativa e os Circulos de
Constru¢do de Paz nos campos da Educacdo, do Sistema Juridico e da
Seguranca Publica.
Essa pesquisa tem como objetivo geral: Analisar o trabalho realizado pelo Grupo de Seguranca
Escolar- GSE/COPAC-PMCE e as contribuigdes na prevencao da violéncia e resolugdo dos
conflitos com uma perspectiva da efetivacdo dos direitos humanos e da justica social, na

formagdo técnica integrada. E como objetivos especificos:

e Discutir com os participantes da pesquisa os tipos de conflitos, indisciplina e violéncia mais

presentes no Ensino Médio integrado a Educacao Profissional

e Descrever o trabalho realizado pelo Grupo de Seguranca Escolar- GSE/COPAC-PMCE no
ambiente escolar de uma Escola Estadual de Educacdo Profissional — EEEP na percepg¢do do
nucleo gestor, dos professores e dos membros da comissao de prote¢do e prevencao a violéncia

na Construcdo de Paz e na forma¢ao humana do ser social como sujeito historico e cultural.

e Analisar a pratica restaurativa dos circulos de constru¢do de paz como metodologia de
prevencdo a violéncia, em especial ao bullying e o cyberbullying mediante uma legislagao,
programas e projetos no ambito nacional, estadual no que se referente a resolucdo dos conflitos
que envolvem o ser humano de forma holistica, as relagdes de conflito, a tolerancia, o respeito

as diferengas de culturas, classes sociais, ragas, religido e diversidade;

Elaborar, com base nos estudos e resultados desta investigacdo, um produto educacional no
formato de uma oficina Pedagodgica integrada - “Eu escuto vocé! A Justica Restaurativa e os
Circulos de Construcdo de Paz na EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira”, orientando e
sistematizando a experiéncia de pratica pedagdgica mediante roteiros de Circulos de
Construgdo de Paz na prevengdo ao bullying e ao cyberbullying promovido pelo pesquisador
em conjunto com os participantes da pesquisa.
Procedimentos:

A proposta compreende a realiza¢do de oficina pedagogica cuja tematica “Eu escuto
vocé! A Justica Restaurativa e os Circulos de Construciao de Paz e na EEEP Dom Walfrido
Teixeira Vieira” que sera construida pelo pesquisador em conjunto com o Grupo de Seguranca

Escolar-GSE/COPAC-PMCE e a EEEP Dom Walfrido Teixeira Vieira.
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A execucdo da oficina dar-se-4 por meio de 4 encontros presenciais. Os encontros
presenciais serdo realizados na escola em dias e horarios, de modo que nao havera prejuizo em
relagdo aos horarios de aula nem sobrecarga de atividades, sendo cada encontro com duragao
de 2 (duas) horas, em turno e horario previamente acordado com os participantes. Cada encontro
presencial serd precedido de atividades e material disponibilizado e com as temadticas ja
definidas nesta oficina A carga horéria total dos encontros correspondera a 08 (oito) horas.

Os participantes da pesquisa s6 poderao realizar a inscrigdo e participar da oficina apds
a assinatura dos respectivos TCLE. As inscri¢des serdo realizadas mediante preenchimento de
um formulario (Google Forms) que sera enviado por e-mail aos participantes em datas que
serdo acordadas com todos.

A aprendizagem dos participantes sobre a temdatica que ird ser trabalhada serd
verificada mediante um questionario on line que sera enviado via e-mail ao final da oficina.
Esta etapa da aprendizagem serd importante para o pesquisador verificar e tabular a construgao

de novos conhecimentos.

Desconfortos, riscos.

A pesquisa pelo seu carater pedagdgico ndo acarretara riscos fisicos ou quimicos aos
participantes, visto que objetivamos alcancar resultados voltados para uma cultura de paz nas
escolas.

Os participantes podem sentirem um desconforto ao responder ao questionario como
sentimentos de vergonha, ansiedade, duvidas, medo de identificacdo. Os riscos minimos que o
participante da pesquisa estard exposto serdo minimizados mediante: garantia do
anonimato/privacidade do participante na pesquisa, onde ndo serd preciso colocar o nome do
mesmo; para manter o sigilo e o respeito ao participante da pesquisa, apenas a pesquisadora

responsavel aplicard o questiondrio e poderd manusear e guarda-los.

Beneficios

Os beneficios advindos da sua participacdo nesta pesquisa estdo na possibilidade de
colaborar na construgdo e uma convivéncia de uma cultura de paz em que os conflitos ¢ a
violéncia sejam resolvidos por estratégias da Justiga Restaurativa mediante a metodologia dos
Circulos de Construcdo de Paz e uma comunicagdo ndo-violenta no espago escolar. Os
resultados serdo divulgados para todos os participantes da pesquisa, bem como toda a
comunidade escolar a fim que possa ser incentivada e reproduzida em outros espacos

pedagogicos.
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Forma de acompanhamento e assisténcia

O (A) participante do estudo terdo a garantia que serao acompanhados durante todo o
periodo de realizagdo da pesquisa com assisténcia integral em qualquer etapa do estudo. Este
pesquisador estara a disposi¢do para esclarecimento de eventuais duvidas. Caso vocé apresente
algum problema, dano sera garantido o atendimento psicolégico e acompanhado pelo

pesquisador para o servigo de saude de referéncia.

Garantia de esclarecimento, liberdade de recusa e garantia de sigilo

Estard assegurado a todos os participantes o esclarecimento sobre a pesquisa em
qualquer tempo que desejar. O participante tem a liberdade para participar deste estudo e pode
retirar seu consentimento ou interromper a participagdo a qualquer momento que ndo ira
acarretar qualquer penalidade.

Todas as informagdes, bem como das imagens e dos dudios, por ocasido da publicacio
dos resultados, serdo mantidas em sigilo, a fim de resguardar a identidade dos participantes e
se sintam a vontade para responder aos questiondrios. Seu nome ou o material que indique a

sua participagdo nao serd liberado sem a sua permissao.

Custos da participacao, ressarcimento e indenizacio

Para participar desta pesquisa vocé nao tera nenhuma despesa e nem recebera nenhuma
vantagem financeira. Caso haja custos de quaisquer natureza em virtude da sua participagao,
serd assegurado o direito a indenizagdo (Res. 466/12 11.7) — cobertura material para reparar
danos — e/ou ressarcimento (Res. 466/12 II. 21) — compensacdo material, exclusivamente de
despesas do participante, tais como transporte e alimentacdo — sob a responsabilidade do
pesquisador. Esse ressarcimento devera ser pago por meio de transferéncia bancaria pelo
pesquisador, mediante comprovacao de despesa decorrente da participagcdo na pesquisa ou de
dano em virtude desse estudo.

A sua participacdo ndo lhe garante nenhuma forma de gratifica¢do. Os dados que serdo
coletados estardo presentes na pesquisa, podendo ser apresentados e divulgados em eventos
cientificos ou publicados em revistas académicas. O pesquisador estard a disposicao para
qualquer esclarecimento durante todo o processo de desenvolvimento deste estudo. Apos todas

essas informagdes, agradego antecipadamente sua atencao e participagao.
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Contato:

Em caso de duvidas sobre a pesquisa, vocé podera entrar em contato com a pesquisador

responsavel Flavio Pimentel Cavalcante, Endereco: Ru/ ) N D
G i CE P . i cmail

(flawanop@gmail.com) e, inclusive, sob forma de ligagdo a cobrar, através do seguinte contato
telefonicog D .

Ao persistirem as davidas ou reclamacgdes sobre os direitos ou questoes éticas dele (a)
como participante desta pesquisa, vocé podera fazer contato também com a secretaria do
Comité de Etica em Pesquisa (CEP) do IFCE das 08:00hs as 12:00hs e das 13:00hs as 17:00hs
no IFCE Reitoria - R. Jorge Dumar, 1703 - Jardim América, Fortaleza - CE, 60410-426; fone
(85) 34012332 e-mail: cep@ifce.edu.br

CONSENTIMENTO LIVRE

Concordo em participar desta pesquisa: “A Justica Restaurativa e a Cultura de Paz: Um
estudo de caso do Grupo de Seguranc¢a Escolar-GSE/COPAC-PMCE em uma Escola de
Educacio Profissional em Sobral- CE.” Declarando, para os devidos fins, ter mais de 18 anos
de idade e fui devidamente esclarecido (a) pelo pesquisador responsavel Flavio Pimentel
Cavalcante quanto aos objetivos da pesquisa, aos procedimentos que serei submetido (a),
beneficios, riscos que possam ocorrer com a participacao e o incomodo que esta possa acarretar.

Destaco que a participacao dele (a) nesta pesquisa ¢ de carater voluntario.

Foi-me garantido que posso retirar meu consentimento a qualquer momento, sem que
isto leve a qualquer penalidade ou implicagdes em qualquer prejuizo a minha pessoa ou a minha
familia. Autorizo assim, a publica¢ao dos dados da pesquisa e concordo com minha participagao
no projeto acima descrito, a qual tenho a garantia do anonimato e o sigilo referentes a minha
identificacdo.

Declaro estar recebendo uma via original deste Termo assinada pelo pesquisador e por

mim, tendo todas as folhas por nos rubricadas:

Sobral/CE, / /

Assinatura do Participante

Contato telefonico (opcional):

E-mail (opcional):



mailto:cep@ifce.edu.br

Responsabilidade do Pesquisador:

Asseguro ter cumprido as exigéncias da resolugdo 466/2012 CNS/MS e complementares
na elaboracao do protocolo e na obtencdo deste Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido. Asseguro, também, ter explicado e fornecido uma via deste documento ao
participante. Informo que o estudo foi aprovado pelo CEP perante o qual o projeto foi
apresentado. Comprometo-me a utilizar o material e os dados obtidos nesta pesquisa
exclusivamente para as finalidades previstas neste documento ou conforme o
consentimento dado pelo participante (a).

Flavio Pimentel Cavalcante

[Assinatura do pesquisador]
Data: / /
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